Sivil Havacilik Genel Mudiirligiinden:

HAVA TRAFIK EMNIYETi ELEKTRONIK PERSONELI SERTIFiKA
VE LiSANS YONETMELIGI (SHY-5)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amact; Hava trafiginin emniyetli, diizenli ve hizli
akisin1 temel alan hava trafik emniyeti elektronik hizmetlerinin, Tiirkiye hava sahasi iginde,
havaalanlarinda, teknik alt yapisinin planlanmasi, isletilmesi ve bakimini saglamakla yiikiimlii
emniyetle ilgili operasyonel gorevleri yiiriiten tiim sivil teknik personelin sahip olmasi
gereken saglik ve egitim sartlarinin belirlenmesi, sertifika, lisans ve derecelerinin verilmesi,
muhafaza edilmesi, yenilenmesi, siireli veya siiresiz olarak iptal edilmesine iligkin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 1 inci maddede belirtilen hava trafik emniyeti
elektronik hizmetlerinin gergeklestirilmesinde taraf olan;

a) Diizenleyici kurulus olarak, Sivil Havacilik Genel Miidiirligiinii,

b) Hizmet saglayict kurulus olarak, hizmet verdikleri havaalani ile sinirli olmak {izere,
Ulastirma Bakanliginca CNS/ATM teknik hizmeti saglama yetkisi verilmis ATSEP lisansh
Personel istihdam eden kurum ve kuruluslari,

c) ATSEP lisansl Personeli

kapsar.

(2) Bu Yonetmelik Tiirk Silahli Kuvvetleri sorumlulugunda yiirtitillen CNS/ATM teknik
hizmetlerini kapsamamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik,

a) 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Midiirliigi Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesi ile 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayil1 Tiirk Sivil
Havacilik Kanununun 46 nci1 ve 95 inci maddelerine dayanilarak,

b) ICAO Sikago Sozlesmesinin 10 uncu eki ile EUROCONTROL Teskilat1 tarafindan
yayimlanan ESARR-5 Hava Trafik Yonetimi Hizmet Personeli diizenlemesine paralel olarak

hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Alkol, uyusturucu ve diger uyarict maddeler: Tiitiin ve kahve hari¢ olmak iizere alkol,
afyonlu maddeler, esrar ve tiirevleri, hashas, tiner veya diger inhalanlar, sakinlestiriciler, uyku
ilaclari, barbitiiratlar, anksiyolitikler, opioidler, kokain ve diger santral sinir sistemi
uyaricilari, amfetaminler ve benzeri etki yapan sempatomimetikler, haliisinojenler, fensiklidin
veya benzeri etki yapan arilsiklohekzilaminler, santral sinir sistemi depresanlari ve diger
psikoaktif ila¢ veya maddeleri,

b) Asistan ATSEP: Temel egitim programini basariyla tamamlayan ATSEP sertifikasina
haiz, yardimci olarak CNS/ATM Hizmetlerinde gorev yapan personeli,



c) ATSEP: Hava trafik yonetimi dahilinde bulunan haberlesme, seyriisefer, radar ve
bilgi islem sistemlerinin ¢alistirilmas:t ve bakimindan sorumlu olarak lisansli ve bu lisansa
islenmis derece veya derecelerin verdigi yetkiler dahilinde dogrudan hizmet veren personeli,

¢) ATSEP lisansi: CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulusun temel egitim ve yeterlik
egitimini basartyla tamamlayarak bu Yonetmelik g¢ercevesinde yapilacak yeterlik sinavi
sonucunda basarili olan asistan ATSEP sertifikali personele SHGM tarafindan verilen yetki
belgesini,

d) CNS/ATM: Haberlesme, seyriisefer, gozetim/hava trafik yonetimini,

e) CNS/ATM Bilgi islem: CNS/ATM teknik hizmetleri ile ilgili tim yazilim ve
donanim hizmetlerini,

f) CNS/ATM teknik hizmet saglayicisi: Hizmet verdikleri havaalani ile sinirli olmak
iizere, Ulastirma Bakanlifinca CNS/ATM teknik hizmeti saglama yetkisi verilmis kurum ve
kuruluslart,

g) Degerlendirme: ATSEP lisansli Personelin ya da egitim siirecinde yer alan bir
Ogrencinin gostermis oldugu teorik ve pratik nitelikleri 6lgme yontemini,

g) Degerlendirme uzmani: ATSEP lisansh veya Asistan ATSEP sertifikali Personelin
almis oldugu egitim ve derece gereklilikleri dogrultusunda gosterdikleri performansla ilgili
degerlendirmeler yapmak {iizere, CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan
onerilmis ve SHGM tarafindan onaylanmis en az 5 yil is tecriibesine sahip ATSEP lisansl
Personeli veya bu Yonetmeligin 22 inci maddesinin 1 inci fikrasinin (b) bendi hiikmiine
uygun ATSEP lisansli Genel Miidiirliikk Personelini,

h) Derece: Lisansa veya lisansa bagh belgelere islenen ve lisansa ait 6zel kosullari,
ayricaliklar1 ve kisitlamalari belirten yetkiyi,

1) Diizenleyici Kurulus: Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiinii,

i) Egitmen: CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan gérevlendirilen, bu
Yonetmeligin 26 ve 27 nci maddelerinde belirtilen sartlar1 haiz ve Sivil Havacilik Genel
Midiirliigii tarafindan yetkilendirilmis personel ile yiiksek 6gretim kurumlarimin havacilik
elektrik-elektronigi ve elektronik temel teori ve laboratuar derslerini yiirliten Ogretim
elemanlarini,

J) ESARR: EUROCONTROL Emniyet Diizenleyici Gereksinimlerini,

k) EUROCONTROL: Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Teskilatini,

1) Gegerlilik: Bir lisansin veya derecenin yiirlirliikte kalabilmesi i¢in yerine getirilmesi
gerekli sartlari,

m) Genel Miidiirliik: Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiini,

n) Gozetim (radar) sistemleri: Hava seyriiseferinin kontrollii ve emniyetli olarak
yapilmasini saglamak amaciyla hava sahasinin kontroliinlin ve hava tasitlarinin ayriminin
yapilmasini saglayan sistemleri,

0) Haberlesme sistemleri: Asagida aciklanan iki ana boliimden olusan sistemleri,

1) Ses haberlesmesi: Hava trafik hizmetinin emniyetli olarak yapilmasi amaciyla hava-
yer ve yer-yer arasinda kullanilan ses haberlesme sistemlerini,

2) Veri haberlesmesi: Hava trafik yonetimi kapsaminda yer alan tiim veri haberlesme
sistemlerini,

0) ICAO: Uluslararas1 Sivil Havacilik Tegkilatini,



p) IELTS: International English Language Testing System’in kisaltmas1 olarak yabanci
dil bilgisi seviye tespit sinavini,

r) Isbas1 egitimi: Calisma ortaminda, yeterli sartlar1 haiz is basi egitmeni nezaretinde,
onceden belirlenmis program dahilinde yiiriitiilen egitimi,

s) Isbasi egitmeni: CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan
gorevlendirilen, bu Yonetmeligin 30 uncu maddesinde belirtilen sartlar1 haiz personeli,

s) KPDS: Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavini,

t) Mesleki yeterlik degerlendirmesi: Ugus emniyetini ciddi olarak tehlikeye sokacak bir
sistem ya da cihaz arizasina yol acan veya calistig1 {inite i¢in gerekli bilgi ve tecriibeden
yoksun oldugu tespit edilen ATSEP lisansli Personelin mesleki yeterliligine yonelik durumun
belirlenmesi amaciyla, CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus tarafindan yapilan
degerlendirmeyi,

u) Onay: ATSEP lisansli Personelin haiz oldugu derecelerin vermis oldugu
ayricaliklarin uygulanabilirligini belirten ifadeyi,

i) Sertifika: Stajyerlik egitimini basariyla tamamlayan Asistan ATSEP’e verilen
belgeyi,

v) Seyriisefer sistemleri: Hava araglarina yon ve mesafe bilgisi veren ve hava araglarinin
havaalanlarina giivenle al¢alma ve inig yapmalarini saglayan sistemleri,

y) SHGM: Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiint,

z) Stajyer ATSEP: Hava trafik emniyeti elektronik temel egitim programina katilan
personeli,

aa) Temel egitim: CNS/ATM teknik hizmetleri alaninda takip edilecek disipline uygun
temel bilgi ve becerilerin verildigi egitimi,

bb) TOEFL: Test of English as a Foreign Language’in kisaltmas1 olarak yabanci dil
bilgisi seviye tespit sinavini,

cc) UDS: Universitelerarast Kurul Yabanci Dil Sinavini,

¢¢) Unite egitim ve degerlendirme plani: CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus
tarafindan hazirlanan ve Genel Miidiirliik tarafindan onaylanan, bir ATSEP lisansli Personelin
diizenli olarak tamamlamas1 gereken tazeleme ve olaganiistii durumlar1 da iceren teorik ve
pratik egitim ve degerlendirme planini,

dd) Yeterlik egitimi: Alinacak dereceye bagli olarak takip edilecek alanlarda
(haberlesme, seyriisefer, radar ve bilgi islem) gerekli bilgi ve becerilerin kazanilmasi amaciyla
verilen egitimi,

ee) Yeterlik konusunda kusku: Ugus emniyetini ciddi olarak tehlikeye sokacak bir
sistem ya da cihaz arizasina yol agan veya calistig1 {inite i¢in gerekli bilgi ve tecriibeden
yoksun oldugu tespit edilen ATSEP lisansli Personelin yeterlik gézlem siirecinde derece
gereklilikleri ve mesleki agidan yeterli bulunmayan veya ilgili {initenin egitim ve
degerlendirme usullerine riayet etmeyen veya basaramayan personelin durumunu belirten
terimi

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Diizenleyici Kurulusun Gorev ve Sorumluluklar:

Denetim

MADDE 5 - (1) Genel Miidiirliik; ATSEP lisansli Personelin egitim, lisans,
derecelendirme ve kayitlarin muhafazasi islemlerinin bu Yonetmelikte yer alan diizenlemelere
uygunluguna iliskin gerekli denetimleri yapar veya yaptirir.

Sertifikalarin verilmesi

MADDE 6 — (1) Stajyer ATSEP, temel egitim aldiktan sonra CNS/ATM teknik hizmet
saglayict kurulus tarafindan yapilacak sinav veya siavlar sonucu basarili olmasi durumunda
kendisinin veya CNS/ATM teknik hizmet saglayicisinin basvurusu iizerine Asistan ATSEP
sertifikas1t SHGM tarafindan kendisine verilir.

(2) Yiiksek 6gretim kurumlarinin havacilik elektrik-elektronigi ve havacilik elektronigi
boliimlerinden mezun olan kisiler CNS/ATM teknik hizmet saglayict kuruluslarda goéreve
bagladiklarinda, bu Yonetmeligin 22 nci maddesindeki sartlar1 tasidiklari takdirde temel
egitim programina dahil olmadan Asistan ATSEP sertifikasin1 alma hakkina sahiptirler.

Lisanslarin verilmesi

MADDE 7 — (1) Asistan ATSEP sertifikasin1 haiz personel, c¢alisacagi iinitedeki
yeterlik, teorik ve is basi egitimini tamamladiktan sonra SHGM tarafindan yapilacak veya
yaptirilacak simav veya sinavlar sonucu basarili olursa, Genel Miidiirliik tarafindan kendisine
ATSEDP lisans: verilir.

Derece sarti

MADDE 8 — (1) Genel Midiirliikk; CNS/ATM teknik hizmet saglayicit kuruluslarin
istihdam ettikleri hava trafik emniyeti elektronik hizmet personelinin mesleklerini icra
edebilmeleri i¢in, calistiklar1 iinitede gecerli derecelerden en az birine sahip olmalarin
gozetir.

Degerlendirmelerin denetimi

MADDE 9 — (1) ATSEP lisansh personelin yeterliklerinin degerlendirilmesi ile ilgili
kayitlar Genel Midiirliige gonderilir. Alinan teorik ve isbasi egitimleri ve verilen
sertifikalarin degerlendirilmesi sonucunda, alinan sertifika ve egitim igeriklerinde egitim
miifredatina uyulmadig1 tespit edildigi takdirde, Genel Miidiirliik yapilan uygulama ve
personel hakkinda inceleme baslatma yetkisine sahiptir.

Saghk sarti

MADDE 10 — (1) Genel Miidiirliikk; CNS/ATM teknik hizmet saglayici kuruluslarin,
ATSEP lisanshi personelin verecekleri hizmetlere yonelik gorev yiirlitebilmeleri amaciyla; bu
Yonetmeligin 23 iincii maddesindeki saglik sartlarini saglayarak gecerli saglik raporlarina
sahip olmalarini garantilemeye yonelik uygulamalarin1 gozetir.

Alkol, uyusturucu ve diger uyarici madde kullanimi

MADDE 11 — (1) Genel Miidiirliikk; CNS/ATM teknik hizmet saglayic1 kuruluslarin,
tim ATSEP lisansli personel i¢in, alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde kullanimini takip
amaciyla usuller gelistirilmesini ve gerekli tavsiyelerde bulunmasini gozetir.

Siireli veya siiresiz gorevden el ¢cektirme

MADDE 12 — (1) Genel Miidiirliik; CNS/ATM teknik hizmet saglayici kuruluslarin
hava trafik emniyeti elektronik hizmetlerinde ¢alisacak ATSEP lisansli personelin, bu



Yonetmeligin 23 {incii maddesindeki saglik sartlarina gore; zihinsel, ruhsal ve fiziki
yeterliklerinde azalma olmasi veya gorevini emniyetli ve tam olarak yapmasini engelleyici
alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde kullanim aligkanliginin belgelenmesi, mesleki
yetersizliginin tespit edilmesi veya ucus emniyetini ciddi olarak tehlikeye sokacak bir sistem
ya da cihaz arizasina yol agmasi durumunda, kisinin hizmete devam etmemesi yoniinde tedbir
alimmasini saglar.

ATSEP egitim miifredati ve egitim plam

MADDE 13 - (1) Genel Midiirliikk; gorevlendirecegi bir kurulus tarafindan her yil
diizenli olarak hazirlanan ATSEP egitim miifredatin1 onaylar, bu miifredatin diizenli olarak
yenilenmesini ve uluslararasi standartlarla uygunlugunu gozetir.

(2) Genel Miudiirliik, gorevlendirecegi CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulusa
taninacak siireler icerisinde ilgili kurum ve kuruluslarin goriisiinii alarak CNS/ATM teknik
hizmetlerinin emniyetli olarak saglanmasini teminen ilgili teknik personelin temel egitim,
derece egitimi ve iinite egitim planlar1 ile operasyonel yeterliligin siirekliliginin saglanmasi
amaciyla tazeleme ve acil durum egitim planlarim1 hazirlatir, hazirlanan planlar1 onaylar ve
tim CNS/ATM teknik hizmet saglayicilar1 tarafindan kullamilmak {izere yayimlanmasini
saglar.

(3) Genel Mudirliik tarafindan gorevlendirilen CNS/ATM teknik hizmet saglayici
kurulusun verilen gorevi belirlenen siireler dahilinde tamamlayamamasi durumunda, Genel
Midirlik bu gorevin yurtiginde bulunan yiiksekogretim kurumlari, havacilik egitim
kuruluslar, CNS/ATM teknik hizmet saglayict kuruluglar tarafindan veya hizmet alimi
yoluyla tamamlanmasini saglar.

UCUNCU BOLUM
CNS/ATM Teknik Hizmet Saglayici Kuruluslarin Gorev ve Sorumluluklar:

Hizmet gereklilikleri

MADDE 14 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayic1 kurulus, hava trafik emniyeti
elektronik hizmetine yonelik gorev yiiriiten ATSEP lisansl personelin,

a) Saglanan hizmete uygun gegerli bir lisansa, derece veya derecelere sahip
olmalarindan,

b) Bu Yonetmeligin 23 {incli maddesindeki saglik sartlarina gore, gecerli saglik kurulu
raporlariin bulunmasindan,

c) Mesleki yeterliklerinin, teorik ve uygulamali degerlendirmelerle, devamli olarak
muhafaza edilmesinden,

¢) Ilk defa derece alacaklarin isbas1 egitimlerinin tamamlanarak, yapilacak teorik
ve/veya uygulamali degerlendirmelerle derece almalarini saglamaktan

sorumludur.

Yeterlik planlari

MADDE 15 — (28 Agustos 2010 Giin ve 27686 Sayih R.G) Yiiriirlikten
kaldirilmastir.

Mesleki yeterlik ve deneyimlerin korunmasi

MADDE 16 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus, hava trafik emniyeti
elektronik hizmetine yonelik gorev yiiriiten ATSEP lisansli personelin mesleki yeterliklerinin
ve deneyimlerinin muhafazasi i¢in;



a) ATSEP’in sahip oldugu derecelere ait iinitelerde belirli bir zaman diliminde asgari
caligma saatlerini takip etmekten,

b) Derecelerin alinabilmesi i¢in yerine getirilmesi gereken sartlar1 belirleyen derece
gerekliliklerine iliskin diizenlemeye uygun olarak, yeterlik diizeylerinin muhafaza edildigini
belgelemek amaciyla, teorik ve uygulamali olarak degerlendirmeye tabi tutulmalarini
saglamaktan,

¢) Periyodik olarak bilgi tazeleme ve acil durum egitimlerine alinmalarin1 saglamaktan,

¢) Kesintisiz yliz seksen giin aktif calismadan uzak kalan ATSEP lisansli Personelin
mesleki yeterliklerinin tekrar kazanilmasi amaciyla ATSEP lisanshi personeli sahip oldugu
Lisans Derecesi ve Derece Diizeyi ile ilgili tazeleme egitimlerine tabi tutmaktan,

sorumludur.

Alkol, uyusturucu ve diger uyarici madde kullanim

MADDE 17 - (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus, hava trafik emniyeti
elektronik hizmetine yonelik gorev yiiriiten ATSEP lisansli personelin alkol, uyusturucu ve
diger uyarict madde kullaniminin veya bu maddelere bagimliliginin bulunup bulunmadiginin
tespit edilmesini saglar ve Genel Miidiirliigii bilgilendirir.

Siireli veya siiresiz gorevden el ¢ektirme

MADDE 18 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulug, hava trafik emniyeti
elektronik hizmetine yonelik gorev yiiriiten ATSEP lisansh personelin;

a) Bu Yonetmeligin 23 {inci maddesindeki saglik sartlarina gore; zihinsel, ruhsal ve
fiziki yeterliklerinde azalma tespit edilmesi,

b) Gorevini emniyetli ve tam olarak yapmasini engelleyici alkol, uyusturucu ve diger
uyarict madde kullaniminin saglik raporlar1 ve/veya herhangi bir saghk kontrolii ile
belgelenmesi,

¢) Unite egitim planlarina riayet etmemesi, calisma ortamini bozacak ve is akisini
engelleyecek davranislarda bulunmasi,

¢) Mesleki yetersizliginin tespit edilmesi veya ¢ok ciddi emniyet olayina veya kazaya
sebebiyet vermesi,

durumlarinda kisinin hizmete devamina izin vermez.

(2) Bu amagla; CNS/ATM teknik hizmet saglayic1 kurulus, gerekli belgeler ile Genel
Miidiirliige bagvurarak, kisinin haiz oldugu ATSEP lisansinin siireli veya siiresiz olarak iptal
edilmesini talep eder. Genel Miidiirliik kararini bildirene kadar s6z konusu personelin ATSEP
lisansli olarak ¢alismasina miisaade edilmez.

Idari kurallar

MADDE 19 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici1 kurulus, geregi halinde ATSEP
lisanshi personelin kurulus, birim veya iinitenin etkin hizmeti sirasinda, hava trafik emniyetini
muhafazaya yonelik idari kurallara ya da gorev disiplinine uymamasi durumunda ATSEP
lisansl personele bu Yonetmeligin 18 inci maddesi uyarinca mesleki yaptirim uygular.

Komisyon kurulmasi
MADDE 20 - (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus, SHGM tarafindan
kurulacak komisyonlara SHGM 'nin talebi iizerine iiye temin eder.



DORDUNCU BOLUM
ATSEP Lisansh Personelin Sorumluluklari

ATSEP lisansi sahibi personelin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 21 — (1) ATSEP lisanshi personel;

a) Gegerli bir ATSEP lisansina ve bu YoOnetmeligin 23 iincii maddesindeki saglik
sartlarina uygun, gecerli bir saglik kurulu raporuna sahip olmaktan,

b) Unitenin yeterlik denetleme usullerine uymaktan ve lisansinda islenmis derecelerin
verdigi yetkilere uygun hizmetleri verecek yeterlikte olmaktan,

¢) Mesleki yeterliligi konusunda kusku olusmasi durumunda, CNS/ATM teknik hizmet
saglayici kurulug tarafindan kendisine bildirilen usullere uymaktan,

¢) Hava trafik emniyeti elektronik hizmeti vermesine engel olabilecek her tiirlii saglik
yetersizligini, bayan ise sorunlu hamilelik durumunu iinite yonetimine bildirmekten,

d) Alkol, uyusturucu ve diger uyarict maddelerin etkisinde oldugunu veya kullandigi
ilaglarin hizmeti tizerinde olumsuz etkisi olmast durumunu iinite yonetimine bildirmekten,

e) Hava trafik hizmetleri teknik altyapisina iliskin her tiirlii teknik aksaklik ve olaylari
yurtrlikteki ilgili mevzuat c¢ercevesinde belirlenen veya Genel Miudiirlik tarafindan
belirlenecek olan formlar vasitasiyla rapor etmekten

sorumludur.

BESINCI BOLUM
Basvuru, Aramilan Nitelikler ve Saghk Sartlar

CNS/ATM teknik hizmet saglayic1 kurulus tarafindan stajyer ATSEP adaylarinin
seciminde uygulanacak ol¢iitler

MADDE 22 — (1) Temel ATSEP egitimine alinmak iizere CNS/ATM teknik hizmet
saglayici kurulus tarafindan istihdam edilecek personelde:

a) T.C. vatandas1 olmak veya Tiirkiye’de ¢alisma iznine sahip olmasi,

b) 29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili Bazi1 Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan
Verilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda ilgili okullarin elektronik, elektrik-elektronik,
elektronik ve haberlesme, haberlesme, haberlesme teknolojisi, telekomiinikasyon, kontrol
sistemleri teknolojisi, endiistriyel elektronik, endiistriyel otomasyon veya bilgisayar
boliimlerinden veya en az 4 yil siireli yiiksek O6gretim kurumlarinin elektrik-elektronik,
elektronik, elektronik ve haberlesme, haberlesme, telekomiinikasyon, bilisim sistemleri,
enformasyon teknolojileri veya bilgisayar alani ile ilgili bolim ya da miihendislik
programlarindan mezun olmast,

¢) Bu Yonetmeligin 23 {incii maddesindeki saglik sartlarini tagidigini gosterir, gecerli
saglik kurulu raporu almasi,

¢) Giivenlik sorusturmasit ile ATSEP olmasma engel bir durumu olmadigim
belgelemesi,

d) (28 Agustos 2010 Giin ve 27686 Sayih R.G) Taksirli suclar ile kisa siireli hapis
cezasina se¢enek yaptirimlara ¢evrilmis asagida sayilan suclar disinda tecil edilmis hiikiimler
hari¢ olmak tizere, bir yildan fazla hapis veya affa ugramis olsalar bile Devletin giivenligine
kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, devlet sirlarina karsi suglar
ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye
kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyeti kirici suctan veya ihaleye fesat



karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan mal varlig1 degerlerini aklama,
kacakgilik, vergi kagakc¢iligi ve haksiz mal edinme suglarindan hiikiimlii bulunmamast,

sartlar1 aranir.

Saghk muayenesine iliskin esaslar

MADDE 23 — (28 Agustos 2010 Giin ve 27686 Sayih R.G) (1) Bu Yonetmelik
kapsaminda ATSEP lisans1 almak i¢in bagvuracak personelin, gorevini devamli yapmasina
engel olabilecek bir durumu olmadigini tam tesekkiillii hastanelerden alacaklar1 ve “ATSEP
olmaya elverislidir” ifadesini tasiyan saglik kurulu raporu ile belgelemesi gerekir. Alinan
saglik kurulu raporlar1 azami ti¢ y1l gegerlilige sahiptir.

Ingilizce dil sart

MADDE 24 — (1) ATSEP lisans1 alacak;

a) Teknisyen igin KPDS Ingilizce dilinden asgari 50 veya TOEFL Internet Based
Test’den asgari 50 veya TOEFL Paper Based Test’den asgari 450 veya TOEFL Bilgisayar
Tabanli Test’den asgari 130 veya IELTS’den asgari 5 diizeyinde puan almak veya yurtiginde
bulunan yiiksek6gretim kurumlarinda bulunan ya da Milli Egitim Bakanligi’'ndan onayli bir
kurs merkezinden alacaklar1 ingilizce dilinde “Orta Diizey” dil egitim sertifikasina sahip
olmak,

b) Tekniker i¢in KPDS Ingilizce dilinden asgari 50 veya TOEFL Internet Tabanl
Test’den asgari 50 veya TOEFL Kagit Tabanli Test’den asgari 450 veya TOEFL Bilgisayar
Tabanli Test’den asgari 130 veya IELTS’den asgari 5 diizeyinde puan almak veya yurti¢i ya
da yurtdisinda Ingilizce Dili ile 6gretim yapan yiiksekokul mezunu olmak veya yurticinde
bulunan yiiksekdgretim kurumlarinda bulunan ya da Milli Egitim Bakanligi’ndan onayli bir
kurs merkezinden alacaklar1 Ingilizce dilinde “Orta Diizey” seviyesinde dil egitim
sertifikasina sahip olmak,

¢) Miihendis i¢in KPDS Ingilizce dilinden asgari 60 veya UDS Ingilizce dilinden asgari
60 veya TOEFL Internet Tabanli Test’den asgari 58 veya TOEFL Kagit Tabanl Test’den
asgari 455 veya TOEFL Bilgisayar Tabanli Test’den asgari 138 veya IELTS’ den asgari 5.5
diizeyinde puan almak veya Kamu Personeli Segme Smavi (KPSS) Ingilizce yabanci dil
boliimiiniin soru sayisinin en az %60’m1 (36 soru) dogru cevaplamak veya yurtici ya da
yurtdisinda Ingilizce Dili ile 6gretim yapan fakiilte ya da yiiksekokul mezunu olmak veya yurt
icinde lisans diizeyinde &grenim gordiikten sonra ana dili Ingilizce olan yabanci iilkelerde
Ingilizce dilinde master ya da doktora egitimini tamamlamis olmak,

sart1 aranir.

ALTINCI BOLUM
ATSEP Lisansh Personelde Aranan Nitelikler

ATSEP lisans1 basvuru sartlar

MADDE 25 - (1) Genel Miidiirliik tarafindan, ATSEP lisansi verilmeden 6nce basvuru
sahibinden,

a) Bu Yonetmeligin 23 {incli maddesindeki saglik sartlarina sahip olduguna dair gegerli
saglik kurulu raporuna sahip olmak,

b) Gegerli bir ATSEP sertifikasina sahip olmak,

c) Isbas1 egitimi ve yapilacak yeterlik degerlendirmelerini basari ile tamamlamis olmak,



¢) Bu Yoénetmeligin 24 iincii maddesinde diizenlenen Ingilizce dil sartlarini karsilamak,

sartlar1 aranir.

(2) Sinavlara katilma sartlarini tagiyan aday ya da CNS/ATM Teknik Hizmet Saglayici
Kurulus tarafindan basvuru sahibine ait sinav giris iicretleri SHGM Hizmet Tarifesi’nde
belirtilen banka hesabina sinavdan once yatirilir ve banka dekontunun asli bagvuru evraki ile
birlikte génderilir.

(3) Adaylar, sinav ticretlerini sadece basvuru yapilan donemde girmek istedikleri siav
icin yatirir. Daha once yapilan sinav donemlerinde iicretini yatirip randevu aldiklar1 halde
girmedikleri sinavlarin ticretleri diger donemler i¢in kullanilamaz.

(4) Odemesi eksik olan basvurular isleme alinmaz.

Isbas1 egitmenligi sartlar

MADDE 26 - (1) ATSEP lisanshi personelin, CNS/ATM teknik hizmet saglayici
kurulus tarafindan isbast egitmeni olarak gorevlendirilebilmesi igin;

a) Is bas1 egitimi verecegi derece ile ilgili olarak en az B diizeyinde yetkiye sahip
olmasi,

b) Is bas1 egitmeni olarak Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilmis olmasi

gerekir.

ATSEP egitmenligi sartlar:

MADDE 27 — (1) Yiksek ogretim kurumlarmin havacilik elektrik-elektronigi ve
elektronik temel teori ve laboratuvar derslerini yiiriiten 6gretim elemanlari ile CNS/ATM
teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan; en az 4 yil siireli yiiksek okul mezunu ATSEP
lisansl olarak ¢alismis, pedagojik formasyonu olan veya egitmen sertifikasina sahip personel,
teorik ve pratik egitimler i¢in, Genel Miidiirliigiin onaymnin ardindan ATSEP egitmeni olarak
gorevlendirilir.

YEDINCi BOLUM
Sinavlar ve Dereceler

Smav komisyonunun olusturulmasi

MADDE 28 — (1) ATSEP Lisans Derecesi ve Derece Diizeyi Belirleme Sinav
Komisyonu; Genel Miidiirliik temsilcisi olarak en c¢ok {i¢ elektronik, elektronik ve
haberlesme, elektrik-elektronik, havacilik veya bilgisayar miihendisi; CNS/ATM teknik
hizmet saglayici temsilcisi olarak bir elektronik, elektronik ve haberlesme, elektrik-elektronik,
havacilik veya bilgisayar miihendisi ile havacilik teknik egitimi veren yiiksek Ogretim
kurumlarinin temsilcisi olarak bir iiye olmak {tizere Genel Miidiirliik temsilcisinin
baskanliginda en az ti¢ ATSEP lisansli iiyeden olusur.

(2) Adaylarin smavlari Genel Miidiirlik tarafindan gorevlendirilecek en az iig
degerlendirme uzmani nezaretinde degerlendirilir, ilgili puanlar, bu Yo6netmeligin 34 {incii
maddesi hiikiimlerine gore ¢ikarilacak talimattaki hiikiimlere uygun olarak hesaplanir, hak
edilen derece ve/veya derece diizeyleri belirlenerek Genel Miidiirliigiin uygun goérdiigii
sekilde ilan edilir.



Sinav komisyonlarinin calisma sekli

MADDE 29 — (1) Tim smnav komisyon iiyeleri sinav sorularmin hazirlanmasinda,
sinavlarin yapilmasinda ve degerlendirilmesinde hazir bulunur.

Smav hakki

MADDE 30 - (1) Temel egitim sinavinda basarisiz olunmasi halinde, stajyer ATSEP en
gec alt1 ay igerisinde tekrar temel egitim sinavina tabi tutulur.

(2) ATSEP lisans smavinda basarisiz olunmasi halinde, bagvuru sahibinin bir sonraki
lisans sinav1 en geg alt1 ay igerisinde yapilir.

Dereceler

MADDE 31 — (1) Haberlesme cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantili
haberlesme sistemleri {iizerindeki hem donanim hem de yazilim konularinda 6nleyici,
uyumlastiric1 ve diizeltici bakim performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve
operasyonel yeterlik konusunda verilen derecedir. Bu dereceye basvuru igin ilgili tinitede alt1
ay veya dort yliz elli saat ¢galismanin tamamlanmas1 gerekir.

(2) Seyriisefer cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantili seyriisefer
sistemleri iizerindeki hem donanim hem de yazilim konularinda 6nleyici, uyumlastirict ve
diizeltici bakim performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve operasyonel
yeterlik konusunda verilen derecedir. Bu dereceye basvuru i¢in ilgili iinitede alt1 ay veya dort
yiiz elli saat caligmanin tamamlanmasi gerekir.

(3) Radar cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantili radar sistemleri
iizerindeki hem donanim hem de yazilim konularinda 6nleyici, uyumlastirici ve diizeltici
bakim performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve operasyonel yeterlik
konusunda verilen derecedir. Bu dereceye basvuru i¢in, ilgili {initede alt1 ay veya dort yiiz elli
saat calismanin tamamlanmasi gerekir.

(4) Bilgi islem cihaz/sistem derecesi; bu Yonetmeligin 4 ilincii maddesinin birinci
fikrasinin (e) bendinde yer alan tanim dahilinde, hava trafik emniyetiyle baglantili bilgi islem
sistemleri tlizerindeki hem donanim hem de yazilim konularinda 6nleyici, uyumlastirict ve
diizeltici bakim performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve operasyonel
yeterlik konusunda verilen derecedir. Bu dereceye basvuru igin, ilgili initede alt1 ay veya dort
yiiz elli saat ¢alismanin tamamlanmas1 gerekir.

Derece diizeyleri

MADDE 32 — (1) Bu Yonetmeligin 31 inci maddesinde belirtilen dereceler i¢in sahip
olunmasi gerekli bakim gorevleri:

a) A Dizeyi (kullanim-6n panel bakim): Cihaz ve sistemlerdeki acil onarim ve
diizeltmelerin ya da yeniden bicimlendirmelerin yapilmasi amaciyla cihaz ve sistem
elemanlari, sistemler arasi iligki ve islevleri lizerinde egitim goren personel ig¢in uygun
diizeydir.

b) B Diizeyi (islevsel bakim): Cihaz ve sistemlerdeki ciddi hatalarin analizinin
yapilmasi amaciyla cihaz ve sistemler {izerindeki daha karmasik bakimlar i¢in egitim goren
personel i¢in uygun diizeydir.

c) C Diizeyi (ileri diizey bakim): Cihaz ve sistemlerdeki yazilim, suyollarinin tamiri
(LRU), baski devre (PCB) ve parca seviyesinde modiillere miidahale yetkisi amaciyla
otomatik test araglarinin kullanimiyla, ayrintili hata analizi ve onarim teknikleri iizerinde
egitim gérmiis olan personel i¢in uygun diizeydir.



ATSEP lisans derecesi ve derece diizeyi belirleme sinavi

MADDE 33 — (1) Bu Yonetmeligin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren Genel Miidiirliik
tarafindan ilan edilerek yapilacak olan ATSEP Lisans Derecesi ve Derece Diizeyi Belirleme
Sinavlarma; ilgili alanda bu Yonetmeligin 6ngdrdiigli egitim sartlarini yerine getirmis lisans
aday1 personel girerek Lisans Derece ve Diizeylerini alir.

(2) (28 Agustos 2010 Giin ve 27686 Sayih R.G) Yiirtirliikten kaldirilmustir.

(3) ATSEP lisansli personel, talebi dogrultusunda Genel Midiirliik tarafindan
belirlenecek bir sonraki sinav doneminde mevcut derecesini yiikseltme ya da egitim gordiigi
derece alaninda derece diizeyi almak i¢in lisans sinavina alinir.

(4) ATSEP Lisans Derecesi ve Derece Diizeyi Belirleme Sinavi, Genel Midiirliigiin
belirleyerek ilan edecegi sinav takvimi dahilinde her yil en az iki kez olmak kaydiyla
diizenlenir.

Sinav icerigi ve degerlendirme olg¢iitleri

MADDE 34 — (1) Haberlesme, Seyriisefer, Radar ve Bilgi Islem Cihaz/Sistem
Derecelerini  kapsayacak sekilde yapilacak degerlendirme sinavlari ve smavlarin
degerlendirilmesine iliskin usuller, Genel Miudiirliigiin yayinlayacag talimat/talimatlar ile
belirlenerek uygulanir.

IIk defa derece ahnmasi hali

MADDE 35 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan olusturulan sinav komisyonu tarafindan
yapilan smavlarda basarili bulunan ve yeterlik egitimi ile derece gereklilikleri belgesine
uygun olarak, bu Yonetmeligin 31 inci maddesinde belirtilen yeterli calisma siirelerini
dolduran Asistan ATSEP Sertifikasina sahip personel, yapilan ATSEP Lisans Derecesi ve
Derece Diizeyi Belirleme Sinavi sonunda kazandigi ilk derece ve yetkisini ATSEP lisansi ile
birlikte alir.

Derecelerin gecerlilik siiresi, yenilenmesi ve istisnalar

MADDE 36 — (28 Agustos 2010 Giin ve 27686 Sayih R.G) (1) Personelin sahip
oldugu ATSEP Lisans Derecesi ve Derece Diizeyleri, azami ii¢ y1l gegerlilik siiresine sahip
olup, bu siire sonunda sahip olunan derece ve derece diizeyi ile ilgili ATSEP Lisans Derecesi
ve Derece Diizeyi Belirleme Sinavlarinda basarili olmasi durumunda ve saglik raporu
gegerlilik siiresi de dikkate alinarak gecerliligini korur.

(28 Agustos 2010 Giin ve 27686 Sayil R.G) (2) Mesleki yeterliliginde azalma goriilen
veya kullanilan sistem veya cihaz ile ilgili olarak ugus emniyetini ciddi olarak tehlikeye
sokacak bir ithmali bulunan ATSEP lisansli personelin haiz oldugu ATSEP lisans1 Genel
Miidiirliik tarafindan siireli veya siiresiz olarak iptal edilebilir.

(28 Agustos 2010 Giin ve 27686 Sayih R.G) (3) Genel Miidiirliik tarafindan, egitim ve
hava trafik emniyeti elektronik hizmetleriyle ilgili diger gecici gorevlendirmeler disinda, yiiz
seksen giinden fazla aktif gorevinden uzak kalan ATSEP lisansli personel sahip oldugu Lisans
Derecesi ve Derece Diizeyi ile ilgili tazeleme egitimlerine tabi tutulur.

(4) Bu Yonetmeligin 22 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi hiikmiine uygun
ATSEP lisansli Genel Miidiirliik Personeli yapilacak ATSEP Lisans Derecesi ve Derece
Diizeyi Belirleme Sinavindan muaftir ve sahip olduklar1 dereceler, saglik raporu aranmaksizin
gecerli kabul edilir.



Simavlarda kopya cekilmesi

MADDE 37 — (1) Her tiirlii sinav veya degerlendirme siirecinde, kopya ¢ekenlerin
durumu, komisyon tarafindan tutanakla tespit edilerek, sinav veya degerlendirmeleri iptal
edilir. Personel hakkinda idari yaptirnm uygulanarak, ATSEP lisansli personelin lisans1 veya
Asistan ATSEP Sertifikali Personelin sertifikasi azami alt1 ay stire ile geri alinir.

SEKiZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hususlar

MADDE 38 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hususlarda 5431 sayili Sivil
Havacilik Genel Miidiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile 2920 sayil1 Tiirk Sivil
Havacilik Kanunu ve Genel Miidiirliik tarafindan diizenlenecek diger alt diizenleyici islemler
uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 39 — (1) 31/1/2007 tarihli ve 26420 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hava
Trafik Emniyeti Elektronik Personeli Sertifika ve Lisans Yonetmeligi yiirirliikten
kaldirilmastir.

Mevcut personelin durumu

GECICi MADDE 1 - (1) Lisans sahibi olan personel icin ATSEP Egitmenligi
verilmesi asamasinda bu Yonetmeligin 27 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan 4 yillik
yiiksek okul mezunu olma sart1 bu Yonetmeligin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren 6 ay siire
ile aranmaz.

(2) Bu Yonetmeligin yirtirliige girdigi tarihten dnce CNS/ATM teknik hizmet saglayici
kurulus ve Genel Midiirliigiin ilgili birimlerinde calisan personelin kazanilmis haklar
saklidir.

Yiirirlik

MADDE 40 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 41 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Miidiirii ytiriitiir.



