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“Wet-lease” operasyonlar1 kapsaminda, Kkiraya verilmis olan hava aracinda
gorevlendirilmek iizere secilmis olan, kiraci isletmeye mensup yabanci uyruklu kabin
memurlarina iliskin basvuru sirasinda aranacak sartlar ve kayitlar:

1.

Konuya iliskin detayli agiklamalar1 ve ilgili hiikiimleri ihtiva eden “wet-lease” anlagsma
metninin bir kopyast,

Kiralanacak yabanci uyruklu kabin memurunun; sadece hava aracini kiraya veren isletme
operasyonlarinda gorev alacaklarina dair taahhiitname,

. Genel Esaslar bashikli kisimda belirtilen 4iincii madde hiikmii uyarinca; ilgili kabin

memurunun mevcut gorev ve sorumluluklarina uygun olarak, yolcu ve ugus ekibi ile ortak
bir lisan {izerinden etkin ve dogru bir iletisim kurabilme becerisini gosterir bilgi/belgeler,

Havayolu isletmesinin mevcut onayli egitim programi (CCTM) kapsaminda, ilgili
personele iliskin yer ve ugus egitimlerin gerceklestirildigini ve anilan personelin bu
egitimler sonrasinda yapilan kontrolleri basariyla tamamladigin1 gosteren; isletmeler
tarafindan kabin memuru adina SHT OPS Talimatinin “ORO.CC.215(b)(2)” ve “GM1-
ORO.CC.215(b)(2)” maddelerine gore diizenlenmis olan Kabin Ekibi Hava Araci
Tipi/Serisi Sertifikasi (Cabin Crew Aircraft Type/Variant Qualification(s)),

Yurti¢i veya yurtdiginda asgari 10 yillik temel egitim siiresini tamamladigini gosterir lise
veya benzeri okul mezunu olduguna dair diploma.



