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“Wet-lease” operasyonları kapsamında, kiraya verilmiş olan hava aracında 
görevlendirilmek üzere seçilmiş olan, kiracı işletmeye mensup yabancı uyruklu kabin 
memurlarına ilişkin başvuru sırasında aranacak şartlar ve kayıtlar: 

 
1. Konuya ilişkin detaylı açıklamaları ve ilgili hükümleri ihtiva eden “wet-lease” anlaşma 

metninin bir kopyası, 
  
2. Kiralanacak yabancı uyruklu kabin memurunun; sadece hava aracını kiraya veren işletme 

operasyonlarında görev alacaklarına dair taahhütname, 
 
3. Genel Esaslar başlıklı kısımda belirtilen 4üncü madde hükmü uyarınca; ilgili kabin 

memurunun mevcut görev ve sorumluluklarına uygun olarak, yolcu ve uçuş ekibi ile ortak 
bir lisan üzerinden etkin ve doğru bir iletişim kurabilme becerisini gösterir bilgi/belgeler, 

 
4. Havayolu işletmesinin mevcut onaylı eğitim programı (CCTM) kapsamında, ilgili 

personele ilişkin yer ve uçuş eğitimlerin gerçekleştirildiğini ve anılan personelin bu 
eğitimler sonrasında yapılan kontrolleri başarıyla tamamladığını gösteren; işletmeler 
tarafından kabin memuru adına SHT OPS Talimatının “ORO.CC.215(b)(2)” ve “GM1-
ORO.CC.215(b)(2)” maddelerine göre düzenlenmiş olan Kabin Ekibi Hava Aracı 
Tipi/Serisi Sertifikası (Cabin Crew Aircraft Type/Variant Qualification(s)), 

 
5. Yurtiçi veya yurtdışında asgari 10 yıllık temel eğitim süresini tamamladığını gösterir lise 

veya benzeri okul mezunu olduğuna dair diploma. 
 

 
 

 


