TICARI BALON ISLETMELERI TALIMATI
(SHT-BALON RUHSAT)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amacg

MADDE 1 -(1) Bu Talimatin amaci, ticari balon isletmeciligi yapmak iizere kurulmus veya
kurulacak isletmelere ruhsat verilmesi, verilen ruhsatin askiya alinmasi veya iptal edilmesine iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemek, bu isletmelerin, sahiplerinin ve personelinin tasimasi gereken nitelikleri,
gorevleri ve sorumluluklar ile slot uygulama esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 -(1) Bu Talimat; ticari balon isletmeciligi yapmak {izere kurulmus veya kurulacak
isletmeleri ve bu isletmelerde gorev yapan/yapacak yonetici ve teknik personeli ve bu isletmelerde
pay sahibi olan gercek ve tiizel kisiler ile Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilen slot hizmet
merkezini ve personelini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -(1) Bu Talimat, 14/10/1983 tarihli ve 2920 say1l1 Tiirk Sivil Havacilik Kanununa,
15/07/2018 tarihli ve 30479 say1li Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 4 numarali
Bakanliklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 437 nci ve 441 inci maddelerine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tamimlar ve kisaltmalar

MADDE 4 -(1) Bu Talimatta gegen;

a) AIC: Havacilik Bilgi Genelgeleri'ni,

b) AIP: Havacilik Bilgi Yaymi'ni,

¢) Atil slot: Slot kullanim sapmasinin asag1 yuvarlanmasiyla elde edilen, isletme tarafindan
kullanilmayan slot sayisini,

¢) Bakan: Ulagtirma ve Altyap1 Bakanini,

d) Bakanlik: Ulagtirma ve Altyap1 Bakanligini,

e) Balon: Motorlu olmasina ragmen sicak hava gemileri, gaz balonlari, sicak hava balonlari,
karma balonlar dahil olmak tizere, havadan hafif gaz ya da burner kullanilarak ugusunu siirdiiren,
motorsuz, havadan hafif insanli hava aracini,

f) Balon ile icra edilen ticari yolcu operasyonu: Yolcularin iicret karsiliginda balon ile
tasindig1 ticari hava tagimacilii operasyonunu,

g) Balon 6zel operasyonu: Bir balon ile yolcu tasinmaksizin parasiit operasyonlari, yelken
kanat inisleri, gosteri uguslari, yarisma uguslar1 veya benzer amagclarla yapilan ticari veya ticari
olmayan faaliyetleri,

g) Bayrak karar1: lgili giin ve zaman araliginda yapilacak meteorolojik degerlendirme
sonucunda yesil, sar1 veya kirmizi bayraklarin ilan edilmesi,

h) BI/BIST: Borsa Istanbul Anonim Sirketini,

1) CEN: Avrupa Standartlar Komitesini,

1) EASA: Avrupa Havacilik Emniyeti Ajansini,
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j) Ekip tiyesi: Balonda veya dogrudan balonun isletilmesiyle ilgili gorevleri yapmak iizere
isletme tarafindan atanan kisiyi,

k) Genel Miidiir: Sivil Havacilik Genel Miidiiriinii,

1) Genel Miidiirliik: Sivil Havacilik Genel Miudiirliigiin,

m) Hava araci: Havalanabilen ve havada seyredebilme kabiliyetine sahip her tiirlii araci,

n) Hava Sahas1 Kullanicilari: Balon isletmeleri, ¢ok hafif hava araci isleten ticari ve genel
havacilik isletmeleri, onayli egitim organizasyonlari, egitim ugusu, tecriibe ucusu ve/veya antrenman
ucuslar1 yapan/yaptiran gergek veya tiizel kisiler, egitim dahil ticari ve amatdr/sportif
motorlu/motorsuz parasiit atlayisi yapan/yaptiran tiim gergek ve tiizel kisileri,

0) HSK: Hava Sahasi1 Kullanicilari'ni,

0) ICAO: Uluslararas1 Sivil Havacilik Teskilatini,

p) ISO: Uluslararas1 Standartlar Teskilatini,

r) Isletme: Ticari balon isletmeciligi yapmak iizere Genel Miidiirliikten isletme ruhsati almig
limited veya anonim sirketleri,

s) Isletme ruhsati: Isletmelere ticari balon isletmeciligi yapabilmeleri icin Genel Miidiirliik
tarafindan verilen belgeyi,

s) Kalkis uygunlugu: Genel Midiirliik veya SHM tarafindan verilen uygunlugu,

t) Kirmiz1 bayrak: Meteorolojik sartlarin belirlenen sektdr ve zaman araligi igerisinde ugusa
elverisli olmadigini ve ugus operasyonu yapilamayacagini,

u) Meteoroloji degerlendirmesi: 1lgili giin ve zaman araliginda yapilacak ucusa dair
meteorolojik veriler araciliyla yesil, sar1 veya kirmizi bayraklarin ilan edilmesini,

1) NOTAM: Havacilara Bildirimi,

v) Sar1 bayrak: Meteorolojik sartlarin belirlenen sektdr ve zaman aralig1 icerisinde ucusa
elverisli olmadigini ancak belirlenen zaman araligi sonunda meteorolojik sartlarin degisme ihtimali
bulunmasi dolayisiyla, bayragin yesil veya kirmizi olarak giincellenmesine kadar beklemede
kalinacagini,

y) SHM: Slot Hizmet Merkezi'ni,

z) SHT-FCL: 08/06/2017 tarihinde yayimlanan Ugus Ekibi Lisanslandirma Talimati'ni,

aa) SHY-M: 20/12/2012 tarihli ve 28503 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Siirekli Ugusa
Elverislilik ve Bakim Sorumlulugu Y 6netmeligi'ni,

bb) SHY-1: 02/06/2017 tarihli ve 30084 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Pilot Lisans
Yonetmeligi'ni,

cc) SHY-6A: 16/11/2013 tarihli ve 28823 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ticari Hava
Tasima Isletmeleri Yonetmeligi'ni

¢¢) Slot: Balon ugus sahasinin belirli bir giin ve saatte ilgili AIC'ye uygun olarak balonlar
tarafindan kullanim hakkini,

dd) Slot hizmet merkezi: Balon ugus sahasi i¢in kalkis uygunlugu ve hava sahasi kullanim
taleplerini degerlendiren merkezi,

ee) SMS: Emniyet yonetim sistemini,

ff) SYK: Siirekli Ucusa Elverislilik Yo6netimi Kurulusu'nu,

gg) Teknik denetgi: 06/03/2013 tarihli ve 28579 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yuriirliige giren Sivil Havacilik Genel Miidiirliigli Teknik Denetgilerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
ile Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak Genel Miidiirliik
tarafindan hava araci ugusa elverislilik, hava arac1 bakim ve imalat, personel lisanslari, hava alanlari,
hava trafik yonetim hizmetleri, yer hizmetleri, sivil havacilik giivenligi, havacilik isletmeleri,
havacilik bakim, saglik ve egitim kuruluslar1 ile havacilikla ilgili diger inceleme ve denetimleri
yapmak iizere gorevlendirilen personeli,

gg) Ticari balon isletmeciligi: Balon ile icra edilen ticari 6zel operasyon ile ticari yolcu
operasyonunu,
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hh) Ticari operasyon: Kamuya agik olan veya kamuya acik olmadigi durumlarda, bir isletici ve
miisteri arasinda, miisterinin isletici izerinde hig¢ bir kontrole sahip olmadigi bir s6zlesme
kapsaminda, ticret karsilig1 yapilan balon operasyonunu,

1) TSE: Tiirk Standartlar1 Enstitiisiini,

i1) Ugus ekibi liyesi: Bir ugus gorevi siiresi boyunca, hava aracinin igletilmesi ile ilgili
gorevleri ifa eden pilot lisansina sahip ekip tiyesini,

jJ) Yesil bayrak: Meteoroloji degerlendirmesi kapsaminda belirlenen sektdr ve zaman aralig1
icerisinde balon isletmesi ve sorumlu pilot karari ile ugus operasyonu gergeklestirilebilecegini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Isletmenin Yapis, Sirketin TesekKiilii

Sirket sozlesmesi

MADDE 5 -(1) isletme, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu geregince
sirket s6zlesmesini hazirlar, ticaret siciline tescilini yaptirir, Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmasini
saglar ve sirket sozlesmesinin yayinlandig1 Ticaret Sicil Gazetesinin bir suretini, yayimlandigi
tarihten itibaren 14 giin i¢inde Genel Miidiirliige sunar.

Sirket tiirii
MADDE 6 -(1) Isletmeler anonim veya limited sirket olarak kurulur ve isletme siiresince bu
hukuki yapilarini korurlar.

Faaliyet konusu

MADDE 7 -(1) isletmelerin sirket sdzlesmesinin amag ve konu baslig1 altinda havacilik ve
havacilikla baglantili islere yer verilir.

Ticari merkez
MADDE 8 -(1) Bu Talimata gore ticari balon isletmeciligi yapmak iizere kurulmus veya
kurulacak igletmelerin ticari merkezleri, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti sinirlari igerisinde bulunur.

Paylar

MADDE 9 -(1) Ticari balon isletmeciligi yapacak isletmelerin;

a) Paylarinin en az %351' inin nama yazili olmasi,

b) Cogunluk paylarinin ve yonetim kurulu iiyeleri ile oy hakki ¢ogunlugunun ve kontroliiniin
Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandasi olan paydaslarda bulunmasi,

c¢) Kurucunun veya kurucu paydaslarin, temsil ve ilzama yetkili yoneticilerinin 2920 sayili
Kanunun 18 inci maddesi ile belirlenen su¢lardan kesin hiikiim giymemis olmalari, haklarinda
Mahkemece alinmig ve kesinlesmis bir iflas veya konkordato karari olmamasi,
gereklidir.

(2) Bi'de veya uluslararasi borsalarda islem goren halka agik ticari balon isletmeciligi yapacak
isletmelerin paylarinin %51'inin nama yazili olmas1 sart1 aranmaz. Ancak, BI'de veya uluslararasi
borsalarda islem goren hisselerin disinda kalan nama yazili paylarin ¢ogunlugunun Tiirkiye
Cumbhuriyeti vatandasi olan paydaslarda olmasi ve isletmeyi temsil ve idare etmeye yetkili sahislarin
cogunlugunun Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmasi zorunludur.

(3) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Devleti ve vatandaslarinin ortak olduklari sirketlerde bu
paydaslar Tiirk ortak olarak kabul edilir.
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Pay devri

MADDE 10 -(1) On izin alan veya isletme ruhsatina sahip olan isletmelerin, mevcut
hissedarlarindan herhangi birisinin; nama yazili hissesinin tamamin1 veya bir kismin1 devretmesi,
mevcut hisse oranini arttirmasi islemleri yapilmadan dnce, Genel Miidiirliikten izin alinmasi
zorunludur. Ancak, 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda Kanun hiikiimleri saklidir.
Isletmeler tarafindan, hisselerinin BI'de halka arzindan énce Genel Miidiirliikten izin almr.

(2) Hisse devredilecek yeni pay sahibinden, kurulus asamasinda kuruculardan ve
hissedarlardan istenen tiim bilgi ve belgeler istenir.

(3) On izin alan veya isletme ruhsatina sahip olan isletmelerin paydaslari, paylarini bu
Talimatin 13 {incii maddesinde belirtilen kisilere devredemezler.

Dolayh pay sahipliginin tespiti

MADDE 11 -(1) Genel Miidiirliik¢e gerekli goriilmesi halinde, isletmelerin sermayesindeki
dolayli pay sahipligi, isletmede pay sahibi bulunan veya pay devralacak tiizel kisi ortakliklar ile varsa
bunlarin tiizel kisi ortaklarinin ortaklik yapilar1 zincirleme bir suretle gercek kisilere ulasilincaya
kadar tespit edilebilir.

Birlesme, boliinme ve devralmalar

MADDE 12 -(1) On izin alan veya isletme ruhsatina sahip olan isletmeler, diger bir isletme
ile birlesmesi veya biitiin aktif ve pasiflerini diger bir isletmeye devretmesi, biitiin aktif ve pasifleri
ile diger bir isletmeyi devralmasi veya balon isletmeciligi faaliyetlerinin boliinmesi islemleri
yapilmadan rekabet mevzuati geregince Rekabet Kurumundan izin gerekliligi halinde izin alinarak,
gerekmemesi durumunda 6n izin asamasinda istenen belgeler ve 1 (bir) yillik is plan ile birlikte izin
almak i¢in Genel Miidiirliige bagvurur.

Kurucu paydaslar, paydaslar, dolayh paydaslar, temsile yetkili yoneticiler

MADDE 13 -(1) Isletmenin gergek ve tiizel kisi kurucular1 ve paydaslari ile tiizel kisilerde
dolayl1 paya sahip gercek kisi paydaslarin ve igletmenin tiizel kisiligini temsil ve idare etmeye yetkili
yoneticilerinin;

a) Ticari balon isletmeciliginde bulunurken miiflis veya konkordato ilan etmis olmasi,

b) Isletme ruhsati iptali halinde, isletme ruhsatinin askiya alindig1 tarihte veya iptal edildigi
tarihte, bu isletmede dogrudan veya dolayli olarak pay sahibi, yonetim kurulu iiyesi, genel miidiir
ve/veya sorumlu miidiir olmasi,

¢) Sorumlu ydnetici personel i¢in yonetici onay belgesinin iptal edilmesinden itibaren 2 (iki)
yildan fazla bir siirenin gegmemis olmast,

¢) 2920 sayili Kanunun 18 inci maddesinde yer alan sartlar1 saglamamasi,

halinde isletme ruhsati talebi, paydas ve yonetim kurulu iiyeligi, Sorumlu Miidiir veya Sorumlu
Yonetici Personel bagvurulari kabul edilmez.

(2) On izin alan veya isletme ruhsatina sahip olan isletmelerin, yonetim kurulu iiyelerinde
degisiklik olmas1 halinde, degisiklik tarihinden itibaren 14 (on dort) giin icinde Genel Miidiirliige
bildirilmesi zorunludur. Yeni yonetim kurulu iiyeleri ile ilgili yeni yonetim kurulu yapisini gosteren
resmi belgeler ile Ek-1'de yer alan 6n izin asamasinda istenen tiim bilgi ve belgeler Genel Miidiirliige
sunulur. Bu islemler sonucunda ydnetim kurulu yapisinda bu Talimat hiikiimlerinde dngoriilen
hususlara aykirilik olustugu takdirde, Genel Miidiirliik tarafindan verilecek siire zarfinda bu aykiriligin
giderilmesi gereklidir. Aykiriligin siiresi i¢inde giderilmemesi durumunda, Genel Miidiirliik
tarafindan verilen siirenin son giinitinii takip eden ilk is gliniinden baglamak iizere 2 (iki) aylik siire ile
isletmenin faaliyetlerinde kismi sinirlamalar yapilabilir. 2 (iki) ay i¢inde de aykiriligin giderilmemesi
durumunda isletme ruhsati askiya alinir veya iptal edilir.

(3) Paylar1 BI veya uluslararasi borsalarda islem gdren isletmelerde, borsada islem goren
paylarin disinda kalan paydaslar i¢cin de bu madde hiikiimleri gecerlidir.
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UCUNCU BOLUM
Yetkilendirme Esaslar1

Ticari balon isletmeciligi

MADDE 14 -(1) Ticari balon isletmeciligi yapacak isletmelerin Genel Miidiirliik tarafindan
ruhsatlandirilmasi gereklidir. Bu isletmelerin ruhsatlandirilmasinda;

a) Miilkiyet veya kiralik olmak iizere, filosunda en az 1 (bir) adet 120 bin fit kiip veya daha
biiyiik balonun Tiirk Sivil Hava Araci Sicilinde adlarina kaydedilmis olmasi gereklidir.

b) Isletme ruhsati kapsaminda faaliyet gdsteren her bir balon basima en az 100.000 (yiiz bin)
ABD Dolari karsilig1 tamami nakit 6denmis sermayeye sahip olmas1 gereklidir. 1.000.000 (bir
milyon) ABD Dolar1 karsilig1 sermaye kosulunu saglayan isletmelerde ilave sermaye sart1 aranmaz.

(2) Tiirk Liras1 sermayenin ABD Dolar1 karsilig1, sermaye taksitlerinin nakit olarak 6denmis
oldugu giinlerdeki Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 doviz satis kuru esas alinarak hesaplanir.

(3) Odenmesi gereken sermayenin tamaminin 6z kaynaklardan karsilanmasi ve 6n izin
almmadan 6nce 6denmis olmasi zorunludur.

(4) 27/7/2017 tarihli ve 30136 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye'de Faaliyet
Gosteren Hava Araglar Igin Yolcu, Bagaj, Yiik ve Posta Mali Mesuliyet Sigortas1 Hakkinda
Yonetmelik ile 27/7/2017 tarihli ve 30136 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sivil Hava Araclari
Ucgiincii Sahis Mali Sorumluluk Sigortast Hakkinda Y&netmelikte yer alan sartlarin karsilanmasi
gereklidir.

(5) Isletme ruhsati talebinde bulunan isletmenin, isletme ruhsat aldiktan sonra uguslarindan
elde edecegi gelirler dikkate alinmaksizin, en az 12 (on iki) aylik balon kirasi, yakit, personel, bakim,
sigorta, slot hizmetleri gibi sabit ve operasyonel isletme giderlerini karsilayabilecek mali giice sahip
oldugu ve gerektiginde sermaye artiriminda bulunabilecegine iliskin belgelerin Genel Miidiirliige 6n
izin agsamasinda sunulmasi gereklidir.

(6) Isletmenin, operasyonlara baslama tarihinden itibaren 24 aylik donem igerisinde olusacak
mevcut ve muhtemel yiikiimliiliikleri karsilayabilecek mali giice sahip oldugunu gosteren belgeleri
Genel Midiirliige sunmasi zorunludur.

(7) Isletmenin ve paydaslarinin vergi ve SGK borcu olmadigini gdsterir belgelerin Genel
Midiirliige sunulmasi gereklidir

(8) Isletme adina tescil edilecek hava araglarindaki giiriiltii diizeylerinin en az Uluslararasi
Sivil Havacilik Antlasmasinin Ek-16, 1. Cilt, 3 iincii veya 4 {incii Bolim ile dngoriilen giiriiltii
limitlerine uygun olmas1 gereklidir. Ayrica, s6z konusu hava araglarinin Uluslararas1 Sivil Havacilik
Antlasmas1 Ek-8'e uygun olarak diizenlenmis ve Genel Miidiirliik¢ce uygun goriilecek bir tip
sertifikasina sahip olmalar1 gereklidir.

(9) Balonlarinin asgari ve azami tasima kapasitesi, liretici firma tarafindan onaylh asgari ve
azami tasima kapasitesi iizerinden hesaplanir.

(10) Balonlarin arizi durumlar haricinde, ugusa elverisli durumda tutulmasi gereklidir.
Balonun ugusa elverisli olmadig1 ve ugus yapmadig siire 6 (alt1) aydan uzun olamaz.

(11) Isletmenin filosunda balon kalmamasi halinde, isletmeye en fazla 6 (alt1) ay siire verilir.
Verilen siire icerisinde balon sayisini tamamlayamamast halinde, verilen siire sonunda isletme ruhsati
3 (ii¢) ay stire ile askiya alinir. Verilen aski siiresi sonunda gerekliliklerin yerine getirilememesi
halinde, isletme ruhsati iptal edilir.

(12) Ticari balon operasyonlari, yalnizca, Genel Miidiirliik tarafindan havacilik yayinlarinda
(Tirkiye AIP'si, AIC, NOTAM vb.) balon ugus sahasi olarak yayimlanmis bolgelerde
gerceklestirilebilir.

Organizasyon
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MADDE 15 -(1) isletme; ugus isletme, yer isletme, bakim ve mali konularda kendisinden
istenen bilgi ve belgeleri, en ge¢ 24 (yirmi dort) saat icerisinde Genel Miidiirliige sunabilecek
imkanlara sahip olmas1 gereklidir. Isletme ayrica, Genel Miidiirliikge yeterli goriilecek bir
organizasyon yapisi ile uyumluluk izleme ve emniyet yonetim sistemi kurar ve isletme faaliyetleri
stiresince aktif olarak muhafaza eder.

a) Isletme tarafindan, bir sorumlu miidiir ve sorumlu miidiire dogrudan bagli olmak iizere tiim
organizasyonun sivil havacilik mevzuati agisindan saglikl bir yapida olmasini ve siirekliligini denetim
gorevini istlenebilecek, uyumluluk izleme ve emniyet sistemi yoneticisi gorevlendirilir. Ayrica,
sorumlu miidiire karsi nihai olarak ilgili mevzuat agisindan mesul olmak iizere, ugus isletme, yer
isletme konularindan sorumlu yoneticiler gérevlendirilir.

1) S6z konusu sorumlu yoneticilerin yeterlilikleri, Genel Miidiirliik tarafindan incelenerek
uygun goriilmesi halinde onaylanir.

2) Genel Midiirliik, s6z konusu sorumlu yoneticilere iliskin onaylanan ydnetici personel onay
belgesini, yapilacak denetim, inceleme veya degerlendirme sonucu iptal etmeye yetkilidir.

b) Bu fikranin (a) bendinde belirtilen sorumlu yonetici personelin ve vekillerinin isimleri ile
gorev ve sorumluluklar1 isletme el kitabinda yer alir. Sorumlu y6netici personelin bulunmadigi
durumlarda operasyon gozetiminin devami i¢in isletme el kitabinda vekalet ile ilgili ayrintili
diizenlemeler yapilir. isletme el kitab1 Genel Miidiirliik tarafindan onaylanir. Bu sorumlu yéneticiler,
gorev aldiklar1 konularda isletme sorumlu miidiirii ile birlikte Genel Miidiirliige kars1 sorumludurlar.

c) Isletmede gérev yapan yonetici personelden herhangi birisinin gérevden ayrilmasi
durumunda, isletme tarafindan Genel Miidiirliige bilgi verilir. Bununla birlikte gerek isletme
tarafindan gerekse gorevden ayrilan yonetici personel tarafindan gorev degisikligine ve sebeplerine
iligkin olarak Genel Miidiirliige en ge¢ 1 (bir) ay iginde gerekgeli bilgi verilmesi gereklidir.

¢) Isletmenin organizasyonunda gérev alan sorumlu yéneticiler ile operasyonun mahiyet ve
kapsamina uygun emniyetli ve giivenli operasyon i¢in ihtiya¢ duyulan ugus ve yer ekibi, teknik ve idari
personel sayisinda eksilme olmasi halinde, isletme tarafindan 45 (kirk bes) giinliik siire icerisinde
Talimatta belirlenen niteliklere sahip personel atamasinin gergeklestirilmesi ve s6z konusu personele
ait belgelerle birlikte Genel Miidiirliige bilgi verilmesi veya onay i¢in sunulmasi gereklidir. Bu siire
icerisinde isletmenin organizasyonunu tamamlayamamasi halinde 2 (iki) aylik siire ile isletmenin
faaliyetlerine kismi sinirlamalar getirilir. 2 (iki) ay i¢inde de aykiriligin giderilmemesi durumunda,
ucuslar1 organizasyonunu tamamlayincaya kadar gegici olarak durdurulur.

d) Isletmelerde bu fikranin (a) bendinde belirtilen ve sorumlu miidiir ile uyumluluk izleme ve
emniyet sistem yoOneticisi diginda kalan yoneticilerden birisi birden fazla yonetici personel gorevi
tistlenebilir. Uyumluluk izleme ve emniyet sistem yOneticisi gorevini iistlenen personel, ugus
isletmeden ve yer isletmeden sorumlu yonetici personel gorevlerinden birini listlenemez. Bununla
birlikte, toplam personel sayist 20 (yirmi)'nin altinda olan isletmeler bu Talimatta belirtilen
nitelikleri saglayan uyumluluk izleme ve emniyet denetgilerini istihdam eden ve Genel Miidiirliik
tarafindan yetkilendirilmis kuruluslardan denetim hizmeti satin alabilir. Bu kuruluslara iliskin
diizenleme Genel Miidiirliikkge ayrica yapilir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda yer alan Uyumluluk Izleme ve Emniyet Sistem Y oneticisi,
isletme biinyesinde tam zamanl olarak ve ilave bir gérev almaksizin istihdam edilir.

Sorumlu yonetici personel nitelikleri

MADDE 16 -(1) isletmelerde gorev alan sorumlu ydnetici personelin asagida belirtilen
gerekliliklere ve Genel Miidiirliik tarafindan verilen Yonetici Personel Onay Belgesi (Form-4)'ne
sahip olmas1 gereklidir.

a) Sorumlu Miidiiriin;

1) isletmecinin tiim operasyonlarinin ve ucusa elverislilik aktivitelerinin Genel Miidiirliik
tarafindan gerekli kilinan standartlarda saglama ve isletme tarafindan tanimlanan ilave sartlar1 yerine
getirmek iizere tek bagina temsil/ilzam ve harcama yetkisine,
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2) Asgari 3 (li¢) y1l calisma tecriibesine,

3) Bu Talimatin Ek-4'tinde belirtilen egitimlere.

b) Uyumluluk Izleme ve Emniyet Sistem Y&neticisinin;

1) Yiiksekdgretim kurumlarinin en az 6n lisans diizeyinde egitim veren boliimlerinden veya
denkligi YOK tarafindan onaylanmig yabanci yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olduguna dair
belgeye,

2) Kalite alaninda asgari 2 (iki) y1l calisma tecriibesine,

3) Bu Talimatin Ek-4'tinde belirtilen egitimlere.

¢) Ugus Isletmeden Sorumlu Y&netici Personelin;

1) Yiiksekogretim kurumlarinin asgari on lisans diizeyinde egitim veren boliimlerinden veya
denkligi YOK tarafindan onaylanmis yabanci Yiiksekogretim kurumlarindan mezun olduguna dair
belgeye,

2) Asgari 3 (ii¢) yil ticari balon pilotlugu tecriibesi ile en az 500 saat toplam ugus saati ve
SHT-FCL'ye gore diizenlenmis asgari C kategorisinde gegerli ticari balon pilotu lisansina,

3) Bu Talimatin Ek-4'linde belirtilen egitimlere.

¢) Yer Isletmeden Sorumlu Yonetici Personelin;

1) Asgari lise mezunu olduguna dair belgeye,

2) Balon isletmesinde asgari 2 (iki) y1l ¢calisma tecriibesine,

3) Bu Talimatin Ek-4'linde belirtilen egitimlere.

(2) S6z konusu yoneticilerin, bu maddede belirtilen nitelikleri, alinan resmi belge, lisans ve
sertifikalarla ispatlamasi zorunludur.

(3) isletme tarafindan, ucus isletmeden, yer isletmeden, uyumluluk izleme ve emniyet
sisteminden sorumlu yonetici personelin ulusal ve uluslararasi sivil havacilik mevzuati ile isletme el
kitabinin 1lgili kisimlarina hakim olmasi saglanmalidir. Bu konu, gerekli goriildiigti durumlarda ilgili
yonetici personel bagvurusunun onay asamasinda Genel Miidiirliik tarafindan yapilan miilakat ve/veya
yazili simva ile veya devaminda yapilan denetimlerde degerlendirilir. Yapilan degerlendirme sonucunda
yeterli goriilmeyen sorumlu yonetici personelin, yonetici personel onay belgesi reddedilebilir veya
iptal edilebilir.

Personel temini

MADDE 17 -(1) isletme, ugus emniyeti ve giivenliginin tesisine ydnelik olarak ilgili
mevzuatta Ongoriilen esaslar kapsaminda, gerceklestirilmesi planlanan operasyon tipine ve bolgeye
gore gerekli egitim, lisans ve sertifikaya sahip yeterli sayida ucus ekibi, yer ekibi ve idari personel
istihdam etmek, bunlara ait bilgi ve belgeleri Genel Miidiirliige 6nceden sunmak ve bu belgeleri
operasyon siiresince glincel ve gegerli tutmakla ytlikiimliidiir.

(2) isletme, 28/7/2016 tarihli ve 6785 sayil1 Uluslararas: Isgiicii Kanuna ve bu Kanun
kapsaminda yayimlanan uygulama yonetmeliklerine uygun olarak, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi'ndan izin almak kosulu ile gegici olarak yabanci ugus ekibi ve teknik personel ¢alistirabilir.
Ancak, isletme ruhsati tarihinden itibaren en geg¢ 1 (bir) y1l icinde isletmede gorev yapan ugus
ekiplerinin ve teknik personelin ¢ogunlugunun Tiirk vatandasi olmas1 ve igsletmenin faaliyetlerinin
devanmu siiresince bu kosulu muhafaza etmesi gereklidir.

(3) 6735 sayili Kanun kapsamina girmeyen durumlarda; sadece yurt disindaki operasyonlar
sirasinda Tiirk sivil hava araci siciline kayitli balonlarda gorev alacak yabanci personel ile ilgili izinler
Genel Miidiirliik tarafindan ayrica degerlendirilir.

(4) Yer ekibinin tamaminin Tiirk vatandasi olmasi esastir.

(5) Isletme gerek duymasi halinde bir baska isletme biinyesinde gorevli olan ucus ekiplerini
calistirabilir. Konuya iliskin gereklilikler Genel Miidiirliik¢e ayrica diizenlenir.

(6) Ugus ekibinin ugus gorev ve ucus siireleri ile ve dinlenme gereklilikleri, Genel
Miidiirliik¢e ayrica diizenlenir.
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DORDUNCU BOLUM
Yetkilendirme Siireci, inceleme Komisyonu

Inceleme komisyonunun teskili ve gorev siiresi

MADDE 18 -(1) SHY-6A kapsaminda olusturulan inceleme komisyonu, bu Talimat
kapsaminda isletme ruhsati verilmesi, isletme ruhsatinin askiya alinmasi ve/veya iptal edilmesi
hususlarinda yetkilidir.

Komisyonun calisma esaslari
MADDE 19 -(1) inceleme komisyonu, komisyon baskaninin gerekli gérdiigii hallerde
toplanir.

(2) Komisyonun sekretarya isleri, Genel Miidiirliik Ugus Operasyon Daire Baskanligi
tarafindan yiiriitiiliir.

Toplanma ve karar alma esaslar

MADDE 20 -(1) Komisyon, iiye tam sayist ile toplanir. Komisyon kararlarini oy ¢oklugu ve
en az 3 (li¢) oy ile alir. Her iiyenin bir oy hakki: vardir ve ¢gekimser oy kullanilamaz. Komisyon
kararina muhalefet serhi koyan komisyon iiyesi, gerek¢esini yazili olarak komisyon kararina eklemek
zorundadr.

Komisyon inceleme esaslari

MADDE 21 -(1) isletme tarafindan yapilan 6n izin ve asil ruhsat talepleri, asagida belirtilen
hususlar dikkate alinarak degerlendirilir:

a) Bu Talimatta ve {iyesi bulundugumuz uluslararasi kuruluslar tarafindan belirlenen ve Genel
Miidiirliik tarafindan yayimlanmis olan dokiimanlarda belirtilen idari, mali ve teknik nitelikler ile bilgi
ve belgelerin yeterliligi,

b) Isletmenin Ulkemiz ulastirma, ekonomik ve sosyal ihtiyaglarna yapacagi katki derecesi,

¢) Biinyesinde gorev yapan ugus, yer ve teknik personel sayisi, egitimi ve temin durumu,

¢) Balonlarin temin durumu,

d) Isletme kurucu iiyeleri, hissedarlari, temsile yetkili yoneticileri ve isletmede gorev alacak
sorumlu yonetici personelin sivil havacilik alanindaki tecriibelerinin ugus emniyeti agisindan
degerlendirilmesi.

(2) Komisyon, isletme 6n iznini kismen kabul edebilir, belirli sartlara baglayabilir veya
reddedebilir.

(3) Gerekli goriilmesi halinde, isletme ruhsatinda bolge ve/veya iilke bazinda sinirlandirma
yapilabilir.

Isletme ruhsat1 verilmesi asamalari

MADDE 22 -(1) isletme ruhsat1 verilmesi asagidaki asamalardan olusur;
a) On izin asamast,

b) Dokiiman uyum asamasi,

¢) Asil ruhsat agsamasi,

¢) Denetim asamasi,

d) Degerlendirme ve isletme ruhsati verilmesi agamas.

On izin asamasi
MADDE 23 -(1) On izin asamasi, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan bilgi ve belgelerin Genel
Miidiirliige sunulmast ile baslar. On izin talebi, isletmenin belgeleri sunmasindan itibaren en fazla 60
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(altmis) giin i¢inde Genel Miidiirliikkge incelenir.

(2) Sunulan bilgi ve belgelerin yeterli bulunmamasi veya olumsuz degerlendirilmesi halinde;
eksiklikler ile uygun goriilmeyen konular sebepleri ile birlikte yazili olarak basvuru sahibine
bildirilir. Bagvuruya iliskin hizmet bedelinin yatirilmamasi veya bagvurunun bu Talimatin Ek-1'inde
yer alan formatta hazirlanmamasi halinde, basvuru ekleri ile birlikte iade edilir.

(3) Sunulan bilgi ve belgelerin yeterli bulunmasi halinde, inceleme komisyonu kararini
miiteakip verilen 6n izin, bagvuru sahibine yazili olarak teblig edilir.

a) Verilen 0n izinler, 6n izin verildigine iliskin yazinin isletmeye teblig tarihinden itibaren 6
(alt1) ay gecerlidir. Verilen 0n izin siiresi i¢erisinde gerekli hazirliklarin tamamlanarak asil ruhsat
talep dosyasinin Genel Miidiirliige sunulmasi gerekmektedir. Gerekli hazirliklarin tamamlanamamasi
halinde, isletme tarafindan, 6n izin i¢in verilen 6 (alt1) aylik siire igerisinde talep edilmesi halinde,
inceleme komisyonu tarafindan uygun goriilecek zorunlu nedenlerden dolayi, bir defaya mahsus
olmak iizere On izin siiresi yapilan talebe istinaden 6n izin verilmis olan 6 (alt1) aylik siirenin
sonundan itibaren baslamak {izere en fazla 3 (ii¢) aya kadar uzatilabilir.

b) Verilen 6n izin siiresi igerisinde, gerekli hazirliklar1 tamamlayamayan basvuru sahipleri, 6n
izin bitim tarihinden itibaren, en az 1 (bir) y1l siireyle yeniden 6n izin i¢in miiracaatta bulunamazlar.

¢) On izin, isletme ruhsat1 i¢in bir taahhiit niteligi tasimaz. Bu izin, bagvuru sahibinden talep
edilen biitlin hazirliklarin tamamlanmasi ve belgelenmesi halinde, isletme ruhsatinin verilebilecegini
ongoren bir belge mahiyetindedir.

¢) Ticari balon isletmeciligi yapabilmek i¢in igsletme ruhsati alinmasina iligkin bu Talimat ile
belirlenen sartlar, isletmenin isletme ruhsati alabilmesi igin asgari sartlardir. On izin alinmadan bu
sartlarin saglanmis olmasi; isletmeyi, 6n izin veya isletme ruhsati verilmesi i¢in hak sahibi yapmaz.

(4) On izin, Genel Miidiir onay1 ile yiiriirliige girer.

Dokiiman uyum asamasi

MADDE 24 -(1) isletme, dokiiman uyum asamasinda, bu Talimatin Ek-3'iinde yer alan igerikte
ve isletme faaliyet maksadina uygun sekilde bir isletme el kitab1 hazirlar, Genel Miidiirliige sunar ve
faaliyetlerini isletme el kitabina gore gerceklestirir. Genel Miidiirliik tarafindan sunulan el kitab1
incelenir, kabul edilir, onaylanir veya reddedilir.

Asil ruhsat asamasi

MADDE 25 -(1) Basgvuru sahibi, dokiiman uyum asamasinin tamamlanmasini miiteakip, 6n izin
bitim tarihinden 6nce bu Talimatin Ek-2'sinde agiklanan isletme ruhsati talep dosyasini Genel
Miidiirliige sunar. Sunulan isletme ruhsati talep dosyasi en ge¢ 90 (doksan) giin i¢cinde Genel
Miidiirliik¢e incelenir.

(2) Sunulan bilgi ve belgelerin yeterli bulunmamasi veya olumsuz degerlendirilmesi halinde,
eksiklikler ile uygun goriilmeyen konular sebepleri ile birlikte ayrintili sekilde yazili olarak basvuru
sahibine bildirilir. Bagvuruya iliskin hizmet bedelinin yatirilmamasi veya bagvurunun bu Talimatin Ek-
2'sinde yer alan formatta hazirlanmamasi halinde, bagvuru ekleri ile birlikte iade edilir.

(3) Verilen bilgi ve belgelerin yeterli ve uygun bulunmasi halinde, isletme uyumluluk izleme
ve emniyet sistem yoOneticisi tarafindan tiim alanlar1 kapsayan bir i¢ denetim yapilir. Bu i¢ denetimde
tiim alanlarin bulgusuz oldugu veya tespit edilen bulgularin kapatildigina dair denetim raporunun
sunulmasi akabinde bagvuru sahibi Genel Miidiirliik tarafindan asil ruhsat denetimine tabi tutulur.

Denetim asamasi

MADDE 26 -(1) Denetim asamasinda, basvuru sahibi tarafindan planlanan faaliyetlerin
etkinligi tespit edilir. Tesis ve techizatin yeterligi kontrol edilir. Yasal diizenlemelere ve emniyetli
faaliyet gerekliliklerine uygunluk konusu incelenir.
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(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen amagla bagvuru sahibine, operasyon ve ugusa
elverislilik konularinda denetim yapilir. Yapilan denetimde, tespit edilen bulgular hazirlanan nihai
denetim raporu ile bagvuru sahibine bildirilerek diizeltilmesi talep edilir. Yapilan Genel Miidiirliik
denetiminde tespit edilen bulgular ile isletmenin yaptig1 i¢ denetimde tespit edilen bulgular
karsilastirildiginda i¢ denetimin yetersiz oldugu sonucuna varilir ise uyumluluk izleme ve emniyet
sistem yoOneticisinin degistirilmesi Genel Miidiirliik tarafindan isletmeden istenebilir. Denetim
sonucunda tespit edilen bulgularin giderildiginin yerinde tespiti i¢in gerekli goriilen durumlarda,
Genel Miidiirliik bagvuru sahibine ilave denetimler yapabilir veya yaptirabilir.

(3) Isletme, denetim esnasinda her tiirlii kolaylig1 saglamak, Genel Miidiirliik tarafindan
incelenmek lizere istenen tiim bilgi ve belgeleri sunmak zorundadir.

(4) Yapilacak denetim sirasinda isletmenin organizasyonu ve ugus isletme, yer isletme, teknik,
uyumluluk izleme ve emniyet sistemi birimleri denetlenir. Denetim esnasinda; gerceklestirilecek her
ucusun isletme tarafindan hazirlanan el kitabinda yer alan hiikiimlere gore yiiriitiiliip,
yiiriitiilemeyecegi sivil havacilik kurallarina uygun olarak incelenir.

Degerlendirme ve isletme ruhsati verilmesi asamasi

MADDE 27 -(1) Denetim asamasinin tamamlanmasini miiteakip, isletme ruhsati talep dosyasi
ve denetim sonucunda hazirlanan nihai denetim raporu inceleme komisyonu degerlendirilmesine
sunulur.

(2) Uygun bulunmayan bagvurular sebepleri ile birlikte isletmeye iade edilir.

(3) Uygun bulunan basvurular inceleme komisyonu kararini miiteakip onaya sunulur.

(4) Isletme ruhsat1 verilmesi karar1 Genel Miidiir onay1 ile yiiriirliige girer.

(5) Isletme ruhsatinin verilmesi, sadece verildigi anda isletmenin ve balonlarin emniyetli ugus
icin uygun gorildigiinii belirtir ve higbir sekilde isletmenin ve personelinin kurallara uyma ve
emniyetli ugus i¢cin sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.

(6) Isletme ruhsati, siiresiz olarak verilir. Bu Talimat ve ilgili mevzuat kapsaminda istenilen
gereklilikler karsilandig: siirece gecgerlidir.

(7) Isletme, isletme ruhsati1 ekinde yer alan isletme sartlarmin disinda ve bu sartlara aykir1 bir
sekilde operasyon yapamaz.

(8) Isletme, isletme ruhsatinda yer almayan bir balonu isletemez.

(9) Isletmenin, isletme ruhsati verilmesini miiteakip en geg¢ 6 (alt1) ay icerisinde ugus
faaliyetlerine baslamasi gereklidir.

(10) Isletme ruhsat: verilen isletmeler, bu Talimatta yer alan sartlar1 tasimak kosuluyla ugus
faaliyetlerine 6 (alt1) aydan daha fazla siire ile ara veremez. Diinya Saglik Orgiitii tarafindan kiiresel
salgin olarak ilan edilen durumlar ile dogal afet ve Genel Miidiirliik tarafindan uygun goriilebilecek
diger istisnai durumlar bu kapsamda degerlendirilmez.

(11) Isletmeler, balon haricinde herhangi bir hava araci isletemez.

(12) Isletmelere verilecek isletme ruhsati icerigi ve sekli, uluslararasi sivil havacilik
kuruluslar1 ve/veya organizasyonlari ile uyumlu olmasi da géz oniine alinarak Genel Miidiirliik
tarafindan belirlenir.

Ucusa elverislilik gereklilikleri
MADDE 28 -(1) Bu Talimata gore isletme ruhsati alan ya da alacak olan isletmelerin, SHY -
M'de yer alan asgari gereklilikleri saglamas1 gereklidir.

Operasyonel usul ve esaslar

MADDE 29 -(1) Isletme ruhsati alan ya da alacak olan isletmelerin operasyonlar sirasinda
uymalar1 gereken diger hususlara iliskin asgari gereklilikler Genel Miidiirliik tarafindan ayrica
diizenlenir.
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Personel egitim ve kontrolii

MADDE 30 -(1) isletme, hizmetin ulusal ve uluslararas: standartlarda saglanmas1 amaciyla
operasyon tipine ve bolgesine gore isletmede gorev yapan tiim personelin temel, tip, doniisiim,
yenileme, tazeleme ve is basi egitim ihtiyaclarin1 gidermek iizere isletme el kitab1 i¢erisinde, bu
Talimatin Ek-4'linde diizenlenen gereklilikler de dahil olmak iizere, egitim ve kontrol programlarin
hazirlar ve gerceklestirir. Egitimlere iliskin gereklilikler Genel Miidiirliik tarafindan ayrica
diizenlenir.

Uyumluluk izleme ve emniyet yonetim sistemi

MADDE 31 -(1) isletmenin, faaliyetlerini ulusal ve uluslararas1 mevzuatlarda belirlenen
standartlara uygunlugunu saglayacak bir uyumluluk izleme sistemi, isletme tipine gore yapilandirilir
ve uyarlanir. Uyumluluk izleme sistemi, isletme ve ugusa elverislilik organizasyonunun biitiinleyici
bir pargasidir. Tarafsiz bir denetim saglayabilmek i¢in denetim fonksiyonlari, isletme ve ugusa
elverislilik organizasyonu yapisindan bagimsiz olarak olusturulur.

(2) Isletme, operasyonlarina baglamadan dnce, operasyon tipine ve bdlgesine uygun olacak
sekilde emniyet yonetim sistemi olusturmak zorundadir.

(3) Uyumluluk izleme ve emniyet yonetim sistemi, biitiinleyici veya biitiinlesik unsurlar olarak
isletmeler biinyesinde ilgili tim birimlerden tam bagimsiz bir sekilde tesis edilir. Uyumluluk izleme
ve emniyet yonetim sistemine iligkin gereklilikler, Genel Miidiirliik tarafindan ayrica diizenlenir.

(4) Isletmenin, faaliyetlerini ulusal ve uluslararas1 mevzuatta belirlenen standartlara
uygunlugunu saglayacak TSE, ISO veya CEN standartlarinda bir kalite glivence sistemi olusturmasi ve
isletme ruhsati aldig: tarihten itibaren en geg¢ 2 (iki) yil i¢erisinde bunu Genel Miidiirlige
belgelemesi gereklidir. Bu siire icerisinde belgeleyemeyen isletmelerin belgelerini alincaya kadar
filosuna balon eklenmesine izin verilmez.

Kiralama

MADDE 32 -(1) Bu Talimata gore isletme ruhsati alan igletmelerin isletme ruhsatina sahip
yerli ya da yabanci isletmelerin filolarinda bulunan hava araglarini kiralama veya bu isletmelere kendi
hava araglarini kiraya verme taleplerine iliskin Genel Miidiirliik tarafindan ayrica diizenleme yapilir.

BESINCI BOLUM
inceleme ve Denetim

Inceleme

MADDE 33 -(1) Genel Miidiirliik isletmelere 6n izin ve isletme ruhsat1 verilmesine iliskin
bagvurulari inceler; 6n izin ve isletme ruhsati verilmesi ile ilgili belgeler {izerinde gerekli
incelemeleri yapar.

(2) Genel Midiirliik, isletmeler tarafindan diizenli ve/veya diizensiz olarak gonderilen her tiirli
bilgi/belge ile ihbar lizerine veya gerekli goriilmesi halinde isletmelerden talep edilebilecek
bilgi/belgeler iizerinde inceleme yapmaya yetkilidir.

Denetim

MADDE 34 -(1) Genel Miidiirliikk veya Genel Miidiirliik tarafindan 05/04/2012 tarihli ve
28255 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sivil Havacilik isletmeleri Yetkili Denetim, Teknik
Gozetim Ve Miisavirlik Kuruluslar1 Yonetmeligi kapsaminda yetkilendirilen denetim kuruluslar;
isletmelere isletme ruhsati verilmesi ve verilmesinden sonraki tiim faaliyetlerini denetime yetkilidir.

(2) Isletmenin faaliyetlerinin, ulusal ve uluslararas: mevzuatta belirlenen standartlara
uygunlugu Genel Miidiirliik tarafindan haberli, habersiz veya ihbar lizerine gerekli goriilmesi halinde
denetlenir veya denetlettirilir.
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(3) Genel Midiirliik, 2920 say1li Kanun ile 4 say1li Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 437
nci maddesi kapsaminda uguslar1 durdurmaya, isletme ruhsatini askiya almaya ve iptal etmeye
yetkilidir.

(4) Isletmelerin denetimleri, bu denetimler sirasinda kullanilacak kontrol formlari ve tespit
edilecek bulgular ile denetim sonrasi hazirlanacak olan raporlara iligskin usul ve esaslar, 23/01/2012
tarihinde yayimlanarak yiiriirliige giren "Sivil Havacilik Isletmeleri Denetimlerine Iliskin Uygulama
Esaslar1 Talimat1" ile Genel Miidiirliik tarafindan ayrica diizenlenmistir.

(5) Isletme tarafindan ilk isletme ruhsat: alinmasindan itibaren 3 (ii¢) ay icerisinde isletmenin
uyumluluk izleme ve emniyet birimi tarafindan isletmenin tiim birimlerine denetim gergeklestirilerek
hazirlanan raporlar Genel Miidiirliige gonderilir. Denetim raporlarinin Genel Miidiirliige ulagsmasina
miiteakip 3 (ii¢) ay icerisinde Genel Miidiirliik tarafindan isletmenin tiim faaliyetleri yerinde
denetlenir.

Mali denetim

MADDE 35 -(1) Genel Miidiirliik isletmenin mali durumunu denetler veya denetlettirir.
Gerekli hallerde diizeltici uyarilarda bulunur.

(2) Isletmeler, Genel Miidiirliik tarafindan belirlenen mali tablolar1, talep edilen siirelerde
Genel Midiirliige sunmak zorundadir.

(3) Isletmeler tarafindan Genel Miidiirliige sunulan y1l sonu onayli mali tablolara gore,
isletmeler i¢in bu Talimat ile belirlenen asgari sermayenin 6z kaynak igerisinde mevcut olmasi
gereklidir.

(4) Bu Talimat kapsaminda ruhsatlandirilacak veya ruhsatlandirilmis isletmelerin finansal
konularda denetlenmesine iligkin esaslar Genel Miidiirliik tarafindan ayrica belirlenir.

Bakim ve teknik denetim

MADDE 36 -(1) Isletmelerin anlasmali olduklar1 SYK organizasyonu araciligiyla isletmenin
filosunda yer alan hava araglarinin tiim bakim ve teknik denetimleri, ulusal ve uluslararasi mevzuat
cergevesinde yapilir.

ALTINCI BOLUM
Slot Uygulama Esaslari

Uygulama esaslari

MADDE 37 -(1) Slot uygulama esaslarina iliskin asagidaki hususlar gecerlidir:

a) Uguslar, ilgili balon ugus sahalarina iliskin yayimlanmis AIC kurallarina riayet edilmek
sarttyla, tanimli balon ugus sahalari i¢in belirtilen periyotta ve sayida, meteorolojik verilerin olumlu
alinmasi kaydiyla yapilir.

b) Egitim ve 6zel izinle yapilacak uguslar ticari uguslara dahil edilmez.

c¢) Balon uguslar1 sirasinda hava band1 araciligiyla gergeklestirilen telsiz konusmalar: kayit
altina alinir ve bu goriismelerde Genel Miidiirliikge belirlenen usullere aykir1 davranan personel ve
yoneticilere ilgili mevzuat kapsaminda sorumluluklar1 oraninda idari ve yasal yaptirimlar uygulanir.

Hava sahasi kullanimi

MADDE 38 -(1) Ugus emniyetinin saglanmas1 ve hava sahasinin emniyetli bir sekilde
kullanilabilmesi i¢in gereken koordinasyon ile slot hizmetleri; Genel Miidiirliik veya Genel Miidiirliik
tarafindan yetkilendirilen SHM tarafindan ytiriitiiliir.

(2) Balon ugus sahasinda operasyon yapan tiim HSK'larin hava sahasi kullanimina iliskin Genel
Midiirliikten veya SHM'den hizmet almasi zorunludur.

(3) HSK'lar, Genel Miidiirliik veya SHM veri tabanina belirlenen bilgi ve belgeler ile kayit
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islemini gergeklestirir.

Slot hizmeti esaslari

MADDE 39 -(1) Hava sahasi kullanim1 ve slot hizmetleri, Genel Miidiirliik tarafindan veya
Genel Midiirliigiin yetkilendirdigi SHM tarafindan icra edilir.

(2) Hava sahasi kullanimi ve slot hizmetlerinin SHM tarafindan saglanmasi halinde,

a) SHM, balon operasyonlarinin Genel Miidiirliikk¢e balon isletmelerine verilen slot haklar1
cergevesinde yapilmasi ile ilgili islemlerin takibinden sorumludur.

b) Calisanlarinin gorevlerini bagimsiz ve tarafsiz bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in SHM
tarafindan gerekli tedbirler alinir.

c) SHM her tiir bilgi ve belgeyi usuliine uygun bir sekilde kaydeder ve en az 5 (bes) yil siireyle
muhafaza eder. Bahse konu bilgi ve belgeler, Genel Miidiirliik tarafindan talep edilmesi halinde, Genel
Miidiirliige gonderilir.

Slot hizmetinin yiiriitiillmesi
MADDE 40 -(1) Balon ugus sahasinda ugus i¢in kalkis uygunlugu degerlendirmesi asagidaki
sekilde yapilir:

a) Ugus planlari, HSK'lar tarafindan planlanan ugustan, balon ucgus sahasina iliskin AIC'de
belirtilen siire zarfinda ve yontemle Genel Miidiirliige veya SHM'ye gonderilir.

b) HSK'lar tarafindan gonderilen ugus planlari, balon isletmeleri i¢in isletme bazinda tahsis
edilen slot sayilar ile eslestirilerek Genel Miidiirliikk veya SHM tarafindan degerlendirilir ve buna
gore uygunluk verilir. [lgili HSK tarafindan kamu yararina veya 6zel izinle yapilacak ucuslar hari¢
olmak iizere, slot asimi1 s6z konusu ise kalkis uygunlugu verilmez.

c¢) Balon ugus sahalarina iliskin yayimlanmis olan AIC hiikiimleri kapsaminda, kalkis planlanan
sektorler/alanlar/bolgeler igin meteorolojik degerlendirmeyi yansitan bayrak kontrolii, Genel
Midiirlik veya SHM tarafindan yapilir ve isletmeler ile paylasilir. Meteoroloji degerlendirmesine
iliskin ayrica diizenleme yapilacaktir.

¢) HSK'larin Genel Miidiirliik veya SHM kayitlarinda yer alan yetkili personeli tarafindan,
kalkis 6ncesinde haberlesme usul ve esaslar1 ¢ercevesinde kalkis uygunlugu talep edilir.

d) Kalkis uygunlugu talep eden HSK'lar, verilen kalkis uygunlugu saatlerine uymak zorundadir.
Kalkis uygunlugu saatinden 15 (on bes) dakika dncesine veya 15 (on bes) dakika sonrasina kadar
ucuslar baslatilir. Bu siireler igerisinde kalkis yapmayan/yapamayan HSK'lar i¢in yeniden kalkis
uygunlugu talep edilmesi gereklidir.

e) Inis yapan her bir HSK yetkilisi tarafindan hava araci tescil isareti (yamag pariisiitii harig) ve
inis saatini miiteakip azami 30 dakika icerisinde Genel Miidiirliige veya SHM'ye bildirilir. Genel
Miidiirliik veya SHM tarafindan balon inis saati kaydedilir. Inis/kalkis ve ugus esnasinda herhangi bir
olay veya kaza gergeklesmesi durumunda, Genel Miidiirliik veya SHM ivedilikle haberdar edilir.

f) Ucus operasyonunun emniyetli bir sekilde ger¢eklestirilmesinden veya gerektiginde
vazgecilmesinden ilgili isletme ve kaptan pilot sorumludur.

Bilgi ve belgeler

MADDE 41 -(1) Balon ugus sahasinda faaliyet gosteren HSK'lardan istenen tiim bilgi ve
belgelerin belirlenen formatta ve siire igerisinde Genel Miidiirliige veya SHM'ye iletilmesi
zorunludur.

(2) Bilgi ve belgelerin dogru ve zamaninda verilmemesi durumunda, ilgili HSK'lar, slot ve hava
sahas1 kullanim haklarindan yararlanamaz.

Atil slot hesaplamasi
MADDE 42 -(1) At1l slot hesaplamasina iliskin diizenleme Genel Midiirliikk¢e ayrica
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yapilacaktir.

Balon slot haklarimmin dagitilmasi

MADDE 43 -(1) Bakanlik tarafindan her bir balon ugus sahasi i¢in slot tahsisine yonelik 2
(ik1) y1llik taban fiyat belirlenir ve Genel Miidiirliik hizmet tarifesinde yayimlanur.

(2) Isletmenin iflasi, isletme ruhsatinin iptal edilmesi, isletmeye tahsis edilen slotun idari
islem kapsaminda azaltilmasi, isletme tarafindan kullanimina tahsis edilen slotlar1 kullanmayacaginin
yazili olarak Genel Miidiirliige bildirilmesi, atil slot veya ilave slot olusmasi, yeni balon ucus sahasi
acilmasi gibi durumlar neticesinde elde edilen slotlar, ilgili balon ugus sahasi veya sahalarina yonelik,
Genel Miidiirliik tarafindan belirlenen usul ve esaslar ¢cergevesinde ilgili taban fiyat iizerinden
yapilacak ihale yontemiyle 2 (iki) y1l siireyle tahsis edilir.

(3) Balon ugus sahasi degerlendirme bagvurusunda bulunan, bu siireci tamamlayan ve
tamamlandiktan sonraki 6 (alt1) ay igerisinde bu Talimat kapsaminda on izin alan isletmeye, ihale
yapilmaksizin taban fiyat iizerinden ilgili balon ugus sahasinda azami 2 (iki) adet slot tahsis edilir.
Isletmenin isletme ruhsat1 alamamas1 durumunda ise bu slot veya slotlar, bu maddenin ikinci fikrasia
gore degerlendirilir.

(4) Ihale yéntemi ile bir balon ugus sahasinda slotun veya slotlarin, herhangi bir isletme
tarafindan arka arkaya 2 (iki) defa alinmas1 durumunda, s6z konusu slot veya slotlar, ilgili isletmeye
ihale yapilmaksizin ilgili balon ugus sahasi i¢in belirlenen taban fiyat {izerinden tahsis edilir.

(5) Isletmeler, kullanimina tahsis edilen slot kadar filosunda ucusa elverisli balon
bulundurmak ve balon-slot eslestirmesi yapmak zorundadir. Birden fazla balon ugus sahasinda faaliyet
gosteren isletmeler, her bir ugus sahasi i¢in balon-slot eslestirmesi yapar ve degisiklikler de dahil
olmak tlizere Genel Miidiirliige bildirir. Balon-slot eslestirmesi isletme sartlarinda belirtilir ve gerekli
degisiklikler yapildiktan sonra uygulamaya gecilebilir.

(6) Slot tahsis yapilan isletmelere, filolarinda bulunan %65 ve tizerinde yerli tiretim her bir
balona karsilik gelen slot i¢in ihale ilicretinde veya taban fiyatta %15 indirim uygulanir.

(7) Slot dagilimlar1, Genel Midiirliik tarafindan, Genel Miidiirliik Makam Oluru ile belirlenir
ve Genel Midiirliik resmi internet sitesinde duyuru yapilarak isletmelere bildirilir.

Balon slot hakkinin kullanilmasi

MADDE 44 -(1) Balon ugus sahasina iligkin AIC'de belirlenmis olan azami sayida balon ile
ticari havacilik faaliyeti yapilir.

(2) Bu Talimat geregi asgari balon sayist kapsaminda kabul edilmeyen ve egitim ile antrenman
ucuslarinda kullanilan 120.000 kiibik fit'ten kii¢iik balonlar, slot sinirlamasi i¢erisinde
degerlendirilmez.

(3) Her bir isletmenin ayni anda ticari ugus yapmakta olan balon sayisi, isletmeye toplam
tahsis edilmis slot sayilarini gecemez.

(4) Slot hakki giin bazinda gegerli olup, kullanilmayan slotlar bagka bir giine devredilemez.

(5) Herhangi bir sebeple slot hakkini kullanamayacak olan isletmeler, en ge¢ 1 (bir) giin
onceden bagvurmak ve karsilikli anlagmak kaydiyla, slotlarini, belirtilen bir tarih araligi i¢in diger
balon isletmesine Genel Miidiirliik resmi internet sitesinde bulunan "FR.45-Slot Tahsis Beyan1"
formunu imzalayip Genel Miidiirliige veya SHM'ye ileterek kiralayabilir.

(6) Egitim ve antrenman uguslari, ilgili AIC'de belirtilen kisitlamalara riayet edilerek icra
edilir.

Balonlarin diger hava araclari ve kendi aralarindaki gecis iistiinliikleri

MADDE 45 -(1) Balonlarin kendi aralarindaki ve diger hava aracglar1 arasindaki geg¢is
ustlinliikleri asagidaki gibidir:

a) Balonlar ile diger hava araclar1 arasinda gegis iistlinliikleri kapsaminda,

1) Havadan agir ve motorlu hava aracglari, havada cisim ¢eken ugaklara, hava gemilerine,
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plandrlere ve balonlara,

2) Havada cisim ¢eken ugaklara, hava gemilerine, planorlere ve balonlara,

3) Hava gemileri, planorlere ve balonlara,

4) Plandrler, balonlara.

b) Balonlar arasinda gegis Uistiinliigii kapsaminda,

1) Algak irtifada seyir eden balonun Oniine ¢ikacak manialar1 gegmesi i¢in gerekli olan
ylikseklik, daha yiiksek irtifada seyir eden balonlar tarafindan saglanmak zorundadir.

2) Oniinde mania olmayan bir balonun yiikselmek icin iizerinde balon olmadigindan emin
olmasi gerekir. Bunun i¢in yer ekibi ve/veya diger balonlardan bilgi alir.

3) Algak irtifada seyir eden balonun, yiiksek irtifada seyir eden balonlara gecis tistiinliigu
vardir. Ancak, bu istiinliigiin kullanilabilmesi i¢in, yiiksek irtifada seyir eden balonlar ile iletisim
kurulmasi zorunludur.

YEDINCi BOLUM
Idari Yaptirimlar

Idari Yaptirnmlar

MADDE 46 -(1) Bu Talimat ve bu Talimata istinaden yapilacak diizenlemelerde belirtilen
kurallara uymayan isletmelere 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 437 nci maddesi ve 2920
say1l1 Kanunun 27 nci, 30 uncu ve 143 iincii maddelerinde belirtilen idari yaptirimlar uygulanir.

(2) Bu Talimata gore yetkilendirilen isletmelerde gorevli ugus ekibi, yer ekibi, teknisyen,
mithendis, sorumlu yonetici personel ve sorumlu miidiire Genel Miidiirliik tarafindan verilen yonetici
personel onay belgesi, lisans, sertifika, yetki belgesi ve benzeri; Genel Miidiirliik tarafindan yapilan ya
da yaptirilan denetimler veya incelemeler sonucunda tespit edilecek kusura istinaden en fazla 6 ay
stire ile askiya alinabilir veya iptal edilebilir.

(3) Bu Talimat kapsaminda faaliyet gosteren isletmelerin, 2920 sayili Kanun ve bu Talimat
kapsaminda yapilan operasyonel ve mali diizenlemelerin asgari gerekliliklerini karsilayamamasi
sebebiyle ugus faaliyetlerinin durdurulmasi halinde, ucus faaliyetlerinin durduruldugu tarihten
itibaren isletmeye asgari gereklilikleri yerine getirmesi i¢in en fazla 6 (alt1) ay siire verilir. Verilen
stire sonunda asgari gerekliliklerin saglanamamasi halinde isletme ruhsati iptal edilir.

(4) Bu Talimat ve bu Talimata istinaden yapilan operasyonel ve mali konulardaki
diizenlemelere gore yapilan denetim sonucunda ugus emniyeti agisindan sakinca goriilmesi
durumunda, isletmenin uguslar1 2920 sayili Kanunun 27 nci maddesine istinaden kismen veya
tamamen durdurulur ve igletmeye en fazla 3 (ii¢) ay siire verilir. Verilen siire igerisinde tespit edilen
hususlarin giderilememesi durumunda isletmenin isletme ruhsati1 2920 sayili Kanunun 30 uncu
maddesine istinaden askiya alimir veya iptal edilir.

(5) Bu Talimat ve bu Talimata istinaden yapilan diizenlemelere gore yapilan denetim
sonucunda ugus emniyetine dogrudan etki etmeyen ancak bu Talimat ve iiyesi veya tabi oldugumuz
uluslararas1 kuruluslar tarafindan belirlenen kosullarin bir kisminin kaybedildiginin tespit edilmesi
halinde, isletmeye en fazla 3 (ii¢) ay siire verilerek eksikliklerin tamamlanmasi istenir. Verilen siire
igerisinde eksikliklerini tamamlayamayan isletmenin ucguslar1 2920 sayili Kanunun 27 nci ve 30 uncu
maddesine istinaden durdurularak isletme ruhsati en fazla 3 (ii¢) ay siire ile askiya alinir. Verilen siire
icerisinde eksikliklerini gideremeyen isletmelerin isletme ruhsatlar1 2920 sayili Kanunun 30 uncu
maddesine istinaden iptal edilir.

(6) Bu Talimat ve bu Talimata istinaden yapilan diizenlemelere gore slotlar ile ilgili
belirlenmis olan gerekliliklerin kaybedilmesi veya bu gerekliliklere aykirt durumlarin tespit edilmesi
halinde, isletmeye en fazla 3 (ii¢) ay siire verilir. Verilen siire sonunda s6z konusu gerekliliklerin
saglanamamasi halinde, ilgili gereklilik kapsaminda isletmelerin mevcut slot haklart azaltilir.

(7) Bu Talimat ve bu Talimata istinaden yapilan diizenlemelere gore yapilan inceleme ve
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denetimler kapsaminda igletmeler tarafindan Genel Miidiirliige kasten veya ihmalen yanlis ve/veya
yaniltic1 bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanunu hiikiimleri uyarinca
ilgililer hakkinda su¢ duyurusunda bulunulur.

SEKIiZiNCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Faaliyet tiirleri

MADDE 47 -(1) Isletmeler, bu Talimat kapsaminda ticari balon isletmeciligi yanisira
24/04/2020 tarihli ve 31108 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Genel Havacilik Yonetmeligi
kapsaminda tiim faaliyetleri yapabilir.

Talimatta hiikiim bulunmayan haller

MADDE 48 -(1) Bu Talimatta hiikiim bulunmayan hallerde, 2920 sayili Kanun, 4 sayili
Cumhurbagskanligr Kararnamesinin 437 nci maddesi, 4749 sayil1 Kanun ile uygun bulunan
Milletleraras: Sivil Havacilik Anlagmasi ve ilgili ekleri ile EASA mevzuati hikkiimleri uygulanir.

(2) Bu Talimatin uygulanmasi ile ilgili gerekli alt diizenleyici islemleri yapmaya Genel
Miidiirliik yetkilidir.

On izin almis mevcut isletmelerin durumu

GECICi MADDE 1 -(1) Bu Talimatin yayimi tarihinden énce 6n izin alarak isletme ruhsati
alma asamasina gelmis olan isletmelere, talep etmeleri halinde, bu Talimatin 49 unu maddesinin
birinci fikrasinda yer alan miilga Talimat hiikiimlerine gdre ruhsat verilir. Bu Talimatin
yayimlanmasindan itibaren 1 (bir) ay igerisinde talepte bulunmamalar1 halinde bu isletmelere bu
Talimat hiikiimlerine gore islem yapilir.

Gegis siireci

GECICi MADDE 2 -(1) Bu Talimatin yayimu tarihinden nce ruhsat almis olan isletmeler, bu
Talimatin yayimi tarihinden itibaren; mevcut durumlarini en geg 1 (bir) yil i¢erisinde bu Talimata
uygun hale getirmek zorundadir.

(2) Bu Talimatin yayimlanmasindan 6nce 6n izin alan isletmelerin, isletme ruhsati almasini
miiteakip mevcut durumlarini birinci fikrada belirtilen siire i¢cerisinde bu Talimata uygun hale
getirmesi gereklidir.

(3) Bu maddede belirtilen siireler igerisinde gereken kosullari saglayamayan isletmelerin
ucuslar1 s6z konusu gereklilikler karsilanincaya kadar durdurulur.

(4) Bu Talimatin yayimlandig: tarihten dnce Genel Miidiirliik tarafindan onaylanmis sorumlu
yOnetici personel onay belgeleri gegerli olmaya devam edecektir. Bu Talimat yiiriirliige girmeden
once yonetici personel onay1 i¢cin Genel Miidiirlige bagvuru yapilmis, ancak onaylanmamis olanlara,
bu Talimat gerekliliklerine gore islem yapilir.

(5) Bu Talimatin yayimlandigi tarihten 6nce kullanima tahsis edilmis slotlar ile ilgili olarak,
01/01/2022 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere, ihale yapilmaksizin, her 2 (iki) yillik siire igin,
isletmeler tarafindan kullanimina tahsis edilen toplam slot sayisina gore, ilgili balon ucus sahasina
yonelik belirlenen taban fiyat iizerinden 6deme iglemi yapilir.

(6) Bu Talimatin yayimlandig: tarih itibari ile balon ugus sahasi olarak yayimlanmig ancak slot
kapasitesi belirlenmemis bolgelerde basvurusu olan veya 6n izin almis isletmelere
ruhsatlandirilmalarin1 miiteakip, ruhsat sahibi olan isletmelere dogrudan, bu Talimatin 43 iincii
maddesine istisna teskil etmek {izere, ihale yapilmaksizin, 01/01/2022 tarihinden itibaren gegerli
olmak tizere, her 2 (iki) yillik siire i¢in, ilgili balon ugus sahasina yonelik belirlenen taban fiyat
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tizerinden azami 2'ser adet slot tahsis edilir.

(7) Bu Talimatin 43 iincii maddesinin iigiincii fikras1 kapsaminda ihale yapilmaksizin
dagitilacak olan slotlar ile ilgili olarak, 01/01/2022 tarihinden itibaren gecerli olmak iizere, her 2
(iki) yillik siire i¢in, isletmeler tarafindan kullanimina tahsis edilen toplam slot sayisina gore, ilgili
balon ugus sahasina yonelik belirlenen taban fiyat iizerinden 6deme iglemi yapilir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 49 -(1) 10/10/2012 tarihinde yayimlanan Balonla Ticari Havacilik Faaliyetleri
Talimati'nin 5 inci, 6 nc1, 7 nci, 8 inci, 9 uncu, 10 uncu, 11 inci, 13 tincd, 15 inci, 16 nc1, 17 nci, 18
inci, 19 uncu, 20 nci, 21 inci, 23 {inci, 24 {inci, 26 nc1, 28 inci, 37 nci maddeleri ile 22 nci
maddesinin birinci, ikinci, iglincii, dordiincii, besinci ve yedinci fikralar yiiriirliikkten kaldirilmistir

Yiiriirlik
MADDE 50 -(1) Bu Talimat yayimu tarihinde ylirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 51 -(1) Bu Talimat hiikiimlerini Genel Miidiir yiiriitiir.

EK-1
BALON iSLETME RUHSATI ON iZiN TALEP DOSYASI iCERIGi

A)ISLETMEYE ILiSKIN BILGILER

1)isletmenin ticari unvani ve adresi ile ugus yapilmasi planlanan bolgelere ait koordinat bilgileri
(WG 84 Sistemine Gore),

2)Ticaret Odasindan alinmis giincel tarihli faaliyet belgesi,

3)isletmenin kurulusundan itibaren yayimlanan tiim ticaret sicil gazetelerinin suretleri,
4)isletmenin kurucu iiyelerin isimleri ve T.C. Kimlik numaralari,

5)Isletmenin pay sahiplerinin isimleri, 6zgecmisleri, T.C. Kimlik numaralar1 ve paylari,

6)isletme pay sahiplerinin bu Talimatin 13 {incii maddesine aykir1 durumlarinin olmadigina dair
Taahhiitname* (Aykir1 durum tespiti halinde isletme ruhsati verilmez ya da iptal edilir.),

7)Y onetim Kurulu Baskani/Miidiirler Kurulu Baskani ve liyelerinin isimleri ve T.C. Kimlik
Numaralari,

8)Yonetim Kurulu Bagkani/Miidiirler Kurulu Baskani ve iiyelerinin 6z ge¢cmisleri ve imza sirkiileri,

9)Y 6netim Kurulu Baskani/Miidiirler Kurulu Bagkani ve iiyelerinin Talimatin 13 {incii maddesine
aykirt durumlarinin olmadigina dair Taahhiitname* (Aykirt durum tespiti halinde isletme ruhsat iptal
edilir.),

10)Y 6netim Kurulu Baskani/Miidiirler Kurulu Bagkani ve iiyelerinin ticari faaliyetlerinden otiirii
SGK ve vergi borcu olmadigina dair Taahhiitname* (Aykir1 durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal
edilir.),

11)Sermaye 6demesine iligkin yeminli mali miisavir raporu (Bu Talimata gore asgari sermayenin 6n
izin asamasinda 6denmis olmas1 gereklidir. YMM Raporunda, sermaye taksitlerinin nakit olarak
0denmis oldugu giinlerdeki Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 doviz satis kuru esas alinarak
hesaplanmis Tiirk Lirasi sermayenin ABD Dolar1 karsilig1 tutarinin yer almasi gereklidir),
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12)isletme ruhsati aldiktan sonra uguslarindan elde edecegi gelirler dikkate alinmaksizin, en az 12
(on iki) aylik balon kirasi, yakit, personel, bakim, sigorta, slot hizmetleri gibi sabit ve operasyonel
isletme giderlerini karsilayabilecek mali giice sahip oldugu ve gerektiginde sermaye artiriominda
bulunabilecegine iliskin Taahhiitname*,
13)Tasarlanan isletme teskilati semasi,

*)Taahhiitnamelerin, Anonim Sirketler i¢in Yonetim Kurulu Baskani; Limited Sirketler i¢in Miidiirler
Kurulu Bagkani tarafindan 1slak imzali olmas1 gerekmektedir.

B)PERSONELE ILISKIN BILGILER

1)Sorumlu Miidiir, Uyumluluk zleme ve Emniyet Sistem Y&neticisi, Ugus Isletmeden Sorumlu
Yonetici Personel, Yer Isletmeden Sorumlu Yonetici Personel istthdaminin ve ilgili yonetici
personel gerekliliklerinin asil ruhsat asamasinda saglanacagina dair Tahhiitname*,

2)Sorumlu Miidiir, Uyumluluk Izleme ve Emniyet Sistem Yoneticisi, Ugus Isletmeden Sorumlu
Yonetici Personel, Yer Isletmeden Sorumlu Yonetici Personelin bu Talimatin 13 iincii maddesinin
birinci fikrasina aykirt durumlarinin olmadigina dari Taahhiitname* (Aykirt durum tespiti halinde, 6n
izin veya isletme ruhsat iptal edilir veya gerekliligin saglanmasi talep edilir.),

*)Taahhiitnamelerin, Anonim Sirketler i¢in Yonetim Kurulu Baskani; Limited Sirketler icin Miidiirler
Kurulu Bagkani tarafindan 1slak imzali olmas1 gerekmektedir.

C)TEMIN PLANLAMALARI, TECHIZAT, BAKIM VE FINANSAL DURUMA ILISKiN BILGILER
1)Balon temin plani,
2)Balon tipi ve adedi,
3)Temin edilecek tilke ve firma,
4)Temin sekli (satin alma, kira, kira-satin alma),
5)Ongoriilen fiyat ve ddeme sartlari,
6)Balon ucus ve yer ekibi gerekliliklerinin asil ruhsat agamasinda saglanacagina dair Taahhiitname*,

7)Balon bakimi, bakim personeli ve ugusa elverislilik gerekliliklerinin asil ruhsat agsamasinda
saglanacagma dair Tahhiithame*,

8)Fizibilite Raporu,

9)isletmenin isletme ruhsati alimina miiteakip 6 aylik gelirleri olmaksizin giderlerinin hangi
kaynaklardan karsilanacagina iliskin bilgiler,

10)Hizmet bedelinin 6dendigine iligskin tahakkuk fisi (basvuru fisi)-e banka tahsilat makbuzu, dekont.

*)Taahhiitnamelerin, Anonim Sirketler i¢in Yonetim Kurulu Baskani; Limited Sirketler icin Miidiirler
Kurulu Bagkani tarafindan 1slak imzali olmas1 gerekmektedir.

EK-2
BALON iSLETME RUHSATI ASIL RUHSAT TALEP DOSYASI iCERIGi

A)ISLETMEYE ILISKIN BILGILER
1)isletmenin ticari unvani ve adresi,

2)Ucus yapilmasi planlanan bolgelere ait WG 84 sistemine goére koordinat bilgileri,
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3)Isletme ana sdzlesmesinde degisiklik oldu ise noter tasdikli bir sureti,
4)On izin talebine miiteakip ticaret sicil gazetesi yayimlanmis ise birer kopyast,
5)Isletmenin pay sahiplerinde degisiklik olmus ise,
a)Pay sahiplerinin isimleri, T.C. Kimlik Numaralar1 ve paylar,
b)Yeni pay sahiplerine iligkin;
)0zgecmis,

i1)Bu Talimatin 13 iincli maddesine aykirt durumunun olmadigina iligkin taahhiitname (Aykir1
durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal edilir.),

iii)Pay sahiplerinin ve sahibi olduklar1 igsletmelerin SGK ve vergi borcu olmadigina iliskin
taahhiitname (Aykir1 durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal edilir.),

iv)Finansal durumlarma iligkin bilgiler.

6)Y onetim Kurulunda degisiklik oldu ise;
a)Yonetim Kurulu isimleri, T.C. Kimlik Numaralar1 ve imza sirkiileri,
b)Yeni tiyelerin;
1)Ozgecmisleri,

i1)Bu Talimatin 13 iincii maddesine aykirt durumunun olmadigina iliskin taahhiitname (Aykir
durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal edilir.),

ii1)Vergi borcu ve Sosyal Giivenlik Kurumuna borcu olmadigina iligkin taahhiitname (Aykir
durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal edilir.).

7)Kayitl ve 6denmis sermayede degisiklik var ise;
a)Yeni kayitl sermaye ve 6denmis sermaye miktari,
b)Sermaye 6ddemesine iliskin yeminli mali miisavir raporu.
B)PERSONELE ILISKIN BILGILER
1)Sorumlu Miidiir;
a)O0z gegmis,
b)Ek-4'te belirtilen egitimlere iligskin bilgi ve belgeler,

c)Bu Talimatin 13 {incli maddesine aykir1 durumunun olmadigina iliskin taahhiitname (Aykir1
durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal edilir.),

¢)Isletmenin operasyon ve bakim faaliyetlerini finanse edebilecek seviyede tek basina para
harcama yetkisi,

2)Uyumluluk izleme ve Emniyet Sistem Y&neticisi;

a)Oz gecmis,
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b)En az iki yil kalite tecriibesine iliskin bilgi ve belgeler,
c)Ek-4'te belirtilen egitimlere iligkin bilgi ve belgeler,

¢)Yiiksekogretim kurumlarinin en az on lisans diizeyinde egitim veren bolimlerinden veya
denkligi YOK Tarafindan onaylanmis yabanci Yiiksekogretim kurumlarindan mezun oldugunu
gosterir belge,

d)Bu Talimatin 13 iincii maddesine aykirt durumunun olmadigina iliskin taahhiitname (Aykir1
durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal edilir.),

3)Ugus Isletmeden Sorumlu Yénetici Personel;
a)Oz gegmis,
b)Egiticinin egitimi belgesi,

c)Asgari 3 (li¢) y1l ticari balon pilotlugu tecriibesi ile en az 500 saat toplam ugus saati ve SHT-
FCL'ye gore diizenlenmis asgari C kategorisinde gecerli ticari balon pilotu lisansina iliskin
belgeler,

¢)Ek-4'te belirtilen egitimlere iligkin bilgi ve belgeler,

d)Bu Talimatin 13 iincii maddesine aykir1 durumunun olmadigina iliskin taahhiitname (Aykir1
durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal edilir.),

e)Yiiksekogretim kurumlarinin en az on lisans diizeyinde egitim veren bolimlerinden veya

ggiagel.igi YOK tarafindan onaylanmis yabanci Yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olduguna dair
4)Yer Isletmeden Sorumlu Y&netici Personel;

a)Oz gegmis,

b)Balon isletmesinde en az iki yil ¢aligma tecriibesine sahip oldugunu gosterir belgeler,

¢)Asgari lise mezunu oldugunu gosterir belge,

¢)Ek-4'te belirtilen egitimlere iliskin bilgi ve belgeler,

d)Bu Talimatin 13 iincii maddesine aykirt durumunun olmadigina iliskin taahhiitname (Aykir1
durum tespit edilmesi halinde ruhsat iptal edilir.).

C)TEMIN PLANLAMALARI, TECHIZAT, BAKIM VE FINANSAL DURUMA ILISKIN BILGILER
1)Sigorta belgeleri,
2)Balon F Bakim ve Siirekli Ugusa Elveriglilik Yonetim Kurulusu S6zlesmeleri,

3)Temin edilen balon pilotlarinin isimleri, 6z gegmisleri, bu Talimatin 13 iincii maddesine iliskin
Taahhiitname*, egitim belgeleri, lisans ve saglik sertifikas1 fotokopisi v.b.,

4)Temin edilen balon yer ekibinin isimleri, 6z ge¢gmisleri, bu Talimatin 13 {incii maddesine iliskin
Taahhiitname*, egitim belgeleri v.b.,

5)Temin edilen isletme tesis ve techizatina iliskin detayl bilgiler,

6)Olusturulan bakim ve ucus kayit sistemine iliskin detayli bilgiler,
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7)Ek-3'te icerigi yer alan igletme el kitabi onay basvurusu,

*)Taahhiitnamelerin, Anonim Sirketler i¢in Yonetim Kurulu Baskani; Limited Sirketler icin Miidiirler
Kurulu Bagkani tarafindan 1slak imzali olmas1 gerekmektedir.

. EK3 .
ISLETME EL KiTABI iCERiGi

A)igindekiler tablosu

B)Degisiklik kontrol durumu ve gegerli sayfalar listesi
C)Yonetimin ve operasyonel personelin gorevleri, sorumluluklar ve vekilleri
D)Y6netim sisteminin tanimi

E)Ucus siiresi sinirlamalart

F)Standart operasyonel prosediirler

G)Hava kosullar1 sinirlamalari

H)Acil durum prosediirleri

I)Kaza ve olaylarin degerlendirilmesi

J)Personel nitelikleri ve egitimi

K)Kayitlarin saklanmasi

L)Normal ugus operasyonlari

M)Performans operasyonel sinirlamalari

N)Varsa, tehlikeli maddelerin kullanimi

EK-4
SORUMLU YONETICi PERSONEL, UCUS VE YER EKIiBi EGiTiM GEREKLILiKLERI

A)Sorumlu Miidiir;
1)Emniyet Sistem Yo6netimi Egitimi,
B)Uyumluluk Izleme ve Emniyet Sistem Y 6neticisi;
I)Emniyet Sistem Y 6netimi Egitimi,
2)Kalite Sistem Y Onetimi-Temel Egitimi,
3)Kalite Sistem Yonetimi-i¢ Tetkik Egitimi,
4)Tehlikeli Maddeler-Kategori 10 Egitimi,
C)Ucus Isletmeden Sorumlu Yonetici Personel;
I)Emniyet Sistem Y6netimi Egitimi,

2)Yangindan Korunma ve Yanginla Miicadele Egitimi,
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3)Temel ilkyardim,
4)Tehlikeli Maddeler-Kategori 10 Egitimi,
C)Yer Isletmeden Sorumlu Yénetici Personel;
1)Emniyet Sistem Yo6netimi Egitimi,
2)Yangmdan Korunma ve Yanginla Miicadele Egitimi,
3)Insan Faktérleri,
4)Tehlikeli Maddeler-Kategori 10 Egitimi,
D)Ugus Ekibi Uyesi;
1)Emniyet Sistem Yo6netimi Egitimi,
2)Yangindan Korunma ve Yanginla Miicadele Egitimi,
3)insan Faktérleri,
4)Tehlikeli Maddeler-Kategori 10 Egitimi,
E)Yer Ekibi Uyesi;
1)Sicak Hava Balonu Egitimi,
2)Emniyet Sistem Y onetimi Egitimi,
3)Yangindan Korunma ve Yanginla Miicadele Egitimi,

4)insan Faktorleri.
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