HAVACILIK TIBBI EGIiTiM YONETMELIGI (SHY-HTE)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, ugus tabipligi temel, ileri diizey ve tazeleme
egitimleri ile havacilik tibb1 alaninda diger egitimleri vermek tizere talepte bulunan kuruluslarin
yetkilendirilmeleri ile bu kapsamda yapilacak ¢alismalarin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, yetki talebinde bulunan kuruluslar ve Havacilik Tibb1
Egitim Kuruluslarini ve ilgili yonetici personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik
Kanununa, 15/06/2018 tarihli ve 4 numarali Bakanliklara Bagli, Tlgili, iliskili Kurum ve
Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Tegkilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi’nin 31 inci bolimii ile 7/12/1944 tarihli Sikago Konvansiyonunun personel
lisanslart konulu Ek-1’e ve ICAO 8984 Sivil Havacilik Tibb1 El Kitabina dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar ve Kisaltmalar
MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) EASA: Avrupa Havacilik Emniyet Ajansini,

b) Genel Midiir: Sivil Havacilik Genel Miidiirii ’nii,

¢) Genel Miudiirliik: Sivil Havacilik Genel Midiirligii nii,

¢) HEKAD: Havacilik Tibb1 Egitim Kurulusu Agiklamalar Dokiimanin,

d) HTEK: Fizyolojik egitim cihazlarina sahip, Genel Miidiirliik tarafindan yetki verilmis
havacilik tibb1 egitim kurulusunu,

e) ICAO: Uluslararas1 Sivil Havacilik Organizasyonu’nu,

f) Kurulus: Ugus tabipligi temel, ileri diizey ve tazeleme egitimleri ile havacilik tibbi
alaninda diger egitimleri vermek {izere Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilmis gercek ve
tiizel kisileri

g) Ucus tabibi: Havacilik tibb1 alaninda gegerli egitimi almig, Genel Miidiirliik tarafindan
yetkili bir Havacilik Tip Merkezinde gorev yapan, ugus ve diger havacilik personeli saglik

muayeneleri  ile  degerlendirmelerinin  yapilmasindan ve saglik  sertifikalarinin
diizenlenmesinden sorumlu olan, Genel Miidiirliik¢e yetkilendirilmis tip doktorlarini,
[fade eder.
IKINCI BOLUM

Havacilik Tibb1 Egitim Kuruluslan
Basvuru ve yetkilendirme
MADDE 5 — (1) Yapilan denetlemeler sonucunda kurulusun bu Yonetmelikte istenen
kosullar1 sagladigi Genel Miudiirliik tarafindan tespit edilen kurulus igin Yetki Sertifikasi
stiresiz olarak diizenlenir.



(2) Kurulus, Genel Midiirliik tarafindan yetkilendirilmedigi siirece faaliyetlerine
baslayamaz ve bu Yonetmelikte belirtilen kosullar1 her zaman saglamakla yiikiimliidiir.

(3) Genel Miidiirliik, bu Yonetmelikte belirtilen hususlara uygunlugun siirekliliginin
tespiti amaciyla, kurulus tesislerine denetim yapma hakkina sahiptir. Kurulusun bu
Yonetmelikte belirtilen ilgili gerekliliklerinin tespiti i¢in yapilacak denetleme araliklar
yirmidort aydan fazla olamaz. Bu denetlemelerde; egitim ve sinav faaliyetleri, tesisler ve
cihazlar, HEKAD"n giincellik durumu ile kurulusun tiim kayitlar1 incelenir.

(4) Genel Midiirliik, kurulusun faaliyetlerini, yazismalarini, kayitlarin1 ve benzer is ve
islemlerini bu Yonetmelik ve ilgili talimatlarda belirtilen esaslara gore haberli veya habersiz
olarak denetler. Ayrica, uluslararasi kuruluglar tarafindan Genel Midiirlige yapilan
denetimlere katilan uluslararasi kuruluslarin denetgileri de Genel Miidiirliik¢e uygun goriilmesi
kosuluyla kurulusa yapilacak denetimde gozlemci olarak katilabilir.

Tesis gereklilikleri

MADDE 6 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yetki almak isteyen Kurulus; onaylh
HEKAD’da belirtilen 6zelliklerde, egitimleri vermeye ve sinavlari yapmaya uygun tesislere
sahip olmalidir.

(2) Sinav yapilacak yerin; higbir 6grencinin sinav boyunca diger 6grencilerin kagitlarini
veya bilgisayar ekranlarim1 kendi bulundugu yerden goéremeyecegi sekilde diizenlenmesi
zorunludur.

(3) Kurulusun uygulamali baz1 egitimleri ve ¢aligmalari ger¢eklestirmeye yeterli olmadigi
durumlarda; bu altyapiya sahip olan baska kurulusla yapacagi anlasmaya dayanarak s6z konusu
egitimleri ve ¢alismalar1 anlagsma yaptig1 baska kurulusta gergeklestirebilir.

Personel gereklilikleri

MADDE 7 — (1) Kurulus tarafindan onerilen ve Genel Miidiirliik tarafindan uygun
goriilen bir personel, Kurulusun tiim egitim taahhiitlerinin finanse edilebilmesini ve bu
Yonetmelik hiikiimlerine uymasini saglamaktan sorumlu yonetici olarak atanir. Kurulusun
Organizasyonunda dogrudan Sorumlu Yoneticiye bagli olarak gérev yapmak lizere atanacak
kalite yoneticisi ve smav sorumlusu personeli de Genel Miidiirliik tarafindan yapilan
degerlendirme ve onayin ardindan goreve baslar. Biitiin egitmenler ile smav sorumlularinin
deneyim, yeterlilik ve yetkilendirme esaslart HEKAD’dabelirtilir.

(2) Egitmenlerin ve sinav sorumlusunun sahip oldugu nitelikler ve bu kisilerin egitim
giincellemeleri HEKAD’da belirtilir. Egitmen ve smav sorumlularinin egitim giincelleme
periyotlart yirmidort aydan fazla olamaz. Gerekli sartlar1 tasiyan bir kisi egitmen ve sinav
sorumlusunun gorevlerini ayni anda iistlenebilir.

Kayitlar

MADDE 8 — (1) Kurulus, bilinyesinde gdrev yapan biitiin egitmenler ile smav
sorumlularinin aldiklar1 egitimlerin, deneyim ve yetkinliklerinin ve verdikleri egitimlerin
kaydini tutar.

(2) Tiim egitmenler ile sinav sorumlular1 i¢in yetki alanlar1 belirlenerek, kayit altina alinir.

(3) Kurulus, bir dgrenciye ait biitiin egitim, sinav ve degerlendirme kayitlarin siiresiz
olarak dogal afetlere ve calinmaya kars1 onlem alinmis bir sekilde saklamak ve bilgisayar
yedekleme diskleri, teypleri ve benzeri verilerin zarar gérmesini 6nleyecek bir ortamda ve
calisma diskleri, teypleri ve benzerlerinden ayr1 olarak tutmak zorundadir.

(4) Diger kayitlarin saklanma siiresi onaylt HEKAD’da belirtilir.



Egitim techizati

MADDE 9 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yetki almak isteyen kurulus biinyesinde,
talep edilen yetki kapsamina uygun sekilde ihtiya¢ duyulan egitim donatisi, faal ve kullanima
hazir olarak bulundurulur.

(2) Kurulusun yetkisi kapsaminda verilen egitimlere uygun techizat listesi; onayli
HEKAD’da belirtilir.

(3) Kurulus tarafindan, bakim egitimi sirasinda gereksinim duyulacak gere¢, alinmak
istenen lisans kategorisi, alt kategorisi veya hava araci tip egitimi ile hava arac1 bakim personeli
ile ilgili mevzuatta belirtilen miifredata uygun olarak giincel ve kullanima hazir olarak
bulundurulur.

Egitim prosediirleri ve kalite sistemi

MADDE 10 — (1) Kurulus, egitim standartlarinin, teorik bilgi siavlarinin ve pratik
degerlendirmelerin  giivenilirliginin, egitim prosediirlerinin yeterliliginin ve bunlarin
uygulanmasinin saglanmasi amaciyla sorumlu bir kalite sistem yoneticisi belirler.

(2) Kalite sistem yoneticisi, bagimsiz denetleme prosediiriinii igeren bir kalite sistemi
kurar.

(3) Kalite sistemi ile ilgili tiim gérevler HEKAD’da belirtilir.
Sinav sarti
MADDE 11 — (1) Kurulus, biinyesinde verilen egitimlerin ardindan, dgrencilerin bilgi

diizeylerinin tespiti amaciyla onayli HEKAD’da belirtilen usullere uygun olarak sinav
diizenlemek ve bu siavlarin emniyetine yonelik gerekli 6nlemleri almak zorundadir.

HEKAD
MADDE 12 — (1) Kurulus, kendi egitim ve sinav faaliyetlerinde kullanilmak {izere
HEKAD hazirlar.

(2) HEKAD ve HEKAD iizerinde zaman igerisinde yapilacak degisiklikler Genel
Miidiirliik tarafindan onaylandiktan sonra yiirtirliige girer.

(3) HEKAD’da gergeklestirilen 6nemsiz degisiklikler, ¢ercevesi belirlenmek suretiyle
yine HEKAD’da belirlenen bir prosediir vasitasiyla kurulus tarafindan da onaylanabilir.

(4) HEKAD’da yapilan tiim degisiklikler kayit altina alinir.
Imtiyazlar
MADDE 13 - (1) Sadece bu Yonetmelik g¢ercevesinde yetkilendirilen kuruluslar

havacilik tibbr alaninda gegerli egitimleri verme hakkina sahiptirler.

(2) Sadece bu Yonetmelik gergevesinde egitim veren kuruluslar teorik bilgi sinavi ve
uygulama degerlendirmesi yapabilirler.

(3) Bu Yonetmelik cercevesinde yetkilendirilerek egitim veren ve degerlendirme yapan
kuruluslar, yetkileri kapsaminda katilim veya basar1 belgesi diizenleyebilirler.

Kurulustaki degisiklikler
MADDE 14 — (1) Kurulusun, yetkisini etkileyecek herhangi bir degisiklik Genel

Miidiirliikten izin almadan uygulamaya konulamaz.

(2) Kurulusun talep ettigi degisikliklerin bu Yo6netmelik hiikiimlerine uygunlugu Genel
Miidiirliik tarafindan degerlendirilerek, uygun goriilmesi halinde yetki sertifikasinin gegerlilik
teyidi yapilir.

(3) Yapilan degisikliklerin Genel Miidiirliige zamaninda bildirilmemesi ve onay
alinmamasi1 durumunda, sorumluluk kurulusa ait olmak {izere, verilmis olan yetki belgesi Genel
Miidiirliik tarafindan askiya alinabilir veya iptal edilebilir.



UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluklar

MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelikte belirtilen esas ve sinirlamalarin planlanmasindan ve
uygulanmasindan egitim kuruluslar1 ve yonetici personel ile kurulusta gorevli diger ilgili
personel, Genel Miidiirliige kars1 sorumludur.

Idari yaptirmlar

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte belirtilen kurallara uymayan kurulusa ve ilgili
personele Tiirk Sivil Havacilik Kanununun 143 {incli maddesi ile Sivil Havacilik Genel
Miidiirliigii Tarafindan Verilecek Idari Para Cezalar1 Hakkinda Yénetmelige (SHY-IPC) gére
islem yapilir.

(2) Ayrica, Kurulusa asagida belirtilen durumlarda idari yaptirimlar uygulanir:

a) Yapilan denetimde bu Yonetmelige aykirt olan ve egitim standardini diisiiren islemde
bulunulmus olmasi, ilgili mevzuatta belirtilen gerekliliklere uymayan egitim ve sinav islemleri,
egitim saatleri de dahil herhangi bir zamanda Genel Midiirliik tarafindan kurulusun tesislerinin
denetlenmesinin engellenmesi, kurulusun Genel Miidiirliik tarafindan onayli sorumlu yoneticisi
ve yonetici personelinin olmamasi, egitim siirecinde ve bu egitim gerekliliklerini dogrudan
ciddi olarak etkileyen ve 6nemli bir yetersizlik veya kusur tespit edilmesi, sinav esnasinda
Kurulusun bilgisi dahilinde herhangi bir kopya olaymin gergeklestiginin tespit edilmesi
durumlarinda Genel Miidiirliik tarafindan yapilan yazili bildirimden itibaren {i¢ giin icerisinde
Kurulusun ilgili diizeltici faaliyeti ger¢eklestirememesi halinde; Kurulus yetkisi biitliniiyle veya
kismen iptal edilir, askiya alinir veya sinirlandirilir.

b) Kurulus tarafindan, yetkisinin askiya alinmasi veya iptal edilmesi durumunda yetki
belgesinin asli, sorumlu yonetici personel onay formlari ile HEKAD onay sayfasinin asli Genel
Miidirlige iade edilir.

(3) Bu Yonetmelik gerekliliklerine aykiri faaliyet yaptigi tespit edilen 7 nci maddenin
birinci fikrasinda belirtilen yonetici personelin yeterliligi Genel Miidiirliik tarafindan
degerlendirilir.

Teknik diizenlemeler

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelikte yer almayan ve istisnai ozellik arz eden teknik
konular ile bu Yonetmelikte belirtilen konulara iligkin uygulama detaylari, ICAO ve EASA
tarafindan bu konulara iliskin olarak yapilan uygulamalara paralel olarak Genel Miidiirliik
tarafindan hazirlanacak talimatlar ile diizenlenir.

Yiiriirlik

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 - (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Miidiirii ytiriitiir.



