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YONETMELIK

Sivil Havacilik Genel Midiirliigiinden:

SIVIL HAVACILIK iISLETMELERI YETKIiLi DENETIM
KURULUSLARI YONETMELIGIi
(SHY-YDK)
BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayili Tiirk Sivil
Havacilik Kanunu ile 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun kapsaminda Sivil Havacilik Genel Miidiirliigli adina,
Sivil Havacilik Genel Miidiirliigli tarafindan yetkilendirilen yeterlik belgesi gerektiren
personel ve isletmelerin is ve iglemleri ile inceleme ve denetimlerini yapmak iizere bagimsiz
denetim kuruluslarinin yetkilendirilmesine, faaliyetlerine ve yetkilerinin iptaline iliskin usul
ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanunu ile 5431
sayili Sivil Havacilik Genel Midiirliigti Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun kapsaminda
yetkilendirilen isletmeleri, Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilen bagimsiz denetim
kurulusglarini, bu isletme ve kuruluslarda gorev alan ilgili personeli ve havacilik faaliyetlerini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Ydnetmelik, 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik
Kanunu ile 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Midiirliigi Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanuna dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Genel Miidiir: Sivil Havacilik Genel Miidiiriinti,

b) Genel Miidiirliik: Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiini,

¢) Isletme: Genel Miidiirliik tarafindan 2920 sayil1 Tiirk Sivil Havacilik Kanunu ve 5431
sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanuna gore
yetkilendirilmis havacilik kuruluglarini,



¢) Ozel yetki: Hava tasima isletmelerine tehlikeli madde tasimaciligi, iki motorlu
ucaklar tarafindan gerceklestirilen uzatilmig menzil operasyonu, diisiik goriis operasyonlari,
saha seyriiseferi, kuzey atlantik asgari seyriisefer performans spesifikasyonlari, azaltilmig
dikey ayirma minimumlarinda operasyon yapilabilmesi i¢in verilen yetki ve onaylari,

d) Rehber: Ulusal ve uluslararasi havacilik kurallar1 ve mevzuatlar esas aliarak
hazirlanan, bagimsiz denetim kurulusunun sorumluluk ve faaliyetlerini tanimlayan dokiimani,

e) Yeterlik belgesi gerektiren personel: Uluslararasi sivil havacilik anlagsmalari ile diger
uluslararas1 ve ulusal mevzuatta belirtilen niteliklere sahip olan ve bu kapsamda Genel
Midiirliikten yeterlik belgesi almasi gereken personeli,

f) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu: Bu Yonetmelik kapsaminda inceleme ve denetim
hizmetlerini yerine getirmek iizere Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilmis bagimsiz
denetim kurulusunu,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Esaslar
Inceleme ve denetimin amaci

MADDE 5 - (1) Havacilik isletmelerinin sivil havacilik mevzuati kapsamindaki
faaliyetleri inceleme ve denetime tabi tutulur. Inceleme ve denetimin amaci, 2920 sayil1 Tiirk
Sivil Havacilik Kanununa gore yetkilendirilen isletmelerin ugus, can ve mal emniyet ve
giivenligini saglayacak sekilde faaliyetlerinin dogrulugunun, giivenilirliginin, havacilik
diizenlemelerine uygunluk derecesinin arastirilmasi ve sonuglarinin ilgili taraflara bildirilmesi
amaciyla kanit toplanmasi ve bu kanitlarin degerlendirilmesi sonucunda goriis olusturulmasi
ve rapora baglanmasidir.

(2) inceleme ve denetim, havacilik isletmelerinin faaliyetleri ile bu isletmelerin kayit ve
belgeleri tizerinden yiiriitiiliir. Havacilik isletmeleri tarafindan kurulan i¢ yonetim ve gozetim
sistemlerinin etkinligi de bu kapsamda degerlendirilir.

(3) Inceleme ve denetim uygulamasi bu Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde sivil
havacilik mevzuatina gore yapilir.

Inceleme ve denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi

MADDE 6 - (1) Denetim faaliyetleri, Genel Miidiirliikk tarafindan verilen yetki
kapsaminda igletmelerin denetim s6zlesmesi imzaladig yetkili denetim kurulusunun ilgili bag
denetgisi bagkanliginda, ayni yetkili bagimsiz denetim kurulusunca istihdam edilen denetim
yetkisine sahip denetgiler tarafindan Genel Miidiirliikge belirlenen denetim takvimine uygun
olarak yirtitiliir.

(2) Taslak denetim takvimi Genel Miidiirliik tarafindan her yil i¢in bir 6nceki yilin Ekim
ay1 sonuna kadar isletmelere bildirilir.

(3) Genel Midiirlik ile denetim kuruluslari tarafindan yapilacak denetimler yillik
denetim takviminde Genel Miidiirliik tarafindan belirlenir.



(4) Isletmeler tarafindan Genel Miidiirliigiin denetim takviminde yer alan denetimlerden
hangisinin yetkili bagimsiz denetim kuruluglarina yaptirilacagi bir dnceki yilin Kasim ay1
sonuna kadar Genel Midiirliige yazili olarak bildirilir.

(5) Genel Midiirliik, yapilan bagvurulara gore tim isletmeler i¢in kesinlesen denetim
planini bir 6nceki yilin Aralik ay1 sonuna kadar isletmelere bildirir.

(6) Genel Midiirliik, yetkili denetim kuruluslariin yapacagi denetimlerde kendi
personelini kismen veya tiim denetim boyunca haberli veya habersiz olarak bulundurma,
denetimi gozetleme hakkina sahiptir.

(7) Yilik denetim takviminde yer almayan plansiz denetimler ile yapilacak ilave
denetimler Genel Miidiirliik¢e yapilir. Bu denetimlerden iicret alinmaz. Genel Miidiirliikge
yetkili bagimsiz denetim kuruluslarindan hizmet almak sureti ile denetim yaptirilabilir. Bu
denetimlerin {icreti ve sartlarina iligkin hususlar yetkili bagimsiz denetim kuruluslari ile Genel
Midiirliik arasinda mevzuat ¢ergevesinde ayrica anlagma ile belirlenir.

(8) Inceleme faaliyetleri kapsaminda, isletmelerin el kitabi, 6zel yetki, kiralama ve
benzeri onay ve kabul islemlerine yonelik gerekli incelemeler yetkili bagimsiz denetim
kuruluglar1 tarafindan yapilarak inceleme sonuclari en ge¢ yedi isglinii icinde Genel
Miidiirliige bildirilir.

Denetcilerin yetkileri

MADDE 7 — (1) Genel Midiirliik tarafindan teknik denet¢i olarak yetkilendirilen yetkili
bagimsiz denetim kuruluslarinda gorevli denetciler 15/4/2006 tarihli ve 26140 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sivil Havacilik Genel Midiirliigii Teknik Denetgilerin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklart ile Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda YoOnetmelikte belirtilen hususlarda
Genel Miidiirliik adina yetkilidir.

UCUNCU BOLUM
ilkeler
Etik ilkeler

MADDE 8 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslari, ortaklari, yonetim kurulu baskan
ve lyeleri, yoneticileri ve istihdam ettikleri denetgiler, 13/4/2005 tarihli ve 25785 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gorevlileri Etik Davranig Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik ile belirlenen ilkelere uymakla yiikiimliidiirler.

Bagimsizlik ilkesi ve bagimsizhig ortadan kaldiran haller

MADDE 9 — (1) Yetkili denetim kuruluslarinin ortaklari, yonetim kurulu baskani,
iiyeleri, denetcileri ve yoneticileri inceleme ve denetim faaliyetlerini dogruluk, tarafsizlik ve
stiphecilik ilkeleri ¢ercevesinde yliriitir.

(2) Denetgiler, caligmalar1 sirasinda ortaya cikabilecek menfaat iligkisinden uzak
kalmak, diiriistliik ve tarafsizliklarini etkileyebilecek hi¢bir miidahaleye imkan vermemek,
denetim sonucunda ulastiklar1 bulgu ve goriislerini, kendilerinin ya da baskalarinin dogrudan
veya dolayli menfaatlerini diisiinmeksizin raporlarinda agiklamak zorundadir.

(3) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslari, ortaklari, yonetim kurulu baskan ve tyeleri,
yoneticiler ve denetgiler, denetlenen isletme ile veya igletmenin dogrudan ya da dolayli olarak
kontrol ettigi ortakliklar ile denetimin etkin bir sekilde yapilmasin1 engelleyecek herhangi bir
menfaat iligkisine giremezler.



(4) Denetgi, isletmenin ve isletmenin dogrudan ya da dolayli olarak kontrol ettigi
ortakliklarin yonetimi ile ilgili karar alma siirecine katilamaz, bu ortakliklar ile bagimsizlik
ilkesini zedeleyecek mali, ticari veya herhangi bir iligski i¢inde ise inceleme ve denetim
faaliyetinde gorev alamaz.

(5) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslari, aymi yetkili denetim kurulusu ile hukuki
baglantis1 olan Tiirkiye’de yerlesik diger kuruluslar ile bu kuruluslarin ortaklari, yonetim
kurulu baskan ve iiyeleri, yoneticileri ve istihdam ettikleri denetcileri denetledikleri isletmeye
veya isletmenin dogrudan ya da dolayl olarak kontrol ettigi ortakliklara, inceleme ve denetim
faaliyetleri haricinde baska hizmet veremez.

(6) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun ortaklar1 ile yonetim kurulu baskan ve
liyeleri, yoneticileri veya istirak ettigi ortakliklari, yetkili denetim kurulusu adina gérev yapan
denetgilerin yliriitecegi inceleme ve denetim g¢alismalarinin bagimsizligini ve tarafsizligini
zedeleyecek miidahalelerde bulunamaz.

(7) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslarinin ortaklari, yonetim kurulu baskan ve tiyeleri,
yoneticiler ve istihdam ettikleri denetgiler, gorevlerinden ayrildiklari tarihten itibaren asgari
iki y1l gegmeden inceleme ve denetim yaptiklari isletme veya isletmenin dogrudan ya da
dolayl1 olarak kontrol ettigi ortakliklarin yonetiminde gorev alamaz.

(8) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslarinin ortaklari, yonetim kurulu baskan ve tiyeleri,
denet¢ileri, yoneticileri, isletmelerde imza yetkisine sahip veya yonetici diizeyindeki personel
ile birinci derecede akrabaliklarinin bulunmasi durumunda bu Yonetmelik kapsaminda
inceleme ve denetim faaliyetinde bulunamazlar.

(9) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun ortaklari, yonetim kurulu baskan ve tyeleri,
denetgileri ve yoneticileri bir havacilik isletmesinde yonetim kurulu baskani, iiyesi, genel
miidiir, sorumlu miidiir, sorumlu yonetici personel veya imza yetkisini haiz isletme personeli
olamaz.

(10) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun veya ortaklarinin, yonetim kurulu baskani
ve iiyelerinin, denetgilerinin, yoneticilerinin veya bunlarin birinci derece akrabalarinin;

a) Isletmeden veya isletmenin dahil oldugu gruptan, dogrudan veya dolayli olarak
menfaat sagladiklariin ya da menfaat saglamalarima yol acacak bir teklif veya vaatte
bulunulmasina karsin bu durumun yetkili bagimsiz denetim kurulusuna ve Genel Miidiirliige
yazili olarak bildirilmediginin,

b) Isletme veya ortaklariyla veya isletmenin ydnetim veya sermaye bakimindan
dogrudan veya dolayli olarak bagli bulundugu veya kontrolii altinda bulundurdugu gercek
veya tiizel kisiler ile dogrudan veya dolayli ortaklik ya da bor¢ alacak iliskisine girmis
olduklarinin,

¢) Bu maddeye aykir1 hareket ettiklerinin,

tespiti halinde bagimsizliklarinin ortadan kalktig1 kabul edilir ve verilmis olan yetkileri
iptal edilir.



DORDUNCU BOLUM
Yetkili Bagimsiz Denetim Kurulusu Organizasyonu ve Yonetimi
Yetkili bagimsiz denetim kurulusu organizasyonu

MADDE 10 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslar1 bu Yonetmelik gerekliliklerini
karsilayabilmek amaciyla bu Yonetmelik kapsaminda kendisinden istenen bilgi ve belgeleri,
en ge¢ yirmidort saat igerisinde Genel Miidiirliige sunmak zorundadir. Bagimsiz denetim
kurulusu ayrica, Genel Midiirliikce yeterli goriilecek bir organizasyon yapisi ile yonetim
sistemi kurmak ve isletme faaliyetleri siiresince aktif olarak muhafaza etmek zorundadir. Bu
kapsamda,;

a) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun tiim faaliyetlerinden sorumlu olmak iizere bir
sorumlu miidiir,

b) Tiim organizasyonun saglikli bir yapida olmasini ve siirekliligini denetleme gorevi
tistelenebilecek kapasitede sorumlu midiire bagl sivil havacilikta konusunda en az bes yil
tecriibeye sahip kalite yonetiminden sorumlu yonetici,

olmak {izere asgari iki yonetici personel gorevlendirilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen yoneticilerin yeterlilikleri, Genel Miidiirliik tarafindan
incelenerek uygun goriilmesi halinde kabul edilir. Bu ydneticiler, gorev aldiklar1 konularda
yetkili bagimsiz denetim kurulusu yonetim kurulu ile birlikte Genel Midiirliige karsi
sorumludurlar.

(3) Yetkili bag1m51z denetim kuruluglart yoneticilerinden herhangi birisini degistirmeyi
planlamasi halinde gorev deglslkhglmn gerekeelerini ve varsa dayandigi belgeleri ile yerine
atayacagl yoneticinin ismini, 6zge¢misini ve ilgili egitim sertifikalarini, degisiklik yapilmasi
planlanan tarihten en az on giin 6nce Genel Miidiirlige bildirir.

(4) Yetkili bagimsiz denetim kuruluglart bu Yonetmelik kapsaminda Genel
Midiirliikten alacaklar1 denetim yetkileri kapsami ve yapacaklari denetim sayis1 esas alinarak
istihdam edecekleri bagdenetc¢i ve denetgiler i¢in asgari adam saat hesabina gore yeterli sayida
basdenetci ve denetgi istihdam eder.

Denetcilerin unvanlan

MADDE 11 - (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunda calisan ve 2920 sayili Tiirk
Sivil Havacilik Kanunu ve 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun ile bu kanunlar uyarinca yayimlanan mevzuata gore denetim yetkisi
verilecek bagimsiz denetgilerin alabilecekleri unvanlar kidem sirasina gore; basdenet¢i ve
denetcidir.

(2) Basdenetci ve denetgilerin unvanlari ve hangi alanda denet¢i olduklart yetkili
bagimsiz denetim kuruluslar tarafindan verilecek kimlik kartlarinda belirtilir.

(3) Basdenet¢i unvaninin kazanilmasi i¢in fiillen en az on yil, denet¢i unvaninin
kazanilmasi i¢in fiillen en az bes yil havacilik sektoriinde yapilacak olan inceleme ve
denetimle ilgili olarak deneyim sarttir.

(4) Basdenetci ve denetci unvani verilecek personel icin gerekli diger sartlar Genel
Miidiirliik¢e belirlenir.



Yetkili bagimsiz denetim kurulusu yonetimi

MADDE 12 - (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu en az asagida belirtilen hususlar
icerecek sekilde etkin bir yonetim sistemi kurmakla yiikiimliidiir.

a) Yetki talep edilen isleri yiiriitebilecek sekilde dokiiman yonetim ve kontrol sistemi
kurmak ve faaliyetleri sirasinda isler halde bulundurmak,

b) Personel politikasi olusturmak,
c¢) Kalite yonetim sistemi kurmak,

¢) Inceleme ve denetim faaliyetlerinin saglikli bir sekilde koordine edilebilmesine ve
yiriitiilmesine imkan saglayacak nitelikte yeterli tesis, personel ve techizata sahip olmak,

d) Arsiv ve veri muhafaza sistemi kurmak.
Dokiiman yonetim ve kontrol sistemi

MADDE 13 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslar1 yetkilendirildikleri konularda
faaliyetlerini belirli bir diizen i¢inde ve mevzuata uygun sekilde yiiriitilmesine yonelik olarak
isletme tarafindan tiim dokiimanlarin organizasyon icinde izlenebilir sekilde dagitilmasi,
saklanmasi ve glincellemesi i¢in uygun bir dokiiman yonetim ve kontrol sistemi kurarak,
rehber hazirlar, bu rehber Genel Miidiirliik tarafindan onaylanir.

Personel politikasi
MADDE 14 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu;

a) Faaliyetleri sirasinda tiim personelini, yetki aldig1 alanlarla ilgili yeterli deneyim,
yetkinlik, tecriibe, baglangi¢ ve tazeleme egitimleri ile performanslarin1 degerlendirecek bir
sistem kurup isletir.

b) Personelin gorevlendirildigi inceleme ve denetim tilirlerinde bu Yonetmelikte ve sivil
havacilik mevzuatinda belirtilen deneyim ile uzmanliga sahip olmasi ve bunu siirdiirmesini
saglayacak bir sistem kurar.

c) Personelin teknik ve mevzuat degisikliklerini ve gelismelerini yakindan takip
edecekleri ve kendilerini gelistirecegi bir sisteme sahip olmak zorundadir.

¢) Ortaklari, yonetim kurulu baskani ve iiyeleri, yoneticileri ve denetgileri dahil tiim
calisanlarinin inceleme ve denetime dair islemlerde her tiirlii hiyerarsik, ekonomik baski ve
tesirden uzak kalacak sekilde gorevlerini tam bir tarafsizlik ve etik kiiltiir i¢inde yapacak
sekilde bu Yonetmelikte belirtilen hususlara uygun bir sistem kurulacak ve bu durum yetkili
bagimsiz denetim sirketinin personeli ile yapilacak bir sozlesme ile karsilikli taahhiit altina
alinir.

d) Faaliyetleri sirasinda, kurulacak olan yonetim sistemleri ile mevcut ve yayimlanacak
mevzuat degisikliklerine uyumu saglamak iizere gerekli diizenlemeleri yapar.



Kalite yonetim sistemi

MADDE 15 - (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu, denetcilerinin etik ilkelere, ilgili
diizenlemelere, kendisi tarafindan belirlenen kalite yonetimi ilke ve uygulamalarina
uygunlugunu ve hazirlanan denetim raporlarinin ger¢ek durumu yansittigini teyit edecek bir
kalite yonetim sistemi kurar.

(2) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu, kalite yonetim sisteminden sorumlu olmak
lizere, kalite yonetim sisteminin saglikli bicimde islemesi ve bu sistemin etkinliginin siirekli
olarak izlenmesini saglamak iizere yonetici personel gorevlendirir. Kalite yonetimine iligkin
standartlarin yazili hale getirilmesi, denetgilerin s6z konusu standartlara erigiminin
saglanmasi, kalite yonetimine iligkin ulusal ve uluslararasi gelismelerin takip edilmesi,
olabilecek degisiklikler dogrultusunda standartlarin  giincellenmesi ve denetgilere
duyurulmasi, denetim sirasinda etik ilkelere ya da yasal diizenlemelere uygunlugu
zedeleyebilecek olagan ve olaganiistii durumlar i¢in 6nlemler olusturulmasi yetkili bagimsiz
denetim kurulusu sorumlulugundadir.

(3) Kalite yonetimine iliskin politikalar belirlenirken asagidaki uygulamalar dikkate
aliur:

a) Inceleme ve denetim gorevindeki tiim personel sorumluluklarini yerine getirirken
bagimsiz, diiriist ve tarafsiz olmak, etik, gizlilik ve profesyonel davranis ilkelerine uygun
davranmak, yeterlilik, giivenilirlik, dikkat v e 6zene sahip olmak zorundadir.

b) Herhangi bir inceleme veya denetim raporuna iligkin olarak hazirlanmis ¢alisma
kagitlart ile inceleme ve denetim sonucunu etkileyen bilgileri iceren evrak, yetkili bagimsiz
denetim kurulusu tarafindan en az bes yil siire ile saklanir.

(4) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu, faaliyetlerini ulusal ve uluslararas1 mevzuatlarda
belirlenen standartlara uygunlugunu saglayacak TSE (Tiirk Standardlar1 Enstitiisii), ISO
(Uluslararasi Standartlar Orgiitii) veya CEN (Avrupa Standartlar Komitesi) standartlarinda bir
kalite glivence sistemi kurar ve Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirdigi tarihten itibaren en
gec bir yil icerisinde bunu gosterir belgeyi Genel Miidiirliige sunar.

Tesis

MADDE 16 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslart yetkilendirildigi inceleme ve
denetim tiirlerinin gerekliliklerini saglayabilecek yeterli tesis ve kaynaklara sahip olmak
zorundadir. Tesisler ile ilgili asagidaki sartlar aranir.

a) Tesislerde calisma ortaminin, havalandirma, topraklama, aydinlatma, sicaklik, nem
ve giriiltii yonlerinden yapilan ise uygun ve personelin verimli ¢aligmasini saglayacak sekilde
olmasi,

b) Tiim tesislerde yangina kars1 gerekli 6nlemlerin alinmast,

c¢) Calisan personel sayisi ve faaliyet alan1 kapsamina gore yeterli biiyiikliikte ¢aligma
ortaminin ve donaniminin mevcut olmasi,

¢) Tim ydnetim sistemi, planlama ve teknik kayitlar i¢in uygun arsiv sistemin mevcut
olmasi,

d) Tesislere girisin yetkili personel ile sinirlandirilmasi.



Arsiv ve veri muhafaza sistemi
MADDE 17 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu;

a) Yangin ve su baskinlar1 ile sel ve deprem gibi dogal afetlere karst yeterli emniyet
tedbirlerine sahip ve izlenebilirligi olan bir dokiiman, veri kayit ve depolama sistemi kurar.

b) Inceleme ve denetim sonuglarmi, raporlarini, yazismalarini, inceleme ve denetim ile
ilgili her tirlii bilgiyi Genel Miidiirliik, ilgili isletme ve kanunen yetkilendirilmis olanlar
disinda kimse ile paylasmayacak, baskalari tarafindan bu bilgilerin izinsiz elde edilmesine
imkan vermeyecek yeterli giivenlik 6nlemi alinmis bir sistem kurar.

¢) Dokiiman, veri kayit ve depolama sistemine girisi yetkili personel ile sinirlandirir.
BESINCi BOLUM
Bagimsiz Denetim Kuruluslarimin Yetkilendirilmesine Iliskin Esaslar
Yetki belgesi zorunlulugu

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilmeyen bagimsiz denetim
kurulusu, Genel Miidiirliik adina herhangi bir faaliyet gergeklestiremez.

Yetki tiirleri

MADDE 19 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan verilecek yetki gruplar1 sunlardir;
a) Ugusa elveriglilik grubu,

b) Ugus operasyon grubu,

c¢) Lisans grubu,

¢) Saglik grubu,

d) Havaalanlar1 grubu,

e) Hava seyriisefer grubu,

f) Giivenlik grubu,

g) Hava ulasgim grubu.

(2) Ugusa elverislilik grubunda yer alan yetki tiirleri sunlardir;
a) Siirekli ucusa elverislilik yonetim kurulusu,

b) Hava arac1 ugusa elveriglilik,

c¢) Hava arac1 bakim kuruluslari,

¢) Bakim egitim kuruluslari,

d) Hava araci tasarim ve tiretim kuruluslart.



(3) Ugus operasyon grubunda yer alan yetki tiirleri sunlardir;

a) Ticari hava tasima isletmeleri,

1) Us,

2) Istasyon,

3) Ozel yetki,

4) Yol boyu ugus,

5) SANA (Yerli Hava Araclarina Yapilan Emniyet Degerlendirme Denetimi),
6) Kabin ekibi temel emniyet egitimi denetimi.

b) Genel havacilik igletmeleri,

c¢) Cok hafif hava araci isletmeleri,

¢) Zirai miicadele ve yangin sondiirme isletmeleri,

d) Balon igletmeleri,

e) SAFA (Yabanci Hava Araglarina Yapilan Emniyet Degerlendirme Denetimi).
(4) Lisans grubunda yer alan yetki tiirleri sunlardir;

a) Ugus egitim organizasyonu,

b) Tip intibak egitim organizasyonu,

¢) Ucus harekat uzmani egitim organizasyonu.

(5) Saglik grubunda yer alan yetki tiirleri sunlardir;

a) Ugus ekibi saglik muayenesi gerceklestiren yetkili saglik kurumlari.
(6) Havaalanlar1 grubunda yer alan yetki tiirleri sunlardir;

a) Havaalani igletmecileri,

b) Terminal isletmecileri,

¢) Yer hizmetleri kuruluslari,

¢) Heliport isletmecileri,

d) Gayrisihhi isyerleri,

e) Sihhi igyerleri.

(7) Hava seyriisefer grubunda yer alan yetki tiirleri sunlardir;



a) Hava trafik,

b) Haberlesme.

(8) Giivenlik grubunda yer alan yetki tiirleri sunlardir;

a) Havacilik giivenlik,

b) Giivenlik egitimi.

(9) Hava ulasim grubunda yer alan yetki tiirleri sunlardir;
a) Ugus izni denetimi.

(10) Yetki bagvurusunda bulunan kuruluslar hangi denetim grup ve tiiriinde yetki
istedigini basvuru dosyasinda belirtir.

Yetkilendirilecek kuruluslarda aranacak ortak sartlar
MADDE 20 - (1) Yetkilendirilecek kuruluslarin;
a) Asgari limited sirket seklinde kurulmus olmasi,

b) Anonim sirket seklinde kurulmus olmasi halinde hisselerin tamaminin nama yazil
olmasi,

¢) Ana sozlesmelerinde bagimsiz sivil havacilik inceleme ve denetimi konularina yer
verilmesi,

¢) Ana sozlesmelerinin 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanunu ve 5431 sayili Sivil
Havacilik Genel Midiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ve bu Kanunlara
dayanilarak ¢ikarilan mevzuatlara aykir1 hiikiimler tagimamasi,

d) Bu Yonetmelik kapsaminda inceleme ve denetim gercgeklestirebilecek Olcilide
yOnetim yapisina, yeterli say1 ve nitelikte denetgiye, gerekli teknik donanima, belge ve kayit
diizenine sahip olmasi, gerekli yonetim ile kalite yonetim sistemine iliskin yapinin ve yazil
politikalarin olusturulmasi,

e) Verdikleri hizmetlerden dogabilecek zararlar1 karsilamak amaciyla en az bir milyon
ABD Dolar1 sorumluluk sigortasi yaptiracaklarini taahhiit etmeleri,

f) Bu Yonetmelik kapsaminda denetim yapma yetkilerinin iptal edilmemis olmasi,
g) Denet¢ilerinin %51 inin T.C. vatandas1 olmasi,

g) Odenmis sermayesinin asgari yiizellibin ABD Dolar1 karsilig1 Tiirk Lirast olmas1 ve
yetkilendirilen her bir denetim yetkisi grubu i¢in ilave onbin ABD Dolar1 karsilig1 Tiirk Lirast
O0denmis sermayeye sahip olunmasi,

sarttir.

_ (2) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan 4817 sayili Yabancilarin Calisma
Izinleri Hakkinda Kanun kapsaminda g¢alisma izni alinmasi ve denetciler igin belirlenen
sartlar1 tasimak kosuluyla toplam denetci sayisinin %49'unu gegmemek {izere yabanci denetci
calistirilabilir.



Yetkilendirilecek kurulus ortaklari, yonetim kurulu baskani ve iiyeleri, yoneticileri
ve denetcilerinde aranacak ortak sartlar

MADDE 21 - (1) Yetkilendirilecek bagimsiz denetim kuruluglarinin ortaklarinin,
yonetim kurulu bagkan ve iiyeleri, yoneticileri ile denet¢ilerinin;

a) Genel Midiirliikce yetkilendirilen bagka bir bagimsiz denetim kurulusunda ya da
inceleme ve denetim hizmeti verilen isletmede veya bu isletmenin bagh kuruluslarinda
ortakliginin bulunmamasi, yonetim kurulu baskani, iiyesi, ya da yonetici olmamasi veya
denetci unvani altinda ¢alismiyor olmast,

b) Yetkisi iptal edilmis olan bagimsiz denetim kuruluglarinda ortak olmamasi veya yetki
iptaline neden olan faaliyetlerde sorumluluklarinin tespit edilmemis olmast,

¢) Inceleme, denetim, egitim ve danismanlik haricinde sivil havacilik ile ilgili ticari bir
faaliyetinin bulunmamasi,

¢) Bagimsizliklarin1 ortadan kaldiran iligkilerinin ortaya ¢ikmasi halinde inceleme ve
denetimden c¢ekileceklerini ve denetim sirketindeki gorevlerinden ayrilacaklarini taahhiit
etmelerti,

gereklidir.

(2) Yetkilendirilecek bagimsiz denetim kuruluslarinin tiizel kisi ortaklarinin ortaklik
yapisinin seffaf ve acgik olmasi bunlarin gercek kisi ortaklarinin birinci fikrada belirtilen
nitelikleri haiz olmas1 gereklidir.

(3) Yetkilendirilecek bagimsiz denetim kuruluslarinin, yonetim kurulu baskani ve
tiyeleri, yoneticileri ve denetcilerine;

a) Milli giivenligin veya kamu diizeninin tehlikeye girebilecegi durumlarda,

b) Taksirli suclar ile kisa siireli hapis cezasina secenek yaptirimlara c¢evrilmis veya
asagida sayilan suclar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak iizere, 5237 sayili Tiirk
Ceza Kanunu ve diger kanunlar uyarinca ii¢ yildan fazla hapis, 2920 sayili Tiirk Sivil
Havacilik Kanunu geregince hiirriyeti baglayici ceza ile cezalandirilmis olmasi veya 5237
sayil1 Tiirk Ceza Kanunu veya diger kanunlar uyarinca basit veya nitelikli zimmet, irtikap,
rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotiiye kullanma, dolanl iflas gibi yiiz
kizartict suglar ile istimal ve istihlak kagakeiligr disinda kalan kagake¢ilik suglarindan, resmi
thale ve alim satimlara fesat karistirma, kara para aklama veya Devletin sahsiyetine karsi
islenen suglardan, Devlet sirlarim1 agiga vurma, Devletin egemenlik alametlerine ve
organlarinin saygiligina karst suglardan, Devletin giivenligine karsi suclardan, Anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine karsi su¢lardan, milli savunmaya karsi suglardan, Devlet
sirlarina karsi suclar ile casusluk, yabanci devletlerle olan iligkilere kars1 suglardan ve 5237
sayil1 Tiirk Ceza Kanununun 223 {incii maddesinde yer alan ulagim araglarmin kagirilmasi
veya alikonulmasi suglarindan kesin hiikiim ile mahkum olmus olmasi halinde izin verilmez.

Yetki basvurusu sirasinda gerekli olan bilgi ve belgeler
MADDE 22 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilmek isteyen bagimsiz
denetim kuruluslari, asagidaki bilgi ve belgelerin eklendigi bir yazi ile Genel Miidiirliige

basvururlar:

a) Bagimsiz denetim kurulusunun esas soOzlesmesi ve varsa esas sOzlesme
degisikliklerinin yer aldig ticaret sicili gazetelerinin ash veya ornekleri,



b) Ilgili ticaret odasindan alinacak faaliyet belgesinin bir 6rnegi,

¢) Bagimsiz denetim kurulusunun merkezinin varsa sube ve/veya subelerinin adresleri,
telefonlar1 ve belgegeger numaralari,

¢) Bagimsiz denetim kurulusunun basvuru tarihindeki bilancosu ve ddenmis sermaye
miktarinin ABD Dolar1 karsiligin1 gosteren Yeminli Mali Miisavir onayl belgeler,

d) Ortaklarin, yonetim kurulu baskan ve tiyeleri, yoneticileri ile denetgilerin;

1) Tecriibelerini ve denetimle ilgili aldiklar1 egitimlerini iceren ayrintili 6zgegmisleri,
sahip olduklar1 lisans, sertifika ve katilim saglanan egitim programlarina iligkin bilgiler, T.C.
kimlik numaralari, adres bilgileri, diploma 6rnegi ve imza sirkiileri,

2) Yonetici personel pozisyonunda gérev yapan personel i¢in yonetici kabul formu ve
ekleri,

3) 21 inci maddenin iiciincii fikrasinda belirtilen suglardan hiikiim giyilmedigine iliskin
yazili beyanlari,

4) Genel Midirlikce yetkilendirilen baska bir bagimsiz denetim kurulusunda
ortakliginin bulunmadigina, yonetim kurulu bagkani veya tliyesi, yoneticisi ile denetgisi ya da
inceleme ve denetim faaliyeti ile istigal eden personel olarak gorev yapmadiklarina ve yetkisi
iptal edilmis olan bir kurulusta veya Genel Miidiirliik¢e yetkilendirilen herhangi bir kurulusta
ortak, yonetim kurulu baskani veya iiyesi, yonetici olarak gérev yapmadiklarina veya yetki
iptaline neden olan faaliyetlerde sorumluluklarinin tespit edilmedigine ve bu kuruluslarda
nitelikli paya sahip olunmadigina dair yazili beyanlari,

5) Inceleme, denetim, egitim ve danismanlik haricinde sivil havacilik ile ilgili ticari
faaliyette bulunmadiklarina dair yazili beyanlari,

6) Bu Yonetmelikte belirtilen bagimsizligi ortadan kaldiran hallerin ortaya g¢ikmasi
durumunda inceleme ve denetimden cekileceklerine dair yazili taahhiitleri,

e) Ortaklarin tiizel kisi olmas1 durumunda tiizel kisi ortaklarin gergek kisi ortaklarinin
bu Yonetmelikte belirtilen sartlar1 haiz olduklarini gosteren belgeler,

f) Bu Yonetmelige uygun sekilde organizasyon yapisinin olusturuldugu, gerekli yonetim
sistemlerinin kuruldugunu teyit eden belgeler ile bu kapsamda gorevlendirilecek sorumlu
yoneticiler ile denetcilerin ad1, soyadi ve tecriibelerine iligkin bilgiler,

g) Bu Yonetmelik kapsaminda verilecek inceleme ve denetim hizmeti nedeniyle
olusabilecek zararlarin tazminini teminen asgari bir milyon ABD Dolari tutarinda sorumluluk
sigortas1 yaptiracagina dair taahhiitname.

(2) Birinci fikrada belirtilen belgelerin hali hazirda faaliyet gosteren yetkili bagimsiz
denetim kuruluslarinda pay edinecek yeni ortaklar ya da gorev alacak yeni yonetim kurulu
bagkan ve tiyeleri, yoneticileri ve denetciler tarafindan da Genel Miidiirliige sunulur.

(3) Genel Miidiirliik, yapilan bagvurulari en ge¢ otuz giin iginde degerlendirir,
bagvurularin degerlendirilmesi sirasinda ek bilgi ve belge isteyebilir. Genel Miidiirliikce
eksikligi tespit edilen veya ek olarak istenen bilgi ve belgeler, yetki bagvurusunda bulunan
bagimsiz denetim kurulusuna yazﬂl olarak bildirilir. Ek bilgi ve belge istendigine iliskin
yazmnin tebligini takip eden otuz giin igerisinde istenen bilgi ve belgeler Genel Midirliige
gonderilir. Istenilen bilgi ve belgelerin bu siire icerisinde gonderilmemesi halinde yetki
basvurusundan feragat edildigi kabul edilir.



(4) Yabanci uyruklu gergek ve tiizel kisilerden istenilen belgelerin bu kisilerin yerlesik
oldugu iilkede kayitlarin tutuldugu bir merci ya da sistem olmamasi nedeniyle temin
edilememesi durumunda, bu durum ilgili tilkenin yetkili mercilerinden alinacak bir belge ile
Genel Miidiirliige bildirilir.

(5) Bu Yonetmelikte yer alan basvurularla ilgili olarak yurt disindan temin edilecek
belgelerin 1lgili tilkenin_yetkili makamlarinca ve Tirkiye’nin o tilkedeki konsoloslugunca
veya Lahey Devletler Ozel Hukuku Konferansi g¢ergcevesinde hazirlanan Yabanci Resmi
Belgelerin Tasdiki Mecburiyetinin Kaldirilmasi So6zlesmesi hiikiimlerine gore onaylanmis
olmas1 ve bagvuruya belgelerin noter onayli terciimelerinin de eklenmesi sarttir.

Yetki bagvurularinin degerlendirilmesi

MADDE 23 — (1) Yetki bagvurusunda bulunan bagimsiz denetim kuruluslarina yonelik
degerlendirme Genel Miidiiriin teklifi ve Bakanin onay1 ile bes asil iki yedek tiyeden olusan
komisyon tarafindan yapilir.

(2) Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 komisyonun asli iiyesidir. Diger iiye ile
yedek tiyeler Ana Hizmet Birimi Daire Baskanlar1 arasindan Genel Miidiir tarafindan segilir.
Genel Miidiir Komisyonun bagkanidir.

(3) Komisyonun gorev siiresi bir yildir. Komisyona se¢ilen liye, yeniden se¢ilebilir.

(4) Asil tiyelerden birinin bulunmamasi halinde yedek iiye, bulunmayan asil {iyenin
yerini alir.

(5) Komisyon, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Komisyon kararlarini
oy¢oklugu ile alir. Her liyenin bir oy hakki vardir ve ¢ekimser oy kullanilamaz. Oylarin
esitligi halinde Baskanin kullandigi oy yoniinde g¢ogunluk saglanmis sayilir. Komisyon
kararina muhalefet serhi koyan komisyon {iyesi, gerek¢esini yazili olarak komisyon kararina
ekler.

Yetki verilmesi

MADDE 24 — (1) Ortaklari, yonetim kurulu baskani, iiyeleri, yoneticileri ve denetgileri
ile birlikte bu Yonetmelikte yer alan kosullari tasiyan ve gerekli belgelerle yazili bagvuruda
bulunan bagimsiz denetim kuruluslarina, Genel Miidiirliikge faaliyet konularini yiiriitebilecek
yeterlilige sahip olduklarina karar verilmesi halinde bagimsiz denetim kurulusu yetkisi verilir.

(2) Yetki verilen kuruluslarin rehber kitaplari, yonetici personel kabul formlar1 ve
denet¢i onay belgeleri Genel Miidiirliik¢e onaylanir veya kabul edilir.

(3) Genel Midiirliikk, bu Yonetmelikte yer alan hiikiimler goz 6nilinde bulundurularak
yapilacak degerlendirmelere ilave olarak inceleme ve denetim yapma yetkisi almak igin
bagvuran bagimsiz denetim kurulusu nezdinde, ilgili yeterlilik ve teknik donanimin
yeterliliginin tespitine yonelik yerinde inceleme yapmaya yetkilidir.

(4) Genel Midirliik tarafindan yetkilendirilen bagimsiz denetim kuruluslart Genel
Midiirliigiin internet sayfasinda kamuoyuna duyurulur.

(5) Bagimsiz denetim kuruluslarina verilen yetkiler bu Yonetmelikte yer alan kosullarin
tasinmasi kosuluyla bir yil i¢in diizenlenir ve Genel Miidiirliikge uygun goriilmesi halinde her
yilin sonunda yetkiler bir y1l daha gecerli olmak {izere uzatilir.



(6) Genel Mudiirliik, yetkilendirilen bagimsiz denetim kurulusunun faaliyetlerini,
yazigsmalarini, kayitlarin1 ve benzer is ve iglemlerini bu Yonetmelik ve ilgili talimatlarda
belirtilen esaslara gore haberli veya habersiz olarak denetler.

(7) Denetim yetkisi verilen kuruluslar, Genel Miidiirliik ve hizmet verecegi isletmeler
ile inceleme ve denetimden elde ettigi bilgi ve belgeleri Genel Miidiirliik ve ilgili isletme
disinda kimse ile paylagsmayacagini, bilgileri koruyacagini ve buna dair sorumluluklar1 yerine
getirecegini igeren bir gizlilik anlagsmasi imzalar.

Yetkinin askiya alinmasi ve iptali

MADDE 25 - (1) Asagidaki hallerde yetkili bagimsiz denetim kurulusunun yetki
belgesi Genel Miidiirliik tarafindan iptal edilir:

a) Bu Yonetmelikte belirtilen kurulus sartlarinin kaybedilmesi,

b) Bu Yonetmelige uygun hareket edilmeksizin inceleme ve denetim faaliyetinin
yapildiginin tespiti ile uygunsuzlugun giderilmesi i¢in Genel Miidiirliik¢e tayin edilecek siire
icerisinde uygunsuzlugun giderilmemesi veya ayni tip uygunsuzlugun ilk uyartya ragmen
tekrarlamasi,

¢) Zorunlu olan sorumluluk sigortasinin yenilenmemesi,

¢) Bagimsiz denetim kurulusunun ihmal veya kasit ile inceleme ve denetim raporunu
kismen veya tamamen yanlis veya gercege aykiri hazirlamasi, bilgi sakladiginin tespit
edilmesi,

d) Kesintisiz olarak iki takvim yili icinde Genel Miidiirliik adina inceleme ve denetim
faaliyetlerinde bulunulmamasi,

e) Bu Yonetmelik kapsaminda devam eden inceleme ve denetim sdzlesmesinin
bulunmamasi ya da bu Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar ¢ergevesinde inceleme ve
denetim sozlesmesinin feshedilmis olmasi kosuluyla yetkili bagimsiz denetim kurulusu
tarafindan yetki iptalinin talep edilmesi,

f) Isletmelerden edinilen gizli bilgilerin Genel Miidiirliik disindaki iigiincii kisilere
verilmesi.

(2) Yetki iptali karar1 verilmeden once yetkili bagimsiz denetim kurulusunun yazil
goriisli alinir. Goriis istendigine iliskin yazinin teblig tarihinden itibaren bir ay ig¢inde goriis
verilmemesi halinde bu haktan feragat edildigi kabul edilir.

(3) Genel Miidiirliik, yetkili bagimsiz denetim kurulusunun ortaklarinin, yonetim kurulu
baskan ve tiyelerinin, yonetlcllerlnln ya da denet¢ilerinin bu Yonetmelikle belirlenen sartlari
kaybetmeleri nedeniyle gerekli degisikliklerin yapilmamasi, denetgiler tarafindan kullanilan
unvanlarin bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olmamasi, Genel Miidiirliige bildirilenler
disinda denetgi gorevlendirilmesi ya da bu YoOnetmelikte belirtilen diger usul ve esaslara
uyulmamasi nedeniyle Genel Miidiirliik uyar1 konusu yapilan hususlarin tekrar edilmesi
halinde yetkili bagimsiz denetim kurulusunun bu Yonetmelik kapsamindaki yetkisini alti
aydan fazla olmamak iizere gegici olarak kaldirir.

(4) Genel Midiirliik, birinci fikranin (¢) bendinde belirtilen hususlarda sorumlulugu
tespit edilen yetkili bagimsiz denetim kurulusunun ortaklarinin, yonetim kurulu baskani ve
iiyelerinin, yoneticilerinin veya denetcilerinin bir bagka yetkili bagimsiz denetim kurulusunda
caligmasini yasaklar.



(5) Genel Midirlik tarafindan iptali veya askiya alinmasi ve dordiincii fikra
kapsamindaki yasaklilik hali ve yetki iptaline iligkin karar Genel Miidiirliiglin internet
sayfasinda ilan edilir.

(6) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslarinin yetki iptallerine ve yetkilerinin askiya
alinmasina yonelik degerlendirme 23 {incii maddede belirtilen komisyon tarafindan yapilir.

(7) Yetkili bagimsiz denetim kuruluglarinin yetkilerinin iptali durumunda bagimsiz
denetim kurulusu ¢alisanlarina verilen teknik denet¢i ve tiim meydanlar giris kartlar1 yedi giin
icinde Genel Miidiirliige iade edilir.

(8) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun yetkilerinin iptali durumunda yetki siireleri
dahilinde denetim kurulusu ve ¢alisanlari tarafindan verdikleri hizmetler sirasinda edindikleri
bilgi, belgeler ve arsiv kayitlart siiresiz olarak higbir sekilde bir baskasi ile paylasilamaz.
Eldeki tiim bilgi ve belgeler yetki iptal tarihinden en ge¢ bir ay igerisinde Genel Midiirlige
teslim edilir.

Yetki kapsam degisikligi

MADDE 26 - (1) Yetkilendirilen yetkili bagimsiz denetim kuruluslar1 yetki
kapsamlarinda degisiklik yapmak istediklerinde, yetki almak istedikleri konulara iliskin
olarak bu Yonetmelik gerekliliklerine gore hazirlayacaklart dosya ile Genel Miidiirliige yazili
basvuru yaparlar.

Denetcilerin yetkilendirilmesi

MADDE 27 — (1) Yetki verilen bagimsiz denetim kuruluslarinda gorevli basdenetgiler
ile denetgilere iliskin degerlendirilme yapilarak ilgili ihtisas daire bagkanligimin teklifi ve
Genel Miidiir onayi ile yetkilendirildikleri alanlarda sivil havacilik igsletmelerinde inceleme ve
denetim yapma yetkisi verilir.

(2) Genel Miidiirliik tarafindan basdenet¢i ve denetci olarak gorevlendirilen personel ile
yonetici onay formu kabul edilen yoneticilere teknik denetci kart1 ile bir bagimsiz denetim
kurulusunda calisanlara iicreti karsiliginda tiim havaalanlar giris kart1 verilir.

Denetcilere verilen yetkilerin iptali

MADDE 28 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilen basdenet¢i ve denetgilerin
yetkileri;

a) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun yetkilerinin iptal edilmesinde kusuru olmasi,

b) Inceleme ve denetim faaliyetlerinde yonetmelige aykir1 hareket etmesi ve uyariya
ragmen bunu tekrarlamasi,

¢) Bu Yonetmelik ve sivil havacilik mevzuatina agir thmal ve kasitla aykir1 faaliyette
bulundugunun tespit edilmesi,

halinde ilgili ihtisas daire bagkanliginin teklifi ve 23 {incii maddede belirtilen
komisyonun degerlendirmesi, Genel Miidiiriin onay1 ile iptal edilir. Yetkileri iptal edilen
denetciler herhangi bir bagimsiz denetim kurulusunda goérev alamaz ve havacilik
isletmelerinde yonetici personel olamaz.

(2) Yetkileri iptal edilen bagdenetci ve denetgilere verilen teknik denetgi kartlar ve tiim
havaalanlar1 giris kartlar1 yedi giin i¢inde Genel Miidiirliige iade edilir.



(3) Genel Midurliikk tarafindan yetkilendirilen bagimsiz denetim kurulusunun
yetkilerinin iptal edilmesinde kusuru olmayan denetgiler daha sonra baska bir bagimsiz
denetim kurulusunda ya da havacilik kurulusunda gorev alabilir.

ALTINCI BOLUM
Inceleme ve Denetim Sozlesmesi
Sozlesmesinin unsurlari

MADDE 29 — (1) Inceleme ve denetim faaliyetleri, yetkili bagimsiz denetim kurulusu
ile isletme arasinda yapilacak yazili sozlesme c¢ergcevesinde yiiriitiiliir. S6zlesme, yapilacak
inceleme ile denetimin kapsam ve igerigi lizerinde taraflar arasinda tam bir mutabakat
saglandigini ifade eder.

(2) Sozlesme; 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanunu ve 5431 sayili Sivil Havacilik
Genel Miidiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ve bu kanunlar uyarinca yapilan
sivil havacilik diizenlemeleri, Genel Miidiirliik tarafindan yapilan duyurular dikkate alinarak
hazirlanir.

(3) Sozlesmeler de asgari olarak;
a) Inceleme ve denetimin amaci, kapsami, donemi ve varsa &zel nedenleri,
b) Taraflarin ylikiimliliikleri,

c) Denet¢inin uymakla yiikiimlii bulundugu inceleme ve denetim standartlart ve
diizenlemeler,

¢) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu tarafindan sézlesme kapsaminda verilecek
hizmetler,

d) Inceleme ve denetimle ilgili olarak istenen her tiirlii kayit, belge ve diger bilgilere
siirsiz erisim imkani saglanacag,

e) Inceleme ve denetim iicreti,

f) Inceleme ve denetim hizmetinin, bu Y&netmelik kapsaminda verilecek hizmet
nedeniyle olusabilecek zararlarin tazminini teminen yetkili bagimsiz denetim kurulusu
tarafindan yaptirilan asgari bir milyon ABD Dolar1 sorumluluk sigortas1 kapsaminda olacagi,

g) Fesih,

g) Bilgilerin gizliliginin muhafaza edilecegi, aykir1 hususlarin olmasi1 halinde
sorumluluk,

ile ilgili hiikiimler bulunur.
inceleme ve denetim iicreti

MADDE 30 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslar1 ile isletmeler arasinda
imzalanacak sozlesme tiicretleri Genel Miudiirliik hizmet tarifesinde belirlenen inceleme ve
denetim iicretini gegmemek ve %80'inden az olmamak lizere karsilikli anlagma ile belirlenir.



Sozlesmenin yiiriirliigii

MADDE 31 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu ile yapilacak sdzlesme en fazla {i¢
yil siire ile yapilabilir. Sivil havacilik isletmelerine egitim ve danigsmanlik hizmeti veren
bagimsiz denetim kuruluslari ilgili sivil havacilik isletmeleri ile bir y1l gegmeden inceleme ve
denetim sozlesmesi yapamazlar.

(2) Belirlenen siire sonunda ayn1 yetkili bagimsiz denetim kurulusu ile tekrar inceleme
ve denetim sézlesmesi imzalanabilmesi i¢in en az bir y1l gegmesi zorunludur.

(3) Isletmeler tarafindan, isletmelerin inceleme ve denetimini gergeklestirecek yetkili
bagimsiz denetim kurulusu ile sdzlesme imzalanmasini miiteakip yedi giin i¢inde Genel
Midiirliige sdzlesmenin bir sureti gonderilir.

Sozlesmedeki degisiklikler

MADDE 32 — (1) inceleme ve denetim sdzlesmesinin sartlarinda degisiklik yapilmasi
istenildiginde, yetkili bagimsiz denetim kurulusu ile isletmenin yeni sartlar iizerinde
mutabakat saglamasi ve yapilacak degisikliklerin sivil havaciik mevzuatina ve bu
Yonetmelige aykiri olmamasi gerekir.

(2) Yeni sozlesmenin sureti, sdzlesmenin yapildigi/imzalandig: tarihten itibaren yedi
giin icinde Genel Midiirlige gonderilir.

Sozlesmenin sona erdirilmesi

MADDE 33 — (1) Sozlesme siiresi igerisinde, 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk
Borglar Kanunu ve 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun amir hiikiimleri
sakli kalmak kaydiyla, sozlesmenin feshedilmesi ancak sdzlesmelerinde buna uygun bir
hiikiim bulunmasi1 ve s6z konusu fesih tarihinden en az iki ay dnceden Genel Midiirliige bilgi
verilmesi ile miimkiindiir. S6zlesmelere buna aykir1 bir hiikiim konulamaz.

(2) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu; inceleme ve denetim faaliyetlerinin denetlenen
isletme tarafindan, bu Yonetmelik hiikiimlerine aykiri olarak sinirlandirilmasi, isletmenin
faaliyetlerine iliskin 6nemlilik arz eden bilgi ve belgelerin saglanmamasi ve benzeri durumlar
s0z konusu ise gerekgesi ile yapacagi bagvurunun Genel Miidiirliik¢e kabul edilmesi halinde
sadece ilgili isletmenin denetiminden g¢ekilebilir. Cekilen yetkili bagimsiz denetim kurulusu,
caligma kagitlarin1 ve eki bilgileri, yerine gececek olan yetkili bagimsiz denetim kurulugunun
incelemesine imkan saglamak ve istenilmesi halinde de kopyalarini vermekle yiikiimliidiir.

(3) Inceleme ve denetim ydntemine iliskin goriis ayriliklar1 sézlesmenin sona
erdirilmesi i¢in gerekce olusturmaz.

(4) Fesih sebepleri, fesih islemlerinden 6nce Genel Miidiirliige yazili olarak bildirilir.

(5) Isletme tarafindan sdzlesme siiresi icinde yetkili bagimsiz denetim kurulusunun
degistirilmek istenildigi ya da yetkili bagimsiz denetim kurulusu tarafindan inceleme ve
denetim sozlesmesine aykiri hareket edildigi ve/veya inceleme ve denetimin bu Ydnetmelikte
belirtilen esaslara gore yapilmadigi hallerde, durumun gerekgesiyle birlikte Genel Miidiirlige
bildirilmesi ve sdzlesmenin feshedilebilmesi i¢in Genel Miidiirliiglin uygun goriisti alinir.



YEDINCi BOLUM
Taraflarin Yiikiimliiliikleri
Isletmenin yiikiimliiliikleri

MADDE 34 — (1) Isletme, faaliyetlerine iliskin bilgi ve belgeler basta olmak iizere her
tiirlii faaliyet, kayit belge ve bilgi islem sistemini inceleme ve denetime uygun ve hazir hale
getirmek zorundadir. Isletme, talep edilmesi halinde i¢ denetim raporlarinin bir 6rnegini
yetkili bagimsiz denetim kurulusuna verir ve denetgi ile isletme kalite ve emniyet denetgileri
arasindaki igbirliginin saglanmasi i¢in gerekli tedbirleri alir.

(2) Isletme yonetimi, yetki ve sorumluluklarin agik bir sekilde belirlenmesi ve bununla
ilgili uygulamanin gozetilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasi, inceleme ve
denetim silirecinde ortaya cikabilecek olaylara iliskin olarak gerekli onlemleri almakla
yliktimliidiir.

(3) Denetgiler ile isletme personeli arasinda koordinasyonun saglanmasi isletmenin
sorumlulugundadir.

(4) Genel Midirliige kars1 yiikiimliliklerini yerine getirmeyen isletmelere Genel
Midiirliik tarafindan, 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanunu ve 5431 sayili Sivil Havacilik
Genel Miudirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun c¢ergevesinde yaptirimlarin
uygulanmasi i¢in gerekli islemler yapilir.

Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun yiikiimliiliikleri

MADDE 35 - (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun ortaklik yapisinda ya da
yonetim kurulu bagkan ve tyelerinde degisiklik yapilmasi veya en az denetgi diizeyinde yeni
bir denetcinin istihdam edilmesi halinde bu durum, ilgili bilgi ve belgeler ile birlikte yedi is
giinii i¢ginde Genel Miidiirliige bildirilir.

(2) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslari, ortaklarmnin, yonetim kurulu baskan ve
iiyelerinin, yoneticilerinin ve denetcilerinin bu Yonetmelik kapsaminda bagimsizliklarinin
ortadan kalktig1 hallerde, ilgili isletme ile inceleme ve denetim sézlesmesi diizenleyemezler,
diizenlenmis ise inceleme ve denetimden cekilirler. Gorevlendirilen denetgilerin
bagimsizliginin ortadan kalktig1 hallerde ilgili denet¢inin degistirilmesini saglamaktan yetkili
bagimsiz denetim kurulusu ytikiimliidiir.

(3)Yetkili bagimsiz denetim kuruluslari, istthdam ettikleri denetgilerin uluslararasi ve
ulusal mevzuatta yer alan kriterlere gore Genel Miidiirliik tarafindan liizumlu goriilen egitim
programlarina katilmalarini saglar.

(4) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslari, yillik faaliyetleri hakkinda asgari olarak
asagidaki hususlar1 igeren ve sorumlu yoneticileri tarafindan imzalanan bir raporu
hazirlayarak her y1l Mart ayina kadar Genel Miidiirliige gonderir.

a) Yonetim ve ortaklik yapisina iliskin agiklama,
b) Kalite yonetim sistemine ve bu sistemin etkinligine dair agiklama,

¢) Son bir y1l icinde inceleme ve denetime tabi tutulan isletmelerin listesi,



¢) Inceleme ve denetim calismalari siiresince bagimsizlik ilkesine uyulduguna ve bu
uygulamalarin yetkili bagimsiz denetim kurulusunun kendi iginde incelemeye tabi tutulup
tutulmadigina iliskin taahhiit,

d) Istihdam edilen denetcilerin uluslararasi ve ulusal mevzuata gore egitime tabi
tutulmasina iliskin izlenen politika hakkinda agiklama.

(5) Yetkili bagimsiz denetim kuruluglart bu Yonetmelik kapsaminda gerekli yonetim
sistemlerini kurmakla yiikiimliidiir.

(6) Isletme tarafindan inceleme ve denetime iliskin bilgi ve belgelerin yetkili denetim
kurulusuna verilmemesi halinde bu durum yetkili denetim kurulusu tarafindan Genel
Midirlige ivedilikle bildirilir.

(7) Yetkili bagimsiz denetim kuruluslari, istihdam ettikleri denetcilerce bu Y onetmelik
kapsaminda diizenlenecek calisma kagitlarini, inceleme ve denetime iliskin her tiirli bilgi ve

belgeyi istenildiginde Genel Miidiirliige gonderir veya Genel Miidiirliigiin denetime yetkili
personeline sunar.

(8) Verilecek inceleme ve denetim hizmeti nedeniyle olusabilecek zararlarin tazminini
teminen asgari bir milyon ABD Dolar1 genel sartlart Genel Miidiirliikge ayrica belirlenecek
sorumluluk sigortasi yaptirir.

(9) Genel Miidiirliik, yetkili bagimsiz denetim kurulusu ile anlagma yaparak giinliigii
O0denmek sartiyla denetci alabilir.

SEKIZINCI BOLUM
Planlanma ve Is Birligi
Denetim plani
MADDE 36 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu tarafindan her bir denetim igin;

a) Isletme faaliyetleri, 5nceki denetimlere ait calisma kagitlar1 ve denetim raporlari ile
ilgili belgelerin nasil gézden gegirilecegi,

b) Denetim ekibinde yer alan denet¢ilerin sorumluluk, yeterlilik ve deneyimleriyle ilgili
hususlara dikkat edilmek suretiyle, ekip i¢inde is boliimiiniin ve koordinasyonun nasil
yapilacagi,

c) Onceki dénemlere ait denetimin farkli bir yetkili bagimsiz denetim kurulusu
tarafindan yapilmis olmasi halinde, s6z konusu denetim kurulusunun denetim faaliyetlerine
iliskin calisma kagitlarinin incelenmesi ve Onceki denetgiler ile goriismeler yapilmasi
gereginin nasil belirlenecegi,

¢) Isletme faaliyetlerinin cografi dagilimina gore denetim ekipleri arasinda isbirliginin
nasil saglanacagi,

d) Isletmenin hizmet aldig1 kuruluslar ile yapilan islemlerin nasil incelenecegi,
e) Alian destek hizmetlerinin isletmenin faaliyetleri tizerindeki etkileri,

f) Sivil havacilik sektoriindeki gelismeler, uyulmas1 gereken diizenlemeler ve diger
faktorlere iliskin degerlendirmeler,



hakkinda yazili bilgiler igeren bir denetim plani hazirlanir.

(2) Yetkili bagimsiz denetim kurulusu her bir denetim i¢in birinci fikra kapsaminda
hazirlanan denetim planini denetlemeden ii¢ isgiinii 6nce denetlenecek isletmeye gonderir.

(3) Birinci fikra kapsamindaki bilgi ve belgeler yetkili denetim kurulusunca, ¢alisma
kagidi olarak ilgili isletmenin dosyasinda saklanir.

Denetciler ile isletme kalite ve emniyet denetcileri arasinda isbirligi

MADDE 37 — (1) Etkin bir inceleme ve denetim planlanmasi amaciyla denetginin,
isletmenin i¢ denetimi hakkinda yeterli bilgiyi edinmesi ve i¢ denetim raporlarini incelemesi
gerekir.

(2) Isletmenin denetgileri, kendi raporlari dahil ihtiya¢ duyulan biitiin bilgileri
istenildiginde denetgilere verir.

Genel Miidiirliik ile yetkili bagimsiz denetim kuruluslar1 arasinda isbirligi

MADDE 38 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan gerekli goriildiigiinde inceleme ve
denetime tabi tutulan isletme hakkinda goriis alisverisinde bulunmak {izere yetkili bagimsiz
denetim kurulusu ile toplantilar diizenlenir.

(2) Denetgiler tarafindan;

a) Isletmenin isletmecilik yapma yetkisi igin gerekli sartlardan birini yerine
getirmedigini gosteren bilgilere sahip olmalari,

b) Isletmenin faaliyet ve kayit diizenine iliskin mevzuata aykir1 islemler ile 2920 sayili
Tiirk Sivil Havacilik Kanununun ve 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun ve ilgili mevzuat ile isletmenin ana sdzlesmesi veya tiiziigiiniin
ihlal edildigine iliskin bilgiler edinmeleri,

halinde de durumu 6grendikleri anda Genel Miidiirliik bilgilendirilir.

(3) Genel Miidiirlik bagimsiz denetim kuruluslarinin gelismesi i¢in gerekli igbirliginde
bulunur.

DOKUZUNCU BOLUM
Rapor ve Bulgu Seviyeleri

Inceleme raporu

MADDE 39 - (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun inceleme sonucunda
hazirladig1 raporun Genel Miidiirliik¢e incelenip onaylanmasini miiteakip ilgili isletmeye
geregi i¢in gonderilmesi ile inceleme faaliyeti gergeklesmis olur.

(2) Taslak inceleme raporlarimin Genel Miidiirliik tarafindan onaylanmasi sirasinda
yetkili bagimsiz denetim kuruluslari tarafindan inceleme iicretinin %3’ii oraninda Genel
Miidiirliige hizmet bedeli 6denir.

(3) Inceleme raporunda tespit edilen hususlarm isletmeler tarafindan giderilmesinin

takibi Genel Miidiirliikk¢e yapilir. Bu konuda isletmeler verecekleri cevaplarin bir kopyasini da
incelemeyi yapan yetkili bagimsiz denetim kurulusuna gonderir.



Denetim raporu

MADDE 40 — (1) Yetkili bagimsiz denetim kurulusunun denetim sonucunda hazirladig:
raporun Genel Miidiirliik¢e incelenip onaylanmasini miiteakip denetlenen isletmeye geregi
icin gdnderilmesi ile denetim faaliyeti gerceklesmis olur.

(2) Taslak denetim raporlarinin Genel Midiirliik tarafindan onaylanmasi sirasinda
yetkili bagimsiz denetim kuruluglar1 tarafindan denetim {ticretinin %3’{i oraninda Genel
Miidiirliige hizmet bedeli 6denir.

(3) Denetim raporunda tespit edilen bulgularin isletmeler tarafindan giderilmesinin
takibi Genel Miidiirliikk¢e yapilir. Bu konuda isletmeler verecekleri cevaplarin bir kopyasini da
denetimi yapan yetkili bagimsiz denetim kurulusuna gonderir.

(4) Denetim raporlarina yonelik diger hususlar Genel Miidiirliik¢e belirlenir.

Denetim bulgu seviyeleri

MADDE 41 - (1) Denetimlerde tespit edilen bulgu seviyelerine yonelik gerekli
hususlar Genel Miidiirliik¢e belirlenir.

ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 42 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde 2920 sayili Tiirk Sivil
Havacilik Kanunu, 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Midirligii Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Gecis hiikiimleri

GECICI MADDE 1 — (1) Yetkilendirilen bagimsiz denetim kuruluslar1 icin, 1/6/2014
tarihine kadar sivil havacilik isletmeleri ile imzalanan sézlesmelerde 6 nc1 maddede belirtilen
denetim takvimine iligkin usuller uygulanmayabilir.

Yiiriirlik

MADDE 43 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 44 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Midiirii ytirtitiir.
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