UCAK TiP INTIBAK EGITIMI ORGANIZASYONU (TRTO) TALIMATI
(SHT-1 B REV.2) (07/09/2012)
BIRINCI BOLUM
Amag¢ Kapsam Hukuki Dayanak Tanim ve Kisaltmalar
Amag

Madde 1- Bu talimatin amaci, tip intibak egitimi gerektiren ucaklarda pilot olarak gérev

yapmak {izere ihtiya¢ duyulan personelin, Ulusal ve Uluslar arasi kurallar ¢ergevesinde belirlenmis
esaslara uygun olarak egitilmesi ile bu egitimi veren Tip intibak Egitim Organizasyonlarinin
(TRTO) uymasi gereken kurallari, egitim yetkisinin talebi, verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi,
gegici olarak durdurulmasi veya iptali igin gerekli sartlar1 ve denetleme esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bir isletmenin biinyesinde, bir lireticinin biinyesinde veya miistakil olarak

kurulmus ve Tip intibak egitimi faaliyeti yiirliten organizasyonlari, bunlarin ugus egitimi, sentetik
ucus egitimi, teorik egitimleri ile personel, tesis, ucak, dokiiman, finans, kalite ve kayitlarini

kapsar.

Hukuki dayanak

Madde 3- Bu talimat;

a) 2920 Sayih Tirk Sivil Havacilik Kanunu,

b) 5431 Sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,
¢) SHY-1 Ugak Pilotu Lisans Yonetmeligi

d) ICAO Annex-1 Personel Lisanslandirma Usulleri,

e) JAR-FCL-1 Ugus Ekibi Lisanslandirma Usulleri,

esas alinarak hazirlanmistir.

Tanim ve Kisaltmalar
Madde 4- Bu talimattaki;

Cok Pilotlu Ugak (MPA): Operasyonu en az iki pilotlu miirettebati gerektirecek sekilde

sertifikalandirilmis ugaklari,

Hava Araci Tipi: Kullanimi, ugus karakteristikleri veya ugus miirettebatindan degisiklige

neden olabilecek modifikasyonlar harig, diger temel dizayn1 ayn1 olan hava araglar1 ayn tipi,



Hava araci tipinin farklar1 (variant): Temel Ozellikleri aym1 olmakla birlikte ugus
karakteristiklerini etkilemeyen ve miirettebat degisikligini gerektirmeyen sadece farklilik
(differences) egitimi ile personele ugus yetkisi verilebilen, kiigiik farkliliklar gosteren, iiretici firma
tarafindan agik¢a bu husus belirtilmis ve Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan da kabul
edilmis olan hava araclar1 ise varyanti,

Lisans Yetkisi gegerliliginin uzatilmasi (recurrent): Bir yetkinin veya onayin siiresinin
dolmas1 sonucu, istenen gereksinimlere tam olarak uyulmasi kosuluyla, s6zii edilen yetki veya
onayin siiresinin daha sonraki belirli bir periyoda kadar yenilenmesini,

Otorite/SHGM: Sivil Havacilik Genel Miidiirligiinti,

Pilot: Hava aracinin sevk ve idaresiyle gorevli olan sorumlu kaptan ve/veya kaptan pilot
haricindeki diger pilotu,

Tip Intibak Egitimi Organizasyonlar1 (TRTO): Tip intibakin1 gerektiren hava araglarinda
gorev yapacak pilotlarin ve tip intibak egitimi verecek O0gretmenlerin (TRI) (SFI) ve kontrol
pilotlarinin (TRE) (SFE) yetkilendirilmesini saglamak maksadiyla Sivil Havacilik Genel
Midiirliigii'nden egitim verme yetkisi alan organizasyonlari.

Ugus Simiilatorii: Belirli bir hava araci tipindeki mekan, elektrik, elektronik vb. hava
aracinin biitiin sistemlerinin fonksiyonlarini, performans ve gii¢ 6zellikleriyle, ugus miirettebat
iiyelerinin ortamin1 (Gergek ucak kokpit dizayni ile ayni) aynen saglayan ve verilen kumandalara
gercegi gibi itaat ve tepki gosteren cihazi,

Yetenek Testleri (Skill test): Lisans veya yetkili alinabilmesi i¢in sinavi yapan kisinin
thtiya¢ duymasi durumunda sozlii smavlari da igerecek sekilde gosterilen ugus yeteneklerin
Olciilmesini,

Yeteneklilik Kontrolleri (Proficiency check): Mevcut lisans veya sertifikalardaki yetkilerin
gegerliliginin, yenilenmesi veya uzatilmasi i¢in girilmesi gereken ugus kontrollerini,

ATPL (Airline Transport Pilot Licence): Havayolu Nakliye Pilot Lisanst,

CPL (Commericial Pilot Licencing): Ticari Pilot Lisansi,

Doc. (Document): Dokiiman,

EASA (European Aviation Safety Agency): Avrupa Havacilik Giivenligi Ajansini,
FCL (Flight Crew Licencing): Ucus Miirettebat Lisanslandirmasi,

FI (Flight Instructor): Ucus Ogretmeni ,

FNPT (Flight and Navigation Procedures Trainer): Ugus ve Seyriisefer Usulleri Egitim
cihazi,



FTD (Flight Training Device): Ugus Egitim Aygiti,

ICAO (International Civil Aviation Organization): Uluslar aras1 Sivil Havacilik Teskilati,
IR (Instrument Rating): Aletle Ugus Yetkisi,

JAA (Joint Aviation Authorities) : Miisterek Havacilik Otoriteleri,

JAR (Joint Aviation Requirements): Miisteri Havacilik Kurallari,

PPL (Private Pilot Licence): Hususi Pilot Lisansi,

SFE (Synthetic Flight examiner): Sentetik Ugus Kontrol Pilotu,

SFI1 (Synthetic Flight Instructor): Sentetik Ugus Ogretmeni,

TRE (Type Rating Examiner): Tip Intibak Egitimi Kontrol Pilotu,

TRI (Type Rating Instructor): Tip Intibak Ogretmeni.

IKINCI BOLUM
Tip Intibak Egitimi Organizasyonlari (TRTO) Ugus Egitim Yetki Belgesi
Izni ile Ilgili Islemler

Izin

Madde 5- Tip Intibak egitimi organizasyonlar1 kendi personeli vasitasi ile ticari amagla
veya kendi ihtiyaglari igin tip intibak egitimleri verebilirler. Tip Intibak egitimi vermek isteyen
egitim organizasyonlar1 bu talimatin gereklerini yerine getirmek suretiyle Sivil Havacilik Genel
Midiirliigii'ne bagvurarak egitim yetkisi almas1 gerekir. Tip intibak egitimi yetkisi belirli sartlara
ve slireye baglanabilir. Normal sartlarda yeterli bulunan miiracaatcilara ilk talepte bir yil siireyle
yetki verilir. Daha sonraki yillarda uygunluk halinde bu yetki bir defada ti¢ y1l1 gegmemek sartiyla
uzatilabilir. Milli giivenligin veya kamu diizeninin tehlikeye girebilecegi durumlarda ve gergek
veya tiizel kisilerin kurucu ortaklari ile temsile yetkili yoneticilerin zimmet, ihtilas, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotiiye kullanma, dolanli iflas gibi yiiz kizartici suglar ile
istimal ve istihlak kacakcilig1 disinda kalan kagakeilik suglari, resmi ihale ve alim satimlara fesat
karistirma veya Devlet sirlarini agiga vurma veya Tiirk Ceza Kanunu'nun Ikinci Kitabinin Birinci
babinda yer alan Devletin Sahsiyetine karsi ciirlimler veya bu suglarin islenmesine aleni olarak
tahrik etme suclarindan veya Tiirk Ceza Kanunu'nun 384'ncii maddesinde yer alan nakliye veya
muhabere vasitalar1 aleyhindeki suglardan hiikiim giymis olmalar1 halinde izin verilmez.

Tip Intibak Egitimi Yetki Talebi

Madde 6- Miiracaat sahibi, biitiin hazirlik ve ¢alismalarini tamamladiktan sonra, istenilen
bilgi ve belgeleri kapsayan dosya ile tip egitimi yetkisi talebinde bulunmak iizere Sivil Havacilik
Genel Midiirliigiine bagvurur.



Tip intibak egitimi yetki talebi dosyasinda sunlar bulunmalidir;

a) Tip Egitimi Organizasyonunun egitim faaliyet alanini igeren miiracaat formu (Standart
Form 151 Ek-1) ile Tip intibak egitimi yetkisi talep ve onay formu (Ek-2)

b) Miiracaat sahibi, egitim vermek istedigi ucak tipini kapsayan bir isletme ruhsatina sahip
ise, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliinca tanzim edilmis ugus isletme ruhsati,
(isletme ruhsatina sahip olmayan miiracaat sahipleri bu gereksinimden muaf tutulur),

¢) Isletmenin Ticari unvani ve ilgili Ticaret Sicil Gazetesi (Ugus Isletme Ruhsatia sahip
olmayan isletmeler igin)

d) Tip egitimi organizasyonunun mali durum raporu. (Eger TRTO bir isletme veya
iireticinin bilinyesinde kurulmussa igletme veya fiireticinin mali durumu raporu ile tip egitim
organizasyonu i¢in yonetim kurulu tarafindan onaylanmis 6denek sunulur.)

e) Tip egitimi organizasyonunda goérev alacak yonetici personel (post holder) i¢in gorev
pozisyonlarini iceren isim listesi ile ayn1 personelin tamamui i¢in diizenlenmis yonetici personel
bilgi ve onay formlar1 (Standart Form 4 EK-3) ve sozlesme,

f) Egitim tesislerinin detayli ve 6lgekli plani,

g) Tesisin tapusu, eger tesisin miilkiyeti baskasina aitse en az talep edilen yetkinin siiresini
kapsayacak kadar siireli olmak kaydiyla noter onayli kira s6zlesmesi.

h) Varsa hava araglarinin {igiincli sahis mali mesuliyet sigortalari, koltuk sigortalar1 ve
miirettebat sigortalari,

1) Ugus ve Teorik Egitimde kullanilacak dokiimanlarla yardimci egitim arag ve gereglerinin
listesi,

J) Tip intibak egitim organizasyonu i¢in isletme el kitabi, egitim el kitabi, kalite el kitab1 ve
el kitaplar1 onay formu Ek-4.

Tip Intibak Egitimi Yetkisinin verilmesi

Madde 7- Miiracaat sahibi tarafindan gonderilen tip intibak egitimi yetki talep dosyasinin
incelenmesi sonucunda evrak bazinda eksiklik goriiliirse 30 giin i¢inde tespit edilen eksiklikleri
belirten yazili bir cevap verilir. Evrak {izerindeki hazirliklar uygun goriildiigii takdirde, tip intibak
egitimi organizasyonu yerinde inceleme ve denetlemeye tabi tutulur. Denetleme sonucunda tip
egitimi organizasyonu igin bu talimatta belirtilen gerekleri karsiladigi tespit edilirse verilecek
egitim cesitlerini belirten bir yetki belgesi Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiince diizenlenir. Ilk
defa diizenlenen bu yetkinin siiresi bir yili asamaz. Daha sonraki yetki uzatmalarinda Sivil
Havacilik Genel Midiirligii uygun gordiigi takdirde bu siireyi ti¢ yila kadar ¢ikarabilir. Ancak bu
siire i¢inde yilda bir defadan az olmamak lizere denetleme gerceklestirilmelidir. Yetki sona
ermeden en az 45 giin dnce, tip egitim organizasyonu yetkilerinin uzatilmasi i¢in, Sivil Havacilik
Genel Miidiirliigline yazli olarak miiracaat etmek zorundadir. Zamaninda talepte bulunulmadigi
takdirde yetki uzatilmasinin istenilmedigi anlamina gelecektir. (Tip intibak egitimi yetki belgesi
Standart Form 153 Ek-5)



_ UCUNCU BOLUM
Tip Intibak Ugus Egitim Organizasyonun Yapisi ve Organizasyonda
Gorev Alacak Personelde Aranacak Vasiflar

Organizasyon Yapisi

Madde 8- Tip egitim organizasyonlar1 faaliyet goOsterecekleri kurslarin gereklerini
kapsayan yeterli bir organizasyonu asagida belirtilen esaslara gore olusturacaktir.

a) Yonetim yapisinda en az bir genel miidir, egitim midiri ve kalite midiiri
bulunmalidir.

b) Verilecek her bir hava araci tip egitimi igin yeterli sayida ugus 6gretmeni veya simiilator
ogretmeni ve kontrol pilotu bulunmalidir.

c) Verilecek her bir hava araci tip egitimi icin yeterli sayida yer dersi Ogretmeni
bulunmalidir.

d) Koordinasyon, irtibat, dokiiman ¢ogaltma, dosyalama, yazigma, kiitiiphane, arsiv v.s
hizmetleri i¢in yeterli sayida idari personel bulunmalidir.

e) Teknik, idari ve mali hususlar i¢in yeterli personel bulunmalidir.
Kalite Miidiirti

Madde 9- Kalite miidiir(, tip intibak egitim organizasyonunda verilecek ugus, simiilator ve
teorik bilgi egitimleri ile bunlar1 destekleyen faaliyetlerinin Sivil Havacilik Genel Midiirliigiince
belirlenmis standartlarda yiiriitiilmesinin takibinden genel miidiire karst sorumludur.

Kalite Miidiiriinde Aranacak Sartlar

Madde 10- Kalite yonetiminden sorumlu olan personel, asagida belirtilen konulart
kapsayan egitimleri almalidir;

a) Kalite sisteminin amaci,
b) Kalite yonetimi,

c) Kalite giivence hedefi,
d) Denetim teknikleri,

e) Rapor ve kayitlar,

f) Tip intibak egitim organizasyonlarinda kalite sisteminin isleyisi,

Egitim Miidiirii

Madde 11- Egitim Miudiirii, SHGM tarafindan belirlenmis yonetmelik, talimat ve kurallara
gore verilecek olan ucus, teorik bilgi ve sentetik egitimlerin yeterli entegrasyonundan ve adaylarin
bireysel gelisimlerini izlemek ve takip etmekten TRTO'mun bu talimat geregi ylikiimliiliikklerinin
yerine getirilmesinden Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiine karst sorumludur. Egitim hedeflerinin
yerine getirilmesi i¢in yeterli personelin gorevlendirilmesi saglanmali, her bir 6gretmenin gorevi
tanimlanmal1 ve yazli kayda dokiilmelidir.



Egitim Miidiiriinde Aranacak Sartlar
Madde 12- Egitim Midiirii asagida belirtilen 6zelliklere sahip olmalidir;

a) Egitim verilen hava arac1 tiplerinden en az birisi i¢in tip intibak 6gretmenlik yetkisine bu
gbreve atanmadan en az ii¢ y1l dncesinde sahip olmali ve halen gecgerliligini korumali,

b) Ulusal ve uluslar arasi ugus egitim mevzuatlar: hakkinda bilgi sahibi olmali,

¢) Idarecilik deneyimine sahip olmal,

d) Cevresinde kabul goren, bilgi ve davranislari ile 6rnek bir kisilik sahibi olmalidir.
Ugus Ogretmenleri (TRI)

Madde 13- Ugus Ogretmenleri, belirlenen kurallar ve standartlar cercevesinde adaylara
verilecek olan ugus, teorik bilgi ve sentetik egitimlerin yeterli entegrasyonu ve adaylarin bireysel
gelisiminden egitim miidiiriine kars1 sorumludur.

Ucus Ogretmenlerinden (TRI) Aranacak Sartlar

Madde 14- Ugus Ogretmenleri, asagida belirtilen 6zelliklere sahip olmalidir,

a) Tip intibak 6gretmenlik (TRI) egitimini tamamlamis olmak.

b) Egitimi verilen ugak tipinde en az 1000 saat kaptanlik ugus tecriibesine sahip olmak,
Sentetik Ugus Ogretmeni

Madde 15- Sentetik Ugus Ogretmenleri, tip egitimi ugus kismini tiim normal ve emercensi
usulleri kapsayacak sekilde detaylariyla 6gretmekten sorumludur.

Sentetik Ugus Ogretmenlerinde Aranacak Sartlar

Madde 16- Sentetik Ugus Ogretmenleri asagida belirtilen dzelliklere sahip olmalidir;
a) Cok pilota sertifikali ucaklarda en az 1500 saat ucusa sahip olmak,

b) TRI veya SFI yetkisine sahip olmak.

Yer Dersi Ogretmenleri

Madde 17- Yer egitim 6gretmenleri adaylara, verilecek olan yer egitimleri ile adaylarin
bireysel gelisimlerini izlemek, gelisimleri i¢in gerekli tedbirleri almaktan egitim miidiiriine kars1
sorumludur.

Yer Dersi Ogretmenlerinde Aranacak Sartlar
Madde 18- Yer dersi 6gretmenleri, agsagida belirtilen 6zelliklere sahip olmalidir;
a) Havacilik tecriibesine sahip olmak,

b) Ucus 6gretmenligi veya egitim teknikleriyle ilgili kurs gérmiis olmak ya da egitimini
verecegi ucak tipi lizerinde yeterli bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

c) Egitimini verecegi konuda mutlaka egitim almig olmak.
Idari Biiro Elemanlar

Madde 19- idari biiro elemanlar;, Ugus Egitim Organizasyonlarinin tiim faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinden egitim miidiiriine kars1 sorumludur.



Idari Biiro Elemanlarinda Aranacak Sartlar

Madde 20- idari biiro elemanlar1, asagida belirtilen 6zelliklere sahip olmalidir;
a) En az lise mezunu,

b) Gorevlendirildigi konuda beceriye ve miimkiinse egitime sahip olmak,
Finansal Kaynaklar

Madde 21- Tip Egitim Organizasyonlari, egitim yetki siiresinin sonuna kadar planlanmis
olan ugus egitimlerini icra edebilecek yeterli mali kaynaga sahip oldugunu SHGM'ye sunmalidir.
Miistakil bir organizasyon ise hava yolu isletmelerinin tabi oldugu mali denetimlere tabi olacaktir.

DORDUNCU BOLUM
Tip Intibak Egitimi Organizasyonlarinin Hazirlayacagi Dokiimanlar
Tip Egitimi Organizasyonu Egitim El Kitab1

Madde 22- Tip intibak egitimi organizasyonu egitim el kitabi; egitim alacaklara yol
gostermek acisindan egitim alacaklarin egitimin her safthasinda uymasi gereken standartlari, kursa
kabul i¢in gerekenleri, hedefleri ve egitim amaglarini ortaya koymalidir. Egitim el kitab1 Ek-6’da
belirtilen konular1 ve her ugak tipi i¢in ayr1 kurs programini igermeli, degisiklik prosediirii de
belirtilmek suretiyle degisikliklerin diizenli olarak kontrol edilmesi saglanmalidir. Isletmelerin
Part-D kapsaminda verdikleri egitimlerin TRTO egitim el kitabinda yer almamasi1 gerekmektedir.

Isletme El Kitab1

Madde 23- Tip intibak egitimi organizasyonu isletme el kitabi; personelin goérevlerini
yerine getirmesine imkan saglamak agisindan, tip intibak 6gretmenleri, sentetik ugus 6gretmenleri,
yer 6gretmenleri, operasyon ve bakim personeli gibi belirli gruplara gerekli bilgileri saglamali,
Ek-7'de belirtilen konular icermeli ve degisiklik prosediirii de belirtilmek suretiyle degisikliklerin
diizenli olarak kontrol edilmesi saglanmalidir.

Kalite El Kitabi1

Madde 24- TRTO Kalite el kitab1 JAR FCL 1 ve Ek-8'de belirtilen konular1 igermelidir.
TRTO kalite el kitabi, isletme kalite el kitabiyla da birlestirilebilir. Ancak bu durumda TRTO ile
ilgili tim hususlar kalite el kitabinda yer almali ve i¢ denetgiler tarafindan yilda asgari bir kez
TRTO'un tiim faaliyetlerinin denetlenmesi saglanmalidir.

Kayitlar

Madde 25- Tip egitim organizasyonlari; agagida belirtilen kayitlari en az 5 yil siire ile
muhafaza edecektir.



a) Kurs oncesi ve kurs esnasindaki 6gretmen degerlendirmeleri, ugus testleri ve teorik bilgi
sinavlarinin sonuglari,

b) Her aday i¢in verilen teorik bilgi, ucus ve sentetik ugus egitiminin detaylarini,
) Her 6grenci i¢in detayli ve diizenli bireysel tekamiil raporlarini,
d) Her 6grencinin sahsi bilgileri (6rnegin Lisans, Saglik muayenesi gegerlilik tarihleri vs.)

e) Sivil Havacilik Genel Midiirligi ve diger makamlarla aday konusunda yapilan
yazigmalari,

f) Ogrenci egitim kayit formatlari, (Egitim el kitabinda belirtilir)

BESINCI BOLUM
Hava Araglarinda Yapilacak Egitimler

Ucaklar

Madde 26- Tip egitimi organizasyonlari, tip egitimini ugak {izerinde verecekse yeterli
sayida ve tam saglam olarak ayni tipten ugak bulundurmak zorundadir. Egitimde kullanilacak hava
araglari, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan tanzim edilmis gecerli bir ucusa elverislilik
sertifikasina sahip olmalidir. Ugak iizerinde tip egitimi verilmesi SHGM’nin onayina tabidir.
Ucgakla tip intibak egitiminin yapilacagi hava alanlariin egitim amagli kullanim1 icin SHGM'den
izin alimmalidar.

Simiilatorler

Madde 27- Tip egitimi simiilatérde verilecekse Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiince onayli
bir egitim programu takip edilir. EASA/JAA onayli ve yetki siiresi gegerli bir simiilator kullanilir.
Simiilator A veya B seviyesinde onay almigsa yapilan e8itimin tamamlanmasinm takiben ayrica
ucak ile ¢cok pilotlu hava araglarinda 500 saatin iizeride ugus tecriibesi bulunan adaylar i¢in en az 4,
diger adaylar i¢in en az 6 kalkis-inis egitimi yapilmali ve bunlarin en az bir tanesi tam duruslu
inisle bitirilmelidir. Simiilatér C veya D kategorisinde onay almis ise tip egitiminden sonra ilave
bir simiilatér periyodu ile egitim alan adaym durumuna gére Sadece Simiilatérle Tip Intibak
Egitimi (ZFTT) Talimat1 esaslar1 uygulanir.

a) Tip Egitim Organizasyonlarinin, egitimde kullanacagi her bir simiilator i¢in, ilgili
simiilatdrde egitime baslamadan 6nce, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiine bagvurarak kullanici
onay1 almasi gerekir.



ALTINCI BOLUM
Egitim Tesisleri

Yer Egitim ve Operasyon Tesisleri

Madde 28- Tip intibak egitim organizasyonlarinda uygulanacak yer dersleri i¢in
kullanilacak yer egitim tesislerinin 6zellikleri ve bu tesislerde zorunlu olarak bulundurulmasi
gereken hususlar ve isletme tesisleri ile 6zellikleri Ek-9'da belirtilmistir;

YEDINCI BOLUM
Istisnai Durumlar, Tahditler, Tavsiyeler, Gdzetim ve Denetim

Istisnai Durumlar

Madde 29- Talimatta yer almayan hususlarla ilgili olarak SHY-1 Ugak Pilotu Lisans
Yonetmeligi ve JAR FCL 1'de belirtilen hususlar gegerlidir.

Sivil Havacilik Genel Midiirligi tarafindan 6zel durumlarda 6gretmenlik yetkisi
verilebilir. (Yeni bir ugak iiretilmesi durumunda, hi¢ kimsenin &gretmenlik yetkisine sahip
olmadigi 6zel amacl olarak iiretilmis ugaklarda v.s )

Tahditler

Madde 30- Kontrol pilotlar1 Ogretmen pilotlar, adaylar ve tip intibak egitim
organizasyonlari, yapacaklari ugus egitim faaliyetlerinde su sinirlamalara uyarlar;

a) Ogretmenler giinliik toplam ugus siiresi olarak 06.00 saati, adaylar ise giinliik toplam
ucus siiresi olarak ugak 03.00 saati, simiilatorde 04.00 saati gecemezler. Ayrica SHT-6A.50 Ucucu
Ekip Ugus Gorev ve Dinlenme Siireleri ile Uygulama Esaslar1 Talimati’nda belirtilen sinirlamalara
uyulmak zorundadir.

b) Ucus egitim faaliyeti esnasinda hava aracinda bulunan mevcut muhabere cihaz egitim
amagli dahi kapatilamaz.

¢) Ogretmen pilotlar ve adaylar, periyodik saglik siiresi ve lisans/sertifikalarinin gegerlilik
stiresi doldugunda, alkol, yatistirici, uyku getirici, kokain, tiner vb. gibi maddeler alindiginda,
herhangi bir rahatsizlik nedeniyle rapor alindiginda ve/veya doktor kontroliinii gerektirecek
diizenli ilag¢ tedavisinde devam edildiginde ugamaz. Alkol alinmasini miiteakip 08.00 saat, kan
bagisinda bulunulmasin1 miiteakip 72.00 saat, as1 yaptirilmasini miiteakip 24.00 saat gegcmeden
ucus yapamaz.

d) Tip intibak egitim organizasyonu ugakla yapilan egitimde bildirilen hava alanlarindan
farkli bir hava alanini, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiinden izin almadik¢a egitim amagh
kullanamaz. Yetkilendirilmemis tesisleri hi¢cbir zaman kullanamaz.



e) Tip intibak egitim organizasyonlari, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiine sunduklari
egitim el kitabinin igerisinde yer alan kurs programini, kurs siiresini, ugus ve yer ders siirelerini
azaltamaz.

f) Tip intibak egitim organizasyonlari tarafindan tip intibak egitimleri hakkinda kursun
mahiyeti, siiresi ve istirak edenlerin kimlikleri Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiine bildirilir.
Egitimin bitisi de kurs sonug raporu ile bildirilir.

g) SHGM, ucus egitim organizasyonuna daha once verdigi minimum onay sartlarini
saglayamadigini tespit ederse, yetkiyi daraltabilir, ge¢ici olarak durdurabilir veya tamamen iptal
edebilir.

Gozetim ve Denetim
Madde 31- Bu talimat hiikiimlerinin uygulanmasina yonelik denetlemeler;

a) Her bir tip intibak egitim organizasyonu bir yillik siire i¢erisinde en az bir defa haberli
olarak denetlenir. Bu denetlemelerde standart denetleme kontrol formlar1 kullanilir. (Denetleme
kontrol formu Ek-10)

b) Periyodik olarak yapilan denetlemelerin disinda Sivil Havacilik Genel Midiirligii
gerekli gordiiglinde denetleme yapabilir.

c) Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii, gerektiginde organizasyonun ve adaylarin
standartlarinin yeterliligini kontrol etmek i¢in adaylarin egitim uguslarina katilmaya yetkilidir.

d) Tip intibak egitim organizasyonlari, egitim kayitlarini, yetki belgesini, teknik dokiiman
ve yayinlari, ¢alisma notlarini, ders notlarini, brifing dosyalarini, 6grenci kayit ve dosyalarinin her
an SHGM'nin yetkililerine sunmakla yiikiimliidiirler.

SEKIZINCi BOLUM
Sorumluluklar, Aykir1 Davranislar, Idari Yaptirimlar ve Son Hiikiimler

Sorumluluklar

Madde 32- On sartlar1 tasimayan adaylarin egitime kabuliinden dogacak her tiirlii
sorumluluk TRTO'ya ait olup, SHY 1 Ugak Pilotu Lisans Yonetmeliginde ve bu Talimatta
belirtilen hususlarin uygulanmasindan, SHGM tarafindan yetkilendirilmis tip intibak egitim
organizasyonlari, yoneticiler, ucus ve yer dersi 6gretmenleri ve bakim personeli ile, tip egitimi alan
adaylar Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiine karst sorumludur.
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Aykir1 Davramslar ve Idari Yaptirimlar

Madde 33- SHY-1 Ugak Pilotu Lisans Yonetmeligi ve bu talimat hiikiimlerine aykiri
davranista bulunan tip intibak egitim organizasyonlari ile yonetici personel, kontrol pilotlari, ugus
ogretmenleri, yer dersi 6gretmenleri, adaylar ve bakim personeli hakkinda SHY-1 Ugak Pilotu
Lisans Yonetmeligi Ek 1 nci Maddesinde belirtilen idari yaptirimlar uygulanir.

Son Hiikiimler
Yiirtirlilik
Madde 34- Bu talimat yayimlandigi tarihte yiiriirliige girer.
Yirutme

Madde 35- Bu talimat hiikiimleri Sivil Havacilik Genel Midiirii tarafindan ytrtiilir.

Talimat1 Yayimlandigi
Tarih Sayisi
04/03/2003 | B.11.0.SHG.00.13.03.06-3322
Talimattta Degisiklik Yapan Diizenlemelerin Yayimlandig:
Tarih Sayisi
1- 09/03/2009 B.11.1.SHG.0.14.02.00-195
2- 07/09/2012 B.11.1.SHG.0.14.02-400/903

EKLER

1. Egitim Organizasyonu Basvuru ve Onay Formu (Form 151),
2. Tip Intibak Egitimi Yetkisi Talep ve Onay Formu,

3. Yonetici Personel Bilgi ve Onay Formu,

4. Ugus Egitim, Isletme ve Kalite El Kitaplarmin Onay Formu,
5. Egitim Yetki Belgesi (Sertifika),

6. Ucus Egitim El Kitabmn igerigi,

7. Ugus Isletme El Kitabinin Igerigi,

8. Kalite El Kitabinin Igerigi,

9. Yer egitimi ve Operasyon Tesislerinde Aranacak Sartlar,

10. Denetleme Kontrol Formu.
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Standart Form-151

EK-1

EGITIM ORGANIZASYONLARI ICIN BASVURU VE ONAY FORMU
APPLICATION FORM FOR APPROVAL OF TRAINING ORGANISATIONS

No Istenen Bilgiler Verilen-eklenen bilgiler
Item Application Particulars Supplementary Information
Tip Intibak Egitim organizasyonun ad1, ve egitim yeri Adres, fax numarasi, Email, Internet vs.
1 Name and place of the type rating training organisation || Address, fax number, Email, Internet, etc..
Uygulanacak egitim kurslari Teorik ve/veya ugus egitimi
2 Training courses offered Theoretical and and/or Flight Training
Egitim Miidiiriintin {smi Lisans tiirli ve numarasi
3 Name of Head of Training License type and number
Ugus Tip Intibak Ogretmenlerinin isimleri 3 ncii r_naddedeki gibi
4 || Name of Type Rating Instructor(s) As for item 3
Ugak Egitimleri i¢in Kullanilan havaalanlari IFR yaklagimlar
5 Aerodrome(s) to be used for aircraft training geee ugusu
hava trafik kontrolii
Ugus operasyonu veya Simulator kolaylik tesisleri Yeri, oda sayis1 ve biyiikligii
6 Flight operations or Simulator Facilities Loacation, number of classrooms and size
Teorik egitim kolaylik tesisleri Yeri, oda sayisi ve biiyikliigi
7 Theoretical Knowledge Training Facilities Loacation, number of classrooms and size
Egitim yardimei cihazlarinin 6zellikleri Kullanict onayi istenen Ugus Simiilatérleri (FNPT dahil)
8 Description of training devices (as applicable) Flight Simulators (including FNTPs) for which uper approval
is requested
Egitim ugaklarin tescil numaralari Ugak tipi, smifi ve IFR teghizati
9 Registration numbers of training aircraft Aircraft type, class and IFR equipent
Bagvuru formu ile sunulan manueller Kurs programlari
10 Manuals submitted with the application Training Programs
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EK-2
TIP/SINIF INTIBAK EGITIMI YETKIiSI TALEP VE ONAY FORMU (STANDART FORM 154)
APPLICATION FORM FOR APPROVAL OF A TYPE/CLASS RATING TRAINING PROGRMME

MULTI SINGLE AEROPLANE | HELICOPTER | VFR IFR CLASS TYPE
PILOT PILOT RATING RATING

PART A TO BE COMPLETED BY THE APLICANT (IN CAPITAL LETTERS)

APPLICANT: FTO/TRTO/OPERATOR/MANUFACTURER/SUBCONTRACTED FACILITY/INDIVIDUAL TRI
ORGANISATION NAME: ...t

ADDRESS: ...

STATE: ot

APPROVAL No

1. SUMMARY OF TRAINESS pre-requisite entry conditions: .................

) CONTENTOFTRAININGCOURSES ..........................................................................................................................
GROUND TRAINING (.............. hrs). CHECK (covveven.e. hrs), LOCATION. ..o,
ORGANISATION OR INSTRUCTOR RESPONSIBLE .......coiiiiiiiiiiieeieric ettt
STD TRAINING (............. hrs), CHECK (cooooneee. hrs), LOCATION. ..o
ORGANISATION OR INSTRUCTOR RESPONSIBLE .....cocitiiiiiiiie ettt e
AIRCRAFT FLYING TRAINING (............. hrs) CHECK (............. hrs) AIRPORT ...ttt
ORGANISATION OR INSTRUCTOR RESPONSIBLE .......cotiiiieiiie ettt

3. STDTYPE: .ot MANUFACTURER: ..ottt
OPERATOR: .............. APPROVAL/RENEWAL DATE: ....cccoovvvrrrneirenienns

4. AIRCRAFT TYPE: ..o REGISTRATION NO: ....covveeiienene OPERATOR: .....cccovireinne

5. FACILITIES ....cccoooiiiiiiniieicicicsii PROVIDED BY........ccoovririiiniinnns ORGANISATION...............

| further certify that the ... type rating training course defined above shall be conducted under my
responsibility according to the requirements contained in the training programme registered by application form referenced.
Date: ..../[...[....... Signature of Applicant: .........ccccooeoiiniiiiiiciienn,
PART B CERTIFICATE OF THE APPROVAL OF THE AUTHORITY

This is to certify that the above specified............cccocevvrviiiinnnns class/type rating training programme has been approved for
the conduct under the responsibility of the above referred applicant.

Observations (if apPPIICADIE): ..o e

Approval date and N : .........ovvvveeeeeeeeree e

Renewal date and 1% .......co..ccovvviecveeneneieeeseenseee s

Date and Location: Signature/Seal/Stamp of Issuing authority:
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YONETICI BILGI VE ONAY FORMU (FORM 4)

Sivil Havacilik Genel Miidiirligii

Directorate General of Civil Aviation
Member of the JOINT AVIATION AUTHORITIES

JAR’da belirlenen kriterlere gore Yonetici personelin gerekliliklerinin detaylari
Details of Management Personnel requirements according to criterias mentioned in JAR

1. Sirket Company:

4. Telefon/Faks/E-mail Phone/Fax/E-mail:

Kisisel Adresi Igeren Ozgegmis See enclosed CV (incl. Private address)
? Ek(ler) Attachment(s)

Bagvuru sahibi Imzas1 Signature of Applicant: ...........coceeeevervrrrereeresrereerenen, Tarih Date: ...ococeeveirereeenieas
Genel Miidiir Imzas1 Signature of Accountable Manager: ..........cccceceeveeennee. Tarih Date: .....ccccocevvevenenene v,

Tamamlandiktan sonra liitfen bu formu kapali halde asagida yazili adrese gonderiniz.
After completion, please send this form under confidential cover to:
Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Bosna Hersek Cad. 90. Sok No:5-06510 Emek ANKARA

Sadece SHGM tarafindan doldurulacaktir DGCA use only
Bagvuru sahibini kabul eden yetkili SHGM personeline ait isim ve imza:

Name and Signature of authorised DGCA staff member accepting this person:

IMZa SIgNAUTE:..........oeeveieceeeeeeeeeeeeeee s Tarih Date: .....ccveveeeieieieieriei e e
ISIM NAME: ..o e GOTeVi POSItION: .......ovoeeeeeeeeeeeeeeeeee e
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T.C
ULASTIRMA BAKANLIGI
SiVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
REPUBLIC OF TURKEY
MINISTRY OF TRANSPORTATION
DIRECTORATE GENERAL OF CIVIL AVIATION

EK-4

ORGANISATION
............................................ TiP INTIBAK EGITIM ORGANIZASYONU
............................................ TYPE RATING TRAINING ORGANIZATION
TITLE
................................................. EGITIM/ISLETME/KALITE/EL KITABI
.................................................. TRAINING/OPERATIONS/QUALITY MANUAL
Revizyon Numarasi/Revision Number Revizyon Tarih/Revision
Date
ThiS TRTO .o Training/Operations/Quality Manual has been evaluated and inspected in accordance with

JAR-FCL 1.055 and approved by the Flight Standards Department of the Turkish DGCA.

INSPECTED BY: EVALUATED BY:
Examiner Pilot Licensing Director
APPROVED BY APPROVAL DATE

Head of Flight Standards Dept.
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T.C
ULASTIRMA BAKANLIGI
SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
JAA Uyesi

REPUBLIC OF TURKEY
MINISTRY OF TRANSPORTATION
DIRECTORATE GENERAL OF CIVIL AVATION
Member of the JAA

YETKIi BELGESI
APPROVAL CERTIFICATE

No: TR-TRTO (A)-01

Bu sertifika ile
This certificate is issued to

...................................... TiP INTIBAK EGITIM ORGANIZASYONU
..................................... TYPE RATING TRAINING ORGANISATION

asagidaki adreste
whose business address is

............................................ /ISTANBUL-TURKEY

Tip Intibak Egitim Organizasyonu kurulmasma yonelik JAR-FCL 1 sartlarmi biitin yonleriyle
karsiladigindan asagida belirtilen kurslar i¢in onayl bir Tip Egitim Organizasyonu isletmeye yetkili kilimmaigtir.

Upon finding that its organisation complies in all respects with the Joint Aviation Requirements JAR-FCL |
relating to the estabilshment of a Type Rating Training Organisation and is empowered to operate an approved Type
Rating Training Organisation for the folowing courses:
..................... Tipi ugaklar i¢in pilot tip intibak egitimi/Type rating training for pilots on........................
..................... Tipi ucaklar igin Tip intibak Ogretmenligi Egitimi/Type Rating Instructor Training on..................
..................... Tipi ucaklar igin Tip Intibak Kontrol Pilotlugu egitimi/Type Rating Examiner Training on...........

MCC Coklu Miirettebat Isbirligi Egitimi/Multi Crew Co-Operation Training (MCC)

Bu sertifika iptal edilmedikge, askiya alinmadik¢a veya fesh edilmedikge ..........cccoooveieiiinnee. tarihine kadar
gecerlidir.

This certificate, unless cancelled, suspended, or revoked shall remain in force until ..............c..........

Yaym Tarihi: c.cocooeviniininiiiee.

Date 0f ISSUE: ...covveveieeivvcrecieeree

Genel Mudur

Director General
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EK-6
TiP INTIBAK EGITIM ORGANIZASYONLARI ICIN EGITIM EL KiTABI iCERIGI
BOLUM 0- GENEL ESASLAR

0.1 ICINDEKILER

0.2 REVIZYON LISTESI

0.3 GUNCEL SAYFALAR LISTESI
0.4 TERIMLER

05 KISALTMALAR

0.6 KITAP HAKKINDA;

0.6.1 Genel Bilgi

0.6.2 Sayfa Dizayni

0.6.3 Degisikliklerin Diizenlenmesi

0.7 DAGITIM LISTESI

0.8 OGRETIM VE EGITIM KADROSU (Biitiin ucus ve teorik bilgi egitimi 6gretmenlerinin hangi konuda veya hangi derste
gorevli oldugunu gosterir liste)

0.9 TiP INTIBAK EGITIMI YETKI TALEP VE ONAY FORMU

BOLUM 1- EGITIM PLANI

11 KURSUN AMACI (Egitimin sonunda dgrenciden ne yapmasinin beklendigi, istenen performansin seviyesi ve egitimin
hedefi)

1.2 KURSA BASLAMA SARTLARI

121 Yas

122 Egitim Seviyesi (lisan dahil)

1.2.3 Saglik Sartlart

1.2.4 SHGM'nin koydugu ilave sartlar

1.3 KAZANILMIS TECRUBELERIN KREDILENDIRILMESI (Daha 6nceden ugus egitimi almis olan bir 6grenci egitime
baslamadan 6nce SHGM'ne miiracaat edilmek suretiyle kredilendirme talep edilir)

1.4 EGITIM KONULARI (Sentetik ugus egitim konular1 ve teorik egitim konulari,)
15 ZAMAN SKALASI HER KONU ICIN HAFTALIK (Konularin zamanlanmasinin entegrasyonu ve kursun diizenlenmesi)
1.6 EGITIM PROGRAMI

16.1 Ucgus, yer ve sentetik ugus egitimi igin giinliik ve haftalik programlarin diizenlenmesi
1.6.2 Ogrenciler icin giinliik/haftalik/aylik olarak ugus, teorik bilgi ve sentetik egitimle ile ilgili azami siire tahdidi

1.6.3 Ogrenciler icin gorev siireleriyle ilgili kisaltmalar

164 Her hangi bir giin/gece en fazla ugus siiresi, her hangi bir giin/gece en fazla egitim ugus sayist
165 Gorev siireleri arasinda minimum dinlenme siiresi

1.7 EGITIM KAYITLARI

171 Kayitlarin ve dokiimanlarin giivenligi i¢in konulmus kurallar

1.7.2  Ogrenci devam kayitlart

1.7.3 Saklanilacak olan egitim kayitlarinin formu ve muhafaza siireleri

174 Kayitlarin ne sekilde ve hangi siklikta kontrol edilecegi
1.75 Egitim kayitlarmin girdilerinde standardizasyon
1.76 Logbook'larin nasil yazilacagi hakkinda kurallar

1.8 UCUS EMNIYETI
1.8.1 Kisisel sorumluluklar
1.8.2 Gerekli tatbikatlarin yapilmasi
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1.8.3
1.84

1.9
191
1911
1912
192
1921
19.22
19.23
19.24
1.9.25
19.2.6
1.9.27
19.2.8
1.9.29

1.10
1.10.1
1.10.2
1.10.3
1.10.4
1.10.5
1.10.6
1.10.7
1.10.8
1.10.10

1.11

1111
1.11.2
1.11.3
1.11.4

Emercensi uygulamalar (hangi siklikta yapilacagi)
Her sathada emniyet ve standardizasyonu artirmak amactyla yapilacak "dual check'lerin" siklig1 ve sayisi

UCUS TESTLERI VE TEORIK BILGI SINAVI

Ucus egitimi

Gelisim kontrolleri

Beceri testleri

Teorik bilgi

Gelisimin testleri

Teorik bilgi sinavlari

Test i¢in yetkilendirme

Test tekrar1 oncesi uygulanacak tazeleme egitimi ile ilgili kurallar

Test rapor ve kayitlar

Siav kagitlarinin hazirlanmasi igin usuller, soru tipleri ve degerlendirme
Sinavda ge¢me igin aranan standartlar

Yeniden sinav kagid1 hazirlanmasi i¢in soru analizi ve inceleme usulleri
Tekrar sinava giris usulleri

EGITIMIN ETKINLIGI

Genel degerlendirme

Departmanlar arasindaki koordinasyon ve isbirligi

Yetersiz gelisimin tespiti (6grenciler i¢in)

Yetersiz gelisimin diizeltilmesi i¢in alinacak 6nlemler

Ogretmen degistirme usulleri

Her bir 6grencinin degistirilebilecegi 6gretmen sayisi

Egitimdeki aksakliklar1 tespit etmek icin, dahili geri besleme sistemi
Ogrenciyi ugus egitiminden ayirma usulleri

Raporlama ve dokiimantasyon

HER SAFHA ICIN PERFORMANS SEVIYELERI VE STANDARTLAR
Kisisel sorumluluklar

Standardizasyon

Standardizasyon satlar1 ve usulleri

Test kriterlerinin uygulanmasi

BOLUM-2 BRIFING VE HAVA HAREKETLERI

2.1

2.2

2.3

24

HAVA HAREKETLERI (Ogretilecek olan tiim hava hareketleri ana basliklar ve alt basliklar altinda toplanarak kursta
takip edilecek akis sirasina gore listelenmelidir. Bu calisma, gosterilecek hava hareketlerini kisaca anlatmaktadir.) Tip
intibak egitiminin simiilatdrde yapilmasi halinde yapilacak hareketlerin Boliim 3 sentetik ugus egitimi baglig1 altinda
aciklanacag belirtilerek boliim 3 e gecilmelidir.)

EGITIMIN SAFHALARI (Kursun ne sekilde safhalara ayrilacagi, yukarida hava hareketlerinin asamalara gore nasil
boliinecegi ve bunlarin en uygun 6grenme siralarina gore nasil diizenlenecegi ve gerekli emercensi uygulamalarin hangi
siklikta yapilacagi, ayni1 zamanda her bir satha i¢in uygulanacak gelisim testleri de dahil biitiin konularin ve sinavlarin
stireleri, )

KONULARIN ENTEGRASYONU (Ogrencinin teorik bilgi egitimlerinde ve sentetik ugus egitimlerinde edindigi bilgileri
ugus egitimi esnasinda taze olarak kullanabilmesi i¢in konularin (teorik-sentetik ve ugus egitimi konularmim tamamint
kapsayacak sekilde) birbiriyle koordineli sekilde planlanmasi)

OGRENCI GELISIMI (Ogrencinin her safthada neleri yapabilmesi gerektigi belirlenecek bir sonraki sathaya gegmeden

once bu hedefe ulasip ulasmadiginin gézlenmesi, buradaki hedefler ilgili sathadaki ulasilacak ugus siiresi de dahil olmak iizere gece

egitimi gibi 6zellikli konulara baglamadan 6nce mutlaka basariyla tamamlamasi gereken hareketleri de ihtiva etmelidir. Gelisim
"progress test'lerle kontrol edilmelidir.)
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251 OGRETIM METODLARI (Bilhassa ugus oncesi ve sonrasi brifinglerde dahil, konu bashklari ve egitimin 6zellikleri
yalniz ugusa gonderme gibi konularda Ugus Egitim Organizasyonunun kurallari,)

2.5 GELISIM TESTLERI ( Tiim gelisim testlerinin yapilarak belgelenmesi ile ilgili olarak smav personeline talimat
verilmesi,)

BOLUM 3 SENTETIK UCUS EGITIMI
Boliim-2'deki konu basliklar: aynen muhafaza edilmelidir.
BOLUM 4 TEORIK BILGI OGRETIMI

Bu boliimiin yapisi, her bir konunun egitim 6zellikleri ve hedefleriyle genellikle Bolim-2'deki gibidir. Yapilacak ders planlar
kullanilacak spesifik egitim araglarini ve yardime1 malzemelerini de kapsamalidir.

BOLUM-5 EKLER (FORMLAR)
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EK-7
TiP INTIBAK EGITIM ORGANIZASYONLARI iCIN OPERASYON (ISLETME) EL KiTABI ICERIGI

BOLUM-0 GENEL ESASLAR

0.1 ICINDEKILER

0.2 REVIZYON LISTESI

0.3 GUNCEL SAYFALAR LISTESI
0.4 TERIMLER

05 KISALTMALAR

0.6 KITAP HAKKINDA;

0.6.1  GENEL BILGi

0.6.2  SAYFA DIiZAYNI

0.6.3  DEGISIKLIKLERIN DUZENLENMESI
0.64  DAGITIM LISTESI

BOLUM-1 GENEL OPERASYON

1.1. TIiP INTIBAK EGITIM ORGANIZASYONUNUN TESKILAT YAPISI (SEMA)
1.2. SORUMLULUKLARI (Tiim yonetici ve idari personel)

1.3. OGRENCI DISIPLINI VE DISIPLIN ISLEMLERI

1.4, UCUS ICIN YETKI VE ONAY VERILMESI

1.5. UCUS PROGRAMININ HAZIRLANMASI

1.6 HAVA ARACININ YONETIMI

1.7. PILOTUN SORUMLULUKLARI

1.8. UCUS EGITIMI

1.9. HAVA ARACININ BELGELERI

1.10.  BELGELERIN MUHAFAZASI

1.11.  MURETTEBATIN YETERLILIK KAYITLARI (LISANS VE SERTIFIKALAR)

1.12. BELGELERIN YENILENMESI (SAGLIK RAPORU VE SERTIFIKASI)

1.13. UCUS GOREV SURELERI VE UCUS KISITLAMALARI (O0GRETMEN-OGRENCILER)

1.14.  DINLENME SURELERI (OGRETMEN-OGRENCI)

1.15.  PILOT LOGBOOK'LARI

1.16.  UCUS PLANLAMASI (GENEL)

1.17. UCUS EMNIYETI (GENEL) (Ekipman, telsiz dinleme, tehlikeler, kazalar ve olaylar, emniyet pilotu, vs.)

BOLUM-2 TEKNIK

2.1 HAVA ARACINI TANITICI BILGILERI,

2.2 HAVA ARACININ KULLANIMI (CEKLIST, KISITLAMALAR, HAVA ARACININ BAKIM VE TEKNIK
LOGLARI)

2.3 EMERCENSI USULLER

2.4 TELSIiZ VE RADYO SEYRUSEFER ALETLERI

25 KABUL EDILEBILiR NOKSANLIKLAR

BOLUM-3 ROTA

3.1 PERFORMANS (KURALLAR, KALKIS, YOLBOYU, S/S, INIS VS.)
3.2 UCUSUN PLANLANMASI

3.3 YUKLEME

3.4 HAVA DURUMU MINIMALARI (OGRETMENLER iCiN)

35 HAVA DURUMU MINIMALARI (OGRENCILER ICIiN)

3.6 EGITIM, S/S BOLGELERI

BOLUM-4 PERSONEL EGITIMi
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41
4.2
4.3
4.4
45
4.6

STANDARTLARDAN SORUMLU PERSONELIN BELIRLENMESI/UCUS PERSONELININ YETERLILIGI
BASLANGIC EGITIMI

TAZELEME EGITIMI

STANDARDIZASYON EGITIMI

PROFICIENCY KONTROLLER (TEKNIiK KONTROLLER)

SEVIYE YUKSELTME EGITIM (INSTRUCTOR, EXAMINER)
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TiP INTIBAK EGITIM ORGANIZASYONLARI ICIN STANDART KALITE EL KiTABI ICERIGI

BOLUM-0 GENEL ESASLAR

0.1
0.2
0.3
0.4
0.5
0.6
0.7

ICINDEKILER

REVIZYON LISTESI
GECICI REVIZYON LISTESI
GUNCEL SAYFA LISTESI
DAGITIM LISTESI
TERMINOLOJI
KISALTMALAR

BOLUM-1 GENEL SARTLAR

1.1 POLITIKA VE HEDEFLER

1.2 KALITE SISTEMININ AMACI

1.3 KALITE SORUMLUSUNUN VASIFLARI

1.4 ORGANIZASYON VE KALITE SISTEMININ TANITIMI

1.5 ORGANIZASYON SEMASI

1.6 KALITE SISTEMININ KURULMASI, GELISTIRILMESI VE YURUTULME SORUMLULUGUNUN
BELIRLENMESI

1.7 OPERASYON PROSEDURLERI

1.8 KAZA ONLEME VE UCUS GUVENLIGI PROGRAMININ OLUSTURULMASI
1.9 GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.10 KALITE GUVENCE PROGRAMININ OLUSTURULMASI

1.11 KALITE GUVENCENIN TANIMI

1.12 DENETIM PROSEDURLERININ OLUSTURULMASI

1.13 RAPOR PROSEDURLERININ OLUSTURULMASI

1.14 DENETCININ SORUMLULUKLARININ BELIRLENMESI

1.15 DENETIM PLANININ OLUSTURULMASI

1.16 DUZELTICI HAREKETLERIN BELIRLENMES]

1.17 YONETIM TESKILATININ GOZDEN GECIRILMESI

1.18 GERI BESLEME SISTEMININ OLUSTURULMASI

1.19 DOKUMANTASYON PROSEDURLERININ OLUSTURULMASI
1.20 KALITE SISTEMI EGITIMININ PLANLANMASI

1.21 FORMLARIN OLUSTURULMASI

1.22 KAYITLARIN TUTULMASI
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EK-9
TIP INTIBAK EGITIM ORGANiZASYONLARINDA ARANACAK
YER EGITIM VE OPERASYON TESISLERININ OZELLIKLERI

1. YER EGITIM TESISLERI: Tip intibak Egitim Organizasyonlariin verecekleri ugus ve teorik bilgi egitimleri
esnasinda agagida belirtilen tesisleri organizasyon yapisi icerisinde bulundurmak zorundadir.

a) Simif (Ideal simf mevcudu 12 kisi olup, smiftaki 6grenci sayis1 20 kisiyi gegmemelidir.)
b) Toplant: salonu,

c) Idari ve 6gretmenlere ait oda,

d) Adaylarm istirahat edecekleri dinlenme salonu,

e) Teknik kiitiiphane,

f) Gorsel egitim materyalleri odast,

g) Video odas1

h) Baski ve fotokopi odast

2- OPERASYON TESISLERI: Tip Intibak Egitim Organizasyonunun ugus egitim progranuni ve diger gerekli hizmeti
saglamak i¢in operasyon tesisleri agagida belirtilen dzelliklere sahip olacak sekilde tanzim edilmelidir.

a) Operasyon odast,

b) Ugus Planlama odast,

¢) Brifing odasi ve sinif,

d) Miirettebat odasi,

e) Idari pilotlar ve egiticilerin ofisleri,
) Kayit odast,

g) Sentetik ucus egiticisi boliimii,
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T.C

ULASTIRMA BAKANLIGI

SiVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

UCUS VE TIP EGITIM ORGANIZASYONU DENETLEME RAPORU

STANDART DOKUMAN NO. 152

EK-11

Denetleme tarihi
Date of Inspection

Denetleme Bagkani
Inspection Leader

FTO/TRTO/ Isbirligi yapilan kurulus
FTO/TRTO/ sub-contracted facility name

Diger denetlemeciler
Addition inspectors

Yer
Location

Diger egitim organizasyonu
Other training organisation

Ucus Egt. Org. Setifika No.
To Reference No.

Yedek (Us) Meydan
Alternative base aerodrome

1. DENETLENEN KURSLAR (ilgili hane isaretlenecek)
APPROVED COURSE(S) INSPECTION FOR (Tick Those Relevant)

DENETLENEN KURSLAR/INSPECTED COURSES KURSUN ADI- COURSE TITLE
TR
TRI
SFI
TRE
SFE
MCC
RAPOR MADDELERI (DENETCI RAPORU)
ITEMISED REPORT (INSPECTOR’S REPORT)
(JAR-FCL deki ilgili kurs(lar)a gore doldurulacaktir.)
(To be completed in conjuction with the JAR-FCL relevant to the course(s) applied for)
2. ONAYLANMIS KURS UCUS EGITIMI GOREVLERI
APPROVED COURSE FLIGHT STAFFING
Gorevlilerle ilgili diizenlemelerin JAR-FCL 1.055/2.055 App. La Yeterli Yetersiz
paragraf 10-18 ve App-2 paragraf 11-15 de belirtilen hususlara uygunlugu | Satisfactory Unsatisfactory

kontrol edilmistir.

This staffing arrangements have been checked in accordance with the
requirements laid down in JAR-FCL 1.055/2.055 App.la Para. 10-18 and

App 2 Para 11-15

24



3. ONAYLANMIS KURS YER EGITIMI GOREVLILERI
APPROVED COURSE GROUND STAFFING

Gorevlilerle ilgili diizenlemelerin JAR-FCL 1.055/2.055 App. La Yeterli Yetersiz
paragraf 19-20 ve App-2 paragraf 16 da belirtilen hususlara uygunlugu Satisfactory Unsatisfactory
kontrol edilmistir.

The staffing arrangements have been checked in accordance with the
requirements of JAR-FCL 1.055/2.055 App. La para 19-20 and App-2
para 16

4. HAVA ALANLARI

AERODROME(S)
Hava Alanlar1 JAR-FCL 1.055/2.055 App. La paragraf la paragraf 27 deki | Yeterli Yetersiz
hususlara uygunlugu kontrol edilmistir. Satisfactory Unsatisfactory

The aerodromes have been checked in accordance with the requirements
laid down in JAR-FCL 1.055/2.055 App. La para 27

5. DOKUMAN VE YAYINLAR/ISLETME BILGILERI
DOCUMENTATION&PUBLICATIONS/OPERATIONS INFORMATION

Kurslarla ilgili egitim ve operasyon el kitaplarini giinceleyen dokiiman ve | Yeterli Yetersiz
yaymlarin JAR-FCL 1.055/2.055 App. La paragraf 31-33 ve App-2 Satisfactory Unsatisfactory
paragraf 25-27 deki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir.

The documentation and publication related to the courses uptading
systems training and operations manuals have been checked in
accordance with the requirements laid down in JAR-FCL 1.055/2.055
App la para 31-33 and App-2 para 25-27

6. EGITIM KAYITLARI VE PILOT UCUS KAYIT DEFTERLERI]
TRAINING RECORDS AND LOG BOOKS

Egitim kayitlart ve pilot ugus kayit defterlerinin (6gretmen ve kursiyer) Yeterli Yetersiz
JAR-FCL 1.055/2.055 App. La paragraf 21-23 ve App-2 paragraf 18-20 | Satisfactory Unsatisfactory
deki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir.

The training and log books (instructor and student) have been checked in
accordance with the requirements in JAR-FCL 1.055/2.055 App. La para
21-23 and App-2 para 18-20

7. KURSIYER UCUS KAYIT ORNEKLERI
SAMPLING CROSS REFERENCE OF RECORDS

Kursiyer ugus kayitlart uygulamalaria bakimz. Egitim kayitlar ve gelisim raporlari. Kursiyer ve Ogretmen Pilot Ugus
Kayit Defterleri ve Ugak Dokiimanlart. (Bkz. No: 17 ve 18)

Cross refer Flight Sheets Student Applications. Training Records&Progress report. Student and Instructor Log Books and
aircraf documantation (see No 17&18)
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Kurs Tarih Ugak tipi Sim. | Ugak Tes. No | Kalkis | inis | Kursiyer | Ogretmen | Yeterli Yetersiz
Course Date AJIC Type Sim. | A/C Reg T/O Land | Student Instructor
8. EGITIM STADARTLARI
INSTRUCTION STANDARDS

Asagidaki dersler JAR-FCL 1.055/2.055 App. La paragraf 31-33 ve Yeterli Yetersiz
App-2 paragraf 16 daki hususlara gore 6rneklenmistir. Satisfactory Unsatisfactory
The following lectures were sampled in accordance with the requirements
laid down in JAR-FCL 1.055/2.055 App. La para 31-33 and APP-2 para
16
9.KURS MALZEMELERI
COURSE MATERIALS

Kurs Malzemelerinin JAR-FCL 1.055/2.055 App. la paragraf 31-33 ve Yeterli Yetersiz
App-2 paragraf 21 ve 25-27’ye kadar olan hususlara uygunlugu kontrol Satisfactory Unsatisfactory
edilmistir.
The course meterial and aids have been checked in accordance with the
requirements laid down in JAR-FCL 1.055/2.055 App. La para 31-33 and
App-2 para 21 and 25 to 27

10. EGITIM PROGRAMI
TRAINING PROGRAMME

Egitim programimin JAR-FCL 1.055/2.055 App. la paragraf 24 ve App-2 | Yeterli Yetersiz
paragraf 21 deki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir. Satisfactory Unsatisfactory

The training programme has been checked in accordance with the
requirements laid down in JAR-FCL 1.055/2.055 App. la para 24 and App
2 para 21
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11. OKUL YERLESIM IMKANLARI
GROUND SCHOOL ACCOMMODATION

Okul tesislerinin yerlesim imkanlarin1 JAR-FCL 1.055/2.055 App. la
paragraf 29’a uygunlugu kontrol edilmistir.

The accommodation has been checked in accordance with the
requirements laid down in JAR-FCL 1.055/2.055 App. la para.29

Yeterli
Satisfactory

Yetersiz
Unsatisfactory

12. IDARI HIZMETLER (YONETIM)
ADMINISTRATION

Okul egitim idari hizmetlerinin ve yonetim teskilatinin JAR-FCL
1.055/2.055 App. la paragraf 3 ve 10 ve paragraf 21-23 ve App-2 paragraf
11 ve 18-20 deki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir.

The ground trainin administration arrangements have been checked in
accordance with the requirements laid down in JAR-FCL 1.055/2.055
App. la para 3 and 10 and para 21-23 and App-2 para 11 and para 18-20

Yeterli
Satisfactory

Yetersiz
Unsatisfactory

13. ONAYLI KURS HAVA ARACLARI
APPROVED COURSE AIRCRAFT

TIP-TYPE TIP-TYPE TIP-TYPE

NUMARA-NUMBER

14. HAVA ARACI KONTROLU (Dé&kiimanlar dahil
AIRCRAFT SAMPLED (Check to include documentation)

....................... tescil nolu hava aracinin JAR-FCL 1.055/2.055 App. la
paragraf 25 ve 26 ve App-2 paragraf 22 deki hususlara uygunlugu kontrol
edilmistir.

AICReQ: ..o, Have been checked in accordance with the
inspection check list and the requirements laid down in JAR-FCL
1.055/2.005 App. la para 25 and 26 and App-2 para 22

Yeterli
Satisfactory

Yetersiz
Unsatisfactory

15. OPERASYONAL YERLESIM IMKANLARI
OPERATIONAL ACCOMODATION

Operasyonal yerlesim imkanlart JAR-FCL 1.055/2.055 App. la paragraf
28 ve App-2 paragraf 23 deki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir.
The accomodation has been checked in accordance with the requirements
laid down in JAR-FCL 1.055/2.005 App. la para 28 and App-2 para 23

Yeterli
Satisfactory

Yetersiz
Unsatisfactory
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16. EGITIM TECHIZATI
TRAINING EQUIPMENT

Egitim techizatinin JAR-FCL 1.055/2.055 App. la paragraf 25 ve App-2
paragraf 22 deki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir.

The training equipment has been checked in accordance with the
requirements laid down in JAR-FCL 1.055/2.055 App. la para 25 and
App-2 para 22

Yeterli
Satisfactory

Yetersiz
Unsatisfactory

17. OPERASYON EL KiTABI
OPERATION MANUAL

Operasyon el kitaplarinin JAR-FCL 1.055/2.005 App. la paragraf 31 ve
33, App-2 paragraf 25 ve 27 deki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir.
The Operations Manual has been checked in accordance with the
requirements laid down in JAR-FCL 1.055/2.005 App. la para 31 and 33
App-2 para 25 and 27

Yeterli
Satisfactory

Yetersiz
Unsatisfactory

18. EGITIM EL KiTABI
TRAINING MANUAL

Egitim el kitaplarinin JAR-FCL 1.055/2.055 App. la paragraf 31 ve 32 ve
App-2 paragraf 25 ve 26 daki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir.
The Training Manual has been checked in accordance with the
requirements laid down JAR-FCL 1.055/2.005 App. la para 31 and 32 and
App-2 para 25 and 26

Yeterli
Satisfactory

Yetersiz
Usatisfactory

19. SENTETIK EGITIM CIHAZI (yetkilendirme, onay ve bakim dahil)

STD (including qualification approval&maintenance )

Sentetik egitimin JAR-FCL 1.005/2.005 (a) (4) ve JAR STD deki Yeterli Yetersiz
hususlara uygunlugu kontrol edilmistir. Satisfactory Usatisfactory
The STD operation has been checked in accordance with the requirements
in JAR-FCL 1.005/2005 (a) (4) and JAR STD

20. KALITE SISTEMI

QUALITY SYSTEM
Kalite sistemlerinin JAR-FCL 1.055/2.055 App. la paragraf 3 (IEM No: Yeterli Yetersiz
1) ve App-2 paragraf 3 deki hususlara uygunlugu kontrol edilmistir. Satisfactory Usatisfactory

The Quality Systems has been checked in accordance with the
requirements in JAR-FCL 1.055/2.055 App. la para 3 and App-2 part 3
(IEM No.1)

21.

NOT: 1)Yukaridaki 20 maddeden kontrol edilemeyenlerin kontrol edilemeyis sebepleri belirtilmelidir.

Where it has not been possible to carry out a check item, this shall be stated with reasons.

2) Yetersiz olarak isaretlenen herhangi bir madde veya maddeler igin rapora agiklayici ek yapilmalidir.

Any item(s) marked unsatisfactory shall have an explanation attached to this report.

28




3) Rapor tamamlandiginda, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan muhafaza edilecek ve istenildiginde LIST
ekiplerine takdim edilecektir.

The report when completed, shall be retained by the NAA and produced for the LIST teams when required.
NOT: DENETLEMEDE TESPIiT EDILEN BULGULAR AYNI SIRA NUMARASI VERILMEK SURETIYLE EK'TE
DETAYLARIYLA ACIKLANMISTIR

ACIKLAMALAR (EXPLANATIONS)
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