	[image: ]

	EĞİTİMDEN SORUMLU YÖNETİCİ PERSONEL KONTROL FORMU



	Genel Bilgiler

	İşletmenin Unvanı
	İşletmeyi seçin.

	Başvuru Sahibi
	

	İnceleyen
	

	İnceleme Tarihi
	İnceleme tarihi.
	Hava aracı tipleri
	



	Ref.
	Konu
	U
	UD
	N/A
	Açıklamalar

	SHY 6A
Madde 20
	Form-4 Belgesi
	☐	☐	
	

	
	İş sözleşmesi veya ek protokol
	☐	☐	
	

	
	SGK işe giriş bildirgesi
	☐	☐	
	

	
	İletişim bilgilerini de içeren ayrıntılı özgeçmiş
	☐	☐	
	

	
	Hizmet Bedeli
	☐	☐	
	

	SHY 6A
Madde 21 (1) (ç) (1)(2)(3)
	Hava yolu işletmelerinde görev alacaklar için; sivil havacılık sektöründe en az beş yıl kaptan pilot olarak çalışma tecrübesi, işletme filosunda bulunan hava araçlarından en az birine ait geçerli hava yolu nakliye pilotu lisansı ve işletme filosunda bulunan hava araçlarından en az birine ait geçerli tip intibak öğretmeni (TRI) tecrübesi
	☐	☐	☐	

	
	Hava taksi işletmelerinde görev alacaklar için; sivil havacılık sektöründe en az beş yıl pilot olarak çalışma tecrübesi ve kaptan pilotluk yetkisi, işletme filosunda bulunan hava araçlarından en az birine ait geçerli hava yolu nakliye pilotu lisansı ve öğretmenlik (FI veya TRI) tecrübesi
	☐	☐	☐	

	
	Filosunda sadece tek pilota sertifiye hava araçları bulunan işletmelerde görev alacaklar için; sivil havacılık sektöründe en az beş yıl pilot olarak çalışma tecrübesi, işletme filosunda bulunan hava araçlarından en az birine ait geçerli asgari ticari pilot lisansı ve uçuş öğretmenliği (FI) tecrübesi
	☐	☐	☐	

	SHY 6A M13(ç)
	Güncel Tarihli Adli Sicil ve ARŞİV Kaydı Belgesi(1)
	☐	☐	
	

	Genelge
	Mülakat(2)
	☐	☐	☐	



	Genel Notlar:

	



Kontrol listesinde kullanılan kısaltmalar:
SHY 6A: Ticari Hava Taşıma İşletmeleri Yönetmeliği	
U	: Uygun		UD	: Uygun değil	N/A	: Uygulanabilir değil

(1) 2920 sayılı Türk Sivil Havacılık Kanununun 18inci maddesinin ikinci fıkrasında yer alan şartları sağlanmaması durumunda onay işlemi uygun görülmemektedir.
[bookmark: _GoBack](2)29.12.2011 tarihli ve 257 sayılı Genelgeye göre yapılmaktadır.
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