SiViL HAVACILIK E(:}iTiM ve SINAV TALIMATI
(SHT-EGITIM/SINAYV)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Talimatin amact; sivil havacilik alaninda yliriitiilen egitim, sinav,
egitmenler ile egitim kaynak saglayicilarin yetkilendirilmesi, dijital igerik hazirlama,
belgelendirme, kayit ve arsivleme islemleri ile KDM-ORG yazilimi {izerinden
gercgeklestirilen tiim siireclere iliskin uygulamalarin usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Talimat, sivil havacilik alaninda hizmet veren tiim kurum ve
kuruluglar ile bu kurum ve kuruluslarda gorevli kisileri, KDM-ORG sistemi iizerinde
ylriitilen egitim, smav, egitmen yetkilendirme, belgelendirme, kayit ve arsivleme
faaliyetlerini, Dijital Ders, Dijital Bilgi Notu, Biitiinlesik Egitim, Pratik Egitim, Simiilator
Egitimi, Seminer ve sinav faaliyetlerini ve sivil havacilik alaninda egitim alacak diger kisileri
kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Talimat, 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayil1 Tiirk Sivil Havacilik
Kanunu ile 15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Bakanliklara
Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilat:
Hakkinda 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 437 ve 441°nci maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar
MADDE 4- (1) Bu Talimat ve eklerinde gecen;

a) ACI: Uluslararas1i Havaalan1 Konseyini,

b) ADDIE Modeli: Analiz, tasarim, gelistirme, uygulama ve degerlendirme
adimlarindan olusan bir 6gretim tasarimi modelini,

c) Aviexam: Sinav yonetim sistemini,

¢) Ayirt Edici Egitim: Her bir gorev tinvanini diger linvanlardan ayiran egitim unsurlari
alt kiimesini,

d) Basar1 Belgesi: Gozetmenli-Cevrimici (Gézetmenli-Online) olarak alinan dijital ders
veya dijital bilgi notu egitimleri sonucunda edinilen belgeyi,

e) Basar1 Notu: Unvanlar i¢in belirlenen egitimlerde basarili olmak i¢in KDM-ORG
tizerinde belirlenen gegme notunu,

f) Biitiinlesik Egitim Yontemi: Hem egitmen hem de kursiyerin basarisinin 6l¢tldiigii,
dijital igerigin “e-0grenme”, “On smav”, “egitmen destegi” ve “son sinav” siireclerinin art
arda birlikte uygulandig1 egitim verilme seklini, Biitiinlesik egitimde On sinav sonrasi
egitmen destegi ile (Biitiinlesik), kursiyerin kendi kendine 6grenme yontemiyle (Biitiinlesik-
S) veya egitmen tarafindan telekonferans yontemiyle (Biitiinlesik-V) 6grenme siiregleri
tamamlanabilir. Biitiinlesik egitim yontemi kursiyerin hangi usul ile egitimi alacagini,

g) Cevrimi¢i-Ogrenme (Online): Kursiyerlerin internet platformunda kendilerine
saglanan dijital ders, dijital bilgi notu ve simiilatdr gibi egitim unsurlarinin bir gdzetmen
olmaksizin alabildikleri egitimin verilis seklini,

) Dijital Bilgi Notu: Dijital dersten farkli olarak daha 6z, belirli bir alana veya konuya
ait 0zel bilgileri i¢eren egitim destek unsurunu,



h) Dijital Ders: Bir alanda kapsamli ve belirleyici bilgilerin kisa video, animasyon ve
metinlerle ifade edildigi, dijital materyallerle olusturulmus detayli egitim ana unsurunu,

1) Diploma-Lisans: Egitim unsurlarindan olugsmus, bir unvana ait egitim grubunu,

1) EASA: Avrupa Havacilik Emniyeti Ajansini,

j) ECAC: Avrupa Sivil Havacilik Konferansini,

k) E-Kitap (e-book): Igeriklerin adlari, ana ve alt bagliklari, hiikiim ciimleleri
iceren ana ve alt boliimlerinin olusturdugu dokiimani,

1) Egitim Kaynak Saglayicisi: Genel Miidiirliik tarafindan onaylanan; havacilik egitimi
icin gerekli fiziksel mekan, simiilator, dokiiman veya, simiilasyon saglayan kurum ya da
kuruluslari,

m) Egitmen: Dijital derslerde, kursiyerlere 6n c¢alismalar1 sonunda eksik kaldiklar
kisimlarda 6n sinav dncesi veya sonrasi egitim destegi veren, uygulamali ve simtilator dersleri
icin ise uygulamanin gosterilmesini saglayan ve degerlendirilmesini yapan kisiyi,

n) EUROCONTROL: Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Tegkilatini,

0) Genel Miidiirliik: Sivil Havacilik Genel Midiirligiind,

0) Gorev Unvani: Sektor veya Genel Midiirliik personelinin; gorev, yetki ve
sorumluluklart ile ulusal ve uluslararasi mevzuatta belirtilen yeterlilikler ¢ercevesinde
organizasyondaki yerini belirten unvani,

p) Goézetmen: Olgme ve degerlendirme gerektiren egitimlerde, KDM-ORG iizerinde
gbdzetmen igin belirlenmis egitimleri tamamlayarak gozetmenlik gorevini icra eden kisiyi,

r) Gozetmenli-Cevrimig¢i (Gozetmenli-Online): Dijital ders veya dijital bilgi notunun
gozetmen esliginde cevrimi¢i olarak Olgme ve degerlendirmesinin gerceklestirildigi
uygulama yontemini,

s) Havacilik Isletmesi: Sivil havacilik alaninda faaliyet gdsteren, Genel Miidiirliik
tarafindan yetkilendirilen tiim kuruluslar1 veya igletmeleri,

s) IATA: Uluslararas1 Hava Tagimacilar1 Birligini,

t) ICAO: Uluslararas1 Sivil Havacilik Teskilati,

u) JAA-TO: Havacilik Otoriteleri Birligi Egitim Organizasyonunu,

i) Katilim Belgesi: Egitim unsurlarindan dijital bilgi notu, dijital ders ve simiilatoriin
cevrimi¢i (online) alinmasi sonucunda verilen belgeyi,

v) KDM: Kurumsal déniisiim modelini,

y) KDM-ERP: Kurumsal Déniisiim Modeli Operasyonel Yazilim Platformunu,

z) Kursiyer: Diploma lisansi, sertifika, basar1 belgesi veya katilim belgesi edinmek iizere
egitim faaliyetine katilan kisileri,

aa) Kurumsal Doniisiim Modeli: Sivil havacilik faaliyetlerinin ¢agin getirdigi teknolojik
imkanlar ile gerceklestirilmesi amaciyla, bilgi ve teknoloji altyapisinin gelistirilmesi, is
stireclerinin yeniden yapilandirilmasi, yetkinliklerin 6l¢iiliip degerlendirilmesi, yonetim ve
otomasyon sistemlerinin  etkinliginin arttirnllmast  ve egitimde dijitallesme ile
standardizasyonun saglanmasina yonelik gelistirilen yonetim ve 6grenme sistemini,

bb) KDM-ORG: Kurumsal doniisiim modeli sisteminin ytriitiildiigli; Genel Miidiirlik
ve sektor i¢in organizasyonel yapi, egitimler, gérevler ve unvan isterlerinin yazilim tizerinden
uygulanmasini temin eden yazilim biitliniindi,

cc) Operasyonel Lisans: Belirli bir sivil havacilik faaliyetinin icrasi i¢in KDM-ERP
sistemi lizerinden verilen yetki belgesini,

¢¢) Pratik Ders: Belirlenmis meleke, yeterliliklerin kursiyere kazandirilmasi igin
belirlenen egitim unsurunu,

dd) Seminer: Bir konu ile ilgili farkindalik yaratmak amaciyla diizenlenen egitim
etkinligini,

ee) Smav: Kursiyerin bilgi diizeyini 6l¢mek i¢in uygulanan egitim unsurunu,



ff) Sinif: Pratik ders, simiilator dersi veya biitiinlesik ders, iceriklerinin uygulanmasi
icin saglanan fiziksel platformu,

gg) Simiilator Dersi: Kursiyer becerilerini gelistirmek i¢in gergcek ortamin simiile
edildigi ve sentetik cihazlarin kullanildig: dersi,

gg) Sertifika: Egitim unsurlarindan dijital dersin biitiinlesik olarak, pratik ders ve
simiilatdriin alinmasi sonucunda verilen belgeyi,

hh) TMS: Egitim ydnetim sistemini,

11) Yetkinlik Temelli Egitim: ICAO Doc 7192, Doc.10002, Doc. 10056, Doc 9868 ve
Doc 9995¢de belirlenen hususlardan olusan egitim yaklagimini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egitim Usul ve Esaslar:

Genel Esaslar

MADDE 5- (1) Sivil havacilik alaninda gerceklestirilecek tiim egitim faaliyetleri bu
Talimat hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilir.

(2) KDM-ORG sisteminde bulunan egitimlere ait tiim egitim siire¢cleri KDM-ORG
sistemi iizerinden dijital olarak planlanir, yiiriitiiliir ve kayit altina alinir.

(3) KDM-ORG sistemine tanimli bulunan egitimler, bu egitimlere ait yetkilendirmeler
baska bir kisi/kurum/kurulus tarafindan higbir sekilde farkli sistemler ve uygulamalar
iizerinden verilemez. Bu egitimlere ait diizenlenen belge ve dokiimanlar gecerli kabul
edilmez.

(4) Egitimler; yetkinlik temelli, Ol¢iilebilir, dijital, cagin 6gretme ve Ogrenme
tekniklerine uygun, izlenebilir, seffaf ve denetlenebilir yapida olmak zorundadir.

(5) Egitimin tasariminda, uygulanmasinda ve degerlendirilmesinde tarafsizlik, firsat
esitligi, nesnellik, etik ilkelere uygunluk ve gizlilik esas alinir.

Egitimlerin KDM-ORG Sisteminde Yiiriitiillmesi
MADDE 6 - (1) Egitim Kaynak Saglayicis1 tarafindan, egitimlere iliskin planlama, bagvuru,
onay, egitmen atama, katilimci listeleri, smav tanimlamalari, belge olusturma ve arsiv
islemlerinin tamami1 KDM-ORG sistemi iizerinden planlanir ve gerceklestirilir.

(2) Egitim igerigi, egitmen, kursiyer, egitim yeri, tarihi, saati ve verilis sekli gibi
bilgiler KDM-ORG sistemi iizerinden planlanir ve yayinlanir.

(3) KDM-ORG sistemine iglenmeyen egitimler i¢in diizenlenen katilim belgesi, basar1
belgesi, sertifika veya diploma-lisans1 Genel Miidiirliik¢ce gecersiz sayilir.

(4) Her bir havacilik isletmesi Genel Miidiirliiglin KDM-ORG iizerinde belirledigi
gorev linvaninda bulunan zorunlu egitimleri biinyelerinde istthdam edilecek her bir personel
icin KDM-ORG’de bulunan Egitim Kaynak Saglayicilar marifetiyle 20 is giinii igerisinde
planlamak zorundadir.

Egitimlerin Temel ilkeleri
MADDE 7- (1) Egitimlerde asagida siralanan ilkeler esas alinir:

a) Egitim ihtiyaclarinin objektif kriterlerle belirlenmesi,

b) Egitim igeriklerinde giincellik, dogruluk ve bilimsel gegerlilik,

¢) Egitime erigimde firsat esitligi,

¢) Egitimde dijitallesme, dlgtilebilirlik ve belgelendirilebilirlik,

d) Egitmenlerin yetkinlige dayali se¢imi, degerlendirilmesi ve izlenmesi,

e) Egitimlerin, ICAO tarafindan belirlenen yeterlilik bazli yaklasim kapsaminda
hazirlanmasi,



f) Egitim programlarinin, gérev analizine dayali olarak yapilandirilmasi,

g) Ogrenme ¢iktilarmin, performans gostergelerinin ve degerlendirme dlgiitlerinin
onceden tanimlanmasi,

g) Egitim siirecinin kursiyerin performansinin belirlenmis standartlara ulagmasini
hedef almasi.

(2) Birinci fikradaki ilkelerin ihlal edilmesi halinde ilgili egitim Genel
Miidiirlikce revizyon amaciyla 20 is giinii askiya alinarak gerekli diizenleyici islemler
baslatilir.

Egitim Planlamasi ve Kayit islemleri
MADDE 8- (1) Egitim kaynak saglayicilar tarafindan verilecek olan ve Genel Miidiirliik
tarafindan KDM-ORG sisteminde belirlenen tiim egitimler, Egitim Kaynak Saglayicilarin
calistirdig1 egitmenlerin yetkilendirildikleri egitimlerle sinirlidir.

(2) Egitim planlamasinda; egitim adi, egitim kodu, egitmen bilgisi, kursiyer sayisi,
tarih, siire, yontem ve egitim yeri eksiksiz olarak KDM-ORG sistemine kaydedilir.

(3) Egitmenler ve kursiyerlerin KDM sisteminde kayitli olmasi ve egitimlerin Genel
Miidiirliik tarafindan yetkilendirilmis egitmenlerce verilmesi esastir.

(4) Egitim basladiktan sonra katilimci, tarih veya egitmen degisikligi yapilmasi
gerektiginde, bu durum derhal sisteme islenir.

(5) KDM-ORG sistemi igerisinde bulunan egitimlere ait kayit dig1 egitim faaliyetleri
ve bu egitimlerden dogan belgeler gecersizdir.

Egitim Katalogu ve Egitim Kodlamasi
MADDE 9- (1) Kurumsal Doniisiim Modeli kapsaminda verilen tiim egitimlerin KDM-ORG
sisteminde bulunan merkezi egitim katalogunda kayithh olmasi zorunludur.
(2) Egitimlere ait kodlarin belirlenmesinde EK-3’te belirtilen hususlar uygulanir.
(3) Ayni1 kod ile farkli bir egitim verilemez veya farkli bir egitim i¢in baska bir egitime
ait kod kullanilamaz.
(4) Kodlanmamis veya onaylanmamis bir egitim KDM-ORG iizerinde agilmaz.

Egitimlerin Uygulanmasi ve Degerlendirme

MADDE 10- (1) Olgme degerlendirmeye tabi teorik egitimlerde basar1 puani, ilgili
egitim icin KDM-ORG sisteminde tanimlanan gegme notu esas alinarak hesaplanir.

(2) Biitiinlesik (E) kodlu egitimlerde nihai puan:

a) On smav: %10’u
b) Son smav: %90’ 1nin toplamu ile belirlenir.

(3) Kursiyerlerin, gerceklestirilen 6l¢gme degerlendirme siirecleri neticesinde basarili
olmamalar1 durumunda, ilgili iinvan igerisinde yer alan ve basarisiz olunan her bir egitime ait
egitim ve sinav siireci tekrar edilir.

(4) Dijital Bilgi Notu (N) kodlu egitimlerde sinav zorunlulugu bulunmamakla birlikte
sinav icrasi gerceklestirilmesi gereken egitimler Genel Miidiirliik¢e belirlenerek KDM-ORG
sistemi iizerinden tek Sinav uygulamasi gerceklestirilir.

Egitim Program

MADDE 11- (1) Bu Talimat kapsaminda alinmasi gereken egitimler i¢in, ilgili kurum
ve kuruluslar tarafindan KDM-ORG sisteminde egitim plan ve programlari giincel tutulur.

(2) Genel Miidiirliik tarafindan KDM-ORG sistemi {izerinden sivil havacilik sektorii
icin tanimlanmig gorev linvanlarina ait egitim unsurlar1 Genel Miidiirliikkge yetkilendirilmemis
0zel hukuk/kamu hukuku tiizel kisiligine sahip kurum/kuruluslari tarafindan saglanamaz.



(3) Uluslararasi yiikiimliiliikler kapsaminda bulunan egitim unsurlar1, Genel Miidiirliik
tarafindan hazirlanan egitimlere aykir1 olarak; farkli bir egitim adi, kodu altinda veya bir
kisminin igerigi degistirilerek verilemez. Ilgili egitimlerin KDM-ORG sistemi iizerinden
alinmas1 zorunludur. KDM-ORG sisteminde yer almayan ve kurum/kuruluslar tarafindan
Hizmet i¢i egitimi olarak kendi prosediirleri ve is yapis sekliyle ilgili olarak kurum igci
verecekleri destekleyici egitimler bu maddenin kapsami disindadir.

Egitimlerin Hazirlanmasi

MADDE 12- (1) Sivil havacilik alanindaki e-6grenme ortaminda kullanilacak temel
egitim iceriklerinin hazirlanmasi, materyallerin tasarlanmasi, tiretime hazir hale getirilmesi,
uzaktan egitim sistemine uygun olarak hazirlanmasi/saglanmast Genel Miidirliigiin
yetkisindedir.

(2) Egitim iceriklerinin hazirlanmasi, fikri miilkiyet, cogaltma ve kopyalama hakki,
Genel Miidiirliigii tarafindan ayrica diizenlenir. Igerik yazim kurallari, igerik Degerlendirme
Formu, Yazar ve Editorler icin Bilgilendirme ve Taahhiit Formlari, Telif Hakki Devir
Formlari, Telif Icerik Ucretleri ve Teknik Sartname ile ilgili hususlar Genel Miidiirliik
tarafindan ayrica diizenlenir.

Egitim Katalogu, Egitim Cesitleri ve Verilme Bicimleri

MADDE 13- (1) Egitimler Genel Miidiirliik tarafindan; Egitim Kodu, Egitimin Tanim
Ady, Egitimin Verilme Sekli ve Egitim Sonunda alinacak belgenin tiiriinii icerecek sekilde bu
Talimatin EK-1’inde verilen Egitim Kataloguna goére hazirlanir.

(2) Egitim tanim adlar1 olusturulurken bu Talimatin EK-2’sinde yer alan Egitim Verilig
sekillerinden yararlanilir. Egitim verilme sekli, ayn1 zamanda egitimin tanim adin1 belirler.

(3) KDM egitim katalogunda yer alan egitimlerin kodlari, bu Talimatin EK-3’ilinde
verilen tabloya uygun olarak hazirlanir.

(4) Egitimler, bu Talimatin Ek-4’iinde yer alan yontemler ile kursiyerlere verilir.

(5) Egitimler niteligine gore; “baslangic”, “temel”, “uzmanlasma”, “simiilator”, “pratik
egitim” ve “igbasi egitimi” seklinde verilir.

(6) Kursiyerin almasi1 gereken egitimin niteligi, Egitim Kaynak Saglayici sorumlu
yoneticisi ve/veya Egitim Takip Sorumlu Y 6neticisi tarafindan KDM-ORG sistemine islenir.

(7) Egitimin verilme ve yenileme siiresi, I[CAO gereklilikleri de g6z 6niine alinarak,
KDM-ORG altinda tanimlanmaktadir.

(8) Egitim katalogunun olusturulmasi, degisiklik, talep, yayim, onay islemlerinin
yiirlitiilmesi, Genel Miidiirliigiin sorumlulugundadir.

(9) KDM-ORG ve Aviexam sistemleri iizerinden yiiriitiilen; dijital dersler, dijital bilgi
notlari, pratik ve simiilatdr egitimleri ile sinav soru havuzlari; uluslararasi standartlara gore
hazirlanan egitim iceriklerinde yapilan giincellemeler, egitim—soru uyumunun saglanmasi,
performans ve istatistiksel analizler ile geri bildirimler dogrultusunda revizyona tabi tutulur.

(10) Revizyon siireci;
a) Genel Midiirliik tarafindan resen,
b) Egitmenler tarafindan KDM-ORG sistemi lizerinden gerekgeli talep ile,

¢) Ol¢me-degerlendirme sonuglar1 veya kalite giivence faaliyetleri sonucunda,

baglatilabilir.



(11) Egitim igeriklerine iliskin revizyon talepleri; kapsam, gerekge, etkilenen egitim
kodlar1 ve varsa iligkili sinav unsurlar1 belirtilmek suretiyle KDM-ORG sistemi {izerinden
yapilir ve Genel Miidiirliik tarafindan degerlendirilir.

(12) Sinav soru havuzlarina iliskin revizyonlarda;

a)Egitim icerigi ile soru uyumsuzlugu,

b)Ol¢me ve degerlendirme sonuglarina gére ayirt edicilik seviyesinin diismest,
c)Giivenlik, gizlilik veya tekrar riski,

revizyon gerekcesi olarak kabul edilir.

(13) Genel Midiirliikge revizyonu uygun bulunan egitim ve smav igerikleri, yeni
stirtim olarak KDM-ORG ve Aviexam sistemlerinde yayimlanir. Revize edilen igerikler ileri
tarihli olarak yiriirliige alinir ve devam eden egitim ve smav siireclerine geriye dontik
uygulanmaz.

(14) Revizyon oOncesinde yiiriirliikkte bulunan egitim ve siav igerikleri arsivlenir;
denetim ve inceleme hallerinde erisilebilir sekilde KDM-ORG sistemi iizerinden Genel
Miidiirliikkge muhafaza edilir.

(15) Revizyon siireglerinin usul ve esaslari, degerlendirme yontemi, siiriim ve arsiv
yonetimi ile gecis uygulamalarina iligskin hususlar Genel Miidiirliik tarafindan yayimlanacak
diizenlemelerle belirlenir.

Egitim Bagvurular ve Taleplerin Degerlendirilmesi

MADDE 14- (1) KDM-ORG kapsaminda tanimlanan gorevler i¢in belirlenen ayirt
edici egitimlerin yan1 sira gorevi gergeklestirmek i¢in zorunlu ve opsiyonel egitimler, Genel
Miidiirliik tarafindan belirlenir ve ilgili unvana atanir. Gorev unvanlarina atanan ayirt edici
ve zorunlu egitimlerin, KDM-ORG sistemi {izerinden alinmasi gerekir.

(2) Devlet veya vakif tiniversiteleri tarafindan yiiriitiilen ve ticari faaliyet niteligi
tasimayan egitim, sinav ve belgelendirme siireglerinde; yalnizca Yiiksekogretim Bilgi
Sistemi (YOKSIS) iizerinde aktif 6grenim statiisiinde kayitli 6grenciler i¢in KDM-ORG
sistemi iizerinden tanimlanan egitim ve sinav iicretleri licret muafiyeti kapsaminda uygulanir.

(3) Ucret muafiyetinin uygulanabilmesi igin;

a) Egitimin Universite biinyesinde ve ticari gelir elde etmeye yoOnelik olmaksizin
ylirlitiilmesi,

b) Egitime katilan kisilerin YOKSIS iizerinde aktif 6grenci statiisiiniin KDM-ORG
sistemi lizerinden dogrulanmasi,

c) Egitimlerin, Genel Midiirliikk tarafindan KDM-ORG sisteminde tanimli ve onayl
egitimler kapsaminda gerceklestirilmesi,
sarttir.

(4) Siirekli egitim merkezleri, sertifika programlari, 6zel kurslar, dis katilimcilara agik
programlar ile Ttcret karsiligr yiiriitiilen egitim faaliyetleri, iiniversiteler tarafindan
diizenlenmis olsa dahi bu madde kapsaminda iicret muafiyetinden yararlanamaz.

(5) Ucret muafiyeti kapsaminda yuriitilen egitimlerin amact disinda kullanildiginin,
ticari faaliyete dontstiiriildiigiiniin veya YOKSIS kayitlartyla uyumsuzluk bulundugunun



tespiti halinde; ilgili iiniversiteye taninan muafiyet kaldirilir ve bu Talimatin ilgili diger
hiikiimleri uygulanir.

Egitim Sonunda Verilecek Belge

MADDE 15- (1) Egitimlerin kursiyerlere verilis yontemine gore, egitim sonunda
kursiyerlere belge verilir. Katilim, Basari ve Sertifika belgeleri unvanlarin gerektirdigi
diploma lisanslarii saglamak tizere kullanilir. Bir unvan i¢in tanimlanmis tiim belgeler
edinildiginde, o linvana ait diploma lisans1t KDM-ORG sisteminde olusur.

(2) Egitim unsuru ve ¢esidine gore olusturulan, elde edilen belgeler bu Talimatin Ek-
I’inde verilmektedir.

(3) Cevrimici ve Gozetmenli-gevrimigi seklinde verilen egitimlerde, kursiyerlere
tanimlanan hazirlik siiresi sonunda siav diizenlenir ve Ek-1’de belirtilen katilim ve basar
belgeleri verilir.

(4) Dijital Bilgi Notu, belirli bir alana iliskin bilgilerin 6zet olarak kursiyerlere
sunuldugu bir egitim dokiimani olmasi nedeniyle soru bdliimlerinin olmasi zorunlu degildir.
Bununla birlikte degerlendirme sorular1 olan egitimlerde o egitim i¢in dnceden tanimlanmis
gegme notuna esit veya iizerinde puan almak gereklidir. Egitimin verilis sekline gore;
cevrimici alinan egitimlerde katilim belgesi, gbzetmenli-¢cevrimici alinan egitimlerde bagar:
belgesi dlizenlenir.

(5) KDM-ORG sistemi vasitasiyla saglanacak tiim Pratik ve Simiilator dersleri ile ilgili
degerlendirme Genel Miidiirliik¢e olusturulan Pratik ve/veya Simiilator Degerlendirme
Formuna gore yapilir ve bu degerlendirmelerin video kaydi altina alinmasi zorunludur. Pratik
ve Simiilator derslerinde bu talimat kapsaminda belirlenen belgeler verilir.

(6) Seminerler bir konuyla ilgili bilgi vermek amaciyla diizenlenen ve degerlendirme
zorunlulugu olmayan egitimler olup ¢evrimic¢i yontem ile uzaktan (sanal sinif) veya yiiz ylize
olarak kursiyerlere verilir.

Egitim Kayitlan

MADDE 16- (1) Kursiyerlerin bu Talimatta ve Genel Miidiirliik¢e yayinlanan
diizenlemelerde yer alan usullere gore gerceklestirdigi egitim kayit verileri, egitim ve sinav
bilgileri, KDM-ORG sisteminde elektronik ortamda kayit altina alinir ve en az 5 yil siireyle
saklanir.

Belge Tiirleri ve Diizenlenmesi

MADDE 17- (1) Egitim faaliyetleri sonucunda kursiyerlere; egitim tiiriine ve basar1
durumuna gore Ek-1 bulunan belgeler diizenlenir.

(2) Tiim belgeler KDM-ORG sistemi {izerinden elektronik ortamda, sistem tarafindan
iiretilen dogrulama kodu/karekod ile diizenlenir.

(3) Fiziksel belge diizenlenmesi Genel Miidiir oluru ile KDM-ORG sistemindeki
bilgilerin aynisi esas alinarak 1slak imzali veya e-imzal1 olarak diizenlenir.

Belge Gegerlilik Siiresi

MADDE 18- (1) Diizenlenen belgelerin gegerlilik siireleri, egitim tiiriine gore egitim
katalogunda belirlenir ve KDM-ORG sisteminde tanimlidir.

(2) Gegerlilik siiresi dolan belgeler, yenileme egitimi ve/veya sinav yapilmadan
uzatilamaz.

(3) Diploma-lisans gegerliligi, kendisini olusturan belgelerin gecerlilik siirelerine
baglhidir.

(4) Belge gecerliligi sona eren kursiyer ilgili gorevde ¢alisamaz.



Diploma-Lisans Isleyisi
MADDE 19- (1) KDM-ORG sisteminde her gorev unvani i¢in gerekli egitim unsurlari
tanimlidir.
(2) Kursiyer, tanimli egitimlerin tiimiinii basariyla tamamladiginda sistem tarafindan
otomatik olarak Diploma-Lisans olusturulur.
(3) Diploma-Lisans belgesi asagidaki bilgileri igerir:
a) Kursiyer adi, soyadi, T.C. kimlik no,
b) Gorev unvani, brans veya ihtisas alan,
¢) Tamamlanan egitimlerin kodlar1 ve tarihleri,
¢) Sertifikalarin gegerlilik stireleri,
d) Belgenin KDM-ORG sistemine kayit numarasi ve karekod.
(4) Diploma-Lisans olmadan higbir kisi ilgili unvan kapsaminda goérev yapamaz.

Belge iptali, Askiya Alinmasi ve Yeniden Diizenleme
MADDE 20- (1) Asagidaki durumlarda belge veya Diploma-Lisans Genel Miidiirliik
tarafindan iptal edilir veya askiya alinir:
a) Sinavda kopya, sahtecilik, yaniltict bilgi verme veya etik ihlal tespiti,
b) Egitimlerin usule aykir1 yontemlerle tamamlanmasi,
c) Belge iizerinde tahrifat, sahtecilik veya kayit dis1 ¢ogaltma yapilmasi,
¢) Egitmenler tarafindan bu talimat hususlarina aykir1 egitim verilmesi.
(2) Iptal edilen belgeler i¢in yeniden diizenleme yapilmasi ancak ilgili egitim/smavin
yeniden tamamlanmasi halinde miimkiindiir.
(3) Belgesi iptal edilen kisilere iliskin bilgiler KDM-ORG sisteminde “gecersiz”
olarak isaretlenir ve arsivlenir.

Kayit Altina Alma ve Arsivleme

MADDE 21- (1) Diizenlenen tiim belge, sertifika, sinav sonuglar1 ve diploma-lisans
verileri KDM-ORG sisteminde en az 5 yil siireyle saklanir.

(2) Dijital veriler; kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uygun olarak Genel
Midiirliik tarafindan saklanir, yetkisiz erisime kapalidir.

(3) Egitim kaynak saglayicilari, Genel Miidiirlilkge tanimlanmis sinav salonlarina ait
video kayitlarini ayni siireyle muhafaza eder.

Kayitlarin Tutulmasi

MADDE 22- (1) Bu Talimat kapsamindaki tiim egitim, sinav, egitmen yetkilendirme,
kursiyer katilim, belgelendirme ve diploma-lisans siiregleri KDM-ORG sistemi iizerinden
kayit altina alinir.

(2) Egitim kaynak saglayicilar tarafindan gerceklestirilen egitim ve sinavlara iliskin
yoklama listeleri, sinav tutanaklari, video kayitlari ve kursiyer bilgilendirme igerikleri eksiksiz
olarak saklanir.

(3) Sistem disinda veya manuel olarak yiiriitiilen hi¢bir islem gecerli kabul edilmez ve
belgeye doniistiiriilemez.

Veri Giivenligi ve Kisisel Verilerin Korunmasi

MADDE 23- (1) KDM-ORG, Aviexam ve diger entegre sistemlerde tutulan tiim
veriler; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ve ilgili uluslararasi veri
koruma mevzuatina uygun sekilde saklanir.

(2) Kisisel verilerin islenmesi; yalnizca egitim, sinav, belgelendirme ve denetim
amachdir. Veriler iiclincii kisilerle paylasilamaz.



(3) Her tiirlii yetkisiz erisime, siber saldiriya, veri sizdirilmasina kars1 gerekli idari ve
teknik tedbirler alinir.

Raporlama ve Denetim

MADDE 24- (1) Genel Miidiirliik taraf oldugu uluslararasi yiikiimliilikkler kapsaminda
gerekli gordiigii hallerde ek bilgi, veri, rapor veya sinav kaydi talep edebilir.

(2) Zorunlu raporlamaya tabi raporlamalarin yapilmamasi veya ge¢ yapilmasi
durumunda ilgili kurulus hakkinda 2920 Sayili Kanunun 143 {incii maddesi ile SHY IPC
Yonetmeligi uyarinca idari yaptirim uygulanir.

(3) Denetim faaliyetleri KDM-ORG sistemi ve bu sisteme baglh diger platformlar
tizerinden veri bazli olarak siirekli gergeklestirilir.

UCUNCU BOLUM
Egitmen Yetkilendirme

Genel sartlar

MADDE 25- (1) Genel Midiirliik yetki ve gorev alanina giren egitimler, KDM-ORG
egitim katalogunda listelenir. Bu egitimlerde egitmen olarak gorev almak kisiler KDM-ORG
lizerinde egitimlere 0zgli olarak belirtilen yeterliliklere sahip olmalar1 sartiyla Genel
Miidiirliik tarafindan yetkilendirilir.

(2) Egitmenlik bagvurular1 yalnizca KDM-ORG sistemi {izerinden yapilir ve sistemde
eksiksiz sekilde kayit altina alinir.

(3) Egitmenler, yalnizca yetkilendirildikleri ders veya dersler kapsaminda egitim
verebilir; yetkilendirme kapsami disinda kalan derslerde egitim faaliyeti yiirlitemez ve
gorevlendirilemez.

(4) Egitmen olarak yetkilendirilme talep eden kisilerin herhangi bir kamu tiizel/6zel
kurulus igerisinde bulunmasi zorunlu degildir.

Egitmen Yetkinlikleri
MADDE 26- (1) Egitmen Yetki Belgesi basvurusunda bulunacak kisilerde asagidaki
sartlar aranir:
a) KDM-ORG sisteminde yer alan egitmen unvani i¢in yetki talep edilen egitime
ait nihai bagar1 puani olarak 90 ve iizeri puan almis olmak.
b) Ilgili egitim alanma uygun egitim diizeyi veya mesleki lisans/yeterlilik
belgesine sahip olmak.
c¢) ICAO tarafindan yayinlanan mevzuatlardan gelen yeterlilikler, egitmen yetki
belgesi alinmasi i¢in gerekliliktir.
(2) Belge veya beyani eksik veya gercege aykirt olan basvurular degerlendirmeye
alinmaz.

Egitmen Yetki Belgesi Basvuru Siireci

MADDE 27- (1) Egitmen Yetki Belgesi bagvurusu, onay siirecleri iglemleri KDM-
ORG sistemi iizerinden yiiriitiliir.

(2) Bagvuru sahibi, sistemde belirtilen bilgi ve belgeleri eksiksiz olarak yiiklemekle
yukiimlidiir.

(3) Bagvurular Genel Miidiirliikkge incelenir, yeterlilikleri saglayan ve degerlendirme
sonucu basarili bulunan kursiyerlere “Egitmen Yetki Belgesi” Genel Miidiirliik tarafindan
dijital ortamda diizenlenerek KDM-ORG sistemine islenir.



Yetkilendirme, Gegerlilik, Yenileme ve Yetki iptali

MADDE 28- (1) Egitmen yetki talebi ile ilgili Genel Miidiirlikkge yapilacak
degerlendirmenin olumlu olmasi halinde, egitmene sertifika diizenlenerek elektronik ortamda
kayit altina alinir.

(2) Genel Midiirliik tarafindan egitmen yetkisi 2920 Sayili Kanuna, 4 numarali
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesine ve bu Talimat ile yapilan diizenlemelerde belirtilen usul ve
esaslara uyulmasi sartiyla gegerli olup, li¢iincii kisiye devredilemez.

(3) Belirli bir egitimde egitmen olarak yetkilendirilmek i¢cin Genel Midiirlikkce
gerceklestirilecek sinavlarda 90 iizeri basar1 puani elde etmek ve yetkilendirilecegi ders i¢in
en az 1 sinav icrasin gerceklestirecek miktarda soru seti saglamak gereklidir. Bagar1 kriterini
saglayan egitmen Genel Miidiirliikce ilgili egitim i¢in yetkilendirilir.

(4) Yetkinin yenilenebilmesi i¢in egitmenin:

a) Yetkili oldugu egitim alaninda KDM-ORG sisteminde tanimli en az 1 sinav
icrasi i¢in soru seti hazirlamis olmasi sartlarini saglayan egitmenlerin yetkileri 3
yil siireyle uzatilir.

(5) Egitmen yetkisi agsagidaki durumlarda Genel Miidiirliik¢e askiya alinir veya iptal

edilir:

a) Usulstizliik, yanlis beyan veya sahte belge kullanilmasi,

b) Egitim unsurlar ile alakali sorular veya soru setlerinin ders esnasinda veya
harici platformlarda oldugu gibi paylasilmasi,

c¢) Egitimlere mazeretsiz katilmama veya egitimi yarida birakma,

¢) Mevzuata aykir1 hareket edilmesi, etik ihlaller veya disiplin cezas1 gerektiren
davranislarda bulunulmasi,

d) s bu maddede yer alan 4 iincii fikrada yer alan sart1 saglamamas.

(6) Yetkisi iptal edilen egitmenler 1 (bir) yil siireyle yeniden yetki bagvurusu yapamaz.

(7) Egitmen yetki belgesi gecerlilik siiresi dolmadan 30 giin 6nce egitmen olarak
yetkilendirilmis kisiler tarafindan Genel Miidiirliige basvuru yapilmasi esastir. S6z konusu
siireler dahilinde yapilmayan yetki bagvurularinda ilk yetki bagvuru siireci isletilir.

Egitmenin Sorumluluklar
MADDE 29- (1) Egitmen; yetkili oldugu egitimlerde asagidaki sorumluluklari yerine
getirmekle ylikiimlidiir:
a) Egitim materyallerinin gilincelligini takip etmek, gerektiginde KDM-ORG
sistemi lizerinden giincelleme talebinde bulunmak,
b) Gizlilik yiikiimliiliiklerine uymak, kursiyer verilerini yetkisiz kisi veya
kurumlara vermemek, paylagsmamak.
(2) Bumaddede yer alan yiikiimliiliiklere aykir1 davranilmasi halinde, Genel Miidiirliik
tarafindan idari yaptirimlar uygulanarak adli siire¢ baglatilir.

DORDUNCU BOLUM
Smav Usul ve Esaslari

Smavlar

MADDE 30- (1) Genel Miidiirliik tarafindan yiiriitiilen veya yetkilendirilen tiim
siavlar, Genel Miidiirliikkge yayimlanan usul ve esaslara uygun olarak gerceklestirilir.

(2) Teorik smavlar; soru havuzu olusturma, soru girigleri, sinav planlamasi, gézetmen
atamalar1 ve sonug¢ analizlerinin yapilmasina imkan saglayan KDM-ORG ve Aviexam
sisteminde dijital olarak uygulanir.



(3) Pratik ve simiilatér smavlar;; egitim kaynak saglayicilarin tesislerinde
gerceklestirilir. Bu sinavlarin sesli ve goriintiilii kayit altina alinmasi zorunludur. Kayitlar
egitim kaynak saglayici tarafindan 5 yil siire ile muhafaza edilir ve talep halinde Genel
Miidiirliige erisime acilir.

Soru Havuzu ve Giivenlik

MADDE 31 - (1) Smav soru havuzlari, KDM-ORG sistemi ile entegre c¢alisan
Aviexam sistemi lizerinden olusturulur, saklanir ve yonetilir.

(2) Soru havuzuna erisim, soru ekleme, giincelleme veya sinav seti hazirlama yetkisi
yalnizca Genel Miidiirliik tarafindan uzman/egitmen olarak yetkilendirilen kisilerle sinirlidir.
Egitmenler, sadece yetkilendirildikleri egitim kodlarina ait soru hazirlama ve smav
sablonlarin1 gérme yetkisine sahiptir.

(3) Soru havuzlarinin gizliligi esastir. Egitmenler; soru igeriklerini egitim sirasinda
kullanamaz, {igiincii kisilerle paylasamaz veya ¢ogaltamaz. Egitmenler bagvuru agsamasinda
Gizlilik S6zlesmesi imzalar. Gizlilige aykir1 davranis tespiti halinde, egitmenin KDM-ORG
sisteminde taniml1 varsa biitiin egitmen yetkileri 3 yil siireyle iptal edilir ve ilgili mevzuat
cergevesinde idari iglem baslatilir.

(4) Soru havuzunda bulunan sorularin zorluk derecesi her soru i¢in ayni seviyede
olmasi, ilgili egitim dokiimaninda igerik olarak eslesmesi ve bulunmasi zorunludur.

(5) Ayni sorular higbir sekilde degerlendirmeye alinmaz.

(6) Tim egitmenler soru tasnifi ve kabulli veya icerik diizenleme, degerlendirme
itirazlar1 amaglartyla Genel Miidiirliik¢e olusturulacak komisyonlarda gorev alirlar.

Smav Basvurusu, icrasi, Sonuclar ve itirazlar

MADDE 32- (1) Smav planlamalari KDM-ORG sisteminde olusturulur ve
katilimcilara kisa mesaj/e-posta yoluyla bildirilir. Kursiyer, sistem {izerinden sinav yeri, tarihi,
saati ve sinav tiirii gibi tiim bilgileri goriintiileyebilir ve glincelleme yapabilir.

(2) Kursiyerler sinava giris belgelerini ve sinav sonug belgelerini karekod dogrulamali
olarak KDM-ORG sisteminden indirir ve Genel Miidiirlikk¢ce herhangi bir basili belge
olusturulmaz.

(3) Sinav sonuglarina itirazlar; sonuglarin ilanindan itibaren 7 giin icerisinde KDM-
ORG sistemi iizerinden belirlenen iicret ddenerek itiraz gerceklestirilir. Itirazlar, Genel
Miidiirliik tarafindan en gec 15 giin igerisinde degerlendirilerek sonug¢landirilir.

Egitim Kaynak Saglayicilarin Sinavla Ilgili Yiikiimliiliikleri

MADDE 33- (1) Sinavlarin icrasi; Genel Miidiirliikk veya egitim kaynak saglayicilar
tarafindan gergeklestirilir.

(2) Egitim kaynak saglayicilar, smavlari; ilgili egitime iliskin simav gozetmenligi
yetkinligine sahip kisiler araciligiyla gerceklestirir. Bir egitimi veren veya ilgili egitim i¢in
egitmen yeterliligine sahip olan kisiler, fiilen egitmenlik yapip yapmadiklarina bakilmaksizin,
ayni egitime ait sinavlarda gézetmen olarak gorevlendirilemez.

(3) Bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmediginin tespiti halinde; egitim kaynak
saglayicist ve egitmenin yetkisi derhal 1 yil siireyle askiya alinarak, adli ve/veya idari
yaptirimlar uygulanir.



BESINCi BOLUM
Egitim Kaynak Saglayicilar

Egitim Kaynak Saglayici

MADDE 34- (1) Egitim kaynak saglayicilar Genel Miidiirlik tarafindan uygun
goriilen, KDM-ORG’de tanimlanmis IP kamerali; sinav salonlarina ve/ veya egitim siniflarina
(kameral1 bilgisayar, tablet, diziistii bilgisayar vb.) sahip olmak zorundadirlar.

(2) Egitim kaynak saglayicist KDM-ORG’de tanimlanmis pratik ve simiilator
egitimleri i¢in gerekli donanimlara sahip olmalidir.

(3) Egitim kaynak saglayict bagvurulart KDM-ORG {izerinden gergeklestirilir.
Basvuru Genel Midiirliikk tarafindan onaylandiktan sonra Genel Midiirliikk tarafindan
yetkilendirilen bir egitmeninin egitim kaynak saglayici biinyesinde gorev almasi halinde
egitim faaliyetleri gergeklestirilebilir.

(4) KDM-ORG iizerinde tantmlanmis bir egitmen, egitimlerini aksatmamak ve egitim
saatleri cakigmamak kaydiyla bir veya birden fazla Egitim Kaynak Saglayici biinyesinde
egitim faaliyetlerini icra edebilir. Egitim Kaynak Saglayici ile iliskisi KDM-ORG {izerinde
tanimlanir.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Intibak

MADDE 35- (1) Havacilik sektoriinde gorev yapan personelin daha énce almis oldugu
egitimlerin bu Talimat kapsamindaki egitimlerin i¢erigi ile uyumlu olmasi, egitim kayitlarinin
ibraz edilmesi ve s6z konusu egitimlerin; Genel Midiirliik tarafindan yetkilendirilmis egitim
kuruluslari, Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilati (ICAO), Avrupa Birligi Havacilik Emniyeti
Ajanst (EASA), Avrupa Sivil Havacilik Konferansi (ECAC), ACI, IATA, JAA-TO,
EUROCONTROL veya diger tilkelerin sivil havacilik otoritelerince yetkilendirilmis kuruluslar
tarafindan verilmis olmasi, belgelerin gegerlilik siiresi, KDM-ORG egitim katalogunda yer
alan ilgili egitim igerigi ile uyumlulugu hususlar1 géz 6niinde bulundurularak, ilgili personele
intibak kabul edilip edilmeyecegi Genel Miidiirliik tarafindan degerlendirilir.

(2) Egitimin ilk alindig1 tarihten itibaren Genel Miidiirliik¢e belirlenen yenileme
siirelerini asmamis olmas1 halinde intibak bagvurular1 kabul edilebilir.

(3) Intibak degerlendirmesi; Genel Miidiirliik biinyesinde olusturulacak komisyon
marifetiyle yapilir. Komisyon; egitim igerigi, egitimin verildigi kurulus, egitimin gegerlilik
siiresi, ulusal ve uluslararasi standartlara uygunlugu gibi kriterleri esas alir.

(4) Intibak edilen egitimler KDM-ORG sistemine islenir, belge ve sertifikalar gecerli
kabul edilir. Eksik egitim veya yenileme gerektiren durumlarda ilgili personele, planlamasi
yapilarak, siire verilir.

Gecis Hiikiimleri

MADDE 36- (1) Bu Talimatin yiiriirliige girmesinden once alinmis olan katilim
belgesi, basar1 belgesi, sertifika ve benzeri dokiimanlarin gegerlilik siireleri KDM-ORG
sisteminde kayitl1 veriler esas alinarak degerlendirilir.

(2) Gegerlilik siiresi sona eren belgeler, bu Talimat kapsaminda tanimlanan esaslara
gore yeniden egitim ve/veya sinav tamamlanmadan yenilenmis sayilmaz.

(3) Bu Talimatin yiiriirlige girdigi tarihte halen gérev yapan personel, gorevlerini
siirdiirebilmek i¢in zorunlu egitimlerini ve gerekiyorsa yenileme egitimlerini KDM-ORG
sisteminde bulunan siireler i¢erisinde tamamlamakla yiikiimliidiir.



(4) Sivil havacilik igletmeleri; bu maddede belirtilen yiikiimliiliklerin yerine
getirilmesi amaciyla, personelin egitim planlamasini yapmak, gerekli bildirimleri yapmak,
KDM-ORG sistemine kayitlari islemek ve emniyetin siirekliligini saglamakla sorumludur.

Idari ve Cezai Yaptirimlar
MADDE 37- (1) Bu Talimat hiikiimlerine aykir1 hareket eden gercek ve tiizel kisiler

hakkinda; 2920 sayili Kanununun 143 iincii maddesi ve Sivil Havacilik Genel Miidiirligii
Tarafindan Verilecek Idari Para Cezalar1 Hakkinda Yonetmelik (SHY-IPC) hiikiimleri
kapsaminda idari yaptirimlar uygulanir.

(2) Belge sahteciligi, usulsiiz sinav uygulamasi, soru havuzu ihlali, yetkisiz egitim
veya sinav icrasi gibi durumlarda Genel Miidiirliik, konuyu adli makamlara intikal ettirebilir
ve ilgililer hakkinda adli makamlara su¢ duyurusunda bulunabilir.

GECICI MADDE 1- Universitelerin KDM-ORG siirecine hizli ve etkin sekilde
entegre edilebilmesini teminen ve yiiksekdgretim kurumlarinda verilen teorik egitimlerle
siirli olmak kaydiyla, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alt1 ay i¢inde KDM-
ORG sistemine dahil olmalar1 halinde; Yiiksekdgretim Kurulu ve Universiteleraras1 Kurul
mevzuatina gore atanmis 0gretim gorevlisi ile ders verme yetkisine sahip 6gretim elemanlari
ve tlniversitelerin kurum i¢ diizenlemeleri uyarinca gorevlendirilen teorik egitmenler,
egitmen yetkilendirme silirecinde dogrudan yetkin kabul edilir ve bu kisilerden sinav veya
basar1 puani sart1 aranmaz. Bu yetkilendirme muafiyeti ilgili 6gretim gorevlisi ile ders verme
yetkisine sahip Ogretim elemanlar1 ve tniversitelerin kurum i¢ diizenlemeleri uyarinca
gorevlendirilen teorik egitmenler tiniversitede faaliyet gostermeleri siiresince gegerlidir.

Bu gecici muafiyet, liniversite dis1 egitim faaliyetlerini kapsamaz. Uygulamali veya
mesleki yeterlilik gerektiren egitimlerde gorev alinabilmesi; ilgili egitim alanina uygun,
KDM-ERP sistemi iizerinde gegerliligi bulunan bir operasyonel lisansa sahip olunmasi veya
operasyonel lisansin bulunmadigi alanlarda KDM-ORG sistemi {izerinde gegerli
diploma/lisans kaydinin bulunmas1 sartina baghdir.

Bu madde kapsaminda alt1 aylik siire i¢inde yetkilendirilen egitmenlerin yetkileri
gecerliligini korur. Alt1 aylik siirenin sona ermesinden sonra ilk defa egitmen yetkilendirilmesi
talep edilenler hakkinda egitmen yetkilendirmesine iligkin genel hiikiimler uygulanir.

Bu madde kapsaminda egitmen olarak yetkilendirilen kisiler, ilgili egitim ig¢in
yetkilendirme tarihinden itibaren iki ay icerisinde egitim icerigini ve en az iki sinav icrasini
kargilayacak nitelikte soru setini KDM-ORG sistemi lizerinden saglamakla ylikiimliidiir.
Egitim i¢eriginin hazirlanmas1 veya revizyonu siirecinde ihtiya¢ duyulmasi halinde, bu amagla
olusturulacak komisyonlarda gérev almay1 kabul etmis sayilirlar.

Yiiriirlik

MADDE 38- (1) Bu Talimat yayimlandig tarihte yiiriirliige girer.

(2) ) Bu Talimatin yiiriirliige girmesiyle birlikte, ayni konuya iliskin Genel Miidiirliik
tarafindan daha once yayimlanmais ilgili diizenlemelerde yer alan ve bu Talimat hiikiimleriyle
celisen hiikiimler yiirtirliikten kalkar ve bu Talimatta yer alan hiikiimler uygulanir.



Yiiriitme
MADDE 39- (1) Bu Talimat hiikiimlerini Genel Miidiir yiriitiir.

Talimat Ekleri

I- EK I- Egitim Katalogu

2- EK 2- Egitim Verilme Sekli

3- EK 3- Egitimlerin Kodlanmasi

4- EK 4- Egitim Uygulama Y 6ntemleri



Talimat Ekleri

EK 1- Egitim Katalogu

Egitim Katalogunun Olusturulmasi

SN Egitimin Belirleyici Egltlmln . Verilis Egitim Sonu
Unsuru Kodu Verilme Sekli Kodu .
Verilecek Belge
Cevrimigi 00 Katilim Belgesi
Gozetmenli- .
Dijital Ders E Cevrimigi GO Bagai Belgesi
1. B, BS
Biitiinlesik BV Sertifika

Biitiinlesik BS: Kursiyerin 6n sinav sonrast kendi kendine ¢alisma ile son sinava hazirlanmasini,
Biitiinlesik BV: Egitmenin kursiyere bilgileri video konferans veya Telekonferans yontemi ile
aktarmasini,

Biitiinlegik B: Egitmenin kursiyere bilgileri sinif ortaminda aktarmasi yontemini tarif eder.

) Dijital Bilgi N gzvzltrrrlllleglll - 00 Katilim Belgesi
" | Notu Zetmer GO Basar1 Belgesi

Cevrimici

3. | Pratik Ders P Uygulama Uuu Sertifika

4. | Simiilator Dersi R Uygulama SU Sertifika

. Cevrimigi 00 .

5. | Seminer M Fiziksel Ortam 7 Katilim Belgesi
Cevrimigi 00 .

6. | Sinav S Fiziksel Ortam 7 Sinav Sonug Belgesi




EK-2 Egitim Verilme Sekli

Egitim Tanim

Adi Aciklama
Verilecek egitimin igerigini olusturan hiikiim ciimlelerinin interaktif
medya (dijital metin, kisa video, animasyon v.b.) yapilariyla ifade
Dijital Ders edildigi derstir. Bu yap1 igerisinde, boliim sonlarinda degerlendirme

sorulart bulunur. Dijital Dersler pratik kismi da igerebilir. Dijital Ders
olarak verilecek egitimin teorik kismi tiim egitimin en az % 601
olusturmak zorundadir.

Dijital Bilgi
Notu

Dijital Ders formatinda olan belirli bir alana iliskin 6zel bilgilerin
islendigi igeriklerdir. Bu igerikler, spesifik konularda destekleyici
amachdir. Dijital Bilgi Notuna degerlendirme sorularimin eklenmesi
zorunlu olmamakla birlikte, degerlendirme sorular1 mevcutsa dnceden
tanimlanmis gegme notuna esit veya iizerinde puan almak gereklidir.
Onceden tanimlanmis gegme notuna esit veya gegme notunun iizerinde
puan alinamamasi halinde, 6nceden tanimlanmis gegme notunun altinda
puan alan kursiyerler, ilgili Dijital Bilgi Notunu tamamlamamis kabul
edilirler.

Pratik Ders

Kursiyerin belirli bir konuda uygulama becerilerini gelistirme ve dlgme
amacli, her bir degerlendirme eyleminin Olgiilebilir sekilde taniml
oldugu egitim faaliyetidir. Pratik derste her bir konu baslig1 ile ilgili 6nce
uygulama ile ilgili agiklama ve fiili gosterim yapilir, sonrasinda ise
kursiyerlerin anlatilan1 uygulamasi istenerek konu ile ilgili becerisi
degerlendirilir. Bu yapida teorik bilgi yoktur. Sadece ses, hareket,
faaliyet gibi gozleme ve dinlemeye dayali maddelerden olusur. Pratik
dersi veren egitmen ders icerisinde teorik bilgi sunmaz; sadece eylemin
nasil dogru yapilacagini gosterir ve kursiyerin eylemi yeterince
deneyimlemesini saglar. Pratik ders tamamlandiktan sonra kursiyere
bilgi diizeylerinin dl¢limiine gegilir

Simiilator

Personel becerilerini gelistirmek veya egitime 6zgii lisans alinmasina
esas ve giincelligini devam ettirmek amaciyla benzetilmis senaryolar
biciminde ihtiyaca gore belirli periyotlarla gerceklestirilen egitimlerdir.
Simiilator dersi alacak kursiyerin 6ncesinde alana 6zgii teorik egitimini
tamamlamasi1 gerekmektedir.

Seminer

Bir konuyla ilgili genel bilgi vermek amaciyla diizenlenen ve verilis sek
li itibariyle bir kisitlamaya tabi olmayan etkinliktir.

Sinav

Egitim igeriklerinden iiretilen soru setlerinden olusan egitim degerlendir
me yontemidir

EK-3 Egitimlerin Kodlanmasi

Egitimlerin Kodlanmasi

I. Karakter

C‘U”).

I. Karakter, ilgili Bakanlig1 belirtir (Ulastirma ve Altyapr Bakanligi i¢in




II. Karakter

II. Karakter, Genel Midiirliigli belirtir iki haneli sayidir (Sivil Havacilik
Genel Miidiirliigii i¢in 01).

I11. Karakter

III. Karakter, dersin verilis seklini belirtir harflerdir.

IVv. Karakter

IV. Karakter, kurum i¢indeki birimi belirten iki harftir.

V. Karakter

V. Karakter, dersi belirtir ii¢ haneli sayidir.

EK -4 Egitim Uygulama Yontemleri

Uygulama
Yontemi

Aciklama

Biitiinlesik
(Blended)

Dijital Dersin igerigi ilk asamada kendi kendine 6grenme yontemiyle
kursiyere aldirilir. Ardindan kursiyere 6n smav uygulanir. On sinav
raporlari kursiyere ve egitim destegi yapacak egitmene iletilir.
Egitmen desteginde bulunacak egitmen bu bilgiler kapsaminda
kursiyerin gelistirmesi gereken kisimlarda fiziki ya da sanal sinif
ortaminda destek verir. Egitim sonunda igerigin tamami {izerinden
son siav uygulanir. Biitiinlesik yontem sadece dijital derslerde
uygulanir.

Biitiinlesik BS kodu, ilk sinav sonrasi kursiyerin kendi kendine
O0grenme siirecini kapsar. Kursiyer on sinavda eksik kaldig1 hususlari
kendisi belirleyerek ¢aligsma siirecini tamamlar ve son sinava girer.
Biitiinlesik BV kodu, 6n sinav sonrasi egitmen kursiyere Video
konferans veya telekonferans araciligi ile egitmenlik yapar ve egitim
tamamlandiktan sonra kursiyer son sinava katilir.

Cevrimici
(Online)

Dijital icerigin KDM-ORG iizerinden yalnizca e-6grenme vasitasiyla
kursiyere aldirildig1 yontemdir.

Gozetmenli-
Cevrimici
(Online)

Dijital icerigin bir gozetmen esliginde ¢evrimigi olarak kursiyere
aldirildig1 egitim uygulama yontemidir. Bu yontemde gézetmenin
kursiyerlerin egitimi saglikli bir sekilde almasini saglamasi beklenir.
Gozetmen igerik anlaminda kursiyerlere bir destek saglamaz.

Uygulama

Becerilerin ve yetkinliklerin gelistirilmesi kapsaminda uygulanan bir
on

egitimden sonra kontrol formlar1 vasitasiyla yapilan degerlendirme
seklinde uygulanan bir yontemdir.
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