SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV
ARASTIRMASI YONERGESI

(2022/1)

BIRINCIi BOLUM
Amag,Kapsam,Dayanak,Tammlar

Amag

MADDE 1 -(1) Bu yonergenin amact; yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde
Devletin gilivenliginin, i¢ ve dig menfaatlerinin, ulusal varliginin ve biitiinliigiiniin zarar gérebilecegi
veya tehlikeye diisebilecegi bilgi ve belgelerin bulundugu Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii merkez ve
temsilciliklerindeki gizlilik dereceli birim ve kisimlarini belirlemek, bu birimlerde ¢alisacak
personel ile naklen ve/veya ilk defa kamu hizmeti ve gérevlerine atanacaklar hakkinda yapilacak
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 -(1) Bu yonerge; Genel Miidiirliikte gizlilik dereceli birimlerde ¢alisan, calisacak
olan, naklen ve memuriyete ilk defa atanan ve milli giivenlik agisindan stratejik 6nemi haiz birim,
proje, tesis, hizmetlerde statiisii veya ¢alistirma sekline bagli olmaksizin istihdam edilen Sivil
Havacilik Genel Miidiirliigii merkez ve temsilcilik personeli hakkinda yapilacak gilivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasinin esas ve usullerini ve bunu gergeklestirecek mercileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -(1) Bu Yonerge, 7/4/2021 tarihli ve 7315 sayili1 Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast Kanununa ve 12/4/2000 tarihli ve 24108 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmmlar

MADDE 4 -(1) Bu Yonergede gegen;

a) Arsiv arastirmasi: Kisinin adli sicil kaydinin, kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen
aranip aranmadiginin, kisi hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadiginin, kisi hakkinda kesinlesmis
mahkeme kararlar1 ve 4/12/2004 tarihli ve 5271 say1l1 Ceza Muhakemesi Kanununun 171 inci
maddesinin besinci fikrasi ve 231 inci maddesinin on {igiincii fikras1 kapsaminda alinan kararlar ile
kisi hakkinda devam eden veya sonug¢lanmis olan sorusturma ya da kovusturmalar kapsamindaki
olgularin, hakkinda kamu gorevinden ¢ikarilma ya da kesinlesmis memurluktan ¢ikarma cezasi olup
olmadiginin, mevcut kayitlardan tespit edilmesini,

b) Bakanlik: Ulastirma ve Altyap1 Bakanligini,

c¢) Bilmesi gereken:Gizli evraki veya dokiimani ancak gorevinden dolay1 6grenen, onu
inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunanlari,

¢) Degerlendirme Komisyonu:Giivenlik sorusturmasi veya arsiv arastirmasi sonucunda elde
edilen kisisel verilerin géreve atanma yoniinden degerlendirildigi komisyonu,

d) Dokiiman:Mesaj disinda kalan her tiirlii yazili, basili veya teksir edilmis kitap, dergi, brosiir,
etiit, mektup, program, emir, mumlu kagit, kroki, plan, harita, film, fotograf, teyp ve video kaseti,
manyetik bant, disket, cd, usb, harici harddisk ve benzeri diger belgelerle kayit edilmemis her tiirlii
bilgi ve belgeleri iceren materyalleri,

e) Gizlilik dereceleri:Yetkisiz kimselere aciklanmasi sakincali goriilen bilgilerin 6nem
derecesine gore siralanmasi ve adlandirilmasini,




f) Gizlilik dereceli bilgi ve belgeler:Genel Miidiirliikk ve Temsilciliklerinde yetkili olmayan
kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde devletin giivenligini, i¢ ve dis menfaatlerini, ulusal varligini ve
biitlinliigiinii zarara ugratabilecek veya tehlikeye diisiirebilecek mesaj, dokiiman, rapor, arag, gereg,
tesis ve yerler hakkinda kayit edilmis veya edilmemis bilgi ve belgeleri,

g) Gizlilik dereceli birim ve kisim:Gizlilik dereceli bilgi ve belgelerin bulundugu Genel
Miidiirliik merkez ve temsilciliklerinin makam siralamasini,

&) Gizlilik dereceli yer:Gizlilik dereceli mesaj, dokiiman, rapor, arag, gereg ve tesisler ile
korunmamasi halinde i¢ ve dis menfaatlerimizin zarar gorebilecegi materyallerin muhafaza edildigi,
bulunduruldugu ve bunlarin korunmasi i¢in glivenlik tedbirleri alinmis olan ter tiirlii dolap, kasa, oda
ve smirlandirilmis bolgeyi,

h) Giivenlik sorusturmasi:Arsiv arastirmasindaki hususlara ilave olarak kisinin; gérevin
gerektirdigi niteliklerle ilgili kolluk kuvvetleri ve istihbarat {initelerindeki olgusal verilerinin, yabanci
devlet kurumlar1 ve yabancilarla ilisiginin, teror orgiitleri veya su¢ islemek amaciyla kurulan
orgiitlerle eylem birligi, irtibat ve iltisak i¢inde olup olmadiginin, mevcut kayitlardan ve kisinin
gorevine yansiyacak hususlarin denetime elverisli olacak yontemlerle yerinden arastirilmak suretiyle
tespit edilmesini,

1) Istihbarat:Cesitli kaynak ve araclardan elde edilen haberlerin siniflandirilmasi, kayds,
kiymetlendirilmesi ve yorumlanmasindan ¢ikarilan sonucu,

1) Mesaj:A¢ik veya kapali olarak her tiirlii haberlesme araglariyla gonderilmek iizere
hazirlanmis bilgi veya haberleri,

j) SHGM:Sivil Havacilik Genel Midiirliigiint,

k) Temsilcilikler:Istanbul, Antalya ve Nevsehir Temsilciliklerini,

1) Ust kademe yéneticileri:Genel Miidiirliigiin iist kademelerinde gorev alan ve genel devlet
politikasi igerisinde, Genel Miidiirliige verilmis olan kamu hizmetlerinin sevk ve idaresinde yetkiye
haiz olup, sorumluluk tasiyan, karar verme sorumluluguna sahip olan, Genel Miidiirliigiin planlama,
orgiitlendirme, personel ve kadrolarin1 yonetme, denetim ve temsil gibi islevlerini yapan Genel
Miidiir, Genel Miidiir Yardimecilari, Daire Bagkanlari, Miistakil Birim Amirlerini,

m) Yikici ve boliicii faaliyet: Devletin iilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinliiglinii bozmayi,
Devletin ve Cumhuriyetin varligini tehlikeye diisiirmeyi temel hak ve hiirriyeti yok etmeyi hedefleyen
faaliyetleri, teror orgiitleriyle eylem birligi igerisinde olmayi, bu orgiitlere yardim etmeyi, kamu
imkan ve kaynaklarini bu orgiitleri desteklemeye yonelik kullanmay1 ya da kullandirmayi, bu
orgiitlerin propagandasini yapmays,
ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Gizlilik Derecelerinin Siniflandirilmasi ve Gizlilik Dereceli Evrakin Muhafazasi

Gizlilik derecelerinin siniflandirilmasi

MADDE 5 -(1) Gizlilik dereceleri asagida belirtildigi gibi dort sinifa ayrilir:

a) Cok gizli:Bilmesi gerekenlerin disinda, diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandig takdirde devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize hayati
bakimdan son derece biiyiik zararlar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak ve giivenlik
bakimindan olaganiistli oneme haiz mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

b) Gizli:Bilmesi gerekenlerin disinda, diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandigi takdirde devletin giivenligine ulusal varlik ve biitlinliigiine, i¢ ve dis menfaatlerimize ciddi
sekilde zarar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan, mesaj, rapor, dokiiman,
arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

¢) Ozel:izinsiz agiklandig: takdirde, devletin menfaat ve itibarin1 haleldar edecek veya yabanci
bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, dokiiman, arag, gerec, tesis ve yerler i¢in
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kullanilir.

¢) Hizmete 6zel:Kapsadig1 bilgi itibariyla ¢ok gizli, gizli veya 6zel gizlilik dereceleri ile
korunmas1 gerekmeyen fakat bilmesi gerekenlerden baskasi tarafindan bilinmesi istenmeyen mesaj,
rapor, dokliman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

Gizlilik dereceli evrakin muhafazasi

MADDE 6 -(1) Gizlilik dereceli evrak asagidaki sekilde muhafaza edilir.

a) "COK GIZLI" gizlilik dereceli olanlar "Kozmik Biiro/Kontrollii Evrak Biirolarinda"
kontrollii olarak muhafaza edilecektir.

b) "GIZLI" Gizlilik derecesi olan mesaj, dokiiman, rapor, ara¢ ve gereg ve cift kilitli dolap,
kasa veya muhafazali boliimlerde,

¢) "OZEL" ve "HIZMETE OZEL" gizlilik dereceli olanlar ise kilitli dolap, kilitli calisma
masasi veya kilitli etajerlerde bulundurulacaktir.

(2) "COK GIZLI" gizlilik dereceli/kontrollii evraklara niifuz yetkisi bulunan personel; bu
evraklardan Bakanlar Kurulu Karari ile yiirlirliige giren 13/5/1964 tarihli ve 6/3048 sayili Gizlilik
Dereceli Evrak ve Gerecin Giivenligi Hakkinda Esaslar da belirtilen hiikiimler dahilinde
yararlanacaktir.

(3) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi olumlu sonuglanan personelin niifuz edecegi
gizlilik dereceleri ve gizlilik dereceli yer olarak belirtilen sekretarya ile evrak ve arsiv biirolarinda
gizlilik dereceli mesaj, dokiiman, rapor, ara¢ ve gerece niifuz yetkisi verilecek personel, birim
amirlerince tespit ve tefrik edilecektir.

(4) Gizlilik derecelerine niifuz yetkisi verilmeyen personel gizlilik dereceli birimlerde
calistirillmayacaktir. Ayrica daha alt seviyeli gizlilik derecesine niifuz yetkisi verilen personel iist
seviyedeki gizlilik dereceli birimlerde gérevlendirilmeyecektir. Ornek: "Hizmete Ozel" dereceli
evraka niifuz yetkisi taninan personel, daha iist seviyede gizlilik tasiyan "Ozel", "Gizli" ve "Cok
Gizli" gizlilik dereceli evraka niifuz edemez.

UCUNCU BOLUM
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini yapacak birimler

MADDE 7 -(1) Giivenlik sorusturmas1 ve arsiv arastirmasi, Milli Istihbarat Teskilat:
Baskanligi, Emniyet Genel Miidiirliigii ve mahalli miilki idare amirlikleri tarafindan yapilir.

(2) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapmakla gorevli birimler, kendilerine iletilen
taleple sinirli olarak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi kapsaminda bakanliklar ile kamu
kurum ve kuruluslar arsivlerinden ve elektronik bilgi islem merkezlerinden gerekli bilgi ve belgeler
ile 7315 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamindaki karar ve kayitlar
almaya yetkilidir.

(3) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapmakla gorevli birimlerde yetkilendirilmis
personel, hukuka aykir1 olarak elektronik ortamda veya bilgisayar loglarinda kisisel verilerle ilgili
sorgulama yapamaz, log kayitlarini degistiremez veya silemez, bu sekilde elde edilen bilgileri
paylasamaz veya yayin yoluyla duyuramaz. Gorevi geregi 6grendigi veya edindigi kisisel bilgi veya
belgeleri yetkisiz kisilerle paylasamaz ya da basin ve yayin kuruluslarina veya diger iletisim
kanallarina veremez. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapmakla gorevli birimler tarafindan
bu hususlara iligkin gerekli tedbirler alinir.

Hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak personel
MADDE 8 -(1) Genel Miidiirliik gizlilik dereceli birim ve kisimlarinin hiyerarsik olarak bagh
bulundugu iist kademe yoneticilerinden Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcisi, Daire Baskanlar1 ve
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Miistakil Birim Amirleri hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasina iligkin talepler
Bakanlik iizerinden Cumhurbaskanligina iletilerek, Milli Istihbarat Teskilat1 Baskanlig1 ve/veya
Emniyet Genel Miidiirliigiince yaptirilir.

(2) 18/12/1981 tarihli ve 2565 sayili Askeri Yasak Bolgeler ve Giivenlik Bolgeleri Kanunu ve
Resmi Gazete'de yayimlanan 30/4/1983 tarihli ve 18033 sayil1 Askeri Yasak Bolgeler ve Giivenlik
Bolgeleri Yonetmeligi ile Kamu ve Ozel Sektor Tarafindan Yapilacak Stratejik Oneme Haiz Tesislerin
Belirlenmesinde Uygulanacak Esas ve Kriterler ¢er¢evesinde stratejik onemi haiz olan Genel
Miidiirliiglimiiz hizmet birimlerinin {ist yoneticileri ile bu birim vasitasiyla yiiriitiilen projelerde gorev
alan kritik 6nemi haiz personel hakkinda, ilgili birimin ve ilgili kisinin yazili muvafakati alinmak
kaydiyla Milli Istihbarat Teskilat1 Baskanlig1 ve/veya Emniyet Genel Miidiirliigiince giivenlik
sorusturmasi veya arsiv aragtirmasi yaptirilir.

(3) Genel Midiirliik gizlilik dereceli birim ve kisimlarinda ¢alisanlar ve insansiz hava aract
takip sistemi erisiminde ¢alisanlar, hava araci sicil islemleri ile ilgili ¢alisanlar, ugus ekibi lisans
islemleri ile ilgili calisanlar, ilk ucusa elverislilik islemleri ile ilgili ¢calisanlar, yolcu haklari
islemleri ile ilgili ¢calisanlar, bilgi islem siireci ile ilgili ¢alisanlar, uluslararasi1 havacilik
teskilatlarinda ve yurtdis: temsilciliklerde gegici gérevlendirilecek olan personel, havacilik
isletmelerinde ¢alisan ancak iilkemiz adina uluslararasi kuruluslarin toplanti, denetim, egitim,
inceleme gibi faaliyetlerde iilkemizi temsil eden personel, Genel Miidiirliigiimiiz adina giivenlik
denetlemelerine katilmak {izere yetkilendirilen ulusal denet¢iler, havacilik isletmelerinde gorev alan
siber olaylara miidahale ekibinin yoneticileri ve giivenlik yoneticileri, glivenlik egitim yoneticileri,
havacilik giivenlik egitmenleri hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi, Emniyet Genel
Miidiirliigii ve Mahalli Miilki Idare Amirliklerince yaptirilir.

(4) Arsiv arastirmasi, statiisii veya calistirma sekline bagli olmaksizin ilk defa veya yeniden
memuriyete yahut kamu gorevine atanacaklar ve bu Yonergenin 8 inci maddesinin (1), (2) ve (3) lincti
fikralarda sayilan unvanlarin disinda kalan ve gizlilik dereceli birim ve kisimlarda gorev almayan
personel hakkinda yapulir.

(5) Kurum ve kuruluslarda, yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde devlet
giivenliginin, ulusal varligin ve biitlinliigiin, i¢ ve dis menfaatlerin zarar gorebilecegi veya tehlikeye
diisebilecegi bilgi ve belgelerin bulundugu gizlilik dereceli birimler ile {ist kademe kamu yoneticileri
ile milli giivenlik agisindan stratejik dnemi haiz birim, proje, tesis, hizmetlerde statiisii veya
calistirma sekline bagli olmaksizin istihdam edilenler hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi birlikte yapilir.

Gizlilik dereceli birim ve kisimlar ile gizlilik dereceleri
MADDE 9 -(1) Genel Miidiirliik gizlilik dereceli birim ve kisimlari ile bu birim ve kisimlarin
tespit edilen Gizlilik Dereceleri asagida belirtilmistir.

BIRIM VEYA KISMIN ADI: GIZLILIK DERECELERI:
1.Genel Miidiirliik Makami

a) Genel Midiir Yardimcilar1 Makami GizLi

(1) Temsilcilikler GizZLi

b) Genel Miidiir ve Yardimcilari Makam Sekretaryalar GizLi
2.Hukuk Miisavirligi

a) I. Hukuk Miisavir Makami1 GizLi

b) Miisavirlik GizLi
3. Sektorel Diizenleme ve Egitim Daire Baskanhgi

a) Bagkanlik Makami GizZLi

b) Koordinatorliikler HiZMETE OZEL
4.Ucus Operasyon Daire Baskanhgi

a) Bagkanlik Makami GIZLi

b) Miidiirlik Makamlar1 GizZLi

¢) Hava Saglik Birimi Koordinatorligii GizLi
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¢) IHA ve Balonculuk Faaliyetleri Koordinatérliigii GizZLi

d) Ramp Denetimi Koordinatorligi HIZMETE OZEL

e) Hava Araci Sicil Koordinatorliigi GizLi

f) Ugus Ekibi Lisans Koordinatorligii GizLi

g) Ucus Operasyon Koordinatorliigii HIZMETE OZEL
5.Ucusa Elverislilik Daire Baskanhg

a) Baskanlik Makami GizZLi

b) 1k Ugusa Elverislilik Koordinatorliigii GizLi

c) Siirekli Ugusa Elverislilik Koordinatorliigii HiZMETE OZEL

¢) Bakim Personeli Lisanslandirma ve Egitim Koordinatorliigi ~ HIZMETE OZEL

d) Bakim Kuruluslar1 Koordinatorliigii HIZMETE OZEL
6.Hava Seyriisefer Daire Baskanhg

a) Bagkanlik Makami GIZLi

b) Miidiirliik Makami GizLi
7.Havacilik Giivenligi Daire Baskanhgi

a) Baskanlik Makami GizLi

b) Miidiirlik Makami GizLi
8.Hava Ulasim Daire Baskanhgi

a) Baskanlik Makami GizZLi

b) Miidiirliik Makami / Koordinatorliik GizLi
9.Havaalanlar1 Daire Baskanhg

a) Baskanlik Makami GizZLi

b) Miidiirliik Makami GizZLi
10.Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

a) Bagkanlik Makami GizZLi

b) Miidiirliik Makami HIiZMETE OZEL

¢) Bilgi Islem Birimi GizLi
11.i¢ Denet¢i Birimi Baskanhg

a) Bagkanlik Makami GizLi
12.Personel Miidiirliigii GiZLi
13.Destek Hizmetleri Miidiirliigii HIZMETE OZEL

a) Evrak Birimi GizLi
14.Cevre Birimi GizLi
15.Uluslararas: iliskiler Koordinasyon Birimi GizZLi

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini sonuclandiracak makamlar

MADDE 10 -(1) Genel Miidiirliikte ilk kez veya yeniden gorev alacak personel ile Genel
Miidiirligiin gizlilik dereceli birimlerinde goreve basglayacak personelin Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmasi Personel Miidiirliigiince baslatilmasini miiteakip 7315 sayili Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu geregi, Milli Istihbarat Teskilat1 Baskanligi, Emniyet
Genel Miidiirliigii ve Mahalli Miilki Idare Amirlerince sonuglandirilir.

(2) Gizlilik dereceli birim ve kisimlarda ilk atamalar disinda Giivenlik Sorusturulmasi ve Arsiv
Aragtirmasi yapilacak personel hakkinda (EK-1) "Giivenlik Sorusturulmasi ve Arsiv Aragtirmasi
Formu" sorusturma ve arsiv arastirmasi yapilacak personel tarafindan bilgisayar ortaminda silinti,
kazinti, kisaltma yapilmaksizin doldurularak imzalandiktan sonra birim amirince onaylanmasini
miiteakip Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasini baglatacak makama gonderilir. Bu makam
Personel Miidiirliigiidiir.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin yenilenmesi
MADDE 11 -(1) Ilgili birimler, gerektigi hallerde, personeli hakkinda giivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasinin yenilenmesini isteyebilirler.
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Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda izlenecek yontem

MADDE 12 -(1) Genel Miidiirliik merkez ve temsilciliklerinde gorev yapan, agiktan, naklen
atanacak personel ve milli glivenlik agisindan stratejik dnemi haiz birim, proje, tesis, hizmetlerde
statiisii veya ¢alistirma sekline bagli olmaksizin istthdam edilenler hakkinda yapilacak gilivenlik
sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinda asagidaki yontem izlenir.

a) Aciktan,naklen atamalarda;Personel Miidiirliiglince bu yonergenin (EK-1)'deki Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi formu bilgisayar ile iki niisha olarak doldurulur. Niifus kayitlarinda
yapilan tashih ve degisiklikler belirtilmek ve isimler agik¢a yazilmak suretiyle sorular noksansiz
cevaplandirilir. Formlara, kisinin son 6 ay i¢inde cepheden ¢ekilmis vesikalik fotografi yapistirilir.
Imzalarin asil olmasina dikkat edilerek, istek yazis1 ekinde Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Formu diizenlenir.

b) Gizlilik dereceli birimlerde ¢alistirilmas1 halinde ve milli giivenlik agisindan stratejik
onemi haiz birim, proje, tesis, hizmetlerde statiisii veya ¢alistirma sekline bagli olmaksizin istihdam
edilenlerde;llgili birim amiri; hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi talep ettigi
personele ait Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi formunu ve diger belgeleri bu maddenin 1
inci fikrasinin (a) bendinde belirtilen esaslara gore tanzim edip, talep yazisi ekinde Personel
Miidiirliigiine gdénderir. Personel Miidiirliigii kisinin ikamet ettigi il Valiligine, Emniyet Genel
Miidiirliigiine, Milli istihbarat Teskilat1 Baskanligina, ilgisine gore olmak {izere génderilir. Formun bir
ornegi kisinin kendi 6zliik dosyasinda saklanir.

¢) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi islemi Personel Miidiirliigiince "GiZLi"
Gizlilik derecesine gore yiriitiiliir. Sonuglar1 bilmesi gereken kisilerden baskasina kesinlikle
aciklanamaz.

DORDUNCU BOLUM
Kisisel Verilerin Korunmasi

Kisisel verilerin korunmasina iliskin temel ilkeler

MADDE 13 -(1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi kapsaminda kisinin istihbari
faaliyetlere konu olmayan kendisiyle ilgili kisisel verileri hakkinda bilgilendirilmesi, bu verilere
erismesi, bunlarin diizeltilmesi ve silinmesi taleplerine iligkin tedbirler alinir.

(2) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasina konu kisisel verilerin dogru ve giincel olmast
esastir. Bu veriler, islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgiilii olarak kullanilir.

(3) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi kapsaminda yiiriitiilen is ve islemlerde,
24/3/2016 tarihli ve 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 4 {incii maddesinde
belirtilen genel ilkelere aykir1 hareket edilemez. Ancak milli savunma, milli giivenlik, kamu giivenligi,
kamu diizeni ve ekonomik giivenlik ile ilgili istihbarat faaliyetleri kapsaminda elde edilen bilgiler
kisiye verilemez.

Kisisel veri giivenligi ve gizlilik

MADDE 14 -(1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapmakla gorevli birimler ile
degerlendirme komisyonlari, veri glivenligine iligkin 6nlemleri alir.

(2) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemlerinin her evresinde gizlilige uyulur.
Tlgili bilgi ve belgeler yasal olarak bilmesi gerekenlerden baskasina verilmez ve agiklanmaz.

(3) Bu kapsamda elde edilen kisisel veriler amaci diginda islenemez ve aktarilamaz.

(4) Ayrica gizlilige uyma acisindan; gizlilik dereceli evrakin tabi tutulacagi islem (EK-2)'de,
gizlilik dereceli evrakin giivenligine iliskin personelin kisisel sorumluluklar1 (EK-3)'de a¢iklanmis
olup,tiim personelin uymasi gerekmektedir.
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Kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi

MADDE 15 -(1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sirasinda elde edilen kisisel
veriler, islenme amacinin ortadan kalkmas1 halinde veya her durumda iki yilin sonunda degerlendirme
komisyonlarinca silinir ve yok edilir.

(2) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini yapan birimlerdeki istihbari faaliyete konu
olmayan ilgilisine ait giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasina ait veriler iki yilin sonunda silinir
ve yok edilir.

(3) Bu veriler, isleme kars1 dava acilmas1 halinde karar kesinlesmeden silinemez ve yok
edilemez. Mahkemelerin bu konudaki talepleri, Degerlendirme Komisyonu tarafindan karsilanir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluk

MADDE 16 -(1) Genel Miidiirlik merkez ve temsilciliklerindeki her kademedeki yonetici ve
birim amirleri Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasini bu yonerge hiikiimlerine gore
uygulamaktan sorumludur.

Degerlendirme Komisyonu

MADDE 17 -(1) Genel Miidiirliik merkez ve temsilcilik personeli i¢in yaptirilan Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi sonucundan elde edilen bilgilerin olumsuz olmasi halinde, kisinin
memuriyete alinip alinmamasi veya gizlilik dereceli birimlerde calistirilip, ¢alistirilmamalari, yer
degistirerek bu gorevlere devam edip etmemeleri gibi hususlar1 incelemek, degerlendirmek ve
sonucunu sorumlu amirin takdirine sunmak iizere; Genel Miidiiriin gérevlendirecegi bir Genel Miidiir
Yardimcisinin Bagkanliginda, 1.Hukuk Miisaviri, Daire Baskani, Personel Miidiirii, Destek Hizmetleri
Miidiirtinden olusan ¢alisma tutanaklar1 ve kararlar1 "Gizli" olan en az bes kisiden olusan bir
"Degerlendirme Komisyonu" kurulur. Komisyonun sekretarya islemleri Personel Miidiirliiglince
yapilir.

(2) Memuriyet veya kamu gorevlerine uygunlugunun degerlendirilmesini saglayacak yorum
icermeyen olgusal veriler, giivenlik sorugturmasi ve arsiv arastirmasi yapmakla gorevli birimlerce
ilgili kurum ve kurulus biinyesinde kurulan Degerlendirme Komisyonuna iletilir.

(3) Degerlendirme Komisyonu kendisine iletilen verilere iliskin nesnel ve gerekgeli
degerlendirmelerini yazili olarak atamaya yetkili amire sunar. Mahkemeler tarafindan istenildiginde
bu bilgiler sunulur.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonerge

MADDE 18 -(1) "2019/01-Sivil Havacilik Genel Miudiirliigii Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Yonergesi" yirtirliikten kaldirilmistir.

Yiirirlik

MADDE 19 -(1) Bu yonerge yayimui tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 20 -(1) Bu yo6nerge hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Miidiirii yiiriitiir.

EKLER:
EK-1 - Form )
EK-2 - Gizlilik Dereceli Yazi ve Evrakin Tabi Tutulacag Islem
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EK-3 - Personelin Kisisel Sorumluluklari
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