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HAVA ARACI BAKIM EGiTiMi KURULUSLARI TALIMATI
(SHT-147)

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Talimatin amaci, 05/11/2022 tarih ve 32004 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Siirekli Ugusa Elverislilik Yonetmeligi (SHY-CA) kapsaminda hava araci bakim
egitimi kurulusu onay1 verilmesine ve bu kuruluslarin faaliyetleri ile ilgili gerekliliklere iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Talimat, Tiirkiye'de yerlesik olan hava aract bakim egitimi kuruluslarini,
bu kuruluslarda gorev yapan ilgili personel ile sertifikasyon uygulanacak gercek ve tiizel
kisileri, EASA Part-147 yetkisine sahip hava aract bakim egitimi kuruluslarint ve bu
kuruluslarda gorev yapan ilgili personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Talimat, 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayil1 Tiirk Sivil Havacilik Kanunu'na,
15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 4 numarali
Bakanliklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarmn
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi'ne ve 05/11/2022 tarih ve 32004 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Siirekli Ugusa Elverislilik Yonetmeligi'ne (SHY-CA)
dayanilarak asagidaki uluslararasi diizenlemelere uyumlu olarak hazirlanmistir.

a) 5/6/1945 tarihli ve 4749 sayili Kanun ile onanan 7/12/1944 tarihli Sikago Konvansiyonu’nun
personel lisanslar1 konulu Ek-1’ine,

b) Hava Arac1 ve Havacilik Uriin, Par¢a ve Cihazlarmn Siirekli Ugusa Elverisliligi ile Bu
Gorevlerde Yer Alan Kuruluslar ve Personelin Onay1 konulu 26/11/2014 tarihli ve (AB)
1321/2014 sayili Komisyon Tiiziigii ile s6z konusu Tiiziige yapilan (AB) 2018/1142, (AB)
2019/1383, (AB) 2020/270 ve (AB) 2021/700 numarali degisiklikler ve (EASA) 2015/029/R
diizenlemesi ile (EASA) 2017/016/R, (EASA) 2019/009/R, (EASA) 2019/024/R ve (EASA)
2020/002/R numaral1 degisiklikler.

Tammlar ve Kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Talimatta gegen terimlerin tanimlart:

a) Alt yiiklenici: Bir egitimin; egitmen, tesis, ekipman gibi biitiin bilesenlerinin baska bir
kaynaktan temin edilmesini,

b) AMC (Acceptable Means of Compliance): EASA tarafindan yayimlanan ve saglanmasi
zorunlu olan gerekliliklerin kabul edilebilir uygulama usul ve esaslari,
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¢) BEKAD: Bakim Egitimi Kurulusu A¢iklamalar Dokiimanini,
¢) EASA: Avrupa Birligi Havacilik Emniyeti Ajansini,

d) Genel Miidiir: Sivil Havacilik Genel Miidiiriinii,

e) Genel Miidiirliik: Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiinii,

f) Gergek bakim c¢alisma ortami: Gergek hava araci ve/veya komponentlerini igerecek sekilde
ger¢ek bakim ortaminin canlandirildigr bakim egitim kurulusunu veya egitim kurulusunun
kendi egitmenleri ile onayli bir prosediiriin kullanildigi, tiimiiyle bakim egitim kurulusun
kontroliinde, yazili s6zlesme ile kullanilan SHT-145 veya Part-145 bakim kurulusunu,

g) GM (Guidance Material): EASA tarafindan yayinlanan ve uygulanmasi gereken kararlar
icin rehber dokiimant,

g) Hava araci: Havalanabilen ve havada seyredebilme kabiliyetine sahip her tiirlii araci,

h) Hava araci bakim lisansi: Hava araglarina belirli tip ve kapsamda bakim yapmak tizere
yetkilendirilen teknik personel i¢in diizenlenen lisansi,

1) ICAO: Uluslararasi Sivil Havacilik Tegskilatini,

i) IR (Implementing Rule): EASA tarafindan yayinlanan ve saglanmasi zorunlu olan
gereklilikleri,

J) Kurulus: Hava aract bakim egitimi vermek ve bu kapsamda smnav yapmak ilizere Genel
Mudiirliik tarafindan yetkilendirilmis gercek ve tiizel kisileri,

k) Kurum: Hava aracit bakim egitimi vermek ve bu kapsamda sinav yapmak iizere Genel
Midiirliik tarafindan yetkilendirilmis Milli Egitim Bakanligi ya da Yiksekogretim Kurulu
Bagkanligina bagli kurumlari,

I) Pratik degerlendirici: Temel egitim ve tip kurslarinin pratik boliimlerinin ardindan
kursiyerlerin hedeflenen bilgi, beceri ve dogru tavra sahip olup olmadigini tespit etmek
amaciyla, uygulamali sinav yapan ve kursiyerin basarili olup olmadigini belirleyen personeli,

m) Pratik egitmen: Temel egitim ve tip kurslarinda teorik boliimlerin ardindan ugak, ekipman
veya sentetik egitim cihazlar1 {lizerinde uygulama yaparak bilgi, beceri ve dogru tavir
kazandirmay1 hedefleyen personeli,

n) Smmav gozetmeni: Herhangi bir teorik sinav esnasinda sinav salonundaki disiplinin
saglanmasindan sorumlu olan ve ilgili sinav i¢in teorik sinav hazirlayicis1 olmayan personeli,

0) Simav sorumlusu/yoneticisi: Bakim egitim kurulusunda sinav sistemini yOneten, soru
bankasinin yoOnetimi, smnavlarin planlanmasi ve disiplinli bir sekilde yiiriitiilmesi, sinav
sonuclarinin duyurulmasi, sorularin istatistiki olarak degerlendirilmesi ve siav kayitlarinin
tutulmasindan sorumlu olan yoneticiyi,

0) Sivil havacilik ortami: Alet/ekipman/test ekipmanlarinin, {ireticisi tarafindan belirtilen
sekilde kullanildigi, bakim el kitaplarindan yararlanilarak komponentlerin dogru bir sekilde
sOkiilebildigi/takilabildigi/ayarlanabildigi, temiz calisma kosullarinin saglandigi, gerekli
emniyet tedbirlerinin tesis edildigi ve sivil havacilik kurallarinin uygulanabilir oldugu sivil
havacilik bakim ve/veya bakim egitimi ortamini,

p) Tanima Sertifikast (Form-148/149): Bakim egitim kuruluslarinin Hava Araci Bakim
Personeli Lisans1 Talimat1 (SHT-66) igcerigine gore yiiriittiigii hava araci bakim egitimlerinin
ve/veya sonundaki sinav ve/veya pratik degerlendirmenin ardindan basarili olan katilimcilara
verilen belgeyi,
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r) Taninan Okul Mezuniyet Sertifikasi: Taninan okullarin Hava Aract Bakim Personeli Lisansi
Talimat1 (SHT-66) igerigine gore yiiriittiigli hava araci1 bakim egitimleri sonundaki sinav ve
pratik degerlendirmenin ardindan basarili olan katilimcilara verilen belgeyi,

s) Teorik Egitmen: Temel egitim ve tip kurslarinda kursun teorik boliimiinii 6greten,
dokiimanlarin1 ve sunumunu hazirlayan ve sorularini hazirlayip soru bankasina eklenmesi i¢in
siav birimine ileten personeli,

s) Teorik Sinav Hazirlayici: Temel egitim ve tip kurslarinda soru bankasindan uygun seviye ve
sayida soru cekerek smav seansi olusturan, akabinde sinavlara not verebilen ve kendi
hazirladig1 seanslar hari¢ olmak iizere sinav salonunda gozetmenlik yapabilen personeli,

ifade eder.

(2) Bu Talimatta belirtilmeyen tanimlar ve kisaltmalar i¢in 2920 sayili Kanun, 4 numarali
Cumhurbaskanligi Kararnamesi, SHY-CA Yonetmeligi ve tilkemizin iiyesi bulundugu ICAO
ve EASA tarafindan yayimlanan dokiimanlarda belirtilen tanimlar ve kisaltmalar ile Genel
Midiirlik tarafindan yayimlanan diger sivil havacilik mevzuatlarinda belirtilen tanimlar ve
kisaltmalar esas alinur.

IKIiNCI BOLUM
Bakim Egitim Kuruluslarma (147) Iliskin Genel Hususlar

Yonetim teskilati ve karsihkh tanima

MADDE 5- (1) EASA Part-147 yetkisine sahip olan yabanci bakim egitim kurulusunun bu
yetkisi cercevesinde Tirkiye sinirlart icinde egitim veya sinav hizmeti vermesi Genel
Miidiirliik iznine tabiidir. izinle ilgili usul ve esaslar Genel Miidiirliik tarafindan ayrica
belirlenir.

(2) Turkiye'nin havacilik emniyeti konusunda bir anlagsma imzalamasi1 halinde, anlasma
imzalanan devletin sivil havacilik teskilati tarafindan yetkilendirilen bakim egitim kurulusu
yetkisinin kabuliinde s6z konusu anlagma hiikiimleri uygulanir.

Uygulama esaslari

MADDE 6- (1) Bu Talimatta yer alan hiikiimlerle ilgili esaslarin uygulanmasinda Ek-1'de yer
alan tablolarda bulunan kurallarin uygulanmasi zorunlu olup, bu uygulamalar sirasinda AMC
ve GM'lerde yer alan hususlar uygun olarak kabul edilir. AMC veya GM'de bulunmayan diger
yontemler Genel Miidiirliik onayina tabidir.

(2) Ayn1 hava araci tipi i¢in veya ayni temel egitim kategorisi i¢in; hem EASA Part-147
Yetkisine hem de SHT-147 Yetkisine sahip olan Tiirkiye'de yerlesik bakim egitim kurulusu
biinyesinde verilen egitim veya sinavlari basartyla tamamlayan adayi Genel Miidiirliige SHT-
66 kapsaminda yapacagi basvuru igin, her iki yetki kapsaminda diizenlenen yeterlilik
sertifikasindan biri kabul edilebilir.

(3) Aym1 hava araci tipi i¢in veya ayni temel egitim kategorisi i¢in; hem EASA Part-147
Yetkisine hem de SHT-147 Yetkisine sahip olan Tiirkiye'de yerlesik bakim egitim kurulusunun
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EASA Part-147 Yetkisini kullanabilmek i¢in Yabanci SHT-147 Bakim Egitim Kurulusu
gereklilikleri kapsaminda basvuru yapmasina gerek yoktur.

Basvuru

MADDE 7- (1) Ilk yetki veya mevcut yetkide degisiklik bagvurusu, bu Talimatin Ek-1'inde
yer alan Tablo-1'e gére yapilir.

Tesis gereklilikleri

MADDE 8- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-2'de
belirtilen tesis gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Personel gereklilikleri

MADDE 9- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-3'de
belirtilen personel gerekliliklerini saglamasi gerekir.

(2) Genel Midiirliik, EASA Part-66 kapsaminda diizenlenen lisanslarin hangi yontemle gegerli
kabul edilecegi hususunda bir Genelge yayimlar. Bu kapsamda lisanslandirilan bakim
personeli, s6z konusu Genelge gereklerini karsiladigi takdirde lisansinda yer alan yetkiler
dogrultusunda SHT-147 onayli kuruluslarda gorev alabilir.

Egitmen kayitlar
MADDE 10- (1) Yetki alan kurulusun, egitmen kayitlarini bu Talimatin Ek-1'inde yer alan
Tablo-4'e gore tutmasi gerekir.

Egitim techizati, bakim egitimi materyali ve kayitlar

MADDE 11- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-5,6 ve
7 gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Egitim prosediirleri ve kalite sistemi

MADDE 12- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-8'e
gore egitim prosediirii ve kalite sistemi ile ilgili gereklilikleri saglamasi gerekir.

Sinavlar

MADDE 13- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-9'da
belirtilen sinav gerekliliklerini saglamasi gerekir.

BEKAD

MADDE 14- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-10'a
gore BEKAD hazirlamasi gerekir.

4115



WG
aé\‘b'fr T.C. 5
""*".@é""' ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
W > SN
o5t Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii
Imtiyazlar

MADDE 15- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo- 11'de belirtilen
imtiyazlar haizdir.

Kurulustaki degisiklikler

MADDE 16- (1) Yetki alan kurulusun, kurulustaki degisiklikleri bu Talimatin Ek- 1'inde yer
alan Tablo-12'ye gére uygulamasi gerekir.

Onay gecerliliginin devami

MADDE 17- (1) Yetki alan kurulusun onay gegerliliginin devami bu Talimatin Ek-1'inde yer
alan Tablo-13'te belirtilen hususlara tabidir.

Bulgular

MADDE 18- (1) Yetkilendirilen kurulusa yapilan denetim sirasinda tespit edilen bulgular, bu
Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-14'e gore siniflandirilir.

Onayh temel egitim kursu

MADDE 19- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-15'e gore onayli
temel egitim kursu gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Temel bilgi sinavlari

MADDE 20- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo- 16'ya gore temel
bilgi smavlar gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Temel pratik degerlendirme

MADDE 21- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-17'ye gore
temel pratik degerlendirme gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Hava arac tip/task egitimleri

MADDE 22- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-18'e gore hava
araci tip/task egitimi gerekliliklerinin saglanmasi halinde ilgili egitimler i¢in Genel
Miidiirliik¢e onaylanmasi gerekir.

Hava araci tip sinavlari ve task degerlendirmeleri

MADDE 23- (1) Hava araci tip/is egitimini gerceklestirmek iizere yetki alan kurulus, bu
Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-19'da belirtilen hava araci tip sinavlart ve task
degerlendirmeleri gerekliliklerini saglamasi halinde Genel Miidiirliik¢e onaylanir.
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Yetkili otorite

MADDE 24- (1) Hava araci bakim egitimi kurulusunun onay stirecinde, bu Talimatin Ek-
L'inde yer alan Tablo- 20'de belirtilen hususlar Genel Miidiirliik yetkisindedir.

Kayitlarin saklanmasi
MADDE 25- (1) Hava arac1 bakim egitimi kurulusunun onay siirecine ait olan ve bu Talimatin

Ek-1'inde yer alan Tablo-21'de belirtilen hususlarda yer alan kayitlar Genel Miidiirlik
tarafindan saklanir.

Muafiyetler
MADDE 26- (1) Hava araci bakim egitimi kurulusunun muafiyet talepleri, bu Talimatin Ek-
1'inde yer alan Tablo-22'ye uygun olarak limitli bir siire i¢in saglanir.

Onay ve onaya iliskin degisiklikler prosediirii

MADDE 27- (1) Genel Miidiirliik tarafindan kurulusun yetkilendirilmesi asgamasinda onay ve
onaya iliskin degisiklikler, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-23'e uygun sekilde
degerlendirilerek onaylanir.

Onay gecerliliginin devamlihg:
MADDE 28- (1) Hava araci bakim egitimi kurulusu onaymin devamliligi, bu Talimatin Ek-
l'inde yer alan Tablo-24'te belirtilen hususlara tabidir.

Bakim egitim kurulusu onay sertifikasi

MADDE 29- (1) Genel Miidiirliik tarafindan, bakim egitim kurulusu olarak yetkilendirilecek
kurulus i¢in, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-25'e uygun olarak sertifika verilir.

Bulgular

MADDE 30- (1) Genel Miidiirliik tarafindan, onayli hava araci bakim egitimi kurulusuna ait
bulgulara iligkin islemler, bu Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-26'ya gore yapilir.

Idari yaptirnmlar

MADDE 31- (1) Siirekli Ugusa Elverislilik Yonetmeliginin (SHY-CA) 23’lincii maddesi
kapsaminda, Genel Midiirliik tarafindan onayli hava aract bakim egitimi kurulusuna, bu
Talimatin Ek-1'inde yer alan Tablo-27'ye uygun olarak idari yaptirim uygulanir.
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UCUNCU BOLUM

Tanman Okullara Iliskin Genel Hususlar

Uygulama Esaslan

MADDE 32- (1) Bu Talimatta yer alan hiikiimlerle ilgili esaslarin uygulanmasinda Ek-2'de yer
alan tablolarda bulunan kurallarin uygulanmasi zorunlu olup, bu uygulamalar sirasinda AMC
ve GM'lerde yer alan hususlar uygun olarak kabul edilir. AMC veya GM'de bulunmayan diger
yontemler Genel Miidiirliik onayina tabidir.

Basvuru

MADDE 33- (1) ilk yetki veya mevcut yetkide degisiklik bagvurusu, bu Talimatin Ek-2'sinde
yer alan Tablo-1'e gore yapilir.

Tesis Gereklilikleri

MADDE 34- (1) Yetki almak isteyen kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-2'de
belirtilen tesis gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Personel Gereklilikleri

MADDE 35- (1) Yetki almak isteyen kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-3'te
belirtilen personel gerekliliklerini saglamasi gerekir.

(2) Genel Midiirliik, EASA Part-66 kapsaminda diizenlenen lisanslarin hangi yontemle gecerli
kabul edilecegi hususunda bir Genelge yayimlar. Bu kapsamda lisanslandirilan bakim
personeli, s6z konusu Genelge gereklerini karsiladigr takdirde lisansinda yer alan yetkiler
dogrultusunda SHT-147 onayl kuruluslarda gorev alabilir.

Egitmen Kayitlan
MADDE 36- (1) Yetki alan kurumun, egitmen kayitlarini, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan

Tablo-4'e gore diizenlemesi gerekir.

Egitim techizati, bakim egitimi materyali ve kayitlar

MADDE 37- (1) Yetki almak isteyen kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-5, 6
ve 7 gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Egitim prosediirleri

MADDE 38- (1) Yetki almak isteyen kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo- 8'e
gore egitim prosediirleri ile ilgili gereklilikleri saglamasi gerekir.
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MADDE 39- (1) Yetki almak isteyen kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo- 9'da
belirtilen sinav gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Imtiyazlar

MADDE 40- (1) Yetki alan kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-10'da belirtilen
imtiyazlar1 haizdir.

Kurulustaki degisiklikler

MADDE 41- (1) Yetki alan kurumun, kurumdaki degisiklikleri, bu Talimatin Ek-2'sinde yer
alan Tablo-11'e gore uygulamasi gerekir.

Onay gecerliliginin devam

MADDE 42- (1) Yetki alan kurumun onay gecerliliginin devami, bu Talimatin Ek- 2'sinde yer
alan Tablo-12'de belirtilen hususlara tabidir.

Bulgular

MADDE 43- (1) Taninan Okul olarak yetkilendirilen kuruma yapilan denetim sirasinda tespit
edilen bulgular, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-13'e gore siniflandirilir.

Onayh teorik ve pratik egitim

MADDE 44- (1) Yetki alan kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-14'e gére onayli
temel egitim kursu gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Bilgi sinavlan

MADDE 45- (1) Yetki alan kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-15'e gore bilgi
siavlar1 gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Temel pratik degerlendirme

MADDE 46- (1) Yetki alan kurumun, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-16'ya gore pratik
degerlendirme gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Yetkili otorite

MADDE 47- (1) Tanman okulun onay siirecinde, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-
17'de belirtilen hususlar Genel Miidiirliik yetkisindedir.
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Kayitlarin saklanmasi
MADDE 48- (1) Taninan okulun onay siirecine ait olan ve bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan
Tablo-18'de belirtilen hususlarda yer alan kayitlar Genel Midiirliik tarafindan saklanir.

Onay ve onaya iliskin degisiklikler prosediirii

MADDE 49- (1) Genel Midiirliik tarafindan kurumun yetkilendirilmesi agsamasinda onay ve
onaya iliskin degisiklikler, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-19'a uygun sekilde
degerlendirilerek onaylanir.

Onay gecerliliginin devamlihg:
MADDE 50- (1) Tanman okul onayimin devamliligi, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-
20'de belirtilen hususlara tabidir.

Tamman Okul Yetki Belgesi

MADDE 51- (1) Genel Miidiirliik tarafindan, taninan okul olarak yetkilendirilecek kurulus i¢in
bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-21'e uygun olarak sertifika verilir.

Bulgular
MADDE 52- (1) Genel Miidiirliik tarafindan, taninan okula ait bulgulara iligkin islemler, bu
Talimatin Ek-2'sinde yer alan Tablo-22'ye gore yapilir.

Idari yaptirnmlar

MADDE 53- (1) Siirekli Ugusa Elverislilik Y6netmeliginin (SHY-CA) 23’iincii maddesi
kapsaminda, Genel Miidiirliik tarafindan taninan okullara, bu Talimatin Ek-2'sinde yer alan
Tablo-23'e uygun olarak idari yaptirim uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Dil Yeterliligi Hizmet Saglayicilarina Iliskin Genel Hususlar

Uygulama Esaslan

MADDE 54- (1) Bu Talimatta yer alan hiikiimlerle ilgili esaslarin uygulanmasinda, bu
Talimatin Ek-3'linde yer alan tablolarda bulunan kurallarin uygulanmasi zorunlu olup, bu
uygulamalar sirasinda AMC ve GM'lerde yer alan hususlar uygun olarak kabul edilir. AMC
veya GM'de bulunmayan diger yontemler Genel Miidiirliik onayina tabidir.
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Basvuru

MADDE 55- (1) ilk yetki veya mevcut yetkide degisiklik basvurusu, bu Talimatin Ek- 3'iinde
yer alan Tablo-1'e gore yapilir.

Tesis Gereklilikleri

MADDE 56- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-3"iinde yer alan Tablo- 2'de
belirtilen tesis gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Personel Gereklilikleri

MADDE 57- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-3"linde yer alan Tablo- 3'de
belirtilen personel gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Kayitlar

MADDE 58- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-3'linde yer alan Tablo-4'e¢ gore
kayitlarin saklanmasi gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Sinav esaslari ve sorulari
MADDE 59- (1) Yetki almak isteyen kurulugun, bu Talimatin Ek-3"liinde yer alan Tablo- 5 ve

6'ya gore gergeklestirilecek sinav ve sorular ile ilgili gereklilikleri saglamasi gerekir.

Sinav tarihleri, kontenjanlari, basvurular: ve sinavlarin gerceklestirilmesi

MADDE 60- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-3'inde yer alan Tablo-7 ve 8'de
belirtilen sinav siirecine iliskin gereklilikleri saglamasi gerekir.

Smavlarin degerlendirilmesi, sonuclarin aciklanmas ve itirazlarin degerlendirilmesi

MADDE 61- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-3'iinde yer alan Tablo-9 ve 10'da
belirtilen sinavlarin  degerlendirilmesi, sonuglarin agiklanmasi ve gelen itirazlarin
degerlendirilmesine iligkin gereklilikleri saglamasi gerekir.

Kurulus el kitabi

MADDE 62- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-3'iinde yer alan Tablo- 11'e
gore kurulus prosediirlerinin yer aldig el kitabin1 hazirlamasi gerekir.

Imtiyazlar

MADDE 63- (1) Yetki alan kurulus, bu Talimatin Ek-3'linde yer alan Tablo-12'de belirtilen
imtiyazlara sahiptir.
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Kurulustaki degisiklikler

MADDE 64- (1) Yetki alan kurulusun, kurulustaki degisiklikleri bu Talimatin Ek- 3'linde yer
alan Tablo-13'e gore uygulamasi gerekir.

Onay gecerliliginin devam

MADDE 65- (1) Yetki alan kurulusun onay gecerliliginin devami, bu Talimatin Ek- 3'iinde yer
alan Tablo-14'te belirtilen hususlara tabidir.

Bulgular

MADDE 66- (1) Dil yeterliligi hizmet saglayici kurulus olarak yetkilendirilen kurulusa yapilan
denetim sirasinda tespit edilen bulgular, bu Talimatin Ek-3'linde yer alan Tablo-15'e gore
siiflandirilir.

Yetkili otorite
MADDE 67- (1) Dil yeterliligi hizmet saglayici kurulusun onay siirecinde, bu Talimatin Ek-
3'tinde yer alan Tablo-16'da belirtilenler Genel Midiirliik yetkisindedir.

Kayitlarin saklanmasi
MADDE 68- (1) Dil yeterliligi hizmet saglayici kurulusun onay siirecine ait olan ve bu

Talimatin Ek-3'linde yer alan Tablo-17'de belirtilen hususlardaki kayitlar Genel Miidiirliik
tarafindan saklanir.

Onay ve onaya iliskin degisiklikler prosediirii

MADDE 69- (1) Genel Midiirliik tarafindan dil yeterliligi hizmet saglayict kurulusun
yetkilendirilmesi agamasinda onay ve onaya iliskin degisiklikler, bu Talimatin Ek-3'tinde yer
alan Tablo-18'e uygun sekilde degerlendirilerek onaylanir.

Onay gecerliliginin devamlihig:
MADDE 70- (1) Dil yeterliligi hizmet saglayici kurulus yetkisinin devamliligi, bu Talimatin
Ek-3'linde yer alan Tablo-19'da belirtilen hususlara tabidir

Dil yeterliligi hizmet saglayici kurulus yetki belgesi

MADDE 71- (1) Genel Miidiirliik tarafindan, dil yeterliligi hizmet saglayic1 kurulus olarak
yetkilendirilecek kurulus icin, bu Talimatin Ek-3'linde yer alan Tablo-20'ye uygun olarak
sertifika verilir.
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Bulgular

MADDE 72- (1) Genel Midiirliik tarafindan, dil yeterliligi hizmet saglayicit kurulusa ait
bulgulara iligkin iglemler, bu Talimatin Ek-3"liinde yer alan Tablo-21'e gore yapilir.

Idari yaptirnmlar

MADDE 73- (1) Siirekli Ugusa Elverislilik Yonetmeliginin (SHY-CA) 23’tincii maddesi
kapsaminda, Genel Midiirliik tarafindan dil yeterliligi hizmet saglayici kuruluslara, bu
Talimatin Ek-3'linde yer alan Tablo-22'ye uygun olarak idari yaptirim uygulanir.

BESINCIi BOLUM
Yabanci Bakim Egitim Kuruluslarina (Foreign 147) iliskin Genel Hususlar

Uygulama Esaslar

MADDE 74- (1) Bu Talimatta yer alan hiikiimlerle ilgili esaslarin uygulanmasinda, bu
Talimatin Ek-6'sinda yer alan tablolarda bulunan kurallarin uygulanmasi zorunludur.

Yabanci 147 bakim egitim kurulusu kapsami

MADDE 75- (1) Yabanci1 147 bakim egitim kurulusu, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-
1'de agiklanan hususlar kapsaminda gorev yapar.

Basvuru

MADDE 76- (1) Ik yetki veya mevcut yetkide degisiklik bagvurusu, bu Talimatin Ek- 6'sinda
yer alan Tablo-2'ye gore yapilir.

Tesis gereklilikleri

MADDE 77- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-3'te
belirtilen tesis gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Personel gereklilikleri

MADDE 78- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-4'te
belirtilen personel gerekliliklerini saglamasi gerekir.

Egitim prosediirleri ve kalite sistemi

MADDE 79- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-5'e
gore egitim prosediirii ve kalite sistemi ile ilgili gereklilikleri saglamasi gerekir.
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Smavlar

MADDE 80- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-6'da
belirtilen sinav gerekliliklerini saglamasi gerekir.

BEKAD ve Ek dokumanlar

MADDE 81- (1) Yetki almak isteyen kurulusun, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-7'ye
gore BEKAD hazirlamasi gerekir.

Yabanci 147 bakim egitim yetkisine sahip kurulusun imtiyazlar

MADDE 82- (1) Yetki alan kurulusun, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-8'de belirtilen
imtiyazlar haizdir.

Kurulustaki degisiklikler

MADDE 83- (1) Yetki alan kurulusun, kurulustaki degisiklikleri, bu Talimatin Ek- 6'sinda yer
alan Tablo-9'a gore uygulamasi gerekir.

Onay gecerliliginin devam

MADDE 84- (1) Yetki alan kurulusun onay gecerliliginin devami, bu Talimatin Ek- 6'sinda
yer alan Tablo-10'da belirtilen hususlara tabidir.

Bulgular

MADDE 85- (1) Yabanci 147 bakim egitim kurulusu olarak yetkilendirilen kurulusa yapilan
denetim sirasinda tespit edilen bulgular, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-11'e gore
siiflandirilir.

Yetkili otorite
MADDE 86- (1) Yabanci 147 bakim egitim kurulusunun onay siirecinde, bu Talimatin
Ek-6'sinda yer alan Tablo- 12'de belirtilen hususlar Genel Miidiirliik yetkisindedir.

Onay gecerliliginin devamlihig:
MADDE 87- (1) Yabanci 147 bakim egitimi kurulusu onayinin devamliligi, bu Talimatin
Ek-6'sinda yer alan Tablo-13'te belirtilen hususlara tabidir.

Yabanci 147 bakim egitim kurulusu onay sertifikasi

MADDE 88- (1) Genel Miidiirliik tarafindan, yabanct 147 bakim egitim kurulusu olarak
yetkilendirilecek kurulus i¢in, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-14'e uygun olarak
sertifika verilir.
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Bulgular

MADDE 89- (1) Genel Miidiirliik tarafindan, onayl1 yabanci1 147 hava aract bakim egitimi
kurulusuna ait bulgulara iliskin islemler, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-15'e gore
yapilir.

Idari yaptirnmlar

MADDE 90- (1) Siirekli Ugusa Elveriglilik Yonetmeliginin (SHY-CA) 23’lincii maddesi
kapsaminda, Genel Miidiirliikk tarafindan onayli yabanci 147 hava aract bakim egitimi
kurulusuna, bu Talimatin Ek-6'sinda yer alan Tablo-16'ya uygun olarak idari yaptirim
uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Avrupa Birligi mevzuatina uyum

MADDE 91- (1) Bu Talimatin Ek-1 Bakim Egitim Kurulus Gereklilikleri, Hava Araci ve
Havacilik Uriin, Par¢a ve Cihazlarinin Siirekli Ugusa Elverisliligi ile Bu Gorevlerde Yer Alan
Kuruluslar ve Personelin Onay1 konulu 26/11/2014 tarihli ve (AB) 1321/2014 sayil1 Komisyon
Tiiziigl hava araci bakim egitimi kurulusu konulu Ek-4'tine uygun olarak hazirlanmistir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 92- (1) Bu talimatin yiiriirlige girmesi ile birlikte agagidaki Talimatlar ve Genelgeler
yuriirliikten kaldirilmastir.

a) 05/09/2012 tarihli Hava Araci Bakim Egitimi Kuruluslar1 Talimat1 (SHT-147),

b) 31/08/2015 tarihli Dil Yeterliligi ve Hizmet Saglayic1 Yetkilendirme Talimat1 (SHT-66L-
HS),

c) 26/03/2015 tarihli UED-2015/3 SHY-147 Kapsaminda Tanian Okul Statiisii Genelgesi,

¢) 26/08/2015 tarihli UED-2015/6 Activities of Part 147 Approved Organizations in TURKEY
konulu Genelge.

Gegis siireci

GECIiCI MADDE 1- (1) Bu Talimatin yayimlandig tarihte yiiriirliikten kaldirilan mevzuat
kapsaminda yetki verilmis olan yetkili hava araci bakim egitim ve dil yeterliligi hizmet
saglayici kuruluglarca bu Talimatin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 6 ay igerisinde, taninan
okul yetkisine sahip kurumlarca bu Talimatin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 12 ay
icerisinde bu Talimat hiikiimlerine iligskin gerekliliklerin saglanmasi gerekir.

(2) SHY-CA Yonetmeligi Gegici Madde 1 tiglinct fikra gerekliliklerini yerine getiremeyen
kuruluslarin onay sertifikasi iptal edilir; bu durumda Genel Miidiirliik tarafindan kurulusa ve
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personele yonelik tanzim edilen tiim yetki sertifikalarini iade etmekle, kurulusun sorumlu
miudiiri ylikiimlidiir.

(3) Bu Talimatin yiiriirlige girdigi tarihten sonra sadece Kategori A yetkisi almak igin
gerceklestirilecek basvurular kabul edilmeyecek olup, hali hazirda Kategori A yetkisi verilmis
olan egitim kuruluslarindan 30 Haziran 2024'e kadar yetkisini bu Talimata uygun Kategori B
kapsaminda bir yetkiye doniistiiremeyen kuruluslarin yetkisi askiya alinacaktir. S6z konusu
kuruluglarda yetki aski tarihinden sonra egitime baslayacak 0Ogrencilerin  Genel
Midiirliglimiizce bu Talimat kapsaminda egitim almadiklar1 degerlendirilir.

GECIiCi MADDE 2- (Ek: 22/08/2023) (1) Bu Talimat Ek-3 kapsaminda yetkilendirilmis
bulunan Dil Yeterliligi Hizmet Saglayict Kuruluslar 1 Eylil 2023 tarihinden itibaren
66HS.A. 155 hiikiimlerince kendilerine saglanan imtiyazlar1 kullanamazlar.

(2) Birinci fikra kapsaminda bulunan kuruluslarin Genel Miidiirliigiimiize hizmet saglayici
olarak verecekleri hizmetlere iliskin diizenlemeler 31 Aralik 2023 tarihine kadar gergeklestirilir
ve s0z konusu kuruluglarin yetki doniisiimleri bu tarihten sonra Genel Miidiirliikkge belirlenen
esaslar ¢ercevesinde yapilir.

Yirirlik

MADDE 93- (1) Bu Talimat yayimu1 tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 94- (1) Bu Talimat hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Midiiri yiiriitiir.

EK:

1- Bakim Egitim Kurulusu Gereklilikleri

2- Tanman Okul Gereklilikleri

3- Dil Yeterliligi Hizmet Saglayict Kurulus Gereklilikleri
4- Temel Egitim Siireleri

5- Egitmen Gereklilikleri

6- Foreign 147 Organization Requirements

7- Form, Tablo ve El Kitabi Icerikleri
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SHT-147 Bakim Egitim Kurulus Gereklilikleri EK-1

ICINDEKILER TABLOSU

TADIO-1 1A7.A.LD BASVUIU ....ueiiuiiiiiiiiieteieteee ettt e et b e e s b e s £ bR b bRt b et e b e e b e e e bt bbb e bt bbb bt eben e e ene e 2
Tablo-2 147.A.100 TesSiS GereKIKIEIT ..o s 2
Tablo-3 147.A.105 Personel GereKIIKIEri. ... 3
Tablo-4 147.A.110 EGIitmen KAYIIATT ...........cooiiiiiiiiiiiieiees ettt sttt b b 5
Tablo-5 147. A 115 EGitim TeGRIZATL ...........ccocoviiiiiiiiicie et 6
Tablo-6 147.A.120 Bakim EZitim Materyali..............cocooiiiiiiiiiiiiiiieee ettt 6
TabI0-7 147 A 125 KAYIHIAT .......coiiiiiiiiiiic bbbt b bt b bbbttt b et 6
Tablo-8 147.A.130 Egitim Prosediirleri ve Kalite SiStemi..............ccccooiiiiiiiiiiiic e 7
Tabl0-9 147 A L35 SINMAVIAT ........ooiiiiiiiiitii et ettt b et b et b et b et e bbbt bbb e bt b e b b e st b b 17
Tabl0-10 147.A.LA0 BEKAD ..ottt bbb bbbt b et b bbbttt et n et 17
Tablo-11 147.A.145 IMEIYAZIAL ...........c.covovivieiiciieceie et bbbt 18
Tablo-12 147.A.150 Kurulustaki DeGiSiKIKIET ................ccoiiiiiiiiiiiiie et seeenes 19
Tablo-13 147.A.155 Onay Gecerliliginin DeVAIMIL.............ccccoiiiiiiiiiiiiiie ettt 19
Tablo-14 147.A.L60 BUIGUIAT ........coviiiiie ettt sttt st e et s aa et e st e ae e st e s te e besbeessestesneesreareanes 19
Tablo-15 147.A.200 Onayhi Temel EGitim KUISU.............cccooiiiiiiiiiiiiii e 20
Tablo-16 147.A.205 Temel Bilgi SINAVIATT ...........coccoiiiiiiiii e 21
Tablo-17 147.A.210 Temel Pratik DeSerlendire ................c.cccooviiiiiiiiiiiicc st 21
Tablo-18 147.A.300 Hava Araci Tip/ Task EGHimIeri...............ccccoooiiiiiiiiiiiccee e 22
Tablo-19 147.A.305 Hava Araci Tip Sinavlari ve Pratik Degerlendirmeleri .................c.cocooiiiiiiiiiiicee, 22
Tablo-20 147.B.10 YEtKili OTONITE........cciiiiciic s 22
Tablo-21 147.B.20 Kayitlarin SAKIAMIMIAST ..............coiiiiiiiiiiieieisise sttt ettt b e 23
Tabl0-22 147.B.25 MUBTIYETIET ......ccuiiiiiieeee bbbttt b et n e 24
Tablo-23 147.B.110 Onay ve Onaya Iliskin Degisiklikler Prosediirii..................c.ccccocoevevriererriercrsieeereneessnon, 24
Tablo-24 147.B.120 Onay Gegerliliginin DevamlIlIBL...............cccooiiiiiiiiiniiieicie e 25
Tablo-25 147.B.125 Bakim Egitim Kurulusu Onay Sertifikasi.............c.ccooooiiiiiiiiiiicee e 26
Tablo-26 147.B.130 BUIGUIAK ..........coiiiiie bbbttt et 26
Tablo-27 147.B.200 Tdari YAPUIIMIAL ............cc.cc.ovevevieeieiieeeieceeceteeee et sse s sane e, 26
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SHT-147 Bakim Egitim Kurulus Gereklilikleri EK-1

Tablo-1 Basvuru

147.A.15

(a) Yetki alinmasina veya mevcut bir yetkide degisiklik yapilmasina iliskin basvuru, Form-12 araciligiyla ve Genel
Miidiirliik tarafindan belirlenen yontemle yapilmalidir.

(b) Yetki alinmasina veya mevcut bir yetkide degisiklik yapilmasina iliskin basvuruda asagidaki bilgiler yer almalidir
ve bu kapsamda Form-12 eksiksiz doldurulmalidir:

Bagvuru sahibinin kayitli ad1 ve adresi,

Onay talep eden veya mevcut onayinda degisiklik talep eden kurulusun adresi,

Istenilen onayin kapsami veya onay degisikliginin kapsamu,

Sorumlu yoneticinin adi ve imzast,

Bagvuru tarihi.

Dk -

AMC 147.A.15

Basvuru, Genel Midiirliigiin yayimlamis oldugu Form-12 doldurularak yapilir. Bagvuru aninda SHT-66 ve SHT-147
Ek 1 gerekliliklerinin tiimii karsilanmig olmalidir.

Tablo-2 Tesis Gereklilikleri

147.A.100

(a) Tesislerin biiyiikliigii ve yapisi, tiim olumsuz hava kosullarindan korunmaya ve planlanan tiim egitim ve sinavlarin
belirlenen herhangi bir giinde hava kosullarindan etkilenmeksizin uygun bir sekilde gergeklestirilmesine elverisli
olmalidir.

(b) Teorik egitimlerin verilmesi ve bilgi sinavlarinin yapilmasi i¢in diger tesislerden ayri, tamamen kapali, uygun bir
yer temin edilmelidir.

1. Herhangi bir teorik egitim kursu sirasinda bu egitimi alan 6grenci sayist 28'i agsmamalidir.
2. Sinavlar i¢in tahsis edilen yerin biiylkligi, hi¢cbir 6grencinin smav sirasinda kendi bulundugu konumdan,
bagka bir 6grencinin kagidini1 veya bilgisayar ekranini okumasina imkan vermeyecek sekilde olmalidir.

(c) Madde (b) kapsaminda belirtilen ders ve sinav alanlari, 6grencilerin ¢aligmalarini ve sinav konsantrasyonunu
bozmayacak, dikkat dagitici ve rahatsiz edici unsurlar1 igermeyecek sekilde olmalidir.

(d) Temel egitim kursu sirasinda; planlanan egitime uygun sekilde pratik egitim i¢in teorik siniflardan ayri temel
egitim atdlyeleri ve/veya bakim tesisleri temin edilmelidir. Bununla birlikte, kurulusun bu tiir tesisler temin
edememesi halinde, s6z konusu atolye ve/veya bakim tesislerini temin igin baska bir kurulus ile isbirligi
yapilabilecek olup, s6z konusu kurulus ile tesislere erisime ve tesislerin kullanimina iliskin kosullar1 belirten yazili
bir anlagsma yapilmalidir. Genel Miidiirliigiin s6z konusu tesislere erigimi saglanmali ve yazili anlagmada bu husus
ayrica belirtilmelidir.

(e) Soz konusu egitim hava arac tip pratik egitimi veya task egitimi ise; egitim kurulusunun ilgili hava araci tipine
ve/veya komponentlerine erigsiminin saglanmasi gereklidir. Sentetik egitim araglarinin yeterli egitim standartlarini
sagladiginin kanitlandig1 durumlarda, sentetik egitim araglarindan istifade edilebilir.

(f) Herhangi bir pratik egitim esnasinda 6grenci sayisi, pratik egitmen veya degerlendirici basina 15'1 agmamalidir.

(g) Egitmenlere, teorik snav hazirlayicilara ve pratik degerlendiricilere rahatsiz edilmeden veya dikkatleri
dagilmadan gorevlerine hazirlanmalari igin ofis temin edilmelidir.

(h) Egitim ve smav kayitlar1 giivenli kosullarda 147.A.125’e gore saklanmalidir.

(i) Onayl egitim kapsamina ve seviyesine uygun tiim teknik materyalleri igeren bir kiitiiphane temin edilmelidir.

AMC 147.A.100(d)

Bu yontemle temin edilecek tesislerin SHT-147 gerekliliklerini karsilandigindan yetki sahibi olan kurulus sorumludur.
Pratik tasklarin neler oldugu, kimler tarafindan yaptirilacagi, hangi tesis ve ekipmanlarin kullanilacag: yetki sahibi
kurulusunun BEKAD’1nda agik bir sekilde belirtilmelidir.

A ICINDEKILERE DON SHT-147 EK-1 Bakim Egitim Kurulus Gereklilikleri Sayfa 2 / 26




SHT-147 Bakim Egitim Kurulus Gereklilikleri EK-1
AMC 147.A.100(e)

S6z konusu egitim, hava araci tip teorik egitimi ise ugak ziyareti yapilmasi zorunlu degildir. Bununla beraber ucak
ziyareti yapildig: takdirde bu siire teorik egitim siiresine dahil edilemez.

AMC 147.A.100(i)

1. Onayli temel bakim egitimi kurulusu asagidaki dokiimanlarin 6rneklerine ulasilabilir bir kiitiiphane tesis
etmelidir;
- Tiim EASA ve SHGM mevzuati,
- llgili hava arac1 bakim el kitaplari, (temel egitimde kullanilan hava araci tipine ait AMM, TSM, IPC vb. gibi
dokiimanlar)
- Servis biiltenleri,
- Ucusa elverislilik direktifleri,
- Hava arac1 ve komponent kayitlari,
- Bakimdan c¢ikis dokiimanlari,
- Prosediir el kitaplari,
- Hava arac1 bakim programlari
2. EASA ve SHGM mevzuati hari¢ olmak tizere, geri kalan dokiimanlar, temel egitim yetkisi kapsamindaki kiigiik
ve/veya biiyiik hava araglarinin (ugak ve helikopterlerin) tipik érneklerini yansitmalidir. Ornegin; s6z konusu
yetkili temel bakim egitim kurulugu hem B1.1 hem de B1.3 yetkisine sahipse kiitiiphanesinde hem tiirbin
motorlu u¢ak hem de tiirbin motorlu helikoptere ait bakim dokiimanlart bulundurmalidir. Bu bakim el
kitaplarinin giincellenmesi gerekmez. Ancak temel egitim icerigi degistiginde bu yeni igerige ait bakim
dokiimanlarinin da kiitliphaneye eklenmesi gerekir. Hava araglarina yeni bir sistem veya ATA chapter
eklendiginde bu sisteme ait el kitaplar1 eklenmelidir.
3. Tip egitimlerinde kiitiiphanede; tiim EASA ve SHGM mevzuati, ilgili hava arac1 bakim el kitaplari, SHT-147
prosediirlerine ait el kitaplar1 bulunmalidir.
4. Kiitliphane dokiimanlar1 sadece dijital ortamlarda da temin edilebilir. Yetkili kurulus dijital kiitiiphaneyi ve
bilgilere ulagim yontemlerini BEKAD’da tanimlamalidir.
5. Kiitliphanenin fiziki kiitliphane olmas1 durumunda; kiitiiphane, kursiyerin disaridan bir etkiyle rahatsiz
edilmeden kullanabilecegi bir ortama sahip olmalidir.

GM 147.A.100(i)

Kurulus, bakim kurulusu yetkisi gibi Genel Midiirliigiin baska bir yetkisi veya EASA onay1 altinda kurdugu bir
kiitliphaneyi hava araci bakim egitim organizasyonu i¢in de kullanabilir.

Tablo-3 Personel Gereklilikleri
147.A.105

(a) Kurulus, yetkisi kapsaminda verecegi tiim egitimlerin finanse edilmesini ve SHT-147 Talimat1 hiikiimlerine
uyulmasini saglayacak bir sorumlu yonetici tayin etmelidir.

(b) Bakim egitim kurulusunun SHT-147 Talimati kapsaminda belirtilen gerekliliklere uygunlugunun saglanmasindan
sorumlu bir egitim yoOneticisi, sinav sorumlusu ve kalite yoneticisi atanmalidir. Bu kisiler, sorumlu yoneticiye
kars1 sorumludur. Bu yoneticilerden herhangi birisi veya daha {ist pozisyondaki bir yonetici (a) maddesindeki
sartlar1 saglamak kaydiyla sorumlu yonetici olabilir.

(c) Bakim egitim kurulusu, teorik egitimler, pratik egitimler, teorik sinavlar ve pratik degerlendirmelerin onaya uygun
bir sekilde planlanmasi/gergeklestirilmesi i¢in yeterli sayida personel istihdam etmelidir.

(d) Madde (c)’ye istisna olarak, pratik egitimi ve degerlendirmeleri i¢in bagka bir kurulus kullanildiginda, bu
faaliyetler i¢in s6z konusu diger kurulusun personeli atanabilir. Bu personeli yetkilendirme islemleri bakim egitim
kurulusu tarafindan ytritilir.

(e) Madde (g) ile uyumlu olarak, herhangi bir personel, egitmen, teorik sinav hazirlayici ve degerlendirici goérevlerinin
bir veya birkagini tistlenebilir.

(f) Egitmenlerin, teorik sinav hazirlayicilariin, pratik degerlendiricilerin ve smav gbézetmenlerinin deneyim ve
nitelikleri, Ek-5 ‘te belirtilen kriterler dogrultusunda olmali ve Genel Miidiirliik tarafindan onaylanan BEKAD’da
tarif edilmelidir.

(g) Teorik sinav hazirlayici ve pratik degerlendiricilerin isimleri ve yetki kapsamlar1t BEKAD’da belirtilmelidir.
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(h) Egitmen ve teorik siav hazirlayicilar yetkileri kapsaminda, yeni teknolojiler, insan faktorleri, havacilik kurallar
ve son egitim teknikleri ve benzeri konularda yirmi dort ayr gegmeyecek sekilde giincelleme egitimlerine
katilmalidirlar.

AMC 147.A.105(a)

1. Sorumlu yonetici SHT-147 faaliyetleri hususunda Genel Midiirliige kars1 hukuki olarak sorumludur. Ayrica
Sorumlu Yo6netici bu Talimat Ek 1’inin gerektirdigi biitiin gerekliliklerinin saglanmasindan sorumludur.

2. Biiyiik 6lgekli bakim egitim kurulusu (ayn1 anda 50 ve iizeri sayida 6grenciye teorik ve/veya pratik egitim saglama
kapasitesine sahip olan kuruluslar) giinliik isleyisinin yonetilmesinden sorumlu bir egitim yoneticisi atamalidir.
Bu kisi sorumlu ydnetici de olabilir. ilaveten bu tiir kuruluslar kalite sisteminin 147.A.130(b)’de belirtildigi
sekilde yonetilmesinden sorumlu olan bir kalite yoneticisi ve 147.A.200, 147.A.205, 147.A.210, 147.A.300 ve
147.A.305°de belirtilen sinav sisteminin yonetiminden sorumlu olan bir sinav yoneticisi de atamalidir. Bu
kisi(ler), egitmen ve/veya teorik sinav hazirlayici da olabilir. Ayrica, biiyiik 6lgekli bakim egitim kuruluslarinda
egitim yoOneticisi, kalite yoneticisi ve sinav yoneticisi ayri kisiler olmalidir.

3. Kiiciik 6lgekli bakim egitim kuruluslar (ayn1 anda en fazla 49 6grenciye teorik ve/veya pratik egitim saglama
kapasitesine sahip olan kuruluslar), Genel Miudiirliik tarafindan tim gorevlerin uygun bir sekilde bir arada
yapilabilecegine emin olunmasi ve izin verilmesi durumunda, 2. madde kapsamindaki herhangi bir pozisyonu
veya tliim pozisyonlar birlestirerek gorevlendirme yapabilir.

4. Kurulusun, diger EASA veya SHGM yetkileri altinda, benzer gérevlendirmeleri varsa s6z konusu benzer gorevler
adam/saat plan1 uygun olmak kosuluyla birlestirilebilir. Ornegin; SHT-145 ve SHT-147 Kalite Miidiirii ayni kisi
olabilir.

AMC 147.A.105(b)
Sorumlu yonetici hari¢ olmak iizere, egitim yoneticisi, kalite yoneticisi ve sinav yoneticisi Form-4 sahibi olmalidir.
AMC 147.A.105(c)

1. Personel yeterliliginin ispatlanmasi i¢in ayrintili adam-saat planinin Genel Midiirliige sunulmasi gerekir. Bir
egitim kurulusu yetkisi dahilindeki egitimlerin igerigini eksiksiz olarak verecek sayida egitmen istihdam etmis
olmalidir. Bir egitimin bitiini bir egitmen tarafindan verilebilir. Ancak tip egitimlerinde biitiin miifredati
verebilecek tam zamanli egitmen olmalidir. Ornegin Boeing 737-600/700/800/900 (CFMS56) B1 kategori teorik
egitimi verilecekse bu egitimin hepsini kendi personeli ile verebilmelidir.

2. Egitimin gii¢ sistemleri veya avionik sistemler boliimiiniin baska bir kurulusa tasere edilmesi hali bu durumun
disindadir.

AMC 147.A.105(g)

S6z konusu personel yar1 zamanli veya taseron firma personeli ise de isimleri ve yetki kapsamlart BEKAD’da
belirtilmelidir.

AMC 147.A.105(h)

1. Giincelleme egitiminin siiresi 35 saat olmalidir; ancak bu siire, kurulusun yetki kapsamina ve egitmen/sinav
sorumlusu niteliklerine ve BEKAD’da belirtilen prosediire gére yeniden ayarlanabilir.

2. Teknolojik yenilikler, insan faktorleri, havacilik kurallari ve son egitim teknikleri egitimleri haricinde
gergeklestirilen seminer, calistay, mevzuat ¢alismalar1 gibi yetkinligi arttiric1 faaliyetler belgelenmesi halinde
giincelleme egitiminden sayilabilir.

GM 147.A.105(c)

Bakim egitim kurulusu, taahhiit edilen egitim ve ilgili islemleri yapabilmek {izere tam zamanl ¢aligsan ¢ekirdek bir
kadroya sahip olmalidir.

Ornegin; A330 (GE CF6) B1 tip egitimi vermek igin bu egitimin biitiin derslerini verebilecek bir kadronun tam zamanl
olarak istihdam edilmis olmasi1 gerekir. Bu egitmenler baska hava arac1 tiplerinde de gorev yapabilir. Ancak spesifik
egitimler i¢in tam zamanli olmayan sézlesmeli veya diger kaynaklardan tedarik edilen egitmenler galistirabilir.
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Ornegin; egitimi verilen hava araci tipine sonradan SHT-66 Talimatinda bahsedilen ucak sistemlerindeki
modifikasyon veya teknolojik degisiklilerin (Challenger 605 ugaklarina sonradan takilan Pro-line 21 sistemi gibi)
gelmesi durumunda bu yeni sistemin egitimi tam zamanli olmayan egitmenler ile verilebilir.

GM 147.A.105(g)

Teorik sinav hazirlayicilar, SHT-66/147 Talimatlar1 tarafindan gerekli goriilen simav standardim agik bir sekilde
anlamis olduklarina dair bir kanaat olusturmalidir.

GM 147.A.105(h)

Kayitlarda, her bir egitmen/teorik smav hazirlayict i¢in giincelleme egitiminin ne zaman gergeklestirildigi
gosterilmelidir.

S6z konusu giincelleme egitimi, 24 aylik siire boyunca birden fazla unsura béliinebilir ve ilgili konferans ve
sempozyumlara katilim gibi faaliyetleri icerebilir.

Havacilik Kurallar1 egitimi SHT/Part-66/147, SHT/Part-145 gibi Modiil-10 konularim1 kapsamalidir. Ancak ilgili
mevzuatlara veya BEKAD’a gelen degisiklikler egitim kurulusunca degerlendirilmeli ve degerlendirme sonucuna
gore, 24 aylik siirenin bitmesi beklenmeden egitimler/bildirimler yapilmalidir.

S6z konusu personel, kurulug degistirdiginde aldig ilgili kurulusun mevzuat egitimi (BEKAD, BKEK, sirket
prosediirleri vb.) glincelleme egitimi yerine sayilir. Ayrica 35 saatlik giincelleme egitimi sart1 aranmaz.

Giincelleme egitimlerinin amaci, egitmenin verdigi egitimin kalitesini arttirmaktir. Ayrica verilen egitimin icerigine
ait faaliyetler glincelleme egitimi sayilmaz. Ornegin GE CF6 motoru anlatmaya yetkili bir egitmenin bu motor dersini
anlatarak yaptigi faaliyetler giincelleme egitimi sayilmaz.

Tablo-4 Egitmen Kayitlan
147.A.110

(a) Kurulus, tiim egitmenlere, teorik sinav hazirlayicilarina, pratik degerlendiricilere ve sinav gozetmenlerine iliskin
kayit tutmalidir. Bu kayitlar, s6z konusu kisilerin tecriibe ve yeterliliklerini, egitim ge¢cmislerini ve
yetkilendirmeden sonra aldig1 egitim kayitlarini da i¢ermelidir.

(b) Tim egitmenlerin, teorik sinav hazirlayicilarin ve pratik degerlendiricilerin yetkilendirme belgeleri de bu
kayitlarda bulunmalidir.

AMC 147.A.110

1. Her bir egitmen, teorik sinav hazirlayici, pratik degerlendirici ve sinav gézetmeni ile ilgili olarak, gergeklestirilen
faaliyet kapsamina iliskin asagidaki asgari bilgiler kayda alinmalidir.
- Ad
- Dogum Tarihi
- Personel Sicil Numarasi
- Deneyimi
- Nitelikleri
- Egitim ge¢misi (kurulusa girisi dncesindeki)
- Kurulusta ¢alismaya baglamasi sonrasinda aldigi egitim(ler)
- Faaliyet Kapsam
- Goreve Baslama Tarihi/S6zlesmesinin Bagladigi Tarih
- Gorevden ayrilmus ise ayrildigr Tarih/S6zlesmesinin sona erdigi tarih
2. So6z konusu kayitlar herhangi bir formatta tutulabilecek olmakla birlikte, kurulusun kalite sisteminin kontroli
altinda olmalidir.
3. Yetkisiz kisilerce kayitlara ulasilamamasii veya degistirilmemesini saglamak amaciyla, bu sisteme erisim
hakkina sahip olan kisi sayis1 sinirlandiriimalidir.
4. SHGM tarafindan gorevlendirilmis denetgi, kayit sistemini incelemek istediginde veya bir kisinin yetkinliginden
sliphe ettigi zaman ilgili kayitlara ulagabilmelidir.

GM 147.A.110

Tilim egitmenlere, teorik sinav hazirlayicilarina, pratik degerlendiricilere ve siav gézetmenlerine kendi yetkilendirme
belgelerinin bir kopyasi verilmelidir.
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Egitim Techizati

147.A.115

(a) Her simmifin; egitime ait yazi, ¢izim, diyagram ve sekilleri sinifin herhangi bir yerinden goriilmesini saglayacak
sekilde, yeterli sunu techizat1 olmalidir.

(b) 147.A.100(d) kapsaminda belirtilen temel egitim atdlyeleri ve/veya bakim tesislerinde, onayli egitim kapsamini
gerceklestirmek icin gerekli tiim alet ve ekipman bulunmalidir.

(c) 147.A.100(d) kapsaminda belirtilen temel egitim atdlyeleri ve/veya bakim tesislerinde, uygun hava araci, motor,
hava araci pargalar1 ve aviyonik techizat mevcut olmalidir.

(d) Hava Araci tip pratik egitiminde ilgili hava araci tipine mutlaka erigim saglanmalidir. Ancak, yeterli egitim
standardinin saglandig1 durumda, sentetik egitim cihazlar1 da pratik egitimlerde kullanilabilir.

AMC 147.A.115(c)

1. Ogretilmekte olan SHT-66 Talimatinin belirli modiilii veya alt modiilii bakimindan uygun hava araci pargalarinin
secilmesi gereklidir. Ornegin; tiirbin motoru modiilii, bu tiir pargalarin neye benzedigini, bakim acisindan kritik
alanlarin neler oldugunu gdstermek ve sokiim/montaj alistirmalarinin tamamlanmasini saglamak tizere farkli
tiirbin motor tiplerinden yeterli / uygun parc¢alarin teminini gerektirir.

2. Ogretilmekte olan SHT-66 Talimatmin belirli konu modiilii veya alt modiilii bakimimdan uygun hava arac1, motor,
hava arac1 pargalar1 ve aviyonik teghizatinin segilmesi gereklidir. Ornegin, kategori B2 aviyonik egitimi, diger
ekipmanlara ilave olarak teghizatlar arasinda, bakim ve sistem calismas1 6grenciler tarafindan ¢aligma ortaminda
gbzlemlenebilecek ve bu sayede daha iyi anlasilabilecek sekilde, kurulu en az bir oto-pilot ve ugus idare sistemi
(Flight Director) erisimi gergek bakim ortami veya simiilasyon ortaminda saglanmalidir.

3. 147.A.100(d) maddesi tesis gereklilikleri ile baglantili olarak “erigim" ifadesi kapsaminda bakim egitim kurulusu
bu tiir pargalara erigmek iizere SHT-145 veya Part-145 onayli bir bakim kurulusu ile sdzlesme yapabilir.

GM 147.A.115(a)

Sentetik egitim araglar1 belirli bir sistemin veya komponentin ¢alisma modelleri olup, bilgisayar simiilasyonlarini da
icerebilir.

Sentetik egitim araglari karmagik sistemlerin daha iyi anlagilmasi ve ariza teshis amagclar igin faydali goriillmektedir.

Tablo-6 Bakim Egitim Materyali

147.A.120

(a) Ogrencilere, bakim egitim kurs materyali temin edilmeli ve séz konusu materyal yetki kapsamina gore asagidaki
unsurlar1 da icermelidir:
1. Tlgili hava arac1 bakim lisans kategorisi veya alt kategorisi icin SHT-66 kapsaminda belirtilen temel
egitim igerigine uygun,
2. Tlgili hava arac tipi ve hava araci bakim lisans kategorisi ve alt kategorisi i¢in SHT-66 tarafindan
gerekli goriilen tip kursu icerigini.
(b) Ogrencilerin, onayh egitim kapsamina ve seviyesine uygun tiim teknik materyali iceren bakim dokiimanlar1 ve
teknik bilgi 6rneklerine sahip 147.A.100(i)’de belirtilen kiitiiphaneye erisimi olmalidir.

AMC 147.A.120(a)

Egitim materyalleri (kurs notlar1, diyagramlarn ve diger materyaller) egitimin igerigine uygunlugu, giincelligi ve
eksiksiz olmasi agisindan kontrol edilmeli ve bu islem kayit altina alinmalidir. Kontrol takvimi ve usulii BEKAD’da
tanimlanmalidir.

Tablo-7 Kayitlar

147.A.125

(a) Kurulusg her 6grenci i¢in egitim, sinav ve degerlendirme kayitlarini siiresiz olarak tutmak zorundadir.
(b) Saklama ortami, dokiimanlarin zarar gérmesine veya ¢alinmasina karsi emniyetli ve giivenli olmalidir.
(c) Yeterli glivenligin saglanmasi kosuluyla saklama ortami ve ofis birlestirilebilir.
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Egitim Prosediirleri ve Kalite Sistemi

147.A.130

(a) Kurulug, SHT-147 gerekliliklerini ve uygun egitim standartlarin1 saglamak {izere SHGM tarafindan kabul
edilecek prosediirler olusturmalidir.
(b) Kurulus, asagidaki unsurlar igeren bir kalite sistemi tesis etmelidir:
1. Egitim standartlarinin, bilgi sinavlarinin ve pratik degerlendirmelerin bu Talimata uygunlugunun ve
prosediirlerin yeterliligini takip etmek {izere bagimsiz bir denetim fonksiyonu,
2. Denetleme bulgularinin diizeltici islemlerinin yapilmasinin saglanmasi amaciyla, yonetici kadroya ve
sorumlu yoneticiye sunulmasini saglayan bir geri bildirim sistemi.

AMC 147.A.130(a)

Klasik egitim yontemlerinde, Ogretmen/egitmen bir simifta &grencilere/kursiyerlere ders verir. Egitim
araglari, genellikle, sinif igerisinde bulunan araglar (tahta vb.) ve egitim dokiimanlaridir. Multimedya tabanl
egitim ve sanal gerceklik gibi yeni teknolojiler, yeni egitim yontemleri gelistirmeyi ve diger egitim araglarini
kullanmay1 miimkiin kilmigtir. Egitimin genel etkinligini artirmak igin g¢esitli egitim yontemlerinin/araglarinin
bir arada kullanilmasi 6nerilmektedir.

Simiilasyon lizerinde gerceklestirilen egitimlerin kablolama, kaynak yapma, per¢in islemleri gibi temel el becerileri
kazandirmay1 amaglayan egitimler ya da pratik degerlendirmeler i¢in tek bir egitim veya degerlendirme araci olarak
kullanilmasi uygun goriilmez.

Farkli egitim yontemleri ve araglarinin kullanim olanaklarini géstermek amaciyla asagida yer alan tablolar
olusturulmustur:

Tablo 1: Egitim araglari
Tablo 2: Egitim yontemleri
Tablo 3: Egitim yontem ve araglarinin bir arada kullanimlari

Tablo 1: Egitim araglar1

Egitim araglari Aciklama
1 Slayt sunumu Slaytlarin diizenlenmis bir sunumu.
2 Manueller Belirli bir konunun kapsamli ve kontrollii yayini.
3 Bilgisayar (masaiistii bilgisayar, | Cesitli ortamlarda bilgileri tutabilen ve goriintiileyebilen elektronik cihazlar.

diziistii bilgisayar vb.)

4 Mobil cihazlar (bunlarla sl | Cesitli ortamlarda bilgileri tutabilen ve goriintiileyebilen mobil cihazlar.
olmamak {izere, tabletler, akill
telefonlar vb.)

5 Videolar Hareketli gorsel goriintiilerin yayinlanmasi i¢in elektronik ortam.
6 Bakim simiilasyonu egitim cihazi | Bir bilesen, sistem veya hava aracinin tamami i¢in bakim egitimi, incelemesi
(MSTD) ve/veya degerlendirmesinde kullanilmas1 amaglanan bir egitim cihazi. MSTD

donanim ve yazilim 6gelerinden olusabilir.

7 Mock-up Bakim egitiminin gerceklestirildigi, ger¢ek komponent, sistemin veya hava
aracinin tamaminin geometrik, operasyonel veya islevsel ozelliklerini
koruyan, 6lgekli veya tam boyutlu bir kopyasi.

8 Sanal Gergeklik Kontrol edilebilen ve bilgisayar tarafindan olusturulan ii¢ boyutlu interaktif
ortam.
9 Bakim egitim cihaz1 (MTD) Bakim egitimi cihazi, bakim egitimi ve/veya sinavlari ve/veya

degerlendirmeleri i¢in kullanilan bir MSTD disinda herhangi bir egitim cihazi.
Mock-uplar icerebilir.

10 Gergek hava araci Durumu belirli bir hava aracin1 veya hava araci kategorisini temsil eden bir
dizi bakim tasklarinin égretilmesini miimkiin kilan uygun bir hava araci.
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Uygun bir hava araci; tip egitimi igin tip veya lisans (alt)kategorisindeki bir
hava araci veya temel egitim i¢in lisans (alt)kategorisini temsil eden bir hava
araci anlamina gelir ve 'sanal hava araci' harigtir.

Hava aract durumu ise; hava aracinin ana bilegenleriyle donatilmis oldugu ve
sistemlerinin Ogrenme hedefleri kapsaminda gerektiginde
etkinlestirilebilecegi/calisilabilecegi anlamina gelir.

11

Hava arac1 komponenti

Hava aract disinda belirli bakim goérevlerini 6gretmek i¢in kullanilan uygun
bir ugcak komponenti. Bu, baroskop incelemeleri, kii¢iik onarimlar, testler veya
alt bilesenlerin montaji/sokiilmesi gibi goérevleri igerebilir ancak bunlarla
sinirl degildir.

Uygun bir ugak komponenti; komponent durumunun tasklarin 6grenme
hedeflerine uymasi gerektigi ve mevcut kusurlari veya hasarlari igerebilecegi
anlamina gelir.

12

Arttinnlmis gergeklik

Kullanicinin, sensorler tarafindan algilanan girdilerinin hizli akish bilgisayar
goriintiilerine aktarilmas1 sonrasinda, fiziksel, gercek diinya ortaminin
gerceklik unsurlarmin  meveut algisimin  iyilestirilmesi  (degistirilmesi,
zenginlestirilmesi, degistirilmesi veya manipiilasyonu).

13

Yerlesik egitim

Orijinal olarak hava araci bileseninin tasarimina entegre edilmis bakim egitimi
islevi (merkezi bir ariza goriintiileme sistemi).

14

Sinif

Ogrenmenin gergeklestigi fiziksel, uygun bir yer.

15

Sanal sinif

Eszamanli 6grenmenin gergeklestigi, fiziksel olmayan, simiile edilmis bir
konum.

16

Sanal hava araci

Teorik/pratik egitimde, teroik sinavlarda veya pratik degerlendirmede

kullanilabilecek, fiziksel olmayan, simiile edilmis bir hava araci.

terimdir.

Not: Sentetik egitim cihazlari (STD'ler), bakim simiilasyonu egitim cihazlar1 (MSTD'ler), bakim egitim cihazlari
(MTD'ler) ve ugus simiilasyonu egitim cihazlar1 (FSTD'ler) gibi, bir veya daha fazla hava araci sisteminin veya
hava aracinin tamamini simiile eden, donanim ve/veya yazilim kullanan sistemler i¢in kullanilan genel bir

Tablo 2: Egitim yontemleri

Egitim Yontemi Aciklama Egitmen Ogrenci Karma
merkezli merkezli egitim®
egitim® egitim®

Yardimh o0grenme | Destekli O6grenme veya mentorluk, Ogrencilerin | X X X

(mentorluk) deneyimini/bilgisini gelistirmek i¢in deneyimli/bilgili

bir egitmen ile daha az deneyimli/bilgili bir dgrenci
arasinda devam eden, yakin bir diyalog ve dgrenme
iligkisini temsil eder.

Bilgisayar tabanli | CBT, egitim vermek i¢in bilgisayar kullanan herhangi | X X X

egitim (CBT) bir interaktif egitim aracidir. (Not: 'CBT' kisaltmasi

ayni kisaltmayi kullanan Yetkinlik Tabanli Egitimle
(Competency based training) karistirilmamalidir.)

Gosterim Aciklama yerine 6rnek vererek 6gretme yontemi. X X

Asenkron uzaktan | Egitmenlerin ve 6grencilerin fiziksel olarak ayrildig X X

egitim uzaktan egitim yontemidir. Asenkron uzaktan egitim

sirasinda egitmen ve Ogrenci ayni anda etkilesim
halinde degildir.

Senkron uzaktan | Egitmenlerin ve 6grencilerin fiziksel olarak ayrildigi | X X

egitim uzaktan egitim yontemidir. Asenkron uzaktan egitim

sirasinda egitmen ve Ogrenci ayni anda etkilesim
halindedir.
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Uzaktan egitim(e- | Egitmenlerin ya da elektronik egitmenlerin destegiyle | X X X
learning) veya destegi olmadan, bir ag veya elektronik araclar

araciligiyla egitim.
Anlatim (egitmen | Bir egitmen ve dgrenciler arasinda yiiz yiize egitim. X X
esliginde/yiiz yiize)
Mobil 6grenme (M- | Ogrencinin, dnceden belirlenmis fiziksel bir ortamda | X X X
learning) olmadigi, mobil teknolojiler kullanilarak gerceklesen
her tiirlii egitim.
Multimedya  tabanli | Farkli egitim ortamlarinin birlesik kullanimlari. X X X
egitim®
Simiilasyon Gergek diinyadaki bir siireci veya sistemi taklit eden | X X X
bir simiilator kullanan her tiirli egitim.
Web tabanli egitim | Bir web tarayicisi kullanilarak internet veya intranet | X X X
(WBT) iizerinden verilen egitimler i¢in genel terim.

Not: Bu tablonun amaci, tabloda belirtilen egitim yontemleri i¢in kisa bir tanim saglamak ve her bir yontemi
O6grenmenin odagiyla iliskilendirmektir. Burada yer alan egitim yontemlerinin kapasitelerini kapsamli bir sekilde
arastirmak ve tanimlamak amaglanmamustir.

(1) Egitmen merkezli egitim 6gretim elemaninin 6grenciye 6gretmekten sorumlu oldugu anlamina gelir.

(2) Ogrenci merkezli egitim 6grencinin 6grenme siirecinden sorumlu oldugu anlamina gelir.

(3) Karma egitim farkli 6gretim yontemleri ve araglari, farkli uygulama yontemleri, farkli zamanlama
(senkron/asenkron) veya farkli rehberlik diizeylerini igerir. Karma egitim, farkli egitim ¢esitlerinin
birlestirilmesine imkan verir.

(4) Multimedya tabanli egitim tamimi geregi amacina ulasmak icin gesitli egitim ortamlarini kullanir, bu
nedenle listelenen egitim ortaminin higbiri basli basina egitim i¢in eksiksiz bir ¢6ziim degildir.

Tablo 3: Egitim yontem ve araglarinin bir arada kullanimlari

Egitim Yontemi Egitim Araglar1 Teorik Unsurlar Pratik is Bast Ogrenme Hedefleri
5 rati SRR
(Tablo 2’ye (Tablo 1’ Seviye | Seviye | Seviye Egitimi o .
bakiniz.) bakiniz.) ) Y ) y 3 Ye | Unsurlar (0IT) Bilgi | Beceri | Davranis
Anlatim (egitmen X X
s > 1,2,3,5,6,7,8,9,10
eghgmde/yuz 11.12.13.14.16 X X X X Only X X Only
ylize) type type
Yardimh 1,2,3,5,6,7,8,9, X X
dgrenme 10,11,12,13,14, X X X X Only X X Only
(mentorluk) 15,16 type type
Uzaktan
egitim(e- 1.2,34,5.8,12, X X XM XM X XM XM
. 14,15,16
learning)
Bilgi tabanlt | 1,2,3,4,5,8,12 X
1lgisayar tabanh | 1,2,3,4,5,8,12, (1 ()
egitim (CBT) 14,15,16 X X X X Only X
type
Multimed 1,2,3,4,5,8,12 X
ultimedya 9459,%,9,0,12, 0 0 0
tabanli egitim® | 13,14,15,16 X X X X Only | X X
type
X XM
Web tabanh | 1,2,3,4,5,8,12, ) ) )
egitim (WBT) | 14,15,16 X X | X X Only | Only | X
type type
XD
Mobil dgrenme | 1,2,3,4,5,12,15, 0 ) )
(M-learning) 16 X X X X T.yp.e X
unlimited
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XD XD
Senkron uzaktan
(e8] (1) 0))
egitim 1,2,3,4,5,8,15, 16 X X X X Type X On]y
unlimited type
X0 X
Asenkron
(1 1)
uzaktan egitim 1,2,3.4,5.8,16 X X X Type X Only
unlimited type
1,2,3,5,6,7,8,9, X X
Gosterim 10,11,12,13,14, X X XM X Only X X Only
15,16 type type
1,3,4,6,7,8,9 X
I »9,74,0,/,6,7, (1)
Simiilasyon 10.12,14.150, 16 X X X X X X (t)nly
ype

edilebilir.

Bu tablo, belirli bir egitim ydntemini, belirli 6grenme hedefleriyle iliskili teorik egitimi, pratik egitimi veya is
bas1 egitimi vermeye yonelik kabul edilebilir egitim araglariyla iliskisini vermektedir.
Tablo, olasi egitim yontemlerini desteklemeyi amaclamaktadir. Ek egitim yontemleri ve bu yontemlerin daha
fazla kullanilmasi, destekleyici 6grenme hedefleri olarak gosterildiginde Genel Midiirliik tarafindan kabul

(1) Smirli uygunluk. Ilgili egitim ydntemi kullamlabilir, ancak sonuglari smirhidir, dolayisiyla &grenme
hedeflerinin yerine getirilmesi i¢in tamamlayici bir egitim yontemi ile desteklenmesi gerekir.

NOT: Egitmenin (insan) katilimi, Modiil 9A/9B'de dikkate alinmalidir.

AMC 147.A.130(b)

Bagimsiz denetim prosediirii, kurulusun faaliyetlerinin SHT- 147 Talimatinin biitiin kapsami agisindan

uygunlugunun her 12 ayda en az bir kez kontrol edilmesini saglamalidir. Bu denetlemenin tamamu tek bir
seferde yapilabilecegi gibi programlanmis bir plan dogrultusunda 12 aylik bir siirece de yayilabilir.

Bu bagimsiz denetim prosediirii kalite biriminin de denetlenmesini saglamalidir.
Kiiciik olgekli bir bakim egitim kurulusunda; bagimsiz denetim gorevi, yetkili baska bir bakim egitim

kurulusuyla veya yetkili otoritenin kabul ettigi yetkili bir sahis (taseron) ile sézlesme yapilmasi suretiyle

Kiigiik 6lgekli egitim kurulugsunun, denetim gorevi igin bagka bir egitim kurulusu ile s6zlesme yapmay1 sectigi
durumlarda, s6z konusu denetimlerin, 1’1 habersiz yapilmak iizere her 12 ayda en az iki kez gergeklestirilmesi

ise, s0z konusu kalite sistemlerini birlestirebilir.

1.
2.
3.
yaptirilabilir.
zorunludur.
4.
5.

Bakim egitim kurulusu; kalite sistemi gerektiren bagka bir Genel Miidiirliik veya EASA yetkisi i¢in de onayl

Kiigiik 6lgekli egitim kurulugunun egitim veya sinavlari, tageron tarafindan denetlendigi durumlarda;

- Yetkili bakim egitim kurulusu, tageronun hizmetlerinin SHT-147 Talimati1 gerekliliklerini karsilar nitelikte
olup olmadigini tespit etmek amaciyla tageronu denetleyecegi bir denetim prosediirii olmalidir.

- SHT-147 Talimatinin gerekliliklerine uyuldugunun takibi i¢in taserona her 12 ayda en az bir kez denetim
yapilmasi gerekmektedir.

- Taserona yapilan denetimler kayit altina almali ve diizeltici tedbirleri takip edilmelidir.

6. Denetimlerin daima denetlenen prosediirlerden sorumlu olmayan personel tarafindan yapilmasi

saglanmal1 ve kisilerden bagimsiz bir denetim sistemi tesis edilmelidir.

GM 147.A.130(a)(1)

AMC 147.A.130(a) maddesinde 2 farkli uzaktan egitim metodundan bahsedilir; Asenkron uzaktan egitim ve
senkron uzaktan egitim.

- Asenkron uzaktan egitim; egitmen ve 6grenci/kursiyerlerin fiziksel olarak farkli ortamda farkli zamanlarda

bulundugu egitim metodudur.
ogrenci/kursiyerin kendisi sorumludur.
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- Senkron uzaktan egitim; egitmen ve Ogrenci/kursiyerlerin fiziksel olarak farkli ortamda ayni anda
bulundugu egitim metodudur. Bu egitim metodu egitmen merkezlidir ve 6grenim siirecinden egitmen
sorumludur.

Asagidakileri uygulayarak cesitli egitim yontem ve araglarini birlestiren karma bir egitim vermek miimkiindiir:

Farkl1 egitim araglar1 (6r. slayt gosterileri, sanal hava araci, sanal sinif vb.)

Farkli dagitim yontemleri (CBT, WBT, senkron uzaktan egitim, anlatim (egitmen esliginde/yiiz yiize) vb.)
Farkli zamanlama (senkron/asenkron)

Farkli rehberlik seviyeleri.

Senkron uzaktan egitim teorik ve pratik egitim vermek i¢in kullanilabilir ancak AMC 147.A.130(a) geregince seviye
3 teorik egitimler ve pratik egitimler i¢in kullanimi sinirlidir.

GM 147.A.130(a)(2)

AMC 147.A.130(a) Tablo 3'e gore, senkron uzaktan egitim sirasinda teorik egitim (temel veya tip) veya tip
egitiminin pratik 6gesi i¢in asagidaki egitim araglar1 kullanilabilir:

- Slayt sunumu

- Manueller

- Bilgisayar (masaiistii bilgisayar, diziistii bilgisayar vb.)

- Mobil cihazlar (bunlarla sinirli olmamak iizere, tabletler, akilli telefonlar vb.)
- Videolar

- Sanal gergeklik

- Sanal sif

- Sanal hava araci1

Egitimin genel etkinligini artirmak igin ¢esitli egitim yontemlerinin/araglarinin bir kombinasyonu 6nerilir.

Sanal smifin kullaniminda video sunumu igin cep telefonu ekran boyutlarindan dolay: kullanilamaz.Cep telefonlari
yalnizca ses baglantisi i¢in kabul edilebilir.

GM 147.A.130(a)(3)

Uzaktan egitim yonteminin onaylanabilmesi i¢in egitim kurulusunun:

- Onceden onaylanmamissa Form 12 araciligiyla uzaktan egitim icin basvuruda bulunmast,

- AMC 147.A.130(a) maddesinde ayrintilar1 verilen maddelere uygun olarak uzaktan egitim ydnteminin
uygulama prosediirlerini ve ilgili egitim araglarini agiklayan el kitabin1 Genel Miidiirliige onaya sunmasi,

- Kurulus kalite sistemi tarafindan geceklestirilecek yerinde ya da uzaktan denetim, denetime ait tespit edilen
tiim bulgularin giderildigine dair raporlar (ilk uygulama igin uzaktan denetim gegerli degildir) sunmasi
gerekmektedir.

- 1Ilk yetki bagvurusu ya da yetki degisikligi fark etmeksizin benzer bir onay siirecine sahip olmasi
gerekmektedir.

Asgari olarak asagidaki BEKAD boéliimleri uzaktan egitim kullanimini tanimlayacak sekilde degistirilmelidir:

- 2.1 Kurslarin organizasyonu

- 2.2 Kurs materyalinin hazirlanmasi

- 2.3 Smuflarin ve ekipmanin hazirlanmasi

- 2.5 Temel/tip bilgi ve pratik egitiminin yiiriitilmesi

- 2.6 Diizenlenen egitimin kayitlar

- 2.8 Bolum 1.6’da listelenmeyen tesislerde yapilan egitim

- 3.6 Egitmenlerin yetkilendirilmesi

- 3.8 Yetkili egitmenlerin, siav sorumlulari ve degerlendiricilerin kayitlar

Alternatif olarak uzaktan egitim prosediirleri i¢in ayr1 bir dokiiman olusturulabilir. flgili BEKAD béliimleri bu ek
dokiimana atifta bulunmalidir.

Uzaktan egitim, belirli bir fiziksel bir egitim ortamiyla simrh degildir ve hem 6grenciler hem de egitmenler,
onaylanmamis farkli yerlerde bulunabilir. Bu nedenle, egitim kurulusunun uzaktan egitim gerceklestirebilmesi igin
Genel Miidiirliik¢e yetkilendirilmesi gerekmektedir. Uzaktan egitim talebinin daha 6nce onaylanmis egitim tesisleri
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veya onay kapsami iizerinde higbir etkisi olmamasina ragmen, Form 12 sunulmasini gerektiren bir degisiklik olarak
kabul edilir. Form 12 iizerinde de ilgili maddeler isaretlenerek basvuru yapilmalidir.

Uzaktan egitim yontemi, mevcut fiziksel simif egitimine ek bir egitim ydntemidir. Uzaktan egitim yetkisi
bagvurusunda bulunacak kuruluslar gerekli fiziksel tesisleri (sinif, at6lye, kiitiiphane vb.) saglamak zorundadir.

GM 147.A.130(a)(4)

Sanal sinif:

Sanal siif, egitim kuruluslar tarafindan teorik veya pratik senkron uzaktan egitim sirasinda uygulanan en yaygin
egitim aracidir. Sanal bir sinifta, 6grenciler fiziksel olarak bir arada olmak yerine birbirleriyle ve egitmenle video
ve ses baglantisi araciliiyla baglanirlar. Egitmenin bir sinifi simiile etmesine ve &grencilere slayt gosterileri,
dokumanlar, videolar, sanal ugaklar vb. sunmasina izin veren ortamdir. Bu, hem 6grenciler hem de egitmenler
tarafindan yeterli donanim ve yazilimin kullanilmasini gerektirir.

Sanal sinif, 6grenciler ve egitmenler arasinda gergek bir sinifa miimkiin oldugunca yakin tam bir video etkilesimi
i¢in 2 yonlii bir iletisim kanalina izin vermelidir. Ogrenciler, egitim sirasinda herhangi bir zorlugu vurgulayabilmeli
ve egitmene olasi sorular sorabilmelidir.

Sanal bir sinifta, egitmen ve 6grenciler arasindaki etkilesim, gercek bir sinif ortamina kiyasla azaltilir. Bu nedenle,
ister teorik ister pratik olsun, egitim sirasinda 6grencilerin dikkatini korumak icin egitmenin ek ¢aba gdstermesi
gerekir. Egitmenler icin ek egitim gerekliligi, egitim organizasyonu tarafindan uzaktan egitime 6zgii pedagojik
beceriler acisindan degerlendirilmelidir.

1) Ogrenciler i¢in donanim gereksinimleri

- Web kamerasi, kulaklik ve mikrofon ile donatilmig, sanal sinifa kesintisiz olarak katilmak icin yeterli
performansa sahip bir masaiistii/ diziistli bilgisayar veya tablet

- Gerekli tim egitim materyallerini (AMM, slayt gosterileri, semalar) rahat¢a goriintiilemek icin yeterli
boyuta sahip bir ekran. Ikinci bir ekranin kullamlmas: tavsiye edilmektedir.

- Ekran boyutu sema gibi karmasik belgeleri yeterli konforla goriintiilemek i¢in yeterli olmadigindan ekran
boyutu 10 ingten kiigiik olan cep telefonu veya tabletlerin sanal sinifta kullanilmasina izin verilmez. Ancak,
ses baglantis1 amaciyla bir bilgisayarla birlestirilebilir.

- Sanal sinifa kesintisiz baglanabilmek i¢in yeterli bant genisligine sahip internet baglantisi

- Hem bilgisayar hem de eckranlar, kullanilan ¢evrimi¢i toplanti yaziliminin minimum &zelliklerini
karsilamalidur.

Bazi durumlarda, 6grencilerin tiimii fiziksel olarak gergek bir sinifta bulunur ve egitmen farkli bir yerde bulunur.
Bu gibi durumlarda, 6grencilerin belirtilen donanim gereksinimleri saglanmalidir. Sinifta bulunan tiim dgrenciler
tarafindan okunabilecek ek bir bilyilik ekran veya akilli tahta kullanilmasi tavsiye edilmektedir.

2) Egitmenler i¢in donanim gereksinimleri

- Web kamerasi, kulaklik ve mikrofon ile donatilmis, sanal sinifta egitimi kesintisiz olarak yiiriitebilmek igin
yeterli performansa sahip bir masaiistii/diziistii bilgisayar veya tablet

- Tiim egitim materyallerini (AMM, slayt gosterileri, semalar, vb.) rahat¢a goriintiilemek i¢in yeterli
biiyiikliige sahip 2 ekran. Hem sanal sinifi (68rencilerin web kamerasi, vb.) hem de egitim materyallerini
goriintiileyebilmek i¢in ikinci bir ekranin kullanilmasi gereklidir.

- Sanal sinifa kesintisiz baglanabilmek i¢in yeterli bant genisligine sahip internet baglantisi

- Hem bilgisayar hem de ekranlar, kullanilan ¢evrimi¢i toplanti yaziliminin minimum &zelliklerini
kargilamalidir.

3) Yazilim gereksinimleri

Cevrimigi toplant1 yazilimi (yani sanal sinif), 2 yonlii iletisime ve sunumlarin ve diger belgelerin paylasilmasina
olanak tanimalidir.

Ik uzaktan egitim verilmeden 6nce, hem egitmenler hem de 6grenciler, senkron uzaktan egitimin 6zellikleri ve
sanal siif yazilimimin kullanimi hakkinda yeterli egitim almalidir:

- Ogrenciler, egitmenle etkilesime girebilmeli ve toplant1 yazilimmin mevcut islevlerini kullanabilmelidir
(6rnegin, el kaldirma, belgeleri paylasma, mikrofonu sessize alma, vb.)

- Egitmenlerin egitimler sirasinda 6grencilere gerekli yonlendirmeyi yapabilmeleri i¢in toplant1 yazilimina
iyl derecede hakim olmalar gerekmektedir.
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Tiim 6grencilerin toplant1 yazilimina yeterince asina olmalarini saglamak icin egitim organizasyonunun bir test
egitimi oturumu diizenlemesi Onerilir.

4) Egitmen nitelikleri

Egitmenler, senkron uzaktan egitim yontemi ve sanal sinif kullanmimi igin egitim organizasyonu tarafindan
degerlendirilmeli ve resmi olarak yetkilendirilmelidir. Uzaktan egitim yOntemi, egitmenlerin gérev tanimlarina
resmi olarak eklenmelidir. Egitim kayitlar1 ve yetkilendirmeleri egitmen dosyalarda tutulmalidir.

5) Ogrenci devam takibi

Ogrencilerin katilim, egitmenler tarafindan diizenli olarak (her dersin basinda ve her moladan sonra) ve yazilim
gergek dgrenci katilimini kaydetmeye izin veriyorsa, otomatik olarak dogru bir sekilde kaydedilmelidir. Baglantinin
kesilmesi veya iletisimin kesilmesi nedeniyle kaybedilen egitim oturumlari, etkilenen katilimcilarin devam
hakkindan diisiilecek ve ilk firsatta telafi edilecektir.

6) Ogrenci egitim ortam

147.A.100(c) maddesi, egitim ortaminin, 6grencilerin dikkatlerini dagitmadan veya rahatsiz etmeden uygun sekilde
caligmalarina veya sinavlarina konsantre olabilecekleri sekilde siirdiiriilmesini gerektirir. Uzaktan egitim esnasinda,
egitmenler bu gereksinimin egitimin herhangi bir aninda tiim 6grenciler i¢in yerine getirilmesini saglayamazlar. Bu
nedenle, her 6grencinin asagidaki kosullarda derse katilacagina dair bir beyan imzalamasi gerekmektedir:

- Giiriltd, sicaklik, dikkat daginikligi ve insan faktorii agisindan uygun bir ortamda,
- Uygun donanim ve yazilim kullanarak,
- Sadece egitime ayrilmis bir siire boyunca baska higbir faaliyette bulunmayarak.

Egitmenler, 6grencilerin uygun bir ortamda kaldiklarim1 video aracilifiyla diizenli olarak kontrol etmeli ve
yukaridaki kosullarin saglanmadigi egitim oturumu sirasinda 6grenciyi devamsiz olarak kaydetmelidir.

7) E-kiitiiphane

147.A.100(1) maddesi, 6grencilere iistlenilen egitimin kapsamina ve diizeyine uygun tiim teknik materyalleri igeren
bir kiitiiphane saglanmasimi gerektirir. Ogrencilerin egitim kurulusunda bulunan kiitiiphaneye fiziksel olarak
erisemedikleri durumlarda, egitim organizasyonunda bulunan fiziksel kiitliphaneye ek olarak uygun belgelere
cevrimici (e-kiitiiphane) erisilebilir olmalidir.

8) Genel Miidiirliik denetgisi tarafindan uzaktan egitim oturumlarinin 6rneklenmesi

Planli veya habersiz denetimlerin gergeklestirilebilmesi i¢in sanal sinifa erisim Genel Miidiirliik denetgisi tarafindan
verilmelidir. Bu nedenle, egitim kurulusu, planlanmis uzaktan egitimlerden Once denetciyi bilgilendirmelidir.
Egitim kurulusu tarafindan denetgiye talep lizerine veya kalic1 olarak yeterli kimlik bilgileri saglanmalidir.

9) Ogrencilerin gelisiminin izlenmesi
Egitim oturumlarinin 6grenme hedeflerine basariyla ulasildigindan emin olmak i¢in 6grencilerin ilerlemesi
izlenmelidir.

Ogrencilerin ilerlemesini dogrulamak icin asagidakiler gibi farkl1 araclar kabul edilebilir:

- Takip smavlari. Bu sinav, SHT-147 modiil sinavi olarak degerlendirilmez. Modiil sinavlarindan ayr1 bir
soru bankasi kullanilmalidir.

- Dizenli olarak gergeklestirilen elektronik sinavlar,

- Dersin sonunda veya ders sirasinda diizenli olarak 6grencilerin dogrudan sorgulanmasi vb.

Teorik Egitim
Uzaktan teorik egitimi sirasinda sanal sinif ana egitim platformudur.
1) Ogrenci sayis1

147.A.100(b)1 maddesi, siniftaki Ogrenci sayisinin 28 Ogrenciyi gegmemesini sart kosar. Uzaktan egitim
kullanirken, 6grencilerle etkilesim gergek bir sinifta oldugundan daha simirli oldugundan bu maksimum say1
azaltilmalidir. Teorik kisim i¢in 20 6grenciyi gegmemesi tavsiye edilir. Bu sayi, denetciye hem 6grencilerin hem de
egitmenlerin uzaktan egitime asina oldugu ve 6nceki egitimlerin tatmin edici bir sekilde verildigi gosterildiginde
artirtlabilir. Hem egitmenin hem de 6grencilerin internet baglantisinin bant genisligi, maksimum 6grenci sayisini
belirlemek i¢in ek bir sinirlayici faktor olabilir.
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2) Giinliik egitim siiresi

147.A.200(f) ve SHT-66 Hava Arac1 Bakim Personeli Lisans1 Talimat1 Ek 3, tip egitimin teorik unsuru i¢in giinliik
maksimum egitim saatinin 6 saatten fazla olmamasi gerektigini belirtir. Pedagojik ve insan faktorleri ilkelerini takip
etmek i¢in, uzaktan egitim, 6zellikle 6grenciler uzaktan egitime asina olmadiginda, gergek bir smif ortamina kiyasla
ogrencilerin dikkatini ve yorgunlugunu korumanin zorlugunu artirdigindan giinliik egitim siiresinin azaltilmasi
gerekebilir. Ayrica, Ogrencilerin ve egitmenlerin farkli zaman dilimlerinde bulunmalarimin etkisi de dikkate
almmalidir.

3) Egitim materyali

Egitim kurulusu, uzaktan egitim sirasinda her modiil veya ATA chapter i¢in kullanilan egitim materyalini ve ek
egitim araglarin1 tanimlamalidir. Egitim materyali gercek sinif egitiminde kullanilandan farkli oldugunda, inceleme
ve kabul i¢in Genel Midiirliige sunulmalidir (6rnekleme kabul edilebilir).

4) Ek ders saatleri ve/veya egitim yontemi

Ogretilecek konunun ayrmti diizeyine bagli olarak, gercek bir smif ortamina kiyasla (6rnegin; seviye 3) uzaktan
egitim kullanirken ek ders saatleri ve/veya ek egitim yontemleri gerekli olabilir. Temel egitim i¢in, teorik ve pratik
egitim arasindaki oranin onaylanmis kurs onay formunda ayrintili olarak kalmasini saglamak ig¢in, hélihazirda
onaylanmig egitime ek ders saatleri olarak dikkate alinmasi tavsiye edilir. Bu tiir destek saatleri, bir 6grencinin veya
ogrenci grubunun gercek ihtiyaglarina gore ayarlanabilir.

5) Egitim programi

2 ila 4. maddeler arasindaki noktalara dayanarak, ger¢ek smif ortamindan farkli olduklarinda sanal simif egitim
planin1 yansitmak i¢in TNA'larin, egitim programlarinin ve uzaktan egitime ayrilmis boliimlerin ilgili TNA ve
egitim programlari i¢erisinde sunulmasi gerekebilir.

Teorik Sinav
Uzaktan egitim yontemi kullanilarak modiil sinavlar1 yapilmasina izin verilmez. Bu nedenle, tiim sinavlar;

- Onayl bir sinav yerinde,
- Veya sadece tip egitim organizasyonlari i¢in BEKAD 2.16 uyarinca tesis dis1 prosediir kapsaminda
yapilmalidir.

Modiil sinavlarinin uzaktan egitim kullanilarak tiim teorik kisimlar tamamlandiktan sonra yapilacagi igin egitim
kurulusunun ek egitim saatleri (6rnegin; kurs/egitim tekrari) ayarlamasi veya modiil sinavlarindan 6nce bilgi testleri
yapmas1 gerekebilir. Bu durumda, modiil sinavlarinin giivenligi agagidakiler saglanarak saglanmalidir:

- Ek egitimden sorumlu egitmen, modiil sinavlarinin hazirlanmasina dahil olamaz, bagimsiz sinav gorevlisi
kullanilmalidir
- Onaylanan smavlar i¢in SHT-147 sinav soru bankasi bilgi testi amagh kullanilmaz.

Tium Ogrenciler ayn1 egitim yerinde bulundugunda, asagidaki kosullar yerine getirildiginde bu yerde tip egitim
sinavinin diizenlenmesi kabul edilebilir:

- Sinav prosediirii ve giivenligi konusunda egitim kurulusu tarafindan egitimleri verilmis ve yetkilendirilmis
bagimsiz gézetmenlerin kullanilir,

- Sinavin glivenligini ve biitlinligiinii saglandig1 bir sinav odasi1 bulunur,

- Sinav kagitlarmin, sinav yapilmadan kisa bir siire dnce 6grencilerin sinav yerinde kapali bir zarf iginde
bulunur. En st diizeyde giivenligi saglamak i¢in elektronik bir sinav diizenlenmesi onerilir.

- Sinav yerine cevap anahtar1 génderilmez.

- Sinav, egitim tesisinde sinav gorevlisi tarafindan kamera ile izlenir ve kayda almir. Video kaydi, smav
kayitlarinin bir pargast olarak kabul edilir.

- Tiim smav cevap kagitlar1 sinavdan hemen sonra simav gézetmeni tarafindan taranir ve e-posta ile egitim
organizasyonu sinav gorevlisine gonderilir. Cevap kagitlariin asillari kapali bir zarf iginde egitim
organizasyonuna posta yoluyla geri génderilmelidir.

- Sinavlarin okunmasi ve puanlanmasi, egitim organizasyonunda bulunan sinav hazirlayici tarafindan yapilir.

- Tiim sinav kagitlar1 alinip kapali bir zarf iginde egitim kurulusuna geri gonderilmelidir. Alternatif olarak,
yeterli giivenlik saglanabiliyorsa, sinav kagitlar1 sinavdan sonra imha edilebilir.(Ornegin; sinavdan hemen
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sonra egitim organizasyonu siav hazirlayicisiin goriintiilii katihm ile sinav salonunda smav kagitlarin
parcalayarak).

Bu durumu smav prosediirleri i¢erisinde agiklamak i¢in asagidaki BEKAD boliimleri degistirilmelidir:

- 2.9 Sinavlarin organizasyonu (varsa)

- 2.10 Simav materyalinin hazirlanmas1 ve giivenligi (varsa)

- 2.11 Simnav salonlarinin hazirlanmasi

- 2.16 Paragraf 1.6'da listelenmeyen yerlerde yapilan sinavlar (varsa)

Pratik egitim
Temel egitim pratik egitimine izin verilmez, ¢ilinkii temel pratik egitim hedefleri, sanal bir sinif ortaminda elde
edilemeyen temel uygulamali beceri ve yeterlilikleri kazanmaktir.

AMC 147.A.130(a) Tablo 3 geregince, senkron uzaktan egitim kullanilan pratik egitim sinirli bir uygunluga sahiptir
ve 6grenme hedeflerini yerine getirmek i¢in tamamlayict yontemler gerektirir. Bu nedenle;

- Uzaktan egitim kullanilarak dgretilen pratik tasklarin sayisi, pratik egitim sirasinda gergeklestirilen pratik
tasklarin toplam sayisinin %50'sini agamaz. Pratik tasklarin en az %50'si, hem 6grenciler hem de pratik
egitmenin ayni yerde bulundugu gergek bir ucak ortaminda gercgeklestirilecektir. Bu, 6grencilerin gergek
hava aract boyutlarini, bilesenleri/erisim paneli konumlarin1 vb. anlamalar i¢in gergek hava aracini
kullanmalarini saglar. Aym pratik egitime birka¢ motor secenegi dahil edildiginde, gercek hava aracindaki
pratik tasklarin i¢erisine bu motor se¢eneklerinin de dahil edilmesi gerekir.

- Uzaktan egitim kullanarak gerceklestirilecek pratik egitim, sanal ortamda etkili bir sekilde 6gretilebilecek
uygun tasklarla simirlandirilmalidir.

Uygun tasklar:

- Smurh sayida hava araci lokasyonunda gerceklestirilen testleri/kontrolleri igeren,
- Vel/veya sinirh sayida bakim adimi igeren,

- Ve/veya sanal ortamda kolayca ag¢iklanabilir/tekrarlanabilir,

- Vel/veya 0grenciler tarafindan sanal bir ugakta uygulanabilir pratik tasklardir.

Sanal sinif, AMM, resim, video vb. sunmak i¢in kullanilan egitim platformudur. Ancak, 6grencilerin aldig1 bilgilerin
diger egitim araclarina (videolar, sanal gerceklik vb.) gore diisiik kalitede olmasi nedeniyle gergek bir ugakta
egitmenin bulundugu canli videolara izin verilmemektedir. Ogrenme hedeflerini gerceklestirmek icin egitim
araglarmin bir kombinasyonu gereklidir. Uygunlugu sunuldugunda sanal bir smif ortaminda pratik tasklarin
Ogretilmesi kabul edilebilir olsa da, tasklarin simiile edilmis uygulamasina izin veren sanal bir hava araci egitim
aracinin se¢imi oncelikli olmalidir.

Uzaktan uygulamali egitim sirasinda:

- Pratik kayit defterinden secilen gérevin agik¢a tanimlanmasi ve tanitilmasi,
- AMM ve diger ilgili belgelerin referans belge olarak kullanilmasi
- Giivenlik prosediirlerine dikkat ¢ekilmesi gerekmektedir.

1) Donanim gereksinimi

Teorik egitimle ayn1 donanim gereksinimlerine ihtiya¢ vardir.
2) Yazilim gereksinimi

Teorik egitimle ayn1 yazilim gereksinimlerine ihtiyag vardir.
3) Ogrenci sayis1

147.A.100(f) maddesi, uygulamali egitim goren &grenci sayisinin 15 6grenciyi gegmemesini sart kosar. Uzaktan
egitim kullanirken, 6grencilerle etkilesim gercek bir pratik egitimden daha sinirli oldugu i¢in bu maksimum sayimin
ayarlanmasi gerekir ve 10 d6grenciyi gegmemesi tavsiye edilir.

4) Giinliik egitim siiresi

Teorik egitimle ayn1 giinliik egitim siiresi gereksinimlerine ihtiyag¢ vardir.
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5) Pratik egitim kayit defteri

Uzaktan uygulamali egitim i¢in Genel Miidiirliik tarafindan onaylanmadan 6nce, egitim kurulusunun her gorev igin
uygunluk analizi igeren bir pratik kayit defteri hazirlamasi ve sunmasi gerekmektedir. Bu, hangi gorevlerin uzaktan
egitim kullanilarak veya gercek ugak ortaminda 6gretildigini ve ayrica ilgili egitim araglarini (6nceden kaydedilmis
videolar, sanal ugak, resimler, AMM vb.) agikca belirtmelidir.

Uzaktan egitim sirasinda gergeklestirilen pratik tasklar, 6grencilerin taski dogru anladiklarindan emin olduktan
sonra, egitmenler tarafindan 6grencilerin pratik kayit defterine kaydedilmelidir.

NOT: Hava aracinda 6grencilerle birlikte bulunan ve egitim kurulusunda yerlesik bir pratik egitmen/degerlendirici
tarafindan yonlendirilen bir egitmen/degerlendirici olarak gérev yapan bir C/S tarafindan verilen uygulamali egitim,
uzaktan egitimi olarak kabul edilmez. Ugakta bulunan C/S, dgretilecek hava araci tipine iliskin bakim kurulusu
tarafindan uygun sekilde yetkilendirilmelidir. Ayrica, egitim kurulusu tarafindan pratik egitim siiresince uygulamali
egitmen/degerlendirici olarak egitilmeli, degerlendirilmeli ve yetkilendirilmelidir. Bu prosediir, saha dist egitim
prosediiriiniin bir parcasi olarak BEKAD igerisinde detaylandirilmalidir. Boyle bir prosediiriin bir kez kullanilmasi
durumunda, egitim kurulusu, belirlenmis C/S'yi tanimlayan bu prosediiriin zaman siirli bir onay1 i¢in bir imtiyaz
talebi sunmalidir. C/S, egitim kurulusu egitmeninin direktiflerine dayali olarak, yerinde tip egitiminin pratik
unsurlarinin ve ilgili degerlendirmelerin uygun sekilde verilmesini saglamaktan sorumlu olmaya devam eder. Pratik
kayit defteri, ya ucakta bulunan C/S tarafindan ya da egitim kurulusundaki pratik egitmen tarafindan doldurulur.

Pratik Degerlendirme

Uzaktan egitim yontemi kullanilarak pratik degerlendirmeye izin verilmez ve gercek bir ugak ortaminda hazir
bulunan hem egitmenler hem de 6grencilerin katilimiyla pratik egitim tamamlandiginda gerceklestirilmelidir.
Gergek bir hava araci1 ortaminda gercgeklestirilen degerlendirme, hem uzaktan egitim kullanilarak 6gretilen pratik
tasklari hem de gergek hava araci lizerinde 6gretilen tasklar1 kapsayabilir.

GM 147.A.130(b)

Kalite sisteminin birincil amaci, egitim kurulusunun kendisini, 6grencilerin bu Talimata uygun sekilde egitime tabi
tutuldugu konusunda yeterli bulmasini ve kurulus faaliyetlerinin SHT-147 Talimati gerekliliklerine uygun olmasini
saglamaktir.

Bagimsiz denetim, egitim kurulusunun, egitim ve siavlar gerekli standartlara uygun bir sekilde gerceklestirebilme
kabiliyetine iligkin tiim unsurlarin 6rnekleme yontemi ile denetlemelerini igeren bir siirectir. Bu 6rnekleme yontemi
ile yapilan denetleme; egitim sisteminin tiimiine iliskin genel bir gériiniimii yansitmakla birlikte her bir egitmenin
verdigi egitimin standartlara uygunlugunun denetlenmesi ihtiyacini ortadan kaldirmaz. Her bir denetlemede
sonrasinda hazirlanacak rapor hangi konularin kontrol edildigini ve varsa bulgulari tanimlamalidir. Denetleme
raporu her bir diizeltme faaliyeti icin, hedeflenen diizeltme tarihlerini igerecek sekilde ilgili birimlere
gonderilmelidir. Kalite birimi tarafindan rapordaki hedef tarihler yazilmadan once, ilgili birimler ile olas1 hedef
diizeltme tarihleri istisare edilebilir. ilgili birimler, s6z konusu siire zarfinda bulgular diizeltmeli ve kalite birimini
haberdar etmelidir.

Biiyiik olgekli egitim kuruluslar1 (50 veya daha fazla sayida 6grenciye egitim saglama kapasitesine sahip olan
kuruluslar) tek gorevi denetimler icra etmek, bulgu raporlar1 hazirlamak ve s6z konusu bulgularin diizeltilmelerini
takip etmek olan, bu amaca tahsis edilmis bir kalite denetim grubuna sahip olmalidir.

Kiiciik ¢apli egitim kuruluslarinda (50'nin altinda 6grenciye egitim saglama kapasitesine sahip olan kuruluslar),
kalite yoneticisinin kontrolinde olmak kaydiyla egitim kurulusunun denetlenmesinden sorumlu olmayan bir
birimden yetkin bir personel de denetleme yapabilir.

Yo6netim kontrol ve takip sistemi, sézlesme yoluyla ii¢lincii sahislara devredilmemelidir. Bu hususa iliskin birincil
gorev, bagimsiz denetim sonucunda ortaya ¢ikan tim bulgularin dogru sekilde ve zamaninda diizeltilmesini
saglamak ve sorumlu yoneticinin, siirecin saglikli bir sekilde calisip calismadigindan haberdar edilmesidir.
Bulgularin diizeltilmesi haricinde, sorumlu yonetici diizeltme faaliyetlerinde kaydedilen ilerlemeyi kontrol etmek
lizere rutin toplantilar gergeklestirebilir. Ancak biiyiikk 6l¢ekli egitim kuruluslarinda sorumlu miidiiriin genel

A ICINDEKILERE DON SHT-147 EK-1 Bakim Egitim Kurulus Gereklilikleri Sayfa 16 / 26




SHT-147 Bakim Egitim Kurulus Gereklilikleri EK-1

performansi gérmek i¢in yillik gézden gegirme toplantisini yaptigi siirece, bu tiir toplantilar kalite miidiirii ile giinliik
yapilabilir.

Tablo-9 Simavlar

147.A.135

(a) Smav siirecine dahil olan her bir personel ilgili tiim sorularin giivenligini saglamalidir.

(b) Teorik smav esnasinda kopya g¢ektigi tespit edilen veya smav kégitlar1 ve izin verilen dokiimanlar diginda
sinavin konusu ile ilgili materyal bulundurdugu belirlenen 6grencinin sinavi iptal edilir. Ayrica bu 6grenci olay
tarihinden itibaren 12 ay igerisinde higbir simnava girmesine izin verilmez. Bu tiir bir olaymn gergeklesmesi
halinde, 1 takvim ay1 icerisinde detaylari ile birlikte Genel Miidiirliige bildirim yapilmasi zorunludur.

(c) Sinav olan 6grencilere sorularin cevaplarini verdigi tespit edilen teorik sinav hazirlayici veya sinav gézetmeni,
bu gorevinden alinir ve ilgili sinav gegersiz sayilir. Bu tiir durumlarda 1 takvim ayi i¢erisinde Genel Miidiirliige
bildirim yapilmasi zorunludur.

AMC 147.A.135

Sinavlar, bilgisayar veya kagit lizerinde veya her ikisinin birlesimi seklinde yapilabilir.

Sinavlarda kullanilacak sorularin kabul prosediirii olmali ve bu kapsamda bir soru bankasi olusturulmalidir.
Herhangi bir sinavda kullanilacak soru kitapgiklarini olugturan asil sorular, teorik sinav hazirlayicisi tarafindan
belirlenmelidir.

o =

GM 147.A.135

Yetkisiz kilinmis teorik sinav hazirlayicinin tekrar yetkilendirilmesi veya ne zaman tekrar yetkilendirilecegi SHGM
tarafindan karara baglanir.

Tablo-10 BEKAD

147.A.140

(a) Kurulus; yapisini ve prosediirlerini tanimlayan ve kurulus tarafindan kullanilacak asagidaki bilgileri i¢eren bir
aciklamalar dokiimani olusturmalidir:

1. BEKAD ve ilgili diger dokiimanlarin, bakim egitimi kurulusunun SHT-66/147 Talimatlarinda belirtilen
gerekliliklere uyumunu tanimlayan, her zaman bu dokiimanlara uyulacagini ifade eden ve sorumlu
yonetici tarafindan imzalanmis bir taahhiit,

2. 147.A.105(b) maddesine uygun olarak atanan kisi/kisilerin unvanlar1 ve isimleri.

3. Madde (a)(2) kapsaminda belirtilen ve bakim egitim kurulusu adina yetkili otorite ile dogrudan iletisime
de gecebilecek kisi/kisilerin gorev ve sorumluluklari,

4. Madde (a)(2) kapsaminda belirtilen kisi/kisilerin sorumluluk zincirlerini gésteren bakim egitim kurulusu
organizasyon semasi,

5. Egitmenlerin, teorik sinav hazirlayicilarinin ve pratik degerlendiricilerin listesi,

6. Bakim egitim kurulusunun onay sertifikasinda belirtilen her bir adreste ve mevcut olmasi halinde,
herhangi bir diger mahalde bulunan egitim ve sinav tesislerine iliskin genel tanimlama,

7. Onay kapsamini olusturan bakim egitim kurslarmin listesi,

8. Kiiciik ¢apli (minor) ve biiylik ¢apli (major) degisikliklerin ve bunlarla ilgili revizyon usulleri de
aciklandigt BEKAD’1n revize edilmesine iliskin prosediir,

9. 147.A.130 maddesinde yer alan gereklilikleri saglamak tizere gerekli prosediirler,

10. 147.A.145(b) maddesi kapsaminda belirtilen adreslerden farkli adreslerde egitim, sinav ve degerlendirme
icra etmek iizere yetkilendirildiginde, 147.A.145(c) maddesi tarafindan gerekli goriildiigii sekilde bakim
egitim kurulusunun kontroliine iligkin prosediir,

11. 147.A.145(b) maddesi geregince adresler listesi,

12. Eger var ise 147.A.145(d) maddesinde belirtilen kuruluslarin listesi.

(b) BEKAD’1n ilk versiyonu ve daha sonraki degisiklikler Genel Miidiirliik tarafindan onaylanir.
(c) Madde (b)’ye bakilmaksizin, BEKAD’da gergeklestirilen kiiciik ¢apli degisiklikler bir BEKAD prosediirii
vasitasiyla onaylanabilir.

AMC 147.A.140

1. Genel Miidiirliik tarafindan BEKAD igin tavsiye edilen bir format yayimlanir.
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2. Bakim egitim kurulusu, agiklamalar dokiimani olusturulmasini gerektiren Genel Miidiirliiglin baska bir yetkisi
veya EASA yetkisi altinda onayliysa, diger Genel Miidiirlik veya EASA yetkisinin gerektirdigi agiklamalar
dokiimani, BEKAD’1n altyapisimi olusturmak kaydiyla bu iki a¢iklamalar dokiiman1 147.A.140 maddesindeki
gereklilikleri ve bu Talimatin Ek- 1’ine uygun olarak bir ¢apraz referans icerecek sekilde birlestirilebilir.

3. Egitim veya sinav faaliyetleri taseronlar tarafindan gergeklestiriliyorsa, BEKAD Boliim 1.7 igerisinde bu
tageronlarin listesi yer almali ve bu taseronlarin nasil kontrol edilecegine dair prosediir olusturulmalidir.

Tablo-11 Imtiyazlar

147.A.145

(a) Bakim egitim kurulusu BEKAD’da izin verildigi sekilde ve BEKAD’a uygun olarak asagidaki ayricaliklan
gerceklestirebilir:

1. SHT-66 Talimatinda belirtilen miifredat veya miifredatin bir boliimii dogrultusunda temel egitimleri,

2. SHT-66 Talimatia uygun olarak hava araci tip/is egitimleri,

3. Onayl bir temel veya hava arac tip egitimi kursuna katilmamis adaylarin sinavlar da dahil olmak iizere
Genel Mudirliik adina siavlarin yapilmasi.

4. (a) maddesi kapsaminda belirtilen onayli temel egitim veya hava araci tip egitimi kurslarinin ve/veya
sinavlarinin, basarili bir sekilde tamamlanmasinin ardindan Genel Miidiirliigiin yayinlamig oldugu
formata uygun olarak yeterlilik sertifikas1 yayimlamak.

(b) Egitim, teorik smavlar ve pratik degerlendirmeler yalnizca onay sertifikasinda belirtilen adreslerde ve/veya
BEKAD’da belirtilen herhangi bir adreste gerceklestirilebilir.

(c) Madde (b)'ye istisna olarak; Bakim egitim kurulusu, egitim, teorik sinavlar ve pratik degerlendirmeleri Madde
(b)’de belirtilen adreslerden baska adreslerde, BEKAD’da bir denetim prosediirii belirtmek sarti ile
gergeklestirebilir. S6z konusu adreslerin BEKAD’da listelenmesine gerek yoktur

(d)

1. Bakim egitim kurulusu, temel teorik egitimin, tip egitiminin ve ilgili sinavlarin gerceklestirilmesini alt
sozlesme yolu ile bakim egitimi kurulusu olmayan bagka bir kurulusa, sadece kendi bakim egitim
kurulusunun kalite sisteminin kontrolil ve denetimi altinda oldugunda devredebilir.

2. Temel teorik egitimin ve sinavinin taserona devri modiil 1,2,3,4, 5, 6, 8, 9 ve 10 ile sinirhdir.

3. Tip egitimi ve sinavinin tagerona devri, hava araci gii¢ sistemleri ve aviyonik sistemler ile sinirlidir.

(e) Bakim egitimi kurulusu herhangi bir egitim i¢in onaylanmadiysa, ilgili egitimin sinavi i¢in de onaylanamaz.

(0 (e) maddesine istisna olarak; tip egitimi i¢in onaylanmus bir kurulus, tip egitiminin gerekli olmadig1 durumlarda
tip smavi gerceklestirmek iizere onaylanabilir.

AMC 147.A.145(d)

1. Egitim veya sinavlar yetkili kurulusun kalite sistemi altinda taseron bir kurulusa verilirse; egitim veya sinavin
stiresi boyunca, bakim egitimi yetkisi gegici olarak taseronu da kapsar. Bu sebepten dolayi, tageronun, yetkili
bakim egitim kurulusunun 6grencilerini ilgilendiren tesislerinin, personelinin ve prosediirlerinin egitim veya
smavlar stiresi boyunca SHT-147 Talimati gerekliliklerini karsilamasi gerekmektedir. S6z konusu
gerekliliklerin yerine getirilmesini saglamak yetkili bakim egitim kurulusunun sorumlulugundadir.

2. Yetkisi kapsaminda onayli bakim egitimi kurulusunun, sdzlesme yoluyla taserona vermesi gereken tesis ve
personelin tiimiine sahip olmasi gerekmemekle birlikte, taseronun SHT-147 Talimati standartlarini karsilayip
karsilamadigmi tespit etmek iizere kendi biinyesinde uzmanliga sahip olmasi gerekmektedir. Verilen bu
egitimin SHT-66 Talimatina uygun ve hava araci teknolojilerine iliskin gereklilikleri de karsilar nitelikte
oldugunun saglanmasina 6zellikle dikkat edilmelidir.

3. SHT-147 Talimati kapsaminda onayli bakim egitim kurulusu ve taseron arasindaki sozlesme asagidaki
hiikiimleri igermelidir:

- SHGM’nin, tageron kurulusa erisim hakkina sahip olmasina iliskin bir hiikiim,
- Tageronun, bu tiir bir degisiklik gerceklesmeden once, yetki kapsamina tesir edebilecek her nevi degisiklik
ile ilgili olarak yetkili bakim egitim kurulusunu bilgilendirmesine iliskin bir hiikiim.

AMC 147.A.145(f)

Temel teorik egitimi veya tip egitimi i¢in onaylanmis bir kurulus, tip egitiminin gerekli olmadig1 durumlarda tip
sinavi gerceklestirmek lizere onaylandiginda sahip oldugu BEKAD’da yeterli ve uygun prosediirleri de olmali ve
bu prosediirler asagidaki konular1 da igermelidir:

- llgili tip stnavinin olusturulmasi ve gerceklestirilmesi,
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- Ilgili tip stavin1 olusturacak smav hazirlayicilarin 6zellikleri ve ilgili hava araci hakkindaki giincel bilgisi.
GM 147.A.145(d)

On denetim prosediirii SHT-147 ve SHT-66 Talimatlar1 kapsaminda ortaya konmakta olan egitim ve sinav
standartlar ile uygunlugun belirlenmesine odaklanmalidir.

Yetkili bir bakim egitim kurulusunun belirli temel teorik egitim kurslarimi alt sézlesme yoluyla taserona
devretmesine izin verilmesindeki temel sebep, ilgili tim SHT-66 modiillerindeki egitim kurslarimi gergeklestirme
kapasitesine sahip olamayabilecek bakim egitim kuruluglarinin onaylanmalarina imkan vermektir.

Sadece 1 ila 6 ve 8 ila 10 egitim modiillerinin alt s6zlesme yoluyla tagerona devredilmesine miisaade edilmesindeki
sebep, ilgili modiil konularmin pek ¢oguna iliskin egitimin genel olarak, hava araci bakiminda uzmanliga sahip
olmayan egitim kuruluglan tarafindan da sunulabilmesi ve 147.A.200 kapsaminda belirtilmekte olan pratik egitim
unsurunun bu konular igin gecerli olmamasidir. Ote yandan, 7. ve 11 ila 17. egitim modiilleri hava arac1 bakimima
Ozgiindiirler ve 147.A.200 maddesi kapsaminda belirtilmekte olan pratik egitim unsurunu igermektedirler.
147.A.145 maddesi kapsaminda belirtilmekte olan "sinirl tagerona devir" opsiyonunun amaci, hava araci bakim
egitim yetkilerini en azindan hava araci bakim faaliyetine 6zgii konulara iliskin egitim sunabilme kapasitesine sahip
olan kuruluslara vermektir.

GM 147.A.145(d)2

Tip egitimi ve smavlar i¢in sadece hava araci gii¢ sistemleri ve aviyonik sistemler alt sdzlesme yoluyla taserona
devredilmesine miisaade edilmesindeki sebep; ilgili konular genellikle, hava araci tip sertifikasi sahibi veya hava
aracina ait aviyonik sistemlerin orijinal ekipman iireticileri gibi bu alanlarda uzmanlagmus belirli kuruluslar tarafindan
da verilebilmektedir. Bu durumda, hava arac1 gévdesiyle olan ara ylizlerin nasil ve kim tarafindan (alt yiiklenici
kurulus veya yetkili bakim egitim kurulugunun kendisi) ele alindig1 agikca belirtmelidir.

Tablo-12 Kurulustaki Degisiklikler

147.A.150

(a) Bakim egitimi kurulusun yetkisini etkileyecek herhangi bir degisiklik Genel Miidiirliige bildirmelidir. Genel
Miidiirlik kurulusun talep ettigi degisikliklerin SHT-147 Talimati hiikiimlerine uygunlugunu degerlendirir ve
uygun gordigii takdirde yetki belgesi kapsamini degistirir.

(b) Genel Midiirliik, bakim egitim kurulusunun yetkisini askiya almadik¢a, s6z konusu degisiklikler siirecinde bu
kurulusun hangi kosullarda faaliyetine devam edecegini tayin edebilir.

(¢) Yapilan degisikliklerin Genel Miidiirliige bildirilmemesi; verilmis olan yetki belgesinin, s6z konusu degisikligin
yapildigi tarih itibari ile askiya alinmasina veya iptaline sebep olabilir.

Tablo-13 Onay Gegerliliginin Devam
147.A.155

(a) Onay siiresi sinirsizdir ve asagidaki sartlara uygunlugu siiresince gegerli kalir:
1. Kurulusun, 147.B.130 maddesi kapsaminda belirtilen bulgularin {istesinden gelmeye iliskin hiikiimlere
uygun olarak, SHT-147 gerekliliklerine uygun kalmasi,
2. Genel Miidiirliigiin SHT-147 Talimatina devamli uygunlugu belirleyebilmesi amaciyla, bakim egitimi
kurulusu tesislerine erisiminin saglanmasi,
3. Sertifikanin iade edilmemesi veya iptal edilmemesi.
(b) Kurulusun yetki belgesi, yetkinin iade edilmesi veya iptal edilmesine miiteakiben, Genel Miidiirliige iade edilir.

Tablo-14 Bulgular

147.A.160

(a) Birinci (1.) seviye bulgu, asagidaki hususlardan biri veya birkagindan olusur.
1. Smavlan gegersiz kilacak sekilde siav stirecine iligkin 6nemli bir uygunsuzluk
2. Genel Mudurliigiin yazili olarak iki kere talep etmesine ragmen normal mesai saatleri siiresince, kurulusun
Genel Midiirliigiin egitim tesislerine erisimine izin vermemesi,
3. Sorumlu yoneticinin belirlenmemis olmast,
4. Egitim siirecine iliskin sertifikanin gegersiz olmasina sebep olabilecek dnemli bir uygunsuzluk.
(b) Ikinci (2.) seviye bulgu, egitim siirecine iliskin, birinci (1.) seviye bulgular haricindeki her ¢esit uygunsuzluktur.
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(c) 147.B.130 maddesine uygun olarak; bulgulara iliskin bildirimin yapilmasi sonrasinda; bakim egitim kurulusu, bir
diizeltici islem plan1 tammmlamak ve Genel Miidiirliik tarafindan kabul edilen zaman igerisinde, Genel Miidiirliik
tarafindan kabul edilebilir diizeltici islemleri yaptigimi kanitlamak zorundadir.

Tablo-15 Onayh Temel Egitim Kursu

147.A.200

(a) Omnaylanmis temel egitim kursu; bilgi egitimi, bilgi sinavi, pratik egitim ve pratik degerlendirmeden olusur.

(b) Bilgi egitimi, SHT-66 Talimatinda belirtildigi sekilde bir kategori veya alt kategorideki hava araci bakim
lisansina iliskin konulari i¢erir. Genel Midiirliik¢e egitime katilanlardan dil yeterliligi istenebilir.

(c) Bilgi sinavi, (b) maddesinde belirtilen egitim konularina uygun olmalidir.

(d) Pratik egitim, genel alet ve ekipmanin kullanimi, ¢esitli hava araci pargalarinin montaj/demontaj alistirmalarini
icermelidir ve 6gretilmekte olan ilgili SHT-66 modiillerini temsil eden bakim faaliyetlerine katilmay1 kapsar.

(e) Pratik degerlendirme tasklari, verilen pratik egitim igerigine uygun olmali ve 6grencinin alet ve ekipmanlari
kullanmada ve bakim el kitaplarina uygun olarak ¢aligmada yetkin olup olmadigini tespit edebilmelidir.

(f) Temel egitim kurslarinin siiresi bu Talimatta yer alan temel egitim kurs siirelerine uygun olmalidir.

(g) Kategori/alt kategoriler arasindaki doniistiirme kurslarinin siiresi, temel egitim miifredat1 ve ilgili pratik egitim
ihtiyaclarinin degerlendirilmesi ile tespit edilir.

AMC 147.A.200(b)

Her bir lisans kategori veya alt kategori temel egitim kursu, modiillerine veya alt modiillerine boliinebilir ve
147.A.200(e) ve (f) maddelerinin gerekli zaman unsurlarina uyarak teorik ve pratik egitim kisimlar1 karistirilabilir.

AMC 147.A.200(d)

1. Pratik egitimler, kurulus tarafindan SHT-66 Talimati Ek-2 Temel Bilgi Gereklilikleri ile uyumlu olarak
hazirlanmig temel pratik egitim kayit defterinde bulunan ilgili kategoriye ait islemlerin yapilmasi ile
gergeklestirilir. Genel Miidiirlik temel bakim egitim kurulusuna 6zel olmak {izere yeni bir temel pratik egitim
kayit defteri onaylayabilir.

2. Yetkili bakim egitim kurulusunun, pratik egitim unsurunu, 147.A.100 (d) maddesine uygun olarak, tiimiiyle veya
kismen baska bir kurulusta sdzlesme yoluyla gergeklestirmesi durumunda, pratik egitim unsurlarinin, uygun bir
sekilde icra edildiginden emin olunmalidir.

3. [1lgili pratik egitimin en az % 30’luk kismi, gercek bir bakim ¢alisma ortaminda gergeklestirilmelidir.

AMC 147.A.200(e)

Pratik degerlendirmeler kurulus tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore yapilir. Gergeklestirilen denetimlerde Genel
Miidiirliik¢e kontrol edilir.

AMC 147.A.200(f)

1. Bir egitim saati, herhangi bir ara/mola olmadan 60 dakikalik egitim anlamina gelmektedir.
2. Pedagojik ve insan faktorleri prensipleri géz 6niinde bulundurularak, gergeklestirilecek giinliik teorik egitim saati
6 saatten fazla olamaz.
3. [Istisna durumlarda; egitim saatlerinin pedagojik ve insan faktorleri prensiplerine uygun olarak ayarlanmasi
durumunda Genel Mudiirliik asagidaki gibi benzer durumlar i¢in bu standart haricinde bir program kabul edebilir:
- Teorik ve pratik egitimin ayn1 giin igerisinde gerceklesmesi,
- Teorik/pratik egitimin, bakim deneyimi ile ayni giin icerisinde gerceklesmesi.
4. Temel Egitim Kurs Siireleri Tablosunda belirtilen temel egitim kurslar siirelerinin %90’1na katilim sarttir. Asgari
katilim siiresinin karsilanmasi amaciyla, egitim kurulusu tarafindan ilave egitim saglanabilir. lgili kursa asgari
katilim siiresinin saglanmamasi durumunda Yeterlilik sertifikas1 diizenlenmez.

AMC 147.A.200(g)

Doniisiim siireleri asagida belirtilmektedir:

- Sahip olunan Al alt kategorisindeki hava arac1 bakim lisansinin B1.1 veya B2 alt kategorisine doniistiiriilmesi
icin gerekli yetkinlige ulagilmasina iliskin onayl temel egitim kursu 1600 saatin altinda olmamalidir. Sahip
olunan Al alt kategorisindeki bir hava aracit bakim lisansinin B2 ile birlestirilmis B1.1 alt kategorisine
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doniistliriilmesi i¢in gerekli olan onayl temel egitim kursu siiresi 2200 saatin altinda olmamalidir. S6z konusu
kursta %60 ile % 70 arasinda teorik egitime yer verilmelidir.

- Sahip olunan B1.1 alt kategorisindeki bir hava araci bakim lisansinin B2 kategorisine veya B2 kategorisindeki
bir hava arac1 bakim lisansiin B1.1 alt kategorisine doniistiiriilmesi i¢in gerekli olan onayli temel egitim kursu
stiresi 600 saatin altinda olmamalidir ve %80 ile %85 arasinda teorik egitim igermelidir.

- Sahip olunan B1.2 alt kategorisindeki bir hava araci bakim lisansinin B1.1 alt kategorisine doniistiiriilmesi
icin gerekli olan onayl temel egitim kursu siiresi 400 saatin altinda olmamalidir ve %50 ile %60 arasinda bilgi
egitimi igermelidir.

- Sahip olunan bir A alt kategorisindeki hava aract bakim lisansinin bagka bir A alt kategorisine doniistiiriilmesi
icin gerekli olan onayli temel egitim kursu siiresi 70 saatin altinda olmamalidir ve %30 ile %40 arasinda bilgi
egitimi igermelidir.

Tablo-16 Temel Bilgi Sinavlar

147.A.205

(a) Temel bilgi sinavlari;
1. SHT-66 Talimatinda tanimlanan standarda uygun olmalidir.
2. [Egitim materyalleri veya notlar1 kullanilmadan gergeklestirmelidir.
3. SHT-66 Talimatina uygun olarak egitimi tamamlanmis olan ilgili (alt)modiiliin konularimi yansitan
sorulardan olugmalidir.

AMC 147.A.205

Genel Miidiirliik SHT-147 Talimatinda kapsaminda onayli bakim egitim kurulusundan ilgili temel egitim kursunu
almamis 6grencilere yonelik sinavlar gerceklestirmesini kabul edebilir.

Tablo-17 Temel Pratik Degerlendirme

147.A.210

(a) Temel pratik degerlendirmeler, temel bakim egitimi siireci igerisinde, atanmis pratik degerlendiriciler tarafindan,
uygulama atolyeleri/bakim tesisinde ger¢eklestirilen egitimlerin tamamlanmasi sonrasinda gergeklestirilecektir.

(b) Ogrenciler, 147.A.200(e) maddesi gereklilikleri kapsaminda uygun olarak yapilan degerlendirmede geger not
almalidirlar.

AMC 147.A.210(a)

Yetkili bakim egitim kurulusunun, pratik egitim unsurunu 147.A.100(d) maddesi geregince, tiimiiyle veya kismen
baska bir kurulusta sdzlesme yoluyla gergeklestirmesi ve diger kurulustan pratik degerlendirici atayacagi durumlarda,
s0z konusu s6zlesme yapilan kurulus, temel pratik degerlendirmelerin icra edilmesini saglamalidir.

AMC 147.A.210(b)

Ogrencilerin, tabi tutulduklar: degerlendirmeden basaril bir sekilde gegmeleri, pratik degerlendiricilerin, dgrencilerin
147.A.200(e) maddesinde belirtilen kriterleri karsiladiklarina kanaat getirmelerine baghidir.

Bu, 6grencilerin ilgili alet/ekipman/test ekipmanini, iireticisini tarafindan belirtilen sekilde kullanabilme, bu siireg
sirasinda bakim el kitaplarindan yararlanabilme, gerekli incelemeyi/testi higbir kusuru atlamadan gergeklestirebilme,
komponentlerin yerlerini rahatlikla saptayabilme beceri ve kabiliyetini sergilemis olmalar1 ve soz konusu
komponentleri dogru bir sekilde sokebilmeleri/takabilmeleri/ayarlayabilmeleri anlamina gelmektedir.

Ogrencilerin, beceri ve kabiliyetini sergilemek iizere yeterli sayida inceleme/test ve komponent sdkiimii/
takimi/ayarlamasi gerceklestirmeleri gerekmektedir.

Ogrencilerin ayrica, temiz ¢alisma kosullarmin saglanmasina iliskin ihtiyaci karsilamada ve dgrencilere ve iiriine
yonelik emniyet tedbirlerine riayet edilmesinde basarili bulunmalar1 gerekmektedir. Ek olarak, 6grencilerin ugus
emniyeti ve ucagin ugusa elverisliligi ile ilgili olarak sorumlu bir yaklagim sergilemeleri gerekmektedir.
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Tablo-18 Hava Araci Tip/ Task Egitimleri
147.A.300
(a) Bakim egitimi kurulusu, hava araci tip ve/veya task egitimi gerceklestirmek iizere SHT-66 66.A.45 ve SHT-66

Ek-3’te belirtilmekte olan gerekliliklere uygun oldugu durumlarda onaylanacaktir.
AMC 147.A.300

Hava araci tipi egitimi; ugak govdesi ve/veya gii¢ sistemleri ve/veya aviyonik sistemleri tip egitimi boliimlerine
ayrilabilir. Yetkili bakim egitim kurulusu, sadece ugak gévdesi tip egitimi, sadece gii¢ sistemleri tip egitimi veya
sadece aviyonik sistemleri tip egitimi vermek iizere onaylanabilir.

Ugak govdesi tip egitimi; gii¢ sistemleri hari¢ olmak {izere, tiim ilgili hava araci yapisi, elektrik ve mekanik
sistemlerini igeren tip egitimi anlamina gelmektedir.

Giig sistemleri tip egitimi, yalin motoru konu alan tip egitimi anlamina gelmekte olup motor degisim aparatlarinin
kurulumunu da igerir.

Bakim egitim kurulusu bu arayiiz miifredatinin govde sistemleri boliimiinde mi gii¢ sistemleri bolimiinde mi
verildigini BEKAD’inda tanimlamalidir. Ayn1 motorun birden fazla hava araci tipinde kullanilabilmesinden
dolayi, arayiiz egitimlerinin gévde sistemleri boliimiinde anlatilmasi daha uygundur.

Aviyonik/elektrik sistemler tip egitimi; ATA chapter 22, 23, 24,25, 27, 31, 33, 34, 42, 44, 45, 46, 73 ve 77 ve
diger chapter’larda icerigi olan aviyonik/elektrik sistemlere iligkin tip egitimi anlamina gelmektedir.

Tablo-19 Hava Araci Tip Sinavlan ve Pratik Degerlendirmeleri
147.A.305

(a) Ilgili hava araci tip egitimini gerceklestirmek {izere 147.A.300 maddesi geregince yetkilendirilmis bakim egitimi

kurulusu, ilgili hava araci tip sinavlarimi veya hava araci is degerlendirmelerini SHT-66 Ek-3’te belirtilen hava
aract tip ve/veya task standardi ile uygun oldugu durumlarda yiiriitecektir.

Tablo-20 Yetkili Otorite

147.B.10

(a) Genel Miidiirliik yetki belgelerinin tanzimine, strekliligine, degistirilmesine, askiya alinmasina veya iptaline

iligkin gorevlerin yiiriitiilmesinden sorumludur. Bu kapsamda Genel Miidiirliik ilgili biitlin prosediirleri olusturup
organizasyonel bir yap1 kurmalidir.

(b) Genel Miudirliik bu Talimatin gerekliliklerini yerine getirmek tizere uygun ve yeterli personele sahip olmalidir.
(c) Genel Midiirliik bu Talimatin uygunlugunu nasil saglanacagini detaylandiran prosediirler olusturur. Devamli

uygunlugun saglanmasi amaciyla, s6z konusu prosediirler gozden gegirilmeli ve gerektiginde degistirilmelidir.

(d) Bu Talimat ile ilgili onaylarda gorevli tiim personel;

L.

L.

1. Kendilerine tahsis edilen gorevleri icra etmek iizere uygun yeterlilige ve gerekli tiim bilgiye, deneyime ve
egitime sahip olmalidir,

2. 1lgili olan SHT-66 ve SHT-147 Talimatlar1 egitimlerini ve devamlilik egitimlerini almis, anlamis ve kavramis
olmalidir.

AMC 147.B.10(a)

Gerekli kurumsal yap1 hakkinda karar verirken, Genel Miidiirliik, Tiirkiye dahilindeki olasi yetkili bakim egitim
kuruluslarmin sayisini ve biiytikliigiinii, tanzim edilecek sertifika sayisini ve de sivil havacilik faaliyeti seviyesini,
hava araci sayisini ve karmasikligini ve tilkenin havacilik sektoriiniin 6lgegini degerlendirmelidir.

Genel Midiirliik gozetim gorevini yerine getirebilmek i¢in etkin denetim yapmali ve s6z konusu goérevini hava
araci bakim egitim kuruluslarina delege etmemelidir.

Kurumsal yap1 Genel Miidiirligiin bir takim gorev ve yiikiimliiliiklerinin bireylere dayali olmamasini saglayacak
sekilde olusturulmalidir. Bu ifade, miinferit ¢alisanlarin hastalanmasi, kazaya ugramasi veya gérevden ayrilmasi
hallerinde de yetkili otoritenin ylikiimliiliiklerinin ve s6z konusu gorevlerin siireklilik esasinda ve ihlal edilmeden
yerine getirilmesinin saglanmasi anlamina gelmektedir.

AMC 147.B.10(b)

Genel Mudiirliik denetgileri,
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Havacilik emniyet standartlarinin ve emniyetli ¢alistirma uygulamalarinin yerine getirilmesinde pratik tecriibe
ve uzmanliga sahip olmali,
Asagldakllere iliskin genis kapsaml1 bilgiye sahip olmali;
i.  Uygulama esaslari, sertifikasyon sartnameleri ve rehber dokiimanlarin ilgili kisimlari,
ii.  Genel Miidiirliik prosediirleri,
iii.  Denet¢ilerin hak ve hiikiimliliikleri,
iv.  Kalite sistemleri,
v.  Devamli ugusa elveriglilik yonetimi,
Denetim teknikleri hakkinda egitimi olmals,
Bagimsiz denetgiler olarak ¢alismak i¢in izin verilmek iizere ilgili alanda bes y1l deneyime sahip olmalidirlar.
S6z konusu deneyim; asagidaki maddede belirtilen yeterliligin edinilmesi amaciyla alinan egitim sirasinda
kazanilan tecriibeleri igerebilir,
Yeterlilik; ilgili alanda miihendislik derecesi veya ilave egitim ile hava araci bakim veya egitim yeterliligidir.
"{lgili alanda miihendislik derecesi" hava araglarinin/hava araci komponentlerinin bakimu ile ilgili veya siirekli
ucusa elverislilik veya ilgili havacilik, makine, elektrik, elektronik, aviyonik veya diger egitim programlari
kapsamindaki havacilik yiiksekokullar1 veya miihendislik egitimlerini igerir.
Ilgili 6rnek hava aract tipleri hakkinda bilgi sahibi olmal,
Bakim egitimi standartlar1 hakkinda bilgi sahibi olmalidir.

Denetgiler, teknik yetkinlige ilave olarak, biitliniiyle diiriist olmal1, gbrevlerinin icrasinda tarafsiz olmali, incelikli
diistinebilmeli ve insan dogasin1 anlayabilmelidirler.

Denetcilerin, kendilerine verilen gorevleri yerine getirmede ehil ve yetkin kalmalarini saglayan bir siireklilik
egitimi programi gelistirilmelidir.

AMC 147.B.10(c)

Yazili prosediirler asagidaki bilgileri igermelidir:

Yetkili otoritenin Genel Miidiirliik oldugu bilgisi,

Yetkili otoritenin yoneticilerinin unvan ve isimleri ile birlikte bu kisilerin gérev ve sorumluluklari,

Ust diizey yoneticilerin iligkili sorumluluk zincirlerini gdsteren organizasyon semalari,

Sertifikalar1 imzalamaya yetkili personel listesi ile birlikte personelin yetkinligini/vasiflarini tanimlayan bir
prosediir,

Tesislere iliskin genel bir tanitim,

Genel Mudirliigin SHT-147 ile uygunlugu nasil sagladigini belirten prosediirler.

Tablo-21 Kayitlarin Saklanmasi

147.B.20

(a) Genel Miidiirliik her bir onayin tanzimine, yenilenmesine, siirekliligine, degistirilmesine, askiya alinmasina veya
iptal edilmesine iliskin siirecinin yeterli sekilde izlenebilirligine imkan veren bir kayit saklama sistemi tesis eder.
(b) Bakim egitimi kuruluslarinin gozetimine iligkin kayitlar en azindan asagidakileri icermelidir:

L.
2.
3.

N LA

Kurulus onayi i¢in bagvuru,

Her ¢esit degisiklikler dahil olmak {izere kurulus onay sertifikasi,

Denetimlerin gergeklestirilecegi ve denetimlerin gergeklestirildigi tarihleri listeleyen denetim programinin
bir kopyasi,

Tiim denetimlerin kayitlar1 dahil olmak {izere devamlilik denetimlerinin kayitlari,

Igili tiim yazigmalarin kopyalari,

Her ¢esit muafiyet ve uygulama faaliyetlerine iliskin detaylar,

Kurulusun gozetimine iligkin diger yetkili otoritelerden alinan her ¢esit rapor,

Kurulusun BEKAD’1 ve BEKAD’daki degisiklikler.

(©) Madde (b)’de bahsedilen kayitlara iligkin en az saklama siiresi dort yildir.

AMC 147.B.20

Kayit saklama sistemi, ihtiya¢ duyulduklar1 her durumda, tiim kayitlara makul bir siire igerisinde erisilebilmesini
saglamalidir. S6z konusu kayitlar, Genel Miidiirliik biinyesinde tutarli bir sekilde organize edilmelidir (kronolojik,
alfabetik sira vb. sekilde).

Bagvuru sahipleri veya kuruluslara iliskin hassas veriler igeren tiim kayitlar, bu tiir verilerin gizliliginin
saglanmasi i¢in kontrollii erisim imkani olan ve emniyetli sekilde saklanmalidir.
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3. Veri yedeklemesini saglamak i¢in kullanilan tiim bilgisayar donanimi, ¢aligma verilerini i¢eren bilgisayarlardan
farkli bir yerde, iyi kosullar altinda bulunmalarin1 saglayacak bir ortamda saklanmalidir. Herhangi bir donanim
veya yazilim degisikligi oldugunda, en azindan 147.B.20 kapsaminda belirtilen siire boyunca gerekli tiim verilere
erigilebilirligin devaminin saglanmasina 6zellikle dikkat edilmeli ve 6zen gosterilmelidir.

Tablo-22 Muafiyetler

147.B.25

(a) Genel Miidiirliik, MEB ve YOK’ e bagli okullari;

1. Tiizel kisi olarak kayitli bulunan bir kurulus veya bdyle bir kurulusun bir pargasi kapsaminda belirtilmekte
olan bir kurulus olmaktan;

2. MEB ve YOK’ iin, egitim kurulusunu ydnetmek iizere bir iist diizey yetkili tayin etmesi ve sz konusu
kisinin, kurulusun SHT-147 Talimat1 standartlarinda sevk ve idare edilmesine yeterli bir biitgeye sahip
olmasi sartiyla sorumlu yoneticiye sahip olmaktan,

3. MEB ve YOK iin, bakim egitim kurulusunu bu Talimat tarafindan gerekli goriilen siklikta ve bu Talimatin
gereklilikleri kapsaminda denetlemek iizere bagimsiz bir okul miifettisligine sahip olmasi kosuluyla, bir
kalite sisteminin “bagimsiz denetim kisminin” yapilanmasindan muaf tutabilir.

(b) Hukuki dayanak olarak alman ulusal ve uluslararasi mevzuatta belirtilen muafiyetlere uygun olmak kosuluyla
muafiyet uygulanmasi konusunda Genel Midiirliik yetkilidir.

Tablo-23 Onay ve Onaya lliskin Degisiklikler Prosediirii
147.B.110

(a) Bagvurunun almmasini takiben, Genel Miidiirliik;
1. BEKAD’1incelemeli,
2. Kurulusun SHT-66/147 Talimatlan gereklilikleri ile uygunlugunu dogrulamalidir.
(b) Saptanan tiim bulgular kayit altina alinmal1 ve bagvuru sahibine yazili olarak bildirilmelidir.
(c) Onay sertifikasi tanzim edilmeden Once, tiim bulgularin 147.B.130 maddesine uygun olarak kapatildigindan emin
olunmalidir.
(d) Onay sertifikasinin {izerinde Genel Miidiirliik tarafindan belirlenecek referans numarasina yer verilmelidir.

AMC 147.B.110 (a)

Denetim, egitim tesisinin uygunluk agisindan kontrol edilmesi, personel ile miilakat yapilmasi, uygulama ve standart
acisindan talep edilen yetkiyle ilgili kursun bir kisminin temsili uygulamasinin denetlenmesi islemlerini igerir.

Denetim raporu, Genel Miidiir tarafindan yaymlanan Form-22 esas alinarak olusturulmalidir.

AMC 147.B.110 (b)

Her bir bulgunun diizeltildigi tarih, referans dokiimanlar ile birlikte kayit altina alinmalidir.

GM 147.B.110

1. Bagvuru sahibinin egitim faaliyetlerinin, bakim egitim kurulusu yetkisi tanzimine iliskin incelemeyi gerekli kilip
kilmadiginin tespiti ve basvuru sahibinin, bakim egitim kurulusu yetkisi i¢in nelerin yapilmasi gerektigini
anladigini tespit etmek i¢in bagvuru sahibi ve Genel Miidiirliik arasinda bir toplant1 diizenlenmelidir. S6z konusu
toplantinin amact; basvurunun gerekliliklere uyumunu saglamak degil, bagvurunun hava arac1 bakim egitimi
faaliyeti olup olamayacaginin belirlenmesidir.

2. Bagvuru sahibinin faaliyetlerinin bakim egitim kurulusu yetki kapsami dahilinde oldugu varsayilarak, Genel
Midiirliik personeline, bagvuru sahibinin denetlenmesini talep eden talimatlar ve s6z konusu personel aynm
personel olmadig siirece, uygunlugun tesis edilmis oldugu hususunda tatmin olundugunda, onay1 veren Genel
Midiirliik personeline onayin tanzim edilmesine iligkin bir tavsiye iletilmelidir. Genele Miidiirliik s6z konusu
denetimin nasil ve kim tarafindan icra edilecegini belirlemelidir.

3. Ornegin, bagvuru sahibinin biiyiik dl¢ekli bir egitim kurulusu olmas1 halinde, belirli durum igin biiyiik bir ekip
tarafindan yapilan denetimin mi yoksa kiiciik ekipler tarafindan yapilacak bir dizi kii¢iik denetimin mi yoksa tek
kisi tarafindan yapilan bir dizi uzun denetimin mi uygun oldugunun belirlenmesi gerekli olacaktir. Hem bakim
ve hem de bakim egitim yetkisine sahip kurulus durumunda ise, s6z konusu denetimlerin birlestirilmesi ihtimali
g0z Oniinde bulundurulacaktir.
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4.

10.

11.

12.

13.

14.

Bakim egitim kurulugunun, 147.A.145(c) maddesi kapsaminda onayli adresleri haricinde bir tesiste egitim ve
sinavlar gerceklestirmesinin amaglandigr durumlarda, prosediirlerin takip edildiginden emin olunmak {izere
Genel Miidiirliik tarafindan bir {irlin denetimi icra edilmelidir. Pratik egitim denetlemeleri onayli adresleri
haricinde bir tesiste egitimin gerceklestirildigi sirada yapilmasi gerekir.

Denetg¢i, s6z konusu denetim boyunca kendilerine yetki i¢in basvuruda bulunan ya da yetkiye sahip kurulusun bir
st diizey yetkilisinin daima eslik ettiginden emin olacaktir. Genellikle bu kisi, kalite yoneticisi olarak 6nerilen
kisi olmalidir. Eslik edilmesinin sebebi, kurulusun, s6z konusu denetim sirasinda ortaya ¢ikan bulgulardan
biitiinliyle haberdar olmasini saglamaktir.

Denet¢i, bagvuru sahibinin kurulusta SHT-147 Talimatina uygunlugu ile ilgili olarak emin olmadigi durumlarla
karsilagabilir. Bu durumda olas1 uygunsuzluk ile bir karara varilmadan 6nce; kurulus, denetim sirasinda durumun
tekrar gozden gecirilecegi ile ilgili olarak bilgilendirilmelidir. Kararin, uygunsuzlugun teyidi yoniinde olmasi
halinde, kurulus, s6z konusu karar ile ilgili olarak denetim ziyaretinden itibaren 2 hafta igerisinde yazili olarak
bilgilendirilmelidir. Kararin, uygunsuzlugun reddi yoniinde verilmesi halinde, kurulusa sozlIii teyitte bulunulmasi
yeterli olacaktir.

Bakim egitim kurulusunun isminde bir degisiklik olmas halinde, s6z konusu kurulus ivedilikle sadece kurulusun
isminin degismis oldugunu belirten ve BEKAD’1min yeni isme sahip bir kopyasini igeren yeni bir bagvuruda
bulunmalidir. Bagvuru ve BEKAD teselliim edilmesini takiben, Genel Miidiirliik onay sertifikasini sadece o anki
son gegerlilik tarihine kadar gegerli olacak sekilde yeniden tanzim etmelidir.

Bakim egitim kurulugunun diger unsurlarinda da degisiklikler olduguna yonelik kanit olmadig siirece, tek bagina
isim degisikligi, kurulusun SHGM tarafindan denetlenmesini gerektirmemektedir.

Bakim egitimi kurulusunun sorumlu ydnetici degisikligini, sorumlu yonetici taahhiithamesindeki degisiklikle
birlikte, ivedi olarak Genel Miidiirliige sunmasini gerektirir.

147.A.105(b) maddesinde belirtilen herhangi bir yonetici personel degisikligi durumunda, bakim egitimi
kurulusunun yonetici personel degisikligi ile ilgili olarak bir Form 4 basvurusu yapmasi gerekir. Niteliklerin ve
deneyimin SHT-147 Talimat1 gerekliliklerini karsiladigi konusunda tatmin olmasi halinde, Genel Midiirliik
kabulii bakim egitim kurulusuna yazili olarak bildirmelidir.

Bakim egitim kurulusunun BEKAD’inda yapilan bir degisiklik, Genel Miidiirliiglin, el kitabinda belirtilen
prosediirlerin SHT-147 Talimati ile uyumlu oldugunu belirlemesini ve ardindan bunlarin egitim esnasinda
kullanilmas1 amaglanan prosediirlerle ayni olup olmadigini belirlemesini gerektirir.

Bakim egitim kurulusun bulundugu adresin degismesi halinde, s6z konusu kurulus, Genel Miudiirliige
degistirilmis BEKAD ile birlikte yeni bir bagvuruda bulunmalidir. SHGM, yeni bir yetki belgesi tanzim etmeden
once, degisiklerin etki etmesi sebebiyle 147.B.110(a) ve (b) kapsaminda belirtilmekte olan prosediirii takip
etmelidir.

Bir egitim kurulusunun biitiinliyle veya kismen yeniden yapilandirilmasi, degistirilmis / degismis unsurlarin
yeniden denetime tabi tutulmasini gerektirebilir.

Egitim kapsaminda herhangi bir temel egitim veya hava araci tip egitimi kursunun ilave edilmesi, kurulusun
Genel Miidiirliige degistirilmis BEKAD ile birlikte yeni bir bagvuruda bulunmasini gerektirmektedir. Temel
egitim kapsam genisletmeleri icin, istenen kapsam genisletmeleri ile iligkili modiillere ait yeni simav sorularinin
ilave 6rneklerinin sunulmasi gerekir. Bu tiir bir durumda Genel Miidiirliik Madde 12’deki prosediirleri takip eder
clinkii degisiklikler bu prosediirleri etkilemektedir. Ancak eger bakim egitimi kurulusunun bu tiir degisiklikleri
kontrol etmek i¢in Genel Miidiirliik tarafindan onayli bir kontrol prosediirii mevcut ise, Genel Miidiirliigiin Madde
12°de belirtilen denetimleri gergeklestirmesine gerek olmayabilir.

Tablo-24 Onay Gegerliliginin Devamhihig:
147.B.120
(a) Her kurulus, 24 ay1 asmayacak sekilde, SHT-147 Talimati ile uygunluk konusunda tam olarak denetime tabi

(b)

tutulmalidir. S6z konusu denetim, bakim egitim kurulusu tarafindan icra edilen en az bir egitim kursunun ve bir
sinavin izlenmesini igermelidir.
Bulgular, 147.B.130 maddesine uygun olarak isleme tabi tutulur.
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AMC 147.B.120 (a)

1. Denetlemeler yetkinin devamliligindan emin olunmast i¢in yapilmalidir. lgili tiim temel egitim ve tip egitimi
kurslarinin 6rneklendirilmesi gerekli olmamakla birlikte en az bir tip veya temel egitim kursu incelenmelidir.
Asgari 0rneklendirme siiresinin 3 saatin altina olmamas1 gerekmektedir. Denetim sirasinda higbir egitim kursunun
icra edilmedigi durumlarda, egitim kursunun icrasin1 &rneklendirmek iizere daha sonraki bir tarihte geri
gelinmesine iliskin diizenlemeler yapilmalidir.

2. Biregitim kursu ile iligkili tim sinavlarin 6rneklendirilmesine gerek bulunmamakla birlikte, en az bir temel egitim
ve bir tip egitimi kursu sinavinin 6rneklendirilmesi gereklidir.

Tablo-25 Bakim Egitim Kurulusu Onay Sertifikasi
147.B.125

(a) Bakim egitim kurulusu onay sertifikasi formati, Genel Miidiirliik tarafindan yayimlanan Form-11’dir.

Tablo-26 Bulgular
147.B.130

(a) Herhangi bir birinci (1.) seviye bulgunun diizeltilmesinin, yazili bildirimden itibaren {i¢ giin igerisinde
tamamlanmamasi, bakim egitim kurulusu yetkisinin Genel Miidiirliik tarafindan biitiiniiyle veya kismen iptaline,
askiya alinmasina veya sinirlandirilmasina yol agar.

(b) Ikinci (2.) seviye bulgu durumunda, Genel Miidiirliik tarafindan verilen zaman 6lgegi dahilinde uygunlugun
saglanmamas1 halinde, yetkili otorite tarafindan s6z konusu onayin iptal edilmesine, sinirlandirilmasina veya
askiya alinmasina yonelik uygulamalar yapilir.

AMC 147.B.130 (b)

Ikinci seviye bulgular icin Genel Miidiirliik 3 aya kadar bir siire verir. Bu siire zarfinda bulgunun kapatilamadig1
durumlarda Genel Miidiirliik 3 aylik bir siire daha verebilir ve bu durumda kurulugun sorumlu yoneticisi yazili olarak
bilgilendirilir. Bulgunun kapatilmasi igin verilen toplam siire 6 ay1 gecemez.

Tablo-27 Idari Yaptirnmlar
147.B.200

(a) Genel Mudiirliik;
1. Potansiyel bir emniyet tehdidi halinde, makul gerekgeler ile onayi askiya almaya, iptal etmeye ve
smirlandirmaya yetkilidir.
2. Askiya alma, iptal etme ve sinirlandirma islemlerini 147.B.130 maddesine uygun olarak yiiriitiiliir.
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Tablo-1 Basvuru

147TO.A.10

Yetki alinmasina veya mevcut bir yetkide degisiklik yapilmasina iliskin bagvuru, FR.279 Tanman Okul Basvuru
Formu araciligiyla ve Genel Miidiirliik tarafindan belirlenen yontemle yapilmalidir. Bagvuru aninda SHT-66 Hava
Arac1 Bakim Personeli Lisanst Talimati ve bu Talimatin Ek-2 gerekliliklerinin tiimii karsilanmis olmalidir.

Yetki alinmasina veya mevcut bir yetkide degisiklik yapilmasina iliskin bagvuruda asagidaki bilgiler yer almalidir.
Bu kapsamda FR.279 Tanman Okul Bagvuru Formu eksiksiz doldurulmalidir:

1. Onay talep eden veya mevcut onayinda degisiklik talep eden kurumun kayith adi adresi,
2. Talep edilen onayin veya onay degisikliginin kapsami,

3. Sorumlu yoneticinin ad1 ve imzast,

4. Basvuru tarihi.

AMC 147TO.A.15

SHT-147 yetkisi olmayan fakat SHT-66 Hava Araci Bakim Personeli Lisans1 Talimat1 Temel Bilgi Gerekliliklerine
uygun miifredatla faaliyetlerine devam ettigi tespit edilen;

e Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli ugak bakim alaninda havacilik
bakim egitimi vermek iizere faaliyet gosteren, Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi kapsamina giren kamu veya
0zel okullar ile

e Yiiksekogretim Kurulu Kanunu kapsaminda, u¢ak bakim alaninda havacilik bakim egitimi vermek iizere
faaliyet gosteren Yiksek Okullar, Fakiilteler ve Meslek Yiksek Okullarina, SHT-147 Talimati Ek-2
kapsaminda basvurmalar1 halinde yapilacak denetim ve degerlendirme akabinde “Taninan Okul” statiisii

verilebilecektir.
Tablo-2 Tesis Gereklilikleri
147TO.A.100

(a) Tesislerin biiyiikliigii ve yapisi, tiim olumsuz hava kosullarindan korunmaya ve planlanan tiim egitim ve sinavlarin
belirlenen herhangi bir giinde hava kosullarindan etkilenmeksizin uygun bir sekilde gergeklestirilmesine elverisli
olmalidur.

(b) Teorik egitimlerin verilmesi i¢in diger tesislerden ayr1, tamamen kapali, uygun bir yer temin edilmelidir. Herhangi
bir teorik egitim esnasinda bu egitimi alan 6grenci sayis1 35'i agmamalidir.

(¢) (b) maddesinde belirtilen ders ve sinav alanlari, Ogrencilerin g¢alismalarini ve sinav konsantrasyonunu
bozmayacak, dikkat dagitici ve rahatsiz edici unsurlar1 igermeyecek sekilde olmalidir.

(d) Egitim esnasinda; planlanan egitime uygun sekilde pratik egitim i¢in teorik siniflardan ayr egitim atolyeleri
ve/veya bakim tesisleri temin edilmelidir. Bununla birlikte, kurumun bu tiir tesisler temin edememesi halinde, s6z
konusu atdlye ve/veya bakim tesislerini temin i¢in baska bir kurum ile isbirligi yapilabilecek olup, s6z konusu
kurum ile tesislere erisime ve tesislerin kullanimina iligskin kosullar belirten yazili bir anlagma yapilmalidir. Genel
Miidiirliigiin s6z konusu tesislere erigimi saglanmali ve yazili anlagsmada bu husus ayrica belirtilmelidir.

(e) Herhangi bir pratik egitim esnasinda 6grenci sayisi, pratik egitmen veya degerlendirici basina 20'yi asmamalidir.

(f) Egitim ve sinav kayitlar1 giivenli kosullarda 147TO.A.125’e gore saklanmalidir.

AMC 147T0.A.100(d)

Bu yontemle temin edilecek tesislerin Ek-2 gerekliliklerini karsilandigindan yetki sahibi kurum sorumludur. Pratik
tasklarm neler oldugu, kimler tarafindan yaptirilacagi, hangi tesis ve ekipmanlarin kullanilacag: yapilan yazili anlagma
metninde agik bir sekilde belirtilmelidir.

Tablo-3 Personel Gereklilikleri

147TO.A.105

(a) Kurum, yetkisi kapsaminda verecegi tiim egitimlerin finanse edilmesini ve Ek-2 gerekliliklerine uyulmasini
saglayacak bir yoneticisi olmalidir. Bu yonetici, Ek-2 faaliyetleri hususunda Genel Miidiirliige kars1 hukuki olarak
sorumludur. Ayrica sorumlu yonetici biitiin Ek-2 gerekliliklerinin saglanmasindan sorumludur.

(b) Egitim kurum, teorik egitimler, pratik egitimler, teorik sinavlar ve pratik degerlendirmelerin onaya uygun bir
sekilde planlanmasi/gerceklestirilmesi i¢in yeterli sayida personel istihdam etmelidir.

A ICINDEKILERE DON  SHT-147 EK-2 Taninan Okul Gereklilikleri Sayfa 2 /11




SHT-147 Taninan Okul Gereklilikleri EK-2

(c) (b) maddesine istisna olarak, pratik egitimi ve degerlendirmeleri i¢in 147TO.A.100(d) maddesi kapsaminda bagka
bir kurum/kurulus kullanildiginda, bu faaliyetler i¢in s6z konusu diger kurum/kurulusun personeli atanabilir. Bu
personeli yetkilendirme islemleri yetki sahibi kurum tarafindan yiiritiilir.

(d) (g) maddesi ile uyumlu olarak, herhangi bir personel, egitmen, teorik smav hazirlayici ve degerlendirici
gorevlerinin bir veya birkagini Ustlenebilir.

(e) Egitmenlerin, teorik sinav hazirlayicilariin, pratik degerlendiricilerin ve simnav gbézetmenlerinin deneyim ve
nitelikleri, SHT-147 Ek-5’de belirtilen kriterler dogrultusunda olmalidir.

(f) Egitmenler, teorik sinav hazirlayici ve pratik degerlendiricilerin isimleri ve yetki kapsamlar1 kurum
prosediirlerinde belirtilmelidir.

(g) Egitmen ve teorik smav hazirlayicilar yetkileri kapsaminda, yeni teknolojiler, insan faktorleri, havacilik kurallar
ve son egitim teknikleri ve benzeri konularda yirmi dort ay1 gegmeyecek sekilde giincelleme egitimlerine
katilmalidirlar.

AMC 147T0.A.105(b)

Personel yeterliliginin ispatlanmasi i¢in ayrintili adam-saat planinin ya da haftalik ve yillik ders programlarinin Genel
Miidiirliige sunulmasi gerekir. Bir egitim kurumu yetkisi dahilindeki egitimlerin icerigini eksiksiz olarak verecek
sayida egitmen istihdam etmis olmalidir.

AMC 147TO.A.105(g)

Giincelleme egitiminin siiresi 35 saat olmalidir; ancak bu siire, kurumun yetki kapsamina ve egitmen niteliklerine ve
kurum prosediirlerine gére yeniden ayarlanabilir.

Yeni teknolojiler, insan faktorleri, havacilik kurallar1 ve son egitim teknikleri egitimleri haricinde gergeklestirilen
seminer, ¢alistay, mevzuat ¢alismalar gibi yetkinligi arttiric1 faaliyetler belgelenmesi halinde gilincelleme egitiminden
sayilabilir.

GM 147T0.A.105(d)

Teorik sinav hazirlayicilar, kurum prosediirlerinde belirlenen sinav standardini agik bir sekilde anlamis olduklarina
dair bir kanaat olusturmalidir.

GM 147T0.A.105(g)

Kayitlarda, her bir egitmen/teorik simmav hazirlayict icin giincelleme egitiminin ne zaman gerceklestirildigi
gosterilmelidir.

S6z konusu giincelleme egitimi, 24 aylik siire boyunca birden fazla unsura béliinebilir ve ilgili konferans ve
sempozyumlara katilim gibi faaliyetleri i¢erebilir.

Havacilik Kurallar1 egitimi SHT-66/147, SHT-145 gibi Modiil-10 konularimi kapsamalidir. Ancak ilgili mevzuatlara
veya kurum prosediirlerine gelen degisiklikler egitim kurumunca degerlendirilmeli ve degerlendirme sonucuna gore,
24 aylik siirenin bitmesi beklenmeden egitimler/bildirimler yapilmalidir.

S6z konusu personel, kurum/kurulus degistirdiginde aldig ilgili kurumun mevzuat egitimi (kurum prosediirleri vb.)

giincelleme egitimi yerine sayilir. Ayrica 35 saatlik giincelleme egitimi sart1 aranmaz.

Gincelleme egitimlerinin amaci, egitmenin verdigi egitimin kalitesini arttirmaktir. Ayrica verilen egitimin igerigine
ait faaliyetler giincelleme egitimi sayilmaz.

Tablo-4 Egitmen Kayitlan
147TO.A.110

Kurum, tiim egitmenlere, teorik sinav hazirlayicilarina, pratik degerlendiricilere ve sinav gézetmenlerine iliskin kayit
tutmalidir. Bu kayitlar, s6z konusu kisilerin tecriibe ve yeterliliklerini, egitim ge¢mislerini ve yetkilendirmeden sonra
aldig1 egitim kayitlarini da igermelidir.

AMC 147TO.A.110

Her bir egitmen, teorik sinav hazirlayici, pratik degerlendirici ve sinav gozetmeni ile ilgili olarak, gerceklestirilen
faaliyet kapsamina iligskin asagidaki asgari bilgiler kayda alinmalidir.
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Adi

Dogum Tarihi

Personel Sicil Numarasi

Deneyimi

Nitelikleri

Egitim ge¢misi (kuruma girisi Oncesindeki)

Aldig1 egitimler

Faaliyet Kapsami

Goreve Baslama Tarihi/S6zlesmesinin Basladigi Tarih

Gorevden ayrilmis ise ayrildig tarih/s6zlesmesinin sona erdigi tarih

S6z konusu kayitlar herhangi bir formatta tutulabilecek olmakla birlikte, kontrol altinda olmalidir.

Yetkisiz kisilerce kayitlara ulasilamamasini veya degistirilmemesini saglamak amaciyla, bu sisteme erisim hakkina
sahip olan kisi sayis1 sinirlandirilmalidir.

Genel Miidiirliik tarafindan gorevlendirilmis denet¢i, kayit sistemini incelemek istediginde veya bir kisinin
yetkinliginden siiphe ettigi zaman ilgili kayitlara ulagabilmelidir.

Tablo-5 Egitim Techizati
147TO.A.115

(a) Her sinifin; egitime ait yazi, ¢izim, diyagram ve sekilleri sinifin herhangi bir yerinden goriilmesini saglayacak
sekilde, yeterli sunu teghizati olmalidir.

(b) 147TO.A.100(d) maddesi kapsaminda belirtilen egitim atdlyeleri ve/veya bakim tesislerinde, Gévde/Motor
Boliimii Mekanik Kalifiye Elemanlardan Yapabilmesi Beklenen Islemler ve/veya Aviyonik (Elektrik-Elektronik)
Kalifiye Elemanlardan Yapabilmesi Beklenen Islemler listesinde belirlenen tasklara uygun olarak onayli egitim
kapsamimi gergeklestirmek icin gerekli tiim alet ve donanim bulunmalidir.

(c) 147TO.A.100(d) maddesi kapsaminda belirtilen egitim atdlyeleri ve/veya bakim tesislerinde, Govde/Motor
Boliimii Mekanik Kalifiye Elemanlardan Yapabilmesi Beklenen Islemler ve/veya Aviyonik (Elektrik-Elektronik)
Kalifiye Elemanlardan Yapabilmesi Beklenen islemler listesinde belirlenen tasklara uygun olarak uygun hava
araci, motor, hava araci pargalari, aviyonik techizat ve sentetik egitim cihazlari mevcut olmalidir

AMC 147TO.A.115(c)

Ogretilmekte olan SHT-66 Hava Araci Bakim Personeli Lisans1 Talimati Ek-2 Temel Bilgi Gerekliliklerinin belirli
modiilii veya alt modiilii bakimindan uygun hava araci pargalarinin secilmesi gereklidir. Ornegin; tiirbin motoru
modiilii, bu tiir pargalarin neye benzedigini, bakim ag¢isindan kritik alanlarin neler oldugunu goéstermek ve
sokliim/montaj aligtirmalarinin tamamlanmasin1 saglamak tizere farkli tiirbin motor tiplerinden yeterli / uygun
pargalarin teminini gerektirir.

Sentetik egitim araglar1 belirli bir sistemin veya komponentin ¢alisma modelleri olup, bilgisayar simiilasyonlarini da
icerebilir.

Sentetik egitim araglar1 karmagik sistemlerin daha iyi anlasilmasi ve ariza teshis amagclari i¢in faydali goriilmektedir.
Tablo-6 Bakim Egitim Materyali
147T0O.A.120

Ogrencilere, bakim egitim kurs materyali temin edilmeli ve s6z konusu materyal ilgili hava arac1 bakim lisans
kategorisi veya alt kategorisi i¢in SHT-66 Hava Araci Bakim Personeli Lisansi Talimati Temel Bilgi Gereklilikleri
kapsaminda belirtilen temel egitim icerigine uygun olmalidir.

AMC 147T0.A.120(a)

Verilen egitim, SHT-66 Hava Araci Bakim Personeli Lisans1 Talimat1 Ek-2 Temel Bilgi Gerekliliklerini (igerik, seviye
ve siireye uygun olarak) karsilamalidir. Bu gerekliligin saglandigindan emin olunmas: i¢in, FR.290 Miifredat
Karsilagtirma Formu kullanilir.

Egitim siiresi hesaplanirken derslerin 60 dakika olarak dikkate alinmasi gerekmektedir. Ornegin, 45 dakikadan olusan
4 ders, 4 saat olarak degil, 3 saat olarak hesaplanmalidir. Ayrica, Miifredat Karsilastirma Formunun doldurulmasi
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sirasinda; sadece Formda belirtilen konuya ayrilan siire dikkate alinmalidir, SHT-66 Temel Bilgi Gereklilikleri
haricindeki konular egitim siiresi disinda tutulmalidir.

Basvurulan (alt)kategorideki Miifredat Karsilastirma Formunda yer alan tiim igerigin, egitim programinda yer almasi
gerekmektedir.

Ayrica, egitim programinin konu basliklar1 olarak sunulmasi tek basina yeterli degildir, programa uygun ders
kitaplariin ve/veya ders notlarmin da basvurudan once hazirlanmasi gerekmektedir. Egitim materyalleri (ders
kitaplari, kurs notlari, diyagramlar1 ve diger materyaller) egitimin igerigine uygunlugu, giincelligi ve eksiksiz olmasi
agisindan kontrol edilmeli ve bu islem kayit altina alinmalidir.

Tablo-7 Kayitlar
147TO.A.125

(a) Kurum her 6grenci i¢in egitim, sinav ve degerlendirme kayitlarini siiresiz olarak tutmak zorundadir.
(b) Saklama ortami, dokiimanlarin zarar gérmesine veya ¢alinmasina karsi emniyetli ve glivenli olmalidir.
(c) Yeterli glivenligin saglanmasi kosuluyla saklama ortamu ve ofis birlestirilebilir.

Tablo-8 Egitim Prosediirleri

147TO.A.130

(a) Yetki sahibi kurum, Ek-2 gerekliliklerini ve uygun egitim standartlarimi saglamak tizere Genel Miidiirliik
tarafindan kabul edilecek prosediirler olusturmalidir.
(b) Yetki sahibi kurum; yapisim1 ve prosediirlerini tanimlayan ve kurum tarafindan kullanilacak asagidaki bilgileri
iceren bir aciklamalar dokiimani olusturmalidir:
e Teorik ve pratik egitimlerin yiiriitiilmesi, pratik degerlendirmelerin gergeklestirilmesi,
Sorularin olusturulmasi, sinavlarin hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi, sonuglarin bildirilmesi,
Egitim ve siav kayitlarinin saklanmasi,
Sinavlarin gizliligi ve giivenligi,
Egitmenlerin, teorik sinav hazirlayicilarinin ve pratik degerlendiricilerin listesi ve yetki kapsamlari,
Yetki kapsamini olusturan bakim egitim kurslarinin listesi,
Dokiimanlarin ve prosediirlerin revize edilmesi,
e 147T0O.A.140(b) maddesi geregince adresler listesi,
(c) Prosediirlerin ilk versiyonu ve daha sonraki degisiklikler Genel Miidiirliik tarafindan onaylanir.

AMC 147TO.A.105(g)

Uzaktan egitim yontemi kullanilmas1 durumunda bu Talimatin Ek-1 AMC 147.A.130(a) gerekliliklerine uyulmasi
gerekmektedir.

Tablo-9 Sinavlar

147TO.A.135

(a) Sinav siirecine dahil olan her bir personel ilgili tiim sorularmn giivenligini saglamalidir.

(b) Smav esnasinda kopya g¢ektigi tespit edilen veya sinav kagitlar1 ve izin verilen dokiimanlar diginda sinavin
konusu ile ilgili materyal bulundurdugu belirlenen 6grencinin sinavi iptal edilir. Ayrica bu 6grenci olay
tarihinden itibaren 12 ay igerisinde higbir sinava girmesine izin verilmez. Bu tiir bir olayin gergeklesmesi
halinde, 1 takvim ay1 icerisinde detaylari ile birlikte Genel Miidiirliige bildirim yapilmasi zorunludur.

(c¢) Smav olan 6grencilere sorularin cevaplarini verdigi tespit edilen egitmen veya sinav gdzetmeni, bu gérevinden
almir ve ilgili smav gegersiz sayilir. Bu tiir durumlarda 1 takvim ay1 igerisinde Genel Miidiirliige bildirim
yapilmasi zorunludur.

AMC 147TO.A.135

Sinavlar, bilgisayar veya kagit tizerinde veya her ikisinin birlesimi seklinde yapilabilir.

Sinavlarda kullanilacak sorularin kabul prosediirii olmalidir. SHT-66 Hava Araci1 Bakim Personeli Lisanst Talimati
ornek soru dagilim ve stiireleri kullanilabilir. Bu kapsamda bir soru bankasi olusturulmalidir. Herhangi bir siavda
kullanilacak soru kitapgiklarini olusturan asil sorular, teorik sinav hazirlayicisi tarafindan belirlenmelidir.
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Tablo-10 Imtiyazlar

147T0O.A.140

(a) Tannan Okul olarak yetkilendirilmis kurum olusturulan egitim prosediirlerine uygun olarak asagidaki
ayricaliklar1 gerceklestirebilir:

1. SHT-66 Talimatinda belirtilen miifredat veya miifredatin bir béliimii dogrultusunda bakim egitimlerinin
gerceklestirilmesi,

2. l.madde kapsaminda belirtilen bakim egitim ve smavlarmin basarili bir sekilde tamamlanmasinin
ardindan Genel Midiirliigiin yayinlamig oldugu formata uygun olarak Taninan Okul Mezuniyet Sertifikas1
yayimlanmas.

(b) Egitim, teorik smavlar ve pratik degerlendirmeler yalmzca onay sertifikasinda ve kurum/kurulusg
prosediirlerinde belirtilen adreslerde gerceklestirilebilir.

Tablo-11 Kurulustaki Degisiklikler

147T0O.A.145

(a) Yetkili kurumun yetkisini etkileyecek herhangi bir degisiklik Genel Miidiirliige bildirmelidir. Genel Miidiirlik
kurumun talep ettigi degisikliklerin SHT-147 Talimati Ek-2 hiikiimlerine uygunlugunu degerlendirir ve uygun
gordiigii takdirde yetki belgesi kapsamini degistirir.

(b) Genel Midiirliik, yetkili kurumun yetkisini askiya almadik¢a, s6z konusu degisiklikler siirecinde bu kurumun
hangi kosullarda faaliyetine devam edecegini tayin edebilir.

(¢) Yapilan degisikliklerin Genel Miidiirliige bildirilmemesi; verilmis olan yetki belgesinin, s6z konusu degisikligin
yapildigi tarih itibari ile askiya alinmasina veya iptaline sebep olabilir.

Tablo-12 Onay Gegerliliginin Devam
147TO.A.150

(a) Onay siiresi 2 yildir ve asagidaki sartlara uygunlugu siiresince gegerli kalir:
1. Kurumun, Ek-2 147TO.B.100 ve Ek-1 147.B.130 maddesi kapsaminda belirtilen bulgularin {istesinden
gelmeye iliskin hiikiimlere uygun olarak, SHT-147 Ek-2 gerekliliklerine uygun kalmasi,
2. Genel Miidirligiin Ek-2 gerekliliklerine devamli uygunlugu belirleyebilmesi amaciyla, Taninan Okul
tesislerine erigiminin saglanmasi,
3. Sertifikanin iade edilmemesi veya iptal edilmemesi.
(b) Yetkili kurumun yetki belgesi, yetkinin iade edilmesi veya iptal edilmesine miiteakiben, Genel Miidiirliige iade

edilir.
Tablo-13 Bulgular
147TO.A.155

(a) Birinci (1.) seviye bulgu, asagidaki hususlardan biri veya birkagindan olusur.
1. Simavlan gegersiz kilacak sekilde sinav siirecine iligskin 6nemli bir uygunsuzluk

2. Genel Miidiirliigiin yazili olarak iki kere talep etmesine ragmen normal mesai saatleri siiresince, ilgili
kurumun Genel Miidiirliigiin egitim tesislerine erisimine izin vermemesi,

3. Sorumlu yéneticinin belirlenmemis olmast,
4. Egitim siirecine iligkin sertifikanin gegersiz olmasina sebep olabilecek 6nemli bir uygunsuzluk.

(b) Ikinci (2.) seviye bulgu, egitim siirecine iliskin, birinci (1.) seviye bulgular haricindeki her ¢esit uygunsuzluktur.

(¢) Bu Talimatin Ek-2 147TO.B.100 ve Ek-1 147.B.130 maddesine uygun olarak; bulgulara iliskin bildirimin
yapilmasi sonrasinda; yetkili kurum, bir diizeltici islem plani tanimlamak ve Genel Miidiirliik tarafindan kabul
edilen zaman igerisinde, Genel Miidiirliik tarafindan kabul edilebilir diizeltici islemleri yaptigin1 kanitlamak
zorundadir.
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Tablo-14 Onayh Teorik ve Pratik Egitim

147T0O.A.200

(a) Onaylanmis taninan okul egitimi; bilgi egitimi, bilgi sinavi, pratik egitim ve pratik degerlendirmeden olusur.

(b) Bilgi egitimi, SHT-66 Talimatinda belirtildigi sekilde bir kategori veya alt kategorideki hava araci bakim
lisansina iliskin konulari i¢erir. Genel Midiirliik¢e egitime katilanlardan dil yeterliligi istenebilir.

(c) Bilgi sinavi, (b) maddesinde belirtilen egitim konularina uygun olmalidir.

(d) Pratik egitim, genel alet ve ekipmanin kullanimi, ¢esitli hava araci par¢alarinin montaj/demontaj aligtirmalarin
icermelidir ve 6gretilmekte olan ilgili SHT-66 Talimati modiillerini temsil eden bakim faaliyetlerine katilmay1
kapsar. Pratik egitim, Govde/Motor Boliimii Mekanik Kalifiye Elemanlardan Yapabilmesi Beklenen islemler
ve/veya Aviyonik (Elektrik-Elektronik) Kalifiye Elemanlardan Yapabilmesi Beklenen Islemler listesinde yer
alan tasklara uygun olarak gerceklestirilir.

(e) Pratik degerlendirme tasklari, verilen pratik egitim icerigine uygun olmali ve dgrencinin alet ve ekipmanlari
kullanmada ve bakim el kitaplarina uygun olarak ¢alismada yetkin olup olmadigin1 tespit edebilmelidir.

(f) Temel egitim kurslarinin siiresi bu Talimatin Ek 4’1 icerisinde yer alan Temel Egitim Kurs Siireleri Tablosuna
uygun olmaldir.

AMC 147T0.A.200(b)

Her bir lisans kategori veya alt kategori egitimleri, modiillerine veya alt modiillerine béliinebilir ve bu Talimatin
147T0O.A.200(f) maddesinin gerekli zaman unsurlarina uyarak teorik ve pratik egitim kisimlari karistirilabilir.

AMC 147TO.A.145(d)

Pratik egitimler, yetkili kurumca task listesinde belirlenen tasklara uygun olarak olusturulan Pratik Egitim Kayit
Defterinde bulunan ilgili kategoriye ait islemlerin yapilmasi ile gerceklestirilir. Olusturulan Pratik Egitim Kayit
Defterinin Genel Miidiirliikge onaylanmasi gerekmektedir.

Yetkili taninan okulun, pratik egitim unsurunu, bu Talimatin 147T0O.A.100(d) maddesine uygun olarak, %25 lik
kismini bagka bir kurum/kurulusta sézlesme yoluyla gergeklestirmesi durumunda, pratik egitim unsurlarinin, uygun
bir sekilde icra edildiginden emin olunmalidir.

AMC 147T0O.A.200(¢)

Pratik degerlendirmeler yetkili kurum tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore yapilir. Gergeklestirilen denetimlerde
Genel Miidiirliik¢e kontrol edilir.

AMC 147T0O.A.200(¢)

Bir egitim saati, herhangi bir ara/mola olmadan 60 dakikalik egitim anlamina gelmektedir.

Pedagojik ve insan faktorleri prensipleri goz oniinde bulundurularak, gergeklestirilecek giinliik teorik egitim saati 6
saatten fazla olamaz.

Ogrenciler onayli kurumca belirlenen devam sartlarma uymak zorundadir. Asgari katilim siiresinin karsilanmasi
amaciyla, taninan okul tarafindan ilave egitim saglanabilir. Ilgili kursa asgari katilim siiresinin saglanmamasi
durumunda Tanman Okul Mezuniyet Sertifikas1 diizenlenmez.

Tablo-15 Bilgi Siavlan

147T0O.A.205

Temel bilgi siavlari;

1. Kurumca egitimi tamamlanmig olan ilgili (alt)modiilden sonra ilgili (alt)modiile ait simav
gercgeklestirilmelidir. Gergeklestirilecek sinavlara ait standartlar kurum prosediirlerinde belirtilmelidir.

2. SHT-66 Hava Araci Bakim Personeli Lisans1 Talimatinda tanimlanan standartlar kullanilabilir.

. Egitim materyalleri veya notlar1 kullanilmadan gerceklestirmelidir.

4. SHT-66 Talimatina uygun olarak egitimi tamamlanmis olan ilgili (alt)modiiliin konularini yansitan
sorulardan olugmalidir.

(98]
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Tablo-16 Temel Pratik Degerlendirme

147TO.A.210

(a) Temel pratik degerlendirmeler, temel bakim egitimi siireci i¢erisinde, atanmig pratik degerlendiriciler tarafindan,
uygulama at6lyeleri/bakim tesisinde gergeklestirilen egitimlerin tamamlanmasi sonrasinda bu Talimatin Ek 2
147T0O.A.200(e) kapsaminda belirlenen kriterlere gore yapilacaktir.

(b) Ogrenciler, 147TO.A.200(e) maddesi gereklilikleri kapsaninda uygun olarak yapilan degerlendirmede geger not
almalidirlar.

AMC 147T0.A.210(a)

Yetkili taninan okulun, pratik egitim unsurunu bu Talimatin 147.A.100(d) maddesi geregince, tiimiiyle veya kismen
baska bir kurum/kurulusta sézlesme yoluyla gergeklestirmesi ve diger kurum/kurulustan pratik degerlendirici
atayacagi durumlarda, s6z konusu sdzlesme yapilan kurum/kurulus, temel pratik degerlendirmelerin icra edilmesini
saglamalidir.

AMC 147T0.A.210(b)

Ogrencilerin, tabi tutulduklar1 degerlendirmeden basaril bir sekilde gegmeleri, pratik degerlendiricilerin, dgrencilerin
bu Talimatin 147.A.200(d) maddesinde belirtilen kriterleri karsiladiklarina kanaat getirmelerine baglhdir.

Bu, 6grencilerin ilgili alet/ekipman/test ekipmanini, iireticisini tarafindan belirtilen sekilde kullanabilme, bu siireg
sirasimda bakim el kitaplarmdan yararlanabilme, gerekli incelemeyi/testi hi¢gbir kusuru atlamadan gergeklestirebilme,
komponentlerin yerlerini rahatlikla saptayabilme beceri ve kabiliyetini sergilemis olmalar1 ve soz konusu
komponentleri dogru bir sekilde sokebilmeleri/takabilmeleri/ayarlayabilmeleri anlamina gelmektedir.

Ogrencilerin, beceri ve kabiliyetini sergilemek iizere yeterli sayida inceleme/test ve komponent sokiimii/
takimi/ayarlamasi gergeklestirmeleri gerekmektedir.

Ogrencilerin ayrica, temiz ¢alisma kosullarmin saglanmasina iliskin ihtiyaci karsilamada ve dgrencilere ve iiriine
yonelik emniyet tedbirlerine riayet edilmesinde basarili bulunmalar1 gerekmektedir. Ek olarak, 6grencilerin ugus
emniyeti ve ugagin ugusa elverisliligi ile ilgili olarak sorumlu bir yaklagim sergilemeleri gerekmektedir.

Tablo-17 Yetkili Otorite

1477T0.B.100

(a) Genel Miidiirliik yetki belgelerinin tanzimine, siirekliligine, degistirilmesine, askiya alinmasina veya iptaline
iligkin gorevlerin yiiriitiilmesinden sorumludur. Bu kapsamda Genel Miidiirliik ilgili biitlin prosediirleri olusturup
organizasyonel bir yap1 kurmalidir.

(b) Genel Mudirliik Ek-2 gerekliliklerini yerine getirmek tizere uygun ve yeterli personele sahip olmalidir.

(c) Genel Miidiirliik Ek-2 gerekliliklerine uygunlugunu nasil saglanacagini detaylandiran prosediirler olusturur.
Devamli uygunlugun saglanmasi amaciyla, séz konusu prosediirler gozden gecirilmeli ve gerektiginde
degistirilmelidir.

(d) SHT-147 Ek-2 ile ilgili onaylarda gorevli tiim personel;

1. Kendilerine tahsis edilen gorevleri icra etmek iizere uygun yeterlilige ve gerekli tiim bilgiye, deneyime ve
egitime sahip olmalidir,
2. llgili olan SHT-147 Ek-2 egitimlerini ve devamlilik egitimlerini almis, anlamis ve kavramis olmalidir.

AMC 147T0.B.100(a)

Gerekli kurumsal yap1 hakkinda karar verirken, Genel Midiirliik, Tiirkiye dahilindeki olasi Taninan Okullarin sayisini
ve biyukliigini, tanzim edilecek sertifika sayisini ve de sivil havacilik faaliyeti seviyesini, hava araci sayisin1 ve
karmasikligini ve {ilkenin havacilik sektoriiniin 6lgegini degerlendirmelidir.

Genel Midiirliik gozetim gorevini yerine getirebilmek icin etkin denetim yapmali ve s6z konusu gorevini Taninan
Okullara delege etmemelidir.

Kurumsal yap1 Genel Midiirliigiin bir takim gorev ve yilikiimliiliiklerinin bireylere dayali olmamasini saglayacak
sekilde olusturulmalidir. Bu ifade, miinferit ¢alisanlarin hastalanmasi, kazaya ugramasi veya gorevden ayrilmasi
hallerinde de yetkili otoritenin yiikiimliiliiklerinin ve s6z konusu gorevlerin siireklilik esasinda ve ihlal edilmeden
yerine getirilmesinin saglanmasi anlamina gelmektedir.
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Bir kurumun Taninan Okul olarak yetkilendirilmesi i¢in Genel Miidiirlilk tarafindan gorevlendirilen en az iki
denetcinin bulundugu bir denetleme yapilir. Bu denetlemede;

1.

Kurumun sundugu prosediirler ve sinav sorular1 Genel Miidiirliik tarafindan incelenir.

Prosediirlerin uygunlugu halinde kurumun egitimleri yiiriitecegi tesis ve atdlyeleri, 147TO.A.100
gerekliliklerine uygunlugu agisindan Genel Miidiirliik tarafindan yerinde denetlenir.

Genel Miidiirliik inceleme ve denetimleri sonucunda bagvuruda bulunan Taninan Okul adayina denetim raporu
gonderir. Yeterli goriilmeyen Tanian Okul adayi, eksikliklerini giderilmesini miiteakip yeniden denetim talep
edebilir.

Denetimler neticesinde yeterli goriilen Taninan Okul, Genel Miidiirliik hizmet tarifesinde belirlenen Taninan
Okul Yetkilendirmesi hizmet bedelini yatirmast halinde iki y1l siire ile yetkilendirilir. iki y1lin bitiminde SHT-
147 Ek-2 gerekliliklerine uyum saglandig takdirde yetki belgesi yeniden iki yillik siirelerle yenilenebilir.

Tablo-18 Kayitlarin Saklanmasi

1477T0.B.105

(a) Genel Midiirliik her bir onaym tanzimine, yenilenmesine, siirekliligine, degistirilmesine, askiya alinmasina veya
iptal edilmesine iliskin siirecinin yeterli sekilde izlenebilirligine imkan veren bir kayit saklama sistemi tesis eder.
(b) Taninan Okulun gézetimine iliskin kayitlar en azindan asagidakileri igermelidir:

1.
2.
3.

%N oL A

Taninan okul onayi i¢in bagvuru,

Her cesit degisiklikler dahil olmak {izere taninan okul yetki belgesi,

Denetimlerin gergeklestirilecegi ve denetimlerin gergeklestirildigi tarihleri listeleyen denetim programinin
bir kopyasi,

Tiim denetimlerin kayitlar1 dahil olmak {lizere devamlilik denetimlerinin kayitlari,

lgili tiim yazigmalarin kopyalari,

Her ¢esit muafiyet ve uygulama faaliyetlerine iliskin detaylar,

Kurumun gézetimine iliskin diger yetkili otoritelerden alinan her ¢esit rapor,

Egitim prosediirleri ve egitim prosediirlerindeki degisiklikler.

(©) Paragraf (b)’de bahsedilen kayitlara iligkin en az saklama siiresi dort yildir.

AMC 147T0O.B.105

Kayit saklama sistemi, ihtiya¢ duyulduklar1 her durumda, tiim kayitlara makul bir siire icerisinde erigilebilmesini
saglamalidir. S6z konusu kayitlar, Genel Miidiirliik biinyesinde tutarli bir sekilde organize edilmelidir (kronolojik,
alfabetik sira vb. sekilde).

Basvuru sahipleri veya kuruma iliskin hassas veriler igeren tiim kayitlar, bu tiir verilerin gizliliginin saglanmasi igin
kontrollii erisim imkan1 olan ve emniyetli sekilde saklanmalidir.

Veri yedeklemesini saglamak i¢in kullanilan tiim bilgisayar donanimi, ¢aligma verilerini igeren bilgisayarlardan farkl
bir yerde, iyi kosullar altinda bulunmalarini saglayacak bir ortamda saklanmalidir. Herhangi bir donanim veya yazilim
degisikligi oldugunda, en azindan 147TO.B.105 kapsaminda belirtilen siire boyunca gerekli tiim verilere
erigilebilirligin devaminin saglanmasina 6zellikle dikkat edilmeli ve 6zen gosterilmelidir.

Tablo-19 Onay ve Onaya lliskin Degisiklikler Prosediirii
147T0O.B.110

(a) Bagvurunun almmasini takiben, Genel Miidiirliik;

1.
2.

Kurum egitim prosediirlerini incelemeli,
Kurumun SHT-147 Ek-2 gereklilikleri ile uygunlugunu dogrulamalidir.

(b) Saptanan tiim bulgular kayit altina alinmali ve bagvuru sahibine yazili olarak bildirilmelidir.

(c) Yetki belgesi tanzim edilmeden 6nce, tiim bulgularin 147T0.B.125 maddesine uygun olarak kapatildigindan emin
olunmalidir.

(d) Yetki belgesinin iizerinde Genel Miidiirliik tarafindan belirlenecek referans numarasina yer verilmelidir.
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AMC 147.B.110 (a)

Denetim, egitim tesisinin uygunluk agisindan kontrol edilmesi, personel ile goriisiilmesi, uygulama ve standart
acisindan talep edilen yetkiyle ilgili kursun bir kisminin temsili uygulamasinin denetlenmesi iglemlerini igerir.

AMC 147.B.110 (b)

Her bir bulgunun diizeltildigi tarih, referans dokiimanlar ile birlikte kayit altina alinmalidir.

Tablo-20 Onay Gegerliliginin Devamlihigi
147T0O.B.115

(a) Tanmnan Okul olarak yetkilendirilmis bir kurum, faaliyetlerine devam etmek istemesi halinde mevcut yetkisinin
bitim tarihinden en az ii¢ ay 6nce Genel Miidiirliige basvurur.

(b) Genel Midiirliik gerekli gordiigii hallerde yetkilendirdigi Taninan Okulun faaliyetlerini Ek-2 gerekliliklerine
uygunlugu agisindan haberli veya habersiz olarak denetler.

(c) Genel Miidiirliik denetim sonuglarim1 Taninan Okula denetim raporu ile bildirir. Eksikliklerin tespit edilmesi
halinde verilen siirede giderilmesini ister.

(d) Bulgular, 147TO.B.125 maddesine uygun olarak igleme tabi tutulur.

(e) Genel Miidiirliigiin yapacagi denetimlerde Tamman Okulun yetki almak i¢in gerekli sartlar tasimaya devam
etmesi ve faaliyetlerinin Ek-2 gerekliliklerine uygun oldugunun gériilmesi halinde mevcut yetkisi iki yil uzatilir.

AMC 147T0.B.115 (a)

Denetlemeler yetkinin devamliligindan emin olunmast igin yapilmalidir. Kurum tarafindan gergeklestirilen en az iki
smavin incelenmesi gereklidir.

Tablo-21 Tanna Okul Yetki Belgesi
1477T0.B.120

Taninan Okul yetki belgesi formati, Genel Miidiirliik tarafindan yayimlanan Form FR.402tiir.

Tablo-22 Bulgular
147T0.B.125

(a) Herhangi bir birinci (1.) seviye bulgunun diizeltilmesinin, yazili bildirimden itibaren ii¢ giin icerisinde
tamamlanmamasi, Taninan Okul yetkisinin Genel Miidiirliik tarafindan biitiiniiyle veya kismen iptaline, askiya
alinmasina veya sinirlandirilmasina yol agar.

(b) Ikinci (2.) seviye bulgu durumunda, Genel Miidiirliik tarafindan verilen zaman dlgegi dahilinde uygunlugun
saglanmamas1 halinde, yetkili otorite tarafindan s6z konusu onayin iptal edilmesine, sinirlandirilmasia veya
askiya alinmasina yonelik uygulamalar yapilir.

AMC 147T0.B.125 (b)

Ikinci seviye bulgular icin Genel Miidiirliik 3 aya kadar bir siire verir. Bu siire zarfinda bulgunun kapatilamadig1
durumlarda Genel Miidiirliik 3 aylik bir siire daha verebilir ve bu durumda kurumun sorumlu yoneticisi yazili olarak
bilgilendirilir. Bulgunun kapatilmasi i¢in verilen toplam siire 6 ay1 gecemez.

Tablo-23 Idari Yaptirimlar
147T0O.B.130

(a) Genel Midiirliik;
1. Potansiyel bir emniyet tehdidi halinde, makul gerekgeler ile onayi askiya almaya, iptal etmeye ve
sinirlandirmaya yetkilidir.
2. Askiya alma, iptal etme ve sinirlandirma islemlerini 147T0.B.125 maddesine uygun olarak yiiriitiliir.
(b) Ek-2 gerekliliklerine uygun hareket etmeyen veya Genel Miidiirliikk denetimlerinde tespit edilen bulgular
zamaninda kapatmayan kurumlarin yetkisi askiya alinir. Askiya alinma tarihinden itibaren {i¢ ay igerisinde
eksiklerin giderilmemesi halinde yetkisi iptal edilir.
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(c) Ek-2 gerekliliklerine uygun hareket etmedigi tespit edilen ve denetim bulgulari zamaninda kapatmayan
kurumlar hakkinda 2920 sayil1 Tiirk Sivil Havacilik Kanunu hiikiimlerine gore idari yaptirim uygulanir.

(d) Sinavlarda ve egitimlerde usulsiizliik yaptigi tespit edilen, sinav giivenligini ihlal eden kurumlarin yetkisi iptal
edilir.
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Tablo-1 Basvuru

66HS.A.100

(a) Yetki alinmasina veya mevcut bir yetkide degisiklik yapilmasina iliskin bagvuru, Dil Yeterliligi Hizmet Saglayici
Kurulus Yetkisi Bagvuru Formu araciligiyla ve Genel Miidiirliik tarafindan belirlenen yontemle yapilmalidir.
(b) Yetki alinmasina veya mevcut bir yetkide degisiklik yapilmasina iliskin basvuruda asagidaki bilgiler yer almalidir
ve bu kapsamda Dil Yeterliligi Hizmet Saglayici Kurulus Yetkisi Bagvuru Formu eksiksiz doldurulmalidir:
1. Onay talep eden veya mevcut onayinda degisiklik talep eden kurulusun adi ve adresi,
2. Onay istenilen sinav merkezleri ve adresleri
3. Sorumlu yoneticinin adi ve imzasi,
4. Bagvuru tarihi.

AMC 66HS.A.100

Basvuru, Genel Miidiirliigiin yayimlamis oldugu Dil Yeterliligi Hizmet Saglayici Kurulus Yetkisi Bagvuru Formu
doldurularak yapilir. Bagvuru aninda bu Talimatin Ek-3 Dil Yeterliligi Hizmet Saglayict Kurulus Gerekliliklerinin
tiimii karsilanmis olmalidir. Ayrica, sinavlarda kullanilacak testlerin ve sinavlar1 uygulayacaklari sinav merkezlerinin
onay1 i¢in asagida belirtilen evraklarla Genel Miidiirliige bagvurmalidir;

1. 66HS.A.125 maddesine uygun olarak hazirlanmis test ornekleri ile testleri kendi hazirlamiyorsa test
saglayicisi ile yapilan igbirligi anlagmasi,

2. 66HS.A.105 maddesinde belirtilen sartlara uygun olarak hazirlanmis, sinavlarin uygulanacag: smav yeri
veya yerlerinin bilgi durum ve yerlesimlerini gosteren vaziyet planlari,

3. Sorularin olusturulmasi, smavlarin hazirlanmasi  ve duyurulmasi, bagvurulari, yiiriitilmesi,
degerlendirilmesi, sonuglarinin bildirilmesi, tiim sinav siirecini kapsayacak sekilde sinavlarla ilgili her tiirlii
kaydin tutulmasi, muhafazasi, sinavlarin gizliliginin ve giivenliginin saglanmasi, smav itirazlarmin
degerlendirilmesi gibi konularda prosediirlerin yer aldig1 ve personel nitelikleri ile gorevlerinin agiklandigi
dil yeterliligi hizmet saglayicisi el kitabi.

Tablo-2 Tesis Gereklilikleri

66HS.A.105

(a) Tesis ve sinav salonlarina ait adres ve iletisim bilgileri, sinav salonlar1 kapasitesi ile birlikte el kitabi igerisinde
belirtilmelidir.

(b) Tesislerin biiyiikliigii ve yapisi, tiim olumsuz hava kosullarindan korunmaya ve planlanan sinavlarin belirlenen
herhangi bir giinde hava kosullarindan etkilenmeksizin uygun bir sekilde gergeklestirilmesine elverisgli olmalidir.

(c) Sinav diizeni ve formatina uygun yeterli sayida masa ve sandalye bulundurmalidir.

(d) Sinavlar i¢in tahsis edilen yerin biiyiikliigii, hi¢bir 6grencinin sinav sirasinda kendi bulundugu konumdan, bagka
bir 6grencinin kdgidini veya bilgisayar ekranim1 okumasina imkén vermeyecek sekilde olmalidir.

(e) Sinav yapilan yerleri izleyen kamera sistemi bulundurmalidir. Bu sistem 66HS.A.115 kapsaminda en az iki y1llik
siav oturumu kayitlarini tutma ve bu kayitlara erigim imkani sunmalidir.

(f) Adaylarin kullanimina uygun bekleme ve dinlenme alani, kayit biirosu veya bankosu olmalidir.

(g) Tium kayithh materyallerin ve kamera kayitlarinin muhafaza edilmesi i¢in bir arsiv odasi temin edilmelidir. Bu
odaya erisim izni olan personel kurulus el kitabinda tanimlanmalidir.

AMC 66HS.A.105 (f)

Basili kayitlar haricinde tutulan kayitlar eger bir bilgisayarda ya da bir intranet sistemi iizerinde saklantyorsa, kayitlarin
saklanma sekli kurulus el kitabinda belirtilmeli ve erisim izni olan personel tanimlanmalidir.

GM 66HS.A.105 (f)

Kurulus, bakim egitim kurulusu yetkisi gibi Genel Miidiirliigiin bagka bir yetkisi altinda kurdugu bir arsivi dil
yeterliligi hizmet saglayici organizasyonu i¢in de kullanabilir.
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Tablo-3 Personel Gereklilikleri
66HS.A.110

(a) Kurulus, yetkisi kapsaminda diizenleyecegi tiim sinavlarin finanse edilmesini ve SHT-147 Talimati Ek-3
gerekliliklerine uyulmasini saglayacak bir sorumlu yonetici tayin etmelidir.

(b) Hizmet saglayict kurulusun SHT-147 Talimati Ek-3 kapsaminda belirtilen gerekliliklere uygunlugunun
saglanmasindan sorumlu bir sinav koordinatorii ya da sinav sorumlusu atanmalidir. Bu kisiler, sorumlu yoneticiye
kars1 sorumludur. Bu yoneticilerden herhangi birisi veya daha iist pozisyondaki bir yonetici (a) maddesindeki
sartlar saglamak kaydiyla sorumlu yonetici olabilir.

(c) Hizmet saglayici kurulus sinav sorularinin hazirlanmasi, sorularin kontrol edilmesi, sinavlarin hazirlanmasi ve
gozetmenlik gorevi igin yeterli sayida personel istihdam etmelidir.

AMC 66HS.A.110

Sorumlu yo6netici SHT-147 Ek-3 faaliyetleri hususunda Genel Midiirliige karsi hukuki olarak sorumludur. Ayrica
Sorumlu Yo6netici Ek-3’iin gerektirdigi biitiin gerekliliklerinin saglanmasindan sorumludur.

Sorumlu ydnetici, sinav koordinatorii ya da sinav sorumlusu gorevlerini yiiriiten kigilerden en az biri Form-4 sahibi
olmalidir.

Yonetici personel ve siireg icerisine dahil olan diger tiim personelin gorev, sorumluluk ve sahip olmasi1 gereken
nitelikleri el kitabi igerisinde belirtilmelidir.

Personel yeterliliginin ispatlanmasi i¢in ayrintili adam-saat planinin Genel Miidiirliige sunulmasi gerekir.

Siireg igerisindeki tiim personel mevzuat ve el kitab1 egitimlerini alms olmalidir. Bu egitimlerin periyotlar1 el
kitabinda belirlenmelidir. Eger sinav bilgisayar iizerinde gergeklestiriliyorsa kullanilan sinav sistemi ile ilgili egitim
de sorumlu personelin egitimlerine dahil edilmelidir.

Kurulus, el kitabinda tanimli personellerden olusan bir sinav komisyonu olusturmalidir. Hazirlanan sorularin kontrolii,
sinavlarin yapilmasi, degerlendirilmesi, analiz edilmesi ve itirazlarin degerlendirilmesi konularindan bu komisyon
sorumludur. Komisyonun goérev ve sorumluluklari ve kimlerden olustugu el kitabi icerisinde belirtilmelidir.

Tablo-4 Kayitlar

66HS.A.115

(a) Smav siirecinde kullanilan tiim form ve dokiimanlar smav tarihinden itibaren yazili olarak en az bes yil ve
elektronik olarak siiresiz olarak saklanir. Bu kayitlar asagida verilenleri kapsamalidir:
1. Smav bagvuru/kayit formlari,
2. Sinav tarihleri, sinava girenlerin kimlik bilgileri ve sonuglari, aday sertifikalari,
3. Sinava yapilan itiraz formlar1 ve kopya tutanaklari,
4. Sinav sonuglari,
5. Sinavlarla ilgili istatistiki bilgiler, bir sinav oturumunda katilanlarin %50’sinden fazlasinin yanlis yaptigi
sorularin degerlendirilmesi raporu.

(b) Gergeklestirilen sinavlara ait kamera kayitlar en az iki y1il1 kapsayacak sekilde saklanmalidir.

(c) Saklama ortami, dokiimanlarin zarar gérmesine veya ¢alinmasina karsi emniyetli ve glivenli olmalidir.

(d) Hizmet saglayici smavla ilgili bilgi ve kayitlari hukuki bir zorunluluk olmadik¢a Genel Miidiirliikk disinda higbir
kimse veya kurumla paylasamaz. Ancak egitim veya bakim kuruluslan tarafindan bir adaymn sinav sonucuna
yonelik teyit istekleri cevaplanir.

(e) Ayrica, kurulus igerisinde gorevli personelin el kitabinda belirlenen nitelikleri sagladigina dair bilgi ve belgeler
her bir personel i¢in olusturulan dosyalarda saklanir. S6z konusu kayitlar herhangi bir formatta tutulabilecek
olmakla birlikte, kurulusun kontrolii altinda olmalidir. Yetkisiz kisilerce kayitlara ulagilamamasini veya
degistirilmemesini saglamak amaciyla, bu sisteme erisim hakkina sahip olan kisi sayisi sinirlandirilmalidir. Genel
Miidiirliikk tarafindan gorevlendirilmis denet¢i, kayit sistemini incelemek istediginde veya bir kisinin
yetkinliginden siiphe ettigi zaman ilgili kayitlara ulagabilmelidir.
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Tablo-5 Sinav Esaslari

66HS.A.120

(a) Ek-3 gerekliliklerine gore yetkilendirilmis hizmet saglayici kurulus tarafindan yapilan dil yeterliligi siavlar
asagidaki konularda adaylarin degerlendirilmesini saglar.
1. Dil bilgisi,
2. Kelime bilgisi,
3. Okudugunu anlama,
(b) SHT-66 Hava Araci Bakim Personeli Lisansi Talimati igerisinde belirtilen personel Ek-3 esaslarina gére sinava
girerek bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen konularda bilgi seviyesini gostermelidir.
(c) Sinavda sorulacak sorularin sinav dncesinde gizlilik ve giivenligi saglanmalidir.
(d) Yapilan sinavlar sinav tarihinden itibaren en geg on is giinii i¢erisinde degerlendirilmelidir.
(e) Smav soru sayis1 80, siiresi 120 dakikadir.
(f) Smavda 10 adet dil bilgisi, 15 adet kelime bilgisi, 15 adet ¢eviri, 15 adet paragraf, 15 adet bosluk doldurma, 10
adet climle tamamlama sorusu olmalidir.

Dil yeterliligi degerlendirilmesi biitiin konularin yer aldig1 tek oturumlu bir sinavla yapilir ve 0°dan 100’e kadar
puanlanir. Her soru i¢in esit puan dagilimi yapilir. Smavdan alinan puan adayin sonug¢ notunu gosterir.

Sinav sorularina gelecek itirazlarin nasil kabul edilecegi, ne kadar siirede cevap verilecegi, itirazin hakli bulunmasi
durumunda sinav sonuglarina nasil yansitilacagi bir prosediir ile hizmet saglayici tarafindan belirlenmis olmalidir.

Sinav esnasinda kopya cektigi tespit edilen veya sinav kéagitlar1 ve izin verilen belgeler disinda simavin ile ilgili
materyal bulundurdugu belirlenen adayin sinavi iptal edilir. Ayrica bu 6grenci olay tarihinden itibaren 12 ay
icerisinde higbir sinava girmesine izin verilmez. Bu tiir bir olaymn gerg¢eklesmesi halinde, 1 takvim ayi igerisinde
detaylar ile birlikte Genel Miidiirliige bildirim yapilmas1 zorunludur.

Sinav siirecine dahil olan her bir personel ilgili tiim sorularm giivenligini saglamalidir.

Sinav olan adaylara sorularin cevaplarmi verdigi ya da yardim ettigi tespit edilen kurulus personeli, ilgili
gorevinden alinir ve ilgili sinav gecersiz sayilir. Bu tiir durumlarda 1 takvim ayi igerisinde Genel Miidiirlige
bildirim yapilmasi zorunludur.

AMC 66HS.A.120

Sinavlar, bilgisayar veya kagit iizerinde yapilabilir. Kullanilacak yontemin kurulus el kitabinda belirtilmesi ve
prosediirlerin buna uygun olarak olusturulmasi gerekir.

Sinavlarda kullanilacak sorularin bir kabul prosediirii olmali ve bu kapsamda bir soru bankasi olusturulmalidir.
Herhangi bir sinavda kullanilacak soru kitapgiklarini olusturan asil sorular, teorik sinav hazirlayicisi tarafindan
belirlenmelidir.

GM 66HS.A.120

Yetkisiz kilinmis personelin ne zaman tekrar yetkilendirilebilecegi Genel Miidiirliik tarafindan karara baglanir.

Tablo-6 Sinav Sorular1

66HS.A.125

Dil yeterliligi simnavi yapmak i¢in yetkilendirilen veya yetkilendirilecek hizmet saglayicinin kullanacagi testler
asagidaki 6zelliklere sahip olmalidir:

Testlerde kullanilacak sorular dort segenekli olmalidir.

Hava araci bakim dokiimanlarmin dogru anlasilmasi ve yorumlanmasini hedeflemelidir.

Dil bilgisi, kelime bilgisi ve okudugunu anlama konularini dlgmelidir.

Testlerde kullanilan terminoloji igin asagidaki ugak bakim dokiimanlari referans alinmalidir:
a. Ucak Bakim El Kitaplar1

b. Komponent Bakim El Kitab1

¢. Minimum Ekipman Listesi

el S
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d. Arnza Teshis Manueli

e. Hava araglar1 i¢in yaymlanmus servis biiltenleri
5. Sorular ATA Chapter’lardan teknik terimler igermelidir.
6. Bu fikranin 4. bendinde belirtilen el kitaplar1 konularindan dengeli bir sekilde soru sorulmalidir.
7. Bir soru yilda bir defa kullanilir.

AMC 66HS.A.125

Kurulus el kitabinda belirlenen zorluk kriterlerine goére 66HS.A.120’de bahsi gecen bdliimlere ait soru dagilimi
belirtilmelidir. Ayrica, soru bankasinda her bir soruya ait zorluk/seviye ve Madde 4’te yer alan ugak bakim
dokiimanlarina ait referans bilgileri yer almalidir.

Tablo-7 Sinav Tarihleri, Kontenjanlar: ve Basvurular:

66HS.A.130

(a) SHT-147 Ek-3 kapsaminda yetkilendirilen hizmet saglayicilarinin yapacaklari sinavlarin tarihleri, kontenjanlar
ve gerekli hallerde bunlarda yapilacak degisiklikler, hizmet saglayici tarafindan belirlenir.

(b) Belirlenen tarihler, kontenjanlar ve yapilan degisiklikler, hizmet saglayicinin internet sayfasinda sinavlardan en
az otuz giin 6nce duyurulur.

(¢) Smav bagvurular1 dogrudan sinav merkezlerine giderek ya da sinav merkezinin uygulamakta oldugu smav
sisteminin internet sitesi lizerinden kurulus el kitabinda belirlenen bagvuru formu kullanilarak yapilir.

(d) Usuliine uygun bagvuru yapmis adaylarin bagvuru sirasina gore kaydi alinir. Adaylara kendi sinav tarihleri sinav
merkezince yapilacak sinav tarihinden en az on dort giin 6nce bildirilir.

(e) Kayit 6nceligi basvurularin gelis sirasina gore degerlendirilir, bunun disinda herhangi bir sebeple higbir adaya
oncelik verilemez.

(f) Hizmet saglayicinin sinav ve degerlendirmesi igin alacag licret Genel Midiirliik hizmet tarifesinde belirlenen
dil yeterliligi sinavi hizmet bedelinin 2 katin1 gegemez.

Tablo-8 Smavlarin Yapilmasi

66HS.A.135

(a) SHT-147 Ek-3 kapsaminda yetkilendirilen hizmet saglayici, dil yeterliligi smavlarmi, Genel Midiirliik
tarafindan onaylanmig kurulus el kitabinda yer alan sinav merkezlerinde yiiriitiir.

(b) Adaylar sinav randevusundan en az on bes dakika once, bildirilen adreste, belirtilen sinav salonunda gerekli
kayitlarin yapilmasi i¢in hazir bulunurlar. Aksi halde, sinav haklarini kaybederler.

(c) Smavlar Genel Midiirliigiin onayladig1 dil yeterliligi hizmet saglayicis1 el kitabinda belirtilen dil yeterliligi
sinav komisyonu tarafindan yiritiiliir. Sinavlar esnasinda en az iki gézetmen hazir bulunur ve sinav
yoklamasini ve ilgili tutanaklari imzalar.

(d) Sinav esnasinda, sinav salonunda Genel Midiirliik tarafindan onaylanmis hizmet saglayicisi tarafindan o sinav
i¢in gorevlendirilenler veya Genel Miidiirliik gorevlileri disinda kimse bulunamaz.

(e) Genel Midiirlik, gerekli gordiigli durumda sinavlara gozlemci veya denetci génderir.

(f) Sinav salonunda en az iki adayin bulunmasina izin verilir. Sinav salonunda kalan iki adaydan biri, sinavini
bitirse bile diger adayin sinav1 bitinceye kadar veya sinav siiresinin bitimine kadar sinav salonundan ayrilamaz.

(g) Ucreti yatirilip girilemeyen sinavlarin dekontlar1 adayin basvuracagi bir sonraki siavda kullanilabilir.

(h) Smavlar, 66HS.A.120 maddesi kapsaminda bilgisayarli veya kagit listiinde bir sinav sistemi ile planlanan onayli
sinav merkezinde yapilir.

(i) Smmava giren adaylar birbirlerinden, birbirlerinin sinav kagitlarim okuyamayacaklar1 veya ekranlarini
goremeyecekleri bir sekilde ayrilir. Adaylar sinav sorumlusu disinda hi¢ kimse ile konusamaz. Adaylara; sinav
Oncesi, sinav sirasinda ve sinav sonrasinda uymalar1 gereken kurallar ve gerekli prosediirler, sinav yeri, sinav
bagvuru usulleri, sinav sonucunun bildirilmesi ve ihtiya¢c duyacaklar1 diger konularda bilgi ve agiklama
sunmalidir.

AMC 66HS.A.135

Sinav esnasinda uyulacak kurallar;

1. Adaylar sinava kendilerine tahsis edilen yerde girer.
2. Sinavlara baslamadan 6nce adaylarin kimlik tespiti yapilir, sinav yoklamasi imzalatilir.
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3. Sinava smav saatinde baglanir. Sinav bagladiktan sonra sistemle ilgili 6nlenemeyen teknik arizalar
haricinde; durdurma, ara verme veya geri donme yapilmaz.

4. Adaylar sinav siiresince; sinav merkezi tarafindan saglanan sinav kagidini ve arag gereci kullanirlar, bunlari
sinav bitiminde eksiksiz teslim ederler.

5. Adaylarin sinav esnasinda elektronik veya basili dokiiman, defter, kitap, s6zliik, not, bos kagit, cep telefonu,
her tiirlii kayit ve haberlesme cihazi gibi seyleri yanlarinda veya yakinlarinda bulundurmalari, sinav
salonuna sokmalari, ilizerlerinde oldugu halde sinav salonuna girmeleri, sinav siiresince sorularla ilgili
aldiklar1 notlar1 disar1 ¢ikarmalar1 veya buna tesebbiis etmeleri, sinav i¢in kullanilan her tiirlii malzemeye
kot amach etkide bulunmaya kalkismalar: gibi tutum ve davraniglar kopya ¢ekme olarak degerlendirilir.

6. Her tiirlii kopya ¢cekme girisiminde bulunan veya kopya ¢ekerken yakalanan aday hakkinda, hazir bulunan
smav komisyonu iiyeleri tarafindan kopya tutanag tutulur ve sinavi gegersiz sayilir. Bu durumdaki adaylar
sinav tarihinden itibaren yedi giin i¢inde Genel Miidiirliige rapor edilir ve kopya islemi yapilan smavin
tarihinden itibaren on iki ay i¢inde tekrar sinava alinamazlar.

Siavlarin Degerlendirilmesi, Sonuclarmin Ag¢iklanmasi ve Bildirilmesi

66HS.A.140

(a) Smavlarin degerlendirilmesi sinavin formatina uygun olarak Genel Miidiirliik tarafindan onaylanan hizmet
saglayici tarafindan yapilir.
(b) Siav sonucunun, sinav tarihini gésterir sertifika ile yazili olarak da belgelenmesi ve s6z konusu belgenin adaya
sinavlarin agiklandig: tarihten itibaren en geg on is gilinii sonunda teslim edilebilmesi gerekir.
(c) Ek-3 kapsaminda yapilan dil yeterliligi sinav sonucu Genel Miidiirliige en geg on is giinii sonunda yazili olarak
bildirilir.
AMC 66HS.A.140

Kurulus tarafindan adayin kimlik bilgilerini, smav sonucunu, ve tarihini gosteren bir sertifika hazirlanmasi
gerekir. Kurulus el kitabi eklerinde bu sertifika 6rnegi/sablonu tanimlanmis olmalidir. Her aday i¢in diizenlenen
sertifikanin bir sertifika numarasi olmasi gerekir. Diizenlenen sertifikalarin bir 6rneginin 66HS.A.115(a) maddesi
kapsaminda arsivlenmesi gerekmektedir.

Bir sinav oturumunda katilanlarin %50’sinden fazlasinin yanlis yaptigi sorularin degerlendirilmesi raporu her
sinavdan sonra olusturulmalidir. Analiz siireci ve kullanilacak formlarin kurulus el kitabinda olusturulan prosediir
icerisinde tanimlanmasi gerekir. Ayrica, analiz sonrasinda degerlendirme yapilan sorulara iliskin yapilan
diizeltmeler kayit altina alinmalidir.

Tablo-10 Siav Sonucuna Itiraz ve Smavlarin Yeniden Degerlendirilmesi
66HS.A.145

(a) Dil yeterliligi sinav sonucu bildirilmis aday sinavinin yeniden degerlendirilmesini talep edebilir.

(b) Itiraz basvurular1 hizmet saglayici tarafindan el kitabinda belirlenen yontemle dogrudan hizmet saglayiciya
yapilir.

(c) Itiraz bagvurusu smav sonucunun ilan tarihinden itibaren on is giinii igerisinde hizmet saglayiciya
ulastirilmalidir.

(d) Hizmet saglayicinin itiraz degerlendirmesi i¢in hizmet bedeli 6demesi gerekir. Bu ticret Genel Miidiirliik hizmet
tarifesinde belirlenen dil yeterliligi smavinin yeniden degerlendirilmesi hizmet bedelini gegemez. Sinav
sonucunun degismesi durumunda itiraz licreti adaya geri ddenir.

(e) Yeniden degerlendirilmesi i¢in bagvurulan sinavlar dncelikli olarak ele alinir.

(f) Yeniden degerlendirmeye tabi tutulan siavin sonucu kesinlestikten sonra adaya bildirilir.

(g) Usullere uygun olarak yapilmayan yeniden degerlendirme talepleri ile yeniden degerlendirilmesi tamamlanarak
notu kesinlesmis siavlara yonelik miikerrer itirazlar degerlendirilmez.

(h) Yeniden degerlendirmeye tabi tutulan smavin sonucu, sinav sonucunun kesinlesmesinden itibaren on is giinii
igerisinde Genel Midiirliige bildirilir.
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AMC 66HS.A.145

Sinav itirazlarinin nasil yapilacagi, siirecin nasil yiiriitiilecegi, itirazlarin kimler tarafindan nasil degerlendirilecegi,
hangi formlarin kullanilacagi gibi itiraz siirecine iligkin tiim detaylarin kurulus el kitabinda olusturulan itiraz
prosediiriine eklenmesi gerekmektedir.

Tablo-11 Kurulus El Kitab1

66HS.A.150

(a) Kurulus; yapisini ve prosediirlerini tanimlayan ve kurulus tarafindan kullanilacak asagidaki bilgileri iceren bir
aciklamalar dokiimani olusturmalidir:

1. El kitab1 ve ilgili diger dokiimanlarin, hizmet saglayict kurulusunun Ek-3’te belirtilen gerekliliklere
uyumunu tanimlayan, her zaman bu dokiimanlara uyulacagini ifade eden ve sorumlu yonetici tarafindan
imzalanmis bir taahhiit,

2. 66HS.A.110’a uygun olarak atanan kisi/kisilerin unvanlari ve isimleri.

3. Paragraf (a)(2) kapsaminda belirtilen ve hizmet saglayici kurulus adina yetkili otorite ile dogrudan
iletisime de gegebilecek kisi/kisilerin gorev ve sorumluluklart,

4. Paragraf (a)(2) kapsaminda belirtilen kisi/kisilerin sorumluluk zincirlerini gésteren hizmet saglayici
kurulus organizasyon semasi,

5. Siireg igerisinde yer alacak personelin listesi,

6. Hizmet saglayici kurulusunun onay sertifikasinda belirtilen adres ve sinav merkezlerine iligkin genel
tanimlama, adres bilgileri, e-posta adresi ve telefon numaralari,

7. Kigiik capli ve biiyiik ¢apli degisikliklerin ve bunlarla ilgili revizyon usulleri de agiklandigi el kitabinin
revize edilmesine iliskin prosediir,

8. Sorularin olusturulmasi, smavlarin hazirlanmasi ve duyurulmasi, bagvurulari, yuritilmesi,
degerlendirilmesi, sonuglarinin bildirilmesi, sinav ve sorularin analizi tiim sinav siirecini kapsayacak
sekilde sinavlarla ilgili her tiirlii kaydin tutulmasi, muhafazasi, sinavlarin gizliliginin ve giivenliginin
saglanmasi, sinav itirazlarinin degerlendirilmesi konularinda prosediir

9. Sinav siireci icerisinde kullanilan tiim form ve ek dokiimanlar

(b) El kitabinin ilk versiyonu ve daha sonraki degisiklikler Genel Miidiirliik tarafindan onaylanir.

(c) Paragraf (b)’ye bakilmaksizin, el kitabinda gergeklestirilen kiiciik ¢apli degisiklikler bir prosediir vasitasiyla
onaylanabilir.

(d) Genel Miidiirliik tarafindan el kitab1 i¢in tavsiye edilen bir format yayimlanir.

(e) Sorular anlagmali kisi ya da kurumlar tarafindan hazirlaniyorsa, test saglayicisi tarafindan hazirlanan sorularin
kontrolii ve kabuliine iliskin prosediir de el kitabi i¢erisinde yer almalidir.

Tablo-12 Imtiyazlar

66HS.A.155

(a) Hizmet saglayici kurulus el kitabinda izin verildigi sekilde ve el kitabina uygun olarak asagidaki ayricaliklar
gerceklestirebilir:
1. SHT-66 Hava Araci Bakim Personeli Lisans1 Talimat1 igerisinde belirtilen personel i¢in dil yeterliligi
sinavlarinin gergeklestirmek,
2. 1. fikra kapsaminda belirtilen sinavlarin, basarili bir sekilde tamamlanmasinin ardindan Genel
Miidiirliigiin yaymlamis oldugu formata uygun olarak yeterlilik sertifikas1 yayimlamak.
(b) (a) maddesi kapsaminda belirtilen sinavlar yalnizca onay sertifikasinda ve el kitabinda belirtilen adreslerde

gercgeklestirilebilir.
Tablo-13 Kurulustaki Degisiklikler
66HS.A.160

(a) Hizmet saglayict kurulusun yetkisini etkileyecek herhangi bir degisiklik Genel Miidiirliige bildirmelidir. Genel
Miidiirliik kurulusun talep ettigi degisikliklerin Ek-3 gerekliliklerine uygunlugunu degerlendirir ve uygun gordiigii
takdirde yetki belgesi kapsamini degistirir.

A ICINDEKILERE DON SHT-147 EK-3 Dil Yeterliligi Hizmet Saglayic1 Kurulus
Gereklilikleri Sayfa 7/11




SHT-147 Dil Yeterliligi Hizmet Saglayici Kurulus Gereklilikleri EK-3

(b) Genel Miidiirliik, hizmet saglayici kurulusun yetkisini askiya almadikg¢a, s6z konusu degisiklikler siirecinde bu
kurulusun hangi kosullarda faaliyetine devam edecegini tayin edebilir.

(¢) Yapilan degisikliklerin Genel Miidiirliige bildirilmemesi; verilmis olan yetki belgesinin, s6z konusu degisikligin
yapildigi tarih itibari ile askiya alinmasina veya iptaline sebep olabilir.

Tablo-14 Onay Gegerliliginin Devam
66HS.A.165

(a) Onay siiresi 2 yildir ve asagidaki sartlara uygunlugu siiresince gegerli kalir:
1. Kurulusun, 66HS.A.170 maddesi kapsaminda belirtilen bulgularin iistesinden gelmeye iliskin hiikiimlere
uygun olarak, SHT-147 Ek-3 gerekliliklerine uygun kalmasi,
2. Genel Miidiirliigi SHT-147 Ek-3 gerekliliklerine devamli uygunlugu belirleyebilmesi amaciyla, hizmet
saglayict kurulusun tesislerine erisiminin saglanmasi,
3. Kurulus yetkisinin iade edilmemesi veya iptal edilmemesi.
(b) Kurulusun yetki belgesi, yetkinin iade edilmesi veya iptal edilmesine miiteakiben, Genel Miidiirliige iade edilir.

Tablo-15 Bulgular

66HS.A.170

(a) Birinci (1.) seviye bulgu, asagidaki hususlardan biri veya birkagindan olusur.
1. Smavlan gecersiz kilacak sekilde siav stirecine iligkin 6nemli bir uygunsuzluk
2. Genel Midiirligiin yazil olarak iki kere talep etmesine ragmen normal mesai saatleri siiresince, kurulugun
Genel Midiirliigiin egitim tesislerine erisimine izin vermemesi,
3. Sorumlu yoéneticinin belirlenmemis olmasi,
4. Egitim siirecine iliskin sertifikanin gecersiz olmasina sebep olabilecek dnemli bir uygunsuzluk.
(b) Ikinci (2.) seviye bulgu, egitim siirecine iliskin, birinci (1.) seviye bulgular haricindeki her gesit uygunsuzluktur.
(¢) 66HS.B.125 maddesine uygun olarak; bulgulara iliskin bildirimin yapilmasi sonrasinda; hizmet saglayici kurulus,
bir diizeltici islem plam1 tanimlamak ve Genel Mudiirliik tarafindan kabul edilen zaman igerisinde, Genel
Miidiirliik tarafindan kabul edilebilir diizeltici islemleri yaptigim1 kanitlamak zorundadir.

Tablo-16 Yetkili Otorite

66HS.B.100

(a) Genel Miidiirliik yetki belgelerinin tanzimine, strekliligine, degistirilmesine, askiya alinmasina veya iptaline
iliskin gorevlerin yiiriitiilmesinden sorumludur. Bu kapsamda Genel Miidiirliik ilgili biitlin prosediirleri olusturup
organizasyonel bir yap1 kurmalidir.

(b) Genel Mudirliik Ek-3 gerekliliklerini yerine getirmek {izere uygun ve yeterli personele sahip olmalidir.

(c) Genel Miidiirlik Ek-3 gerekliliklerine uygunlugunu nasil saglanacagini detaylandiran prosediirler olusturur.
Devamli uygunlugun saglanmasi amaciyla, séz konusu prosediirler gozden gecirilmeli ve gerektiginde
degistirilmelidir.

(d) SHT-147 Ek-3 ile ilgili onaylarda gorevli tiim personel;

1. Kendilerine tahsis edilen gorevleri icra etmek iizere uygun yeterlilige ve gerekli tiim bilgiye, deneyime ve
egitime sahip olmalidir,
2. llgili olan SHT-147 Ek-3 egitimlerini ve devamlilik egitimlerini almis, anlamis ve kavramis olmalidir.

AMC 66HS.B.100(a)

Gerekli kurumsal yapi hakkinda karar verirken, Genel Miidiirlilk, Tiirkiye dahilindeki olas1i hizmet saglayici
kuruluslarimin sayisim ve biiyiikliiglinii, tanzim edilecek sertifika sayisin1 ve de sivil havacilik faaliyeti seviyesini,
hava araci sayisini ve karmasikligini ve tilkenin havacilik sektoriiniin 6lgegini degerlendirmelidir.

Genel Miidiirlik gbézetim gorevini yerine getirebilmek i¢in etkin denetim yapmali ve s6z konusu goérevini hizmet
saglayici kuruluslara delege etmemelidir.

Kurumsal yap1 Genel Miidiirliigiin bir takim gérev ve yiikiimliiliiklerinin bireylere dayali olmamasin1 saglayacak
sekilde olusturulmalidir. Bu ifade, miinferit ¢alisanlarin hastalanmasi, kazaya ugramasi veya gorevden ayrilmasi
hallerinde de yetkili otoritenin yiikiimliiliiklerinin ve s6z konusu goérevlerin siireklilik esasinda ve ihlal edilmeden
yerine getirilmesinin saglanmasi anlamina gelmektedir.
A ICINDEKILERE DON SHT-147 EK-3 Dil Yeterliligi Hizmet Saglayic1 Kurulus
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SHT-147 Dil Yeterliligi Hizmet Saglayici Kurulus Gereklilikleri EK-3

Bir hizmet saglayicinin yetkilendirilmesi i¢in Genel Midiirliik tarafindan gorevlendirilen en az iki denet¢inin
bulundugu bir denetleme yapilir. Bu denetlemede;

1.

Hizmet saglayicinin sundugu el kitab1 ve sinav sorularit Genel Miidiirliik tarafindan incelenir.

El kitabinin uygunlugu halinde hizmet saglayicinin sinavlari yapacagi smav merkezleri, 66HS.A.105
gerekliliklerine uygunlugu agisindan Genel Miidiirliik tarafindan yerinde denetlenir.

Genel Miidiirliik inceleme ve denetimleri sonucunda basvuruda bulunan hizmet saglayici adayma denetim
raporu gonderir. Yeterli goriillmeyen hizmet saglayici adayi, eksikliklerini giderilmesini miiteakip yeniden
denetim talep edebilir.

Denetimler neticesinde yeterli goriilen hizmet saglayici, Genel Miidiirliik hizmet tarifesinde belirlenen dil
yeterliligi sinav merkezi yetkilendirmesi hizmet bedelini yatirmas: halinde iki y1l siire ile yetkilendirilir. Tki
yilin bitiminde SHT-147 Ek-3 gerekliliklerine uyum saglandigi takdirde yetki belgesi yeniden iki yillik
stirelerle yenilenebilir.

Tablo-17 Kayitlarin Saklanmasi

66HS.B.105

(a) Genel Mudirliik her bir onayin tanzimine, yenilenmesine, siirekliligine, degistirilmesine, askiya alinmasina veya
iptal edilmesine iliskin siirecinin yeterli sekilde izlenebilirligine imkan veren bir kayit saklama sistemi tesis eder.
(b) Hizmet saglayici kuruluslarinin gézetimine iliskin kayitlar en azindan agagidakileri igermelidir:

L.
2.
3.

%N LA

Kurulus onayi i¢in bagvuru,

Her ¢esit degisiklikler dahil olmak lizere kurulus yetki belgesi,

Denetimlerin gerceklestirilecegi ve denetimlerin gergeklestirildigi tarihleri listeleyen denetim programinin
bir kopyasi,

Tiim denetimlerin kayitlar1 dahil olmak {izere devamlilik denetimlerinin kayitlari,

Igili tiim yazigmalarin kopyalari,

Her ¢esit muafiyet ve uygulama faaliyetlerine iliskin detaylar,

Kurulusun gozetimine iligkin diger yetkili otoritelerden alinan her ¢esit rapor,

Kurulusun el kitab1 ve el kitabindaki degisiklikler.

() Paragraf (b)’de bahsedilen kayitlara iligkin en az saklama siiresi dort yildir.

AMC 66HS.B.105

Kayit saklama sistemi, ihtiya¢ duyulduklari her durumda, tiim kayitlara makul bir siire igerisinde erisilebilmesini
saglamalidir. S6z konusu kayitlar, Genel Miidiirliik biinyesinde tutarli bir sekilde organize edilmelidir (kronolojik,
alfabetik sira vb. sekilde).

Bagvuru sahipleri veya kuruluslara iliskin hassas veriler igceren tiim kayitlar, bu tiir verilerin gizliliginin saglanmasi
icin kontrollii erisim imkan1 olan ve emniyetli sekilde saklanmalidir.

Veri yedeklemesini saglamak i¢in kullanilan tiim bilgisayar donanimi, ¢aligma verilerini igeren bilgisayarlardan farkl
bir yerde, iyi kosullar altinda bulunmalarini saglayacak bir ortamda saklanmalidir. Herhangi bir donanim veya yazilim
degisikligi oldugunda, en azindan 66HS.B.105 kapsaminda belirtilen siire boyunca gerekli tiim verilere erisilebilirligin
devaminin saglanmasina 6zellikle dikkat edilmeli ve 6zen gosterilmelidir.

Tablo-18 Onay ve Onaya lliskin Degisiklikler Prosediirii

66HS.B.110

(a) Bagvurunun almmasini takiben, Genel Miidiirliik;

1.
2.

Kurulus el kitabini incelemeli,
Kurulusun SHT-147 Ek-3 gereklilikleri ile uygunlugunu dogrulamalidir.

(b) Saptanan tiim bulgular kayit altina alinmal1 ve bagvuru sahibine yazili olarak bildirilmelidir.

(c) Yetki belgesi tanzim edilmeden 6nce, tiim bulgularin 66HS.B.125 maddesine uygun olarak kapatildigindan emin
olunmalidir.

(d) Yetki belgesinin iizerinde Genel Miidiirliik tarafindan belirlenecek referans numarasina yer verilmelidir.
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AMC 147.B.110 (a)

Denetim, egitim tesisinin uygunluk a¢isindan kontrol edilmesi, personel ile goriisiilmesi, uygulama ve standart
acisindan talep edilen yetkiyle ilgili kursun bir kisminin temsili uygulamasinin denetlenmesi iglemlerini igerir.

AMC 147.B.110 (b)

Her bir bulgunun diizeltildigi tarih, referans dokiimanlar ile birlikte kayit altina alinmalidir.

Tablo-19 Onay Gegerliliginin Devamlihigi
66HS.B.115

(a) Yetkilendirilmis bir hizmet saglayici, faaliyetlerine devam etmek istemesi halinde mevcut yetkisinin bitim
tarihinden en az {i¢ ay dnce Genel Miidiirliige bagvurur.

(b) Genel Miidiirliik gerekli gordiigii hallerde yetkilendirdigi hizmet saglayiciyi ve faaliyetlerini Ek-3 gerekliliklerine
uygunlugu agisindan haberli veya habersiz olarak denetler.

(c) Genel Midiirliik denetim sonuglarini hizmet saglayiciya denetim raporu ile bildirir. Eksikliklerin tespit edilmesi
halinde verilen siirede giderilmesini ister.

(d) Bulgular, 66HS.B.125 maddesine uygun olarak isleme tabi tutulur.

(e) Genel Miidiirliigiin yapacagi denetimlerde hizmet saglayicinin yetki almak igin gerekli sartlar1 tagimaya devam
etmesi ve faaliyetlerinin Ek-3 gerekliliklerine uygun oldugunun gériilmesi halinde mevcut yetkisi iki yil uzatilir.

AMC 66HS.B.115 (a)

Denetlemeler yetkinin devamliligindan emin olunmasi igin yapilmalidir. Kurulus tarafindan gergeklestirilen en az iki
simavin incelenmesi gereklidir.

Tablo-20 Hizmet Saglayic1 Kurulus Yetki Belgesi

66HS.B.120

Hizmet saglayici kurulus yetki belgesi formati, Genel Miidiirliik tarafindan yayimlanan Form FR.403 tiir.

Tablo-21 Bulgular
66HS.B.125

(a) Herhangi bir birinci (1.) seviye bulgunun diizeltilmesinin, yazili bildirimden itibaren ii¢ giin icerisinde
tamamlanmamasi, dil yeterliligi hizmet saglayici yetkisinin Genel Miidiirliik tarafindan biitiiniiyle veya kismen
iptaline, askiya alinmasina veya sinirlandirilmasina yol agar.

(b) Ikinci (2.) seviye bulgu durumunda, Genel Miidiirliik tarafindan verilen zaman dlgegi dahilinde uygunlugun
saglanmamas1 halinde, yetkili otorite tarafindan s6z konusu onayin iptal edilmesine, sinirlandirilmasina veya
askiya alinmasina yonelik uygulamalar yapilir.

AMC 66HS.B.125 (b)

Ikinci seviye bulgular icin Genel Miidiirliik 3 aya kadar bir siire verir. Bu siire zarfinda bulgunun kapatilamadig1
durumlarda Genel Miidiirliik 3 aylik bir siire daha verebilir ve bu durumda kurulugun sorumlu yoneticisi yazili olarak
bilgilendirilir. Bulgunun kapatilmasi igin verilen toplam siire 6 ay1 gecemez.

Tablo-22 Idari Yaptirnmlar
66HS.B.130
Genel Miidiirliik;

1. Potansiyel bir emniyet tehdidi halinde, makul gerekgeler ile onayi askiya almaya, iptal etmeye ve
siirlandirmaya yetkilidir.
2. Askiya alma, iptal etme ve sinirlandirma islemlerini 66HS.B.125 maddesine uygun olarak yiiriitiiliir.
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Ek-3 gerekliliklerine uygun hareket etmeyen veya Genel Miidiirlitk denetimlerinde tespit edilen bulgular1 zamaninda
kapatmayan hizmet saglayicilarinin yetkisi askiya alinir. Askiya alinma tarihinden itibaren ii¢ ay igerisinde eksiklerin
giderilmemesi halinde yetkisi iptal edilir.

Ek-3 gerekliliklerine uygun hareket etmedigi tespit edilen ve denetim bulgularii1 zamaninda kapatmayan hizmet
saglayict hakkinda 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanunu hiikiimlerine gore idari yaptirim uygulanir.

Sinavlarda usulsiizliik yaptig1 tespit edilen, simav giivenligini ihlal eden hizmet saglayicilarin yetkisi iptal edilir.
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SHT-147 Temel Egitim Kurs SUreleri

EK-4

e Bakim egitim kuruluslar1 temel egitim kurslarinin asgari egitim siireleri agagidaki tabloda verilmistir:

Temel Egitim Kategorisi Siire(Saat) Teorik egitim orani (%)
Al 800 30-35
A2 650 30-35
A3 800 30-35
Ad 800 30-35
B1.1 2400 50-60
B1.2 2000 50-60
B1.3 2400 50-60
B1.4 2400 50-60
B2 2400 50-60
B2L 1500 ) 50-60
B3 1000 50-60

(*) Bu siire, segilen ek sistemlere bagl olarak asagidaki sekilde artirilacaktir:

Hava Araci Sistemi Sire(Saat) Teorik egitim orani (%)
HABERLESME/SEYRUSEFER 90

GOSTERGELER 55

OTOPILOT 80 50-60
GOZETIM 40

GOVDE SISTEMLERI 100

SHT-147 EK-4 Temel Egitim Kurs Siireleri
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SHT-147 Bakum Egitim Kurulusu ve Taninan Okul- Egitmen, Teorik Sinav Hazirlayict ve Pratik Degerlendirici Nitelikleri
EK-5

Ek-1 147.A.105 Personel Gereklilikleri ve Ek-2 147TO.A.105 Personel Gereklilikleri i¢erisinde “Egitmenlerin,
teorik siav hazirlayicilarinin, pratik degerlendiricilerin ve sinav gdzetmenlerinin deneyim ve nitelikleri, SHT-147 Ek-
5’de belirtilen kriterler dogrultusunda olmalidir.” ibaresi yer almaktadir.

Egitmenlerin, teorik sinav hazirlayicilarinin ve pratik degerlendiricilerin yetkinligi, verilen egitimin kalitesine
katkida bulunan temel bir faktérdiir. Bu nedenle, egitim kurum/kuruluslarinin, BEKAD veya kurum prosediirleri
icerisinde belirlenen ilgili ve dogrulanabilir kriterlere gore egitim personelinin niteliklerini ve deneyimini
degerlendirmesi 6nemlidir.

Ek-5 igerisinde yer alan gereklilikler temel egitim ve/veya hava araci tip/task egitimi i¢in yetkilendirilmis
kuruluslar, sadece tip smavi i¢in yetkilendirilmis kuruluslar ile taninan okul olarak yetkilendirilmis kurumlar igin
gecerlidir.

Yetkin olarak kabul edilmek i¢in, bir egitmen, teorik sinav hazirlayici veya pratik degerlendirici adayz:

e Yetki kapsamindaki egitim, sinav veya degerlendirme kapsamina dahil olan konulara iyi derecede hakim
olmalidir. Bu durumda, yeterli teorik bilgiye ve pratik egitim ve/veya yeterli derecede ilgili ¢alisma deneyimi
yoluyla kazanilmis el becerilerine sahip olmalidir.

“yeterli” ifadesi;
—  Ogretilecek ve degerlendirilecek konularla ilgili olmak,
— SHT-66 Talimat1 Temel Bilgi Gereklilikleri i¢erisinde verilecek derse karsilik gelen egitim seviyesinde
olmak,
— Gincel olmasi veya tazeleme ve giincelleme egitimleri ile tamamlanmasi anlamina gelmektedir.

“ilgili” ifadesi;
— Egitmenin, 6gretmek ve/veya degerlendirmekle yetkilendirilecegi gorevlere nitelik ve karmasiklik
bakimindan benzer bakim gorevlerinin yerine getirilmesinde aktif olarak yer aldigi,
— Giincel olmas1 veya is bagi egitimi ya da pratik egitim gibi tazeleme ve giincelleme egitimleri ile
tamamlanmasi anlamina gelmektedir.

e Ogretim, smav ve degerlendirme tekniklerine asinadir ve pedagojik becerilere ve iyi iletisim becerilerine sahip
olmalidir.

e Faaliyet kapsami (egitim, sinav ve/veya pratik degerlendirmeler) ile ilgili olarak kurulusun onaylanmis
prosediirleri hakkinda bilgi sahibi ve 6gretim ve sinav personeli etiginin ve diirlistliigliniin 6nemini anlamig
olmalidir.

e Egitim organizasyonu tarafindan kullanilan egitim yontemleri ve ekipmani konusunda bilgi sahibi olmalidir.

e SHT-66 Talimati igerisinde belirlenen seviyede dil yeterliligine sahip olmalidir.

Bu gereklilikler, egitim kurum/kurulusu tarafindan kalict olarak istihdam edilen egitim personeli ve herhangi bir
tageron veya yar1 zamanli egitmen, teorik sinav hazirlayici ve degerlendirici (bagimsiz egitmenler veya anlasmali bakim
kurulusunun pratik egitmen ve degerlendirici olarak kullanilan onaylayici personel de dahil olmak izere) i¢in gegerlidir.

Egitmenlerin, teorik smav hazirlayicilarinin, pratik degerlendiricilerin 6gretim ve degerlendirme teknikleri
konusunda egiticinin egitimi gibi 6zel egitimlere katilmalar1 gerekir.

Egiticinin egitimi egitimleri i¢in kursu i¢in belirli bir miifredat bulunmamakta olup ve alinan/alinacak egitimin
kalitesini degerlendirmek yetkili egitim kurum/kurulusuna baglidir.

Alternatif olarak, egitim kurulusu, adayin gerekli becerilere sahip olup olmadigini degerlendirmek igin kriterler
belirleyebilir; bu, egitim kurulusunun deneyimli bir egitmeni tarafindan gézetim ve kogluk altinda kayit altina alinmig
bir egitim periyodunu igermelidir.
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EK-5
Ayrica, Genel Miidiirliik denetcileri rutin denetimler sirasinda egitmenlerin ve degerlendiricilerin becerilerini
ornekleyerek kontrollerini gergeklestireceklerdir. Bu durum, yeterliliklerin egitim kurulusu tarafindan uygun sekilde
degerlendirilmemesi durumunda yetki kisitlamalarma yol agabilir.

Egitim kurulusu, yetkilendirilmis egitmenlerin, teorik sinav hazirlayicilarmin ve pratik degerlendiricilerin
niteliklerinin devamini saglamak i¢in bir program gelistirmeli ve belgelemelidir. Tekrarlanan egitim programi asgari
olarak Ek-1 147.A.105 ve Ek-2 147T0O.A.105 Personel Gereklilikleri;

“(g) Egitmen ve teorik smav hazirlayicilar yetkileri kapsaminda, yeni teknolojiler, insan faktorleri, havacilik
kurallar1 ve son egitim teknikleri ve benzeri konularda yirmi dort ay1 gegmeyecek sekilde gilincelleme egitimlerine
katilmalhdirlar.”

gerekliligine uygun olmalidir.

Devam eden yetkilendirmeler egitim kurulusu tarafindan belgelenmeli ve periyodik olarak tekrarlanmalidir.
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EK-5

Tablo-1 TEMEL EGITIM

Modiil 1, 2, 3, 4, 5, 6 ve 8 icin Teorik Egitmen Nitelikleri

A. Modiil 1, 2, 3,4, 5, 6 ve 8 igin teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki ihtisas bilgisi
sartlarindan en az birini saglamalar1 ve BEKAD prosediiriine gére yapilan ve kayit altina alinan siireg ile
ihtisas bilgisinin ayrica degerlendirilmeleri istenir:

a.

Konusu ile ilgili egitim almis oldugunu kanitlayan ve Genel Miidiirliik tarafindan kabul edilen
yiiksekokul veya fakiilte diplomasi. Modiil-1 ve Modiil-2 hari¢ olmak iizere mezun olunan
yliksekokul veya fakiiltenin egitim miifredati, ilgili kategori ya da alt kategori i¢cin SHT-66 Ek-2’de
bulunan igerik ve seviyeyi karsilamalidir.

Ilgili kategoride Genel Miidiirliik tarafindan giincel mevzuat kapsaminda kabul edilen bir Hava Araci
Bakim Lisans: .

[lgili modiiller igin uygun seviyede SHT/Part-147 Tanima Sertifikasi1 (min. %75 bagarty1 gdsteren
sinav sonug belgesi). Egitmenlik kapsami, basari olunan sertifika kapsamiyla sinirhidir. Egitmen bu
sonug belgesini, egitim verecegi onayli bakim egitim kurulusundan farkli bir kurulustan almalidir.
Ancak egitmen, bu sertifikay1 egitmenlik verecegi kurulustan alacaksa, ilgili tlim prosediirlerin,
suistimali 6nleyecek sekilde, uygun ve tam olarak saglanmas gerekir.

B. Modiil 1, 2, 3, 4, 5, 6 ve 8 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerin asagidaki pedagojik beceri
sartlarindan en az birini saglamalari istenir:

a.

Genel Midiirliigiin kabul ettigi bir 6gretmenlik diplomasi veya mezuniyet belgesi sahibi olmasi.
(6rn. Yiiksek Ogretim Kurumlarinda dgretim elemani olarak ¢aligmak, pedagojik formasyon
egitimine veya sertifikasina sahip olmak)

Egitimcinin egitimi kursunu tamamlamasi.

Bakim Egitimi Kurulusunun egitim yOneticisi tarafindan -eger egitim yoneticisi BEKAD prosediirii
ile egitmen olarak yetkili ise- BEKAD prosediiriine gore yapilan ve kayit altina alinan
degerlendirme ve Genel Miidiirliik tarafindan gercek egitim kosullarinda degerlendirmenin ardindan
kabul edilmesi.

C. Teorik egitmenlerin ugak bakim egitim faaliyetlerini ytiritmeye ve uluslararasi ortamlarda SHT-147
onayl egitimler verecek seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmasi zorunludur. Bu yeterlilik asagidaki
yontemlerden herhangi biri ile ispatlanir:

a.

SHT-66 Talimatinda belirtilen Ingilizce siavlarindan birinde, egitmenlik icin belirlenen asgari
seviyede oldugunu gdsteren bir sertifika veya sinav sonug belgesi ibraz etmek.

Kurulusun egitim yoneticisinin 5 yilda bir yapmis oldugu degerlendirme sonucu egitmen adayinin
YDS 60 veya esdegeri seviyesinde oldugunun tespit edilmesi.

Bu usul i¢in asagidaki sartlar saglanmalidir:
- Egitim yoneticisi s6z konusu bakim egitim kurulusunda egitmen olarak yetkilenmis olmalidir.
- Egitim yoneticisi YDS 75 veya esdegeri seviyesinde oldugunu ispat etmis olmalidir.

- Bu degerlendirme usulii BEKAD’da tanimlanmis olmalidir.

D. Modiil 1, 2, 3, 4, 5, 6 ve 8 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden ayrica onayli BEKAD’da
tanimlanmis belirli egitim prosediirleri ve gereklilikleri ile ilgili genel diizeyde bilgi sahibi olmasi ve bu
konuda verilen egitim, seminer vb. dokiimante edilmis olmasi istenir.
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Tablo-2 TEMEL EGITIM

Modiil 7 icin Teorik Egitmen Nitelikleri

A. Modiil 7 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki ihtisas bilgisi sartlarindan en az
birini saglamalari ve BEKAD prosediiriine gére yapilan ve kayit altina alinan siireg ile ihtisas bilgisinin
ayrica degerlendirilmeleri istenir:

a. Konusu ile ilgili egitim almis oldugunu kanitlayan hava araci bakima ile ilgili yiiksekokul veya
miihendislik fakiiltesinden diploma. Mezun olunan yiiksekokul veya fakiiltenin egitim miifredat:
ilgili kategori ya da alt kategori i¢in SHT-66 Ek-2’de bulunan igerik ve seviyeyi karsilamalidir. Bu
sarta ek olarak ilgili kategori ya da alt kategoride SHT/Part-66 gerekliliklerine uygun, en az bir
hava araci i¢in hava araci tip egitimini tamamlamis olmasi1 gereklidir.

b. Konusunu iceren ilgili kategoride Genel Miidiirliik tarafindan gilincel mevzuat kapsaminda kabul
edilen bir Hava Arac1 Bakim Lisansi olmasi gereklidir. Bu sarta ek olarak ilgili kategori ya da alt
kategoride SHT/Part-66 gerekliliklerine uygun, en az bir hava araci i¢in hava araci tip egitimini
tamamlamis olmasi gereklidir.

¢. Modiil 7 icin SHT-66 Ek-2’de belirtilen seviyede SHT/Part-147 Tanima Sertifikas1 (min. %75
basariy1 gosteren sinav sonug belgesi) ve ilgili kategori ya da alt kategori i¢in SHT/Part-66
gerekliliklerine uygun, en az bir hava arac1 i¢in hava araci tip egitimini tamamlamig olmasi
gereklidir. Ancak egitmen, bu sertifikay1 egitmenlik verecegi kurulustan alacaksa, ilgili tiim
prosediirlerin, suistimali 6nleyecek sekilde, uygun ve tam olarak saglanmasi gerekir.

d. Uzmanlik gerektiren alt modiillerde (6rnegin; NDT veya kaynak gibi) ihtisas bilgisini saglayan bir
egitmen bulunmamasi durumunda, bu 6zel ihtisas bilgisi i¢in konuyla ilgili ulusal veya uluslararasi
akredite olmus bir egitim kurulusundan/enstitiisiinden alinan uzmanlik egitimi alinabilir. Bu tarz
egitim alan egitmenlere verilecek egitmenlik yetkisi ilgili alt modiil(ler) ile sinirl olacaktir ve
egitim ilgili Modiil 7 egitmeninin gozetimi altinda gergeklestirilecektir.

B. Modiil 7 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki pedagojik beceriler sartlarindan en
az birini saglamalari istenir:

a. Genel Midiirligiin tanidig1 bir 6gretmenlik diplomasi veya mezuniyet belgesi sahibi olmasi. (6rn.
Yiiksek Ogretim Kurumlarinda dgretim elemani olarak ¢alismak, Pedagojik formasyon egitimine
veya sertifikasina sahip olmak)

b. Egitimcinin egitimi kursunu tamamlamas.

c. Bakim Egitimi Kurulugunun egitim ydneticisi tarafindan -eger egitim yoneticisi BEKAD prosediirii
ile egitmen olarak yetkili ise- BEKAD prosediiriine gére yapilan ve kayit altina alinan
degerlendirme ve Genel Miidiirliik tarafindan gercek egitim kosullarinda degerlendirmenin ardindan
kabul edilmesi.

C. Teorik egitmenlerin ugak bakim egitim faaliyetlerini yiiriitmeye ve uluslararast ortamlarda SHT-147
onayl1 egitimler verecek seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmasi1 zorunludur. Bu yeterlilik asagidaki
yontemlerden herhangi biri ile ispatlanir:

a. SHT-66 Talimatinda belirtilen ingilizce siavlarindan birinde, egitmenlik igin belirlenen asgari
seviyede oldugunu gdésteren bir sertifika veya sinav sonug belgesi ibraz etmek.

b. Kurulusun egitim yoneticisinin 5 yilda bir yapmis oldugu degerlendirme sonucu egitmen adayinin
YDS 60 veya esdegeri seviyesinde oldugunun tespit edilmesi.

Bu usul i¢in asagidaki sartlar saglanmalidir:
- Egitim y0neticisi s6z konusu bakim egitim kurulusunda egitmen olarak yetkilenmis olmalidir.
- Egitim yoneticisi YDS 75 veya esdegeri seviyesinde oldugunu ispat etmis olmalidir.

- Bu degerlendirme usuliit BEKAD’da tanimlanmis olmalidir.
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D. Modiil 7 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden SHT-66, SHT- 147 ve SHT-145 Talimatlar
egitimlerini ve onayli BEKAD’da tanimlanmus ilgili prosediir egitimlerini almig olmasi gerekmektedir.

E. Modiil 7 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden ihtisas deneyimi olarak ayrica sivil havacilik
ortaminda (hava arac1 bakimi) veya denk bir ortamda m odiil 7 ile ilgili 3 yillik tecriibe istenir. Bu
tecriibe asagidaki yollarla kazanilabilir:

a. SHT/Part-147 ortami: Onayl temel egitim okullarinda yetkili egitmenler gozetiminde ve/veya
onayli bakim egitim kuruluglarina ait atolyeler de dahil olmak tizere Genel Miidiirliik tarafindan
kabul edilen sivil havacilik atolyelerinde kazanilan tecriibe,

b. SHT/Part-145:0nayli Bakim kuruluslarinda onaylayici/destek personeli olarak kazanilan tecriibe.
¢. Uzmanlik konular1 i¢in (6rnegin kaynak ya da NDT): Ilgili konularda mesleki tecriibe.

Tablo-3 TEMEL EGITIiM

Modiil 9 icin Teorik Egitmen Nitelikleri

A. Modiil 9 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki ihtisas bilgisi sartlarindan en az
birini saglamalari ve BEKAD prosediiriine gére yapilan ve kayit altina alinan siireg ile ihtisas bilgisinin
ayrica degerlendirilmeleri istenir:

a. En az 2 giin olacak sekilde havacilikta insan faktorii egitimi (initial training) alinmasi ve
dokiimante edilmis olmasi istenir. Bu egitim SHT- 66 Talimati Ek-2 Modiil-9 miifredatina uygun
olmalidir.

b. Modiil 9 i¢in egitim verilecek kategoriye uygun ve SHT-66 Talimat1 Ek-2"de belirtilen seviyede
SHT/Part-147 Tanima Sertifikas1 (min. %75 basariy1 gosteren sinav sonug belgesi). Egitmenlik
kapsamu sertifika kapsamiyla sinirlidir. Egitmen bu sonug belgesini, egitim verecegi onayli bakim
egitim kurulusundan farkli bir kurulustan almalidir. Ancak egitmen, bu sertifikay1 egitmenlik
verecegi kurulustan alacaksa, ilgili tiim prosediirlerin, suistimali dnleyecek sekilde, uygun ve tam
olarak saglanmas1 gerekir.

B. Modiil 9 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki pedagojik beceriler sartlarindan en
az birini saglamalar istenir:

a. Genel Midiirligiin kabul ettigi bir 6gretmenlik diplomas1 veya mezuniyet belgesi sahibi olmasi.
(6rn. Yiiksek Ogretim Kurumlarinda dgretim elemani olarak calismak, Pedagojik formasyon
egitimine veya sertifikasina sahip olmak)

b. Egitimcinin egitimi kursunun tamamlamas.

¢. Bakim Egitimi Kurulusunun Egitim Miidiirii tarafindan -eger Egitim Miidiirii BEKAD prosediirii
ile egitmen olarak yetkili ise- BEKAD prosediiriine gére yapilan ve kayit altina alinan
degerlendirme ve Genel Miidiirliik tarafindan gercek egitim kosullarinda yapilacak degerlendirme
ile egitimcinin kabul edilmesi.

C. Teorik egitmenlerin ugak bakim egitim faaliyetlerini ytiriitmeye ve uluslararasi ortamlarda SHT-147
onayl egitimler verecek seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmasi1 zorunludur. Bu yeterlilik asagidaki
yontemlerden herhangi biri ile ispatlanir:

a. SHT-66 Talimatinda belirtilen Ingilizce sinavlarindan birinde, egitmenlik icin belirlenen asgari
seviyede oldugunu gdsteren bir sertifika veya sinav sonug belgesi ibraz etmek.

b. Kurulusun egitim yoneticisinin 5 yilda bir yapmis oldugu degerlendirme sonucu egitmen adayinin
YDS 60 veya esdegeri seviyesinde oldugunun tespit edilmesi.

Bu usul i¢in asagidaki sartlar saglanmalidir:

- Egitim y0neticisi s6z konusu bakim egitim kurulusunda egitmen olarak yetkilenmis olmalidir.

- Egitim yoneticisi YDS 75 veya esdegeri seviyesinde oldugunu ispat etmis olmalidir.
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- Bu degerlendirme usulii BEKAD’da tanimlanmis olmalidir.

D. Modiil 9 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden SHT-66, SHT-147 ve SHT-145 egitimlerini
ve onayli BEKAD’da tanimlanmus ilgili prosediir egitimlerini almig olmas1 gerekmektedir.

Tablo-4 TEMEL EGITIiM

Modiil 10 icin Teorik Egitmen Nitelikleri

A. Modiil 10 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden ihtisas bilgisi olarak, SHT-66 Talimat1 Ek-
2’de belirtilen mevzuatlarla ilgili egitim alinmas1 ve bu egitimin belgelenmesi ve onayli BEKAD’da
tanimlanmis egitim prosediirleri ve gereklilikleri ile ilgili genel diizeyde bilgi sahibi olmalarinin
dokiimante edilmis olmasi istenir.

B. Modiil 10 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki pedagojik beceri sartlarindan en az
birini saglamalari istenir:

a. Genel Midiirliigiin kabul ettigi bir 6gretmenlik diplomas1 veya mezuniyet belgesi (6rn. Milli Egitim
Bakanligi’nin verdigi 6gretmenlik diplomasi) sahibi olmak.

b. Egitimcinin egitimi kursunun tamamlamasi.

c. Bakim Egitimi Kurulusunun egitim yoneticisi tarafindan -eger egitim yoneticisi BEKAD prosediirii
ile egitmen olarak yetkili ise- BEKAD prosediiriine gore yapilan ve kayit altina alinan degerlendirme
ve Genel Midiirliik tarafindan gercek egitim kosullarinda degerlendirmenin ardindan kabul edilme.

C. Teorik egitmenlerin ucak bakim egitim faaliyetlerini yiiritmeye ve uluslararasi ortamlarda SHT-147
onayl1 egitimler verecek seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmasi zorunludur. Bu yeterlilik asagidaki
yontemlerden herhangi biri ile ispatlanir:

a. SHT-66 Talimatinda belirtilen ingilizce smavlarindan birinde, egitmenlik igin belirlenen asgari
seviyede oldugunu gosteren bir sertifika veya sinav sonug belgesi ibraz etmek.

b. Kurulusun egitim yoneticisinin 5 yilda bir yapmis oldugu degerlendirme sonucu egitmen adayinin
YDS 60 veya esdegeri seviyesinde oldugunun tespit edilmesi.

Bu usul i¢in asagidaki sartlar saglanmalidir:

- Egitim yoneticisi s6z konusu bakim egitim kurulusunda egitmen olarak yetkilenmis olmalidir.
- Egitim yoneticisi YDS 75 veya esdegeri seviyesinde oldugunu ispat etmis olmalidir.

- Bu degerlendirme usulii BEKAD’da tanimlanmis olmalidir.

D. Modiil 10 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden ihtisas deneyimi olarak; Modiil 10 iceriginde
gecen kurallarin uygulandigi bir sivil havacilik ortaminda 1 yillik tecriibe istenir.

Tablo-5 TEMEL EGITiM
Modul 11, 12, 13, 14, 15, 16 ve 17 i¢in Teorik Egitmen Nitelikleri

A. Modiil 11, 12, 13, 14, 15, 16 ve 17 igin teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki ihtisas
bilgisi sartlarindan en az birini saglamalari ve BEKAD prosediiriine gore yapilan ve kayit altina alinan
siirec ile ihtisas bilgisinin ayrica degerlendirilmeleri istenir:

a. Konusu ile ilgili havacilik egitimi almig oldugunu kanitlayan ve Genel Miidiirliik tarafindan taninan
diploma. Diplomada belirtilen ihtisas alaninin, egitimi verilecek modiiliin igerigine ve seviyesine
uygun olmasi gereklidir.

b. Konusunu igeren ilgili kategoride Genel Miidiirliik tarafindan glincel mevzuat kapsaminda kabul
edilen bir Hava Arac1 Bakim Lisanst .

c. Ilgili modiiller i¢in uygun seviyede SHT /Part-147 Tanima Sertifikas1 (min. %75 basariy1 gdsteren
siav sonug belgesi). Egitmenlik kapsami sertifika kapsamiyla sinirlidir. Egitmen bu sonug
belgesini, egitim verecegi onayli bakim egitim kurulusundan farkli bir kurulustan almalidir. Ancak
egitmen, bu sertifikay1 egitmenlik verecegi kurulustan alacaksa, ilgili tiim prosediirlerin, suistimali
onleyecek sekilde, uygun ve tam olarak saglanmasi gerekir.
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d. Genel Miidiirliik tarafindan kabul edilen bir egitim organizasyonundan ya da uzmanlik gerektiren
konulara iligkin kabul edilebilir bir egitim kurulusundan/enstitiisiinden alinan uzmanlik egitimi
(6rnegin hidrolik gii¢ ile ilgili egitim). Bu tarz egitim alan egitmenlere verilecek egitmenlik yetkisi
ilgili alt modil(ler) ile smirli olacaktir ve egitim, egitim miidiiriiniin bilgisi dahilinde
gergeklestirilecektir.

B. Modiil 11,12, 13,14, 15,16 ve 17 i¢in t eorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden agagidaki

pedagojik beceriler sartlarindan en az birini saglamalar istenir:

a. Genel Midiirligiin kabul ettigi bir 6gretmenlik diplomas1 veya mezuniyet belgesi (6rn. Milli

b. Egitimcinin egitimi kursunun tamamlamasi.

¢. Bakim Egitimi Kurulusunun Egitim Miidiirii tarafindan -eger Egitim Miidiirii BEKAD prosediirii
ile egitmen olarak yetkili ise- BEKAD prosediiriine gore yapilan ve kayit altina alinan
degerlendirme ve Genel Miidiirliik tarafindan gergek egitim kosullarinda degerlendirmenin
ardindan kabul edilme.

C. Teorik egitmenlerin ugak bakim egitim faaliyetlerini ytriitmeye ve uluslararasi ortamlarda SHT-147
onayli egitimler verecek seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmasi zorunludur. Bu yeterlilik asagidaki
yontemlerden herhangi biri ile ispatlanir:

a. SHT-66 Talimatinda belirtilen Ingilizce sinavlarindan birinde egitmenlik icin belirlenen asgari
seviyede oldugunu gosteren bir sertifika veya sinav sonug belgesi ibraz etmek.

b. Kurulusun egitim yoneticisinin 5 yilda bir yapmis oldugu degerlendirme sonucu egitmen adayinin
YDS 60 veya esdegeri seviyesinde oldugunun tespit edilmesi.

Bu usul i¢in asagidaki sartlar saglanmalidir:

- Egitim yoneticisi s6z konusu bakim egitim kurulusunda egitmen olarak yetkilenmis olmalidir.
- Egitim yoneticisi YDS 75 veya esdegeri seviyesinde oldugunu ispat etmis olmalidir.

- Bu degerlendirme usulii BEKAD’da tanimlanmis olmalidir.

D. Modiil 11, 12, 13, 14, 15, 16 ve 17 i¢in teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden onayli BEKAD’da
tanimlanmis egitim prosediirleri ve gereklilikleri ile ilgili genel diizeyde bilgi sahibi olmalarinin
dokiimante edilmis olmasi istenir.

E. Egitimi verilecek ilgili modiilii kapsayacak sekilde sivil havacilik ortaminda 1 yillik deneyim istenir.
Bu deneyim; iis/hat bakim ortaminda, havacilik kurulusu miihendislik béliimiinde veya hava araci
bakim egitim kuruluslarinda istenen modiille ilgili olmalidir.

Tablo-6 TEMEL EGITIiM

Pratik Egitmen Nitelikleri

A. Pratik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki ihtisas sartlarindan en az birini saglamalari
istenir:

a. llgili kategori ya da alt kategori i¢in Genel Miidiirliik tarafindan giincel mevzuat kapsaminda kabul
edilen bir Hava Arac1 Bakim Lisansi olmasi ve egitim verilen kategori ya da alt kategoriye uygun
lisansa islenmis hava araci tipi.

b. Egitim verilecek kategorideki modiile uygun ve SHT-66 Talimati1 Ek-2°de belirtilen seviyede SHT/
Part-147 Tanima Sertifikas1 (min.%75 bagariy1 gosteren sinav sonug belgesi) ve egitim verilen
kategori ya da alt kategoriye uygun basar1 ile tamamlanmis hava arac1 tip egitimi kursu. Egitmenlik
kapsami sertifika kapsamiyla sinirlidir. Egitmen bu sonug belgesini, egitim verecegi onayli bakim
egitim kurulusundan farkli bir kurulustan almalidir. Ancak egitmen, bu sertifikay1 egitmenlik
verecegi kurulustan alacaksa, ilgili tiim prosediirlerin, suistimali 6nleyecek sekilde, uygun ve tam
olarak saglanmasi gerekir.
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€. Genel Midiirliik tarafindan kabul edilen bir egitim kurulusundan/enstitiisiinden alinan uzmanlik

egitimi (0rnegin kaynak yapma ile ilgili egitim. Bu tarz egitim alan egitmenler i¢in, verilecek
egitmenlik yetkisi de alinmis olan konu ile sinirli olacaktir). NDT egitimi verecek kigilerin EN4179’a
uygun en az seviye 2 lisansi ya da Genel Miidiirliik tarafindan kabul edilen bir denkligi olmalidir.
SHT/Part-145 onayli bakim kurulusu tarafindan onayli BKEK(Bakim Kurulusu El Kitab1)’e uygun
olarak verilmis ve O0gretilmek istenen konular1 kapsayan bir onaylayici personel yetkilendirmesi.
Atolyelerde (yapisal veya komponent gibi) ¢alisan personel i¢in BKEK’de belirtilen standardin
karsilanmasi gerekir. Verilecek egitim bakim kurulusu yetkisi ile sinirhdir.

B. Pratik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki pedagojik beceri sartlarindan en az birini
saglamalar1 istenir:

a.

Genel Miidiirliigiin kabul ettigi bir 6gretmenlik diplomasi veya mezuniyet belgesi sahibi olmasi.
(6rn. Yiiksek Ogretim Kurumlarinda 6gretim elemani olarak galismak, Pedagojik formasyon
egitimine veya sertifikasina sahip olmak)

b. Egitimcinin egitimi kursunun tamamlamasi.

Pratik egitmenin (bakim kurulusunda egitmen yetki belgesi bulunan) bakim kurulusundan alt
sOzlesme ile saglanmast durumunda, anlasma yapan bakim egitim kurulusunun, anlagma yapilan
bakim kurulusunun pratik egitmeni nasil yetkilendirdigini degerlendirmesi ve dokiimante etmesi
gerekir.

Bakim Egitimi Kurulusunun egitim yoneticisi tarafindan -eger egitim yoneticisi BEKAD
prosediirii ile egitmen olarak yetkili ise- BEKAD prosediiriine gore yapilan ve kayit altina alinan
degerlendirme ve Genel Miidiirliik tarafindan gergek egitim kosullarinda yapilacak degerlendirme
ile egitimcinin kabul edilmesi.

C. Pratik egitmenlerin ugak bakim egitim faaliyetlerini yiirlitmeye ve uluslararasi ortamlarda SHT-147
onayl egitimler verecek seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmasi1 zorunludur. Bu yeterlilik asagidaki
yontemlerden herhangi biri ile ispatlanir:

a.

b.

SHT-66 Talimatinda belirtilen ingilizce sinavlarindan birinde egitmenlik i¢in belirlenen asgari
seviyede oldugunu gosteren bir sertifika veya sinav sonug belgesi ibraz etmek.

Kurulusun egitim yOneticisinin 5 yilda bir yapmis oldugu degerlendirme sonucu egitmen adayinin
YDS 60 veya esdegeri seviyesinde oldugunun tespit edilmesi.

Bu usul i¢in asagidaki sartlar saglanmalidir:
- Egitim yoneticisi s6z konusu bakim egitim kurulusunda egitmen olarak yetkilenmis olmalidir.
- Egitim yoneticisi YDS 75 veya esdegeri seviyesinde oldugunu ispat etmis olmalidir.

- Bu degerlendirme usulii BEKAD’da tanimlanmis olmalidir.

D. SHT-66, SHT- 147 ve SHT-145 Talimatlar1 egitimlerini ve onayli BEKAD’da tanimlanmus ilgili
prosediir egitimlerini almis olmas1 gerekmektedir.

E. Egitimi verilecek ilgili modiilii kapsayacak sekilde 3 yillik tecriibe istenir. Bu tecriibe asagidaki
yollarla kazanilmalidir:

a.

SHT/Part-147 ortam1: Onayli temel egitim okullarinda yetkili egitmenler gozetiminde ve/veya
bakim egitim kuruluslarina ait atolyeler de dahil olmak tizere Genel Miidiirliik tarafindan kabul
edilen sivil havacilik atdlyelerinde kazanilan tecriibe,

SHT/Part-145:0nayl1 Bakim kuruluglarinda kazanilan tecriibe,

Uzmanlik konulart i¢in (8rnegin kaynak ya da NDT): Ilgili konularda sektdr tecriibesi,
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Tablo-7 TEMEL EGITIM

Teorik Sinav Hazirlayicl Nitelikleri
Teorik sinav hazirlayici adaylarinin agagidaki sartlar1 saglamalari istenir:
A. Ilgili modiiliin teorik egitmeninden istenen ihtisas kriterlerini saglamalari,

B. “Teorik Smav Hazirlayici Egitimi” tamamlanmali (6lgme degerlendirme konularini igeren egitim
alinmal1) ve kayit altina alinmalidir. Bakim Egitimi Kurulusunun Siav Y6neticisi tarafindan yapilan
smav standardim1 acik bir sekilde anlasildigina dair BEKAD’ta tanimli bir prosediir ile
degerlendirmesi,

C. Sinavlarla ilgili BEKAD prosediirii ve SHT/Part-66 Talimat1 sinav standartlari egitimi.

Not: B ve C maddesindeki egitimler tek bir egitimde verilebilir. Bu durumda egitim; teorik sinav
hazirlayict egitimini, sinavlarla ilgili BEKAD prosediirlerini ve SHT/Part-66 siav standartlarii da
icermelidir.

Tablo-8 TEMEL EGITIM

Pratik Degerlendirici Nitelikleri
Temel egitim, pratik degerlendirici adaylarinin asagidaki sartlar1 saglamalari istenir:
A. Tlgili modiiliin pratik egitmeninden istenen ihtisas kriterlerini saglamalari,

B. Degerlendiricinin egitimi (6l¢gme degerlendirme konularini igeren egitim alinmali) kursunun
tamamlamasi ve Bakim Egitimi Kurulusunun Sinav Miidiirii tarafindan BEKAD prosediirii ile yapilan
ve kayit altina alinan degerlendirme.

C. Pratik degerlendirmelerle ilgili BEKAD prosediirleri egitimi ve SHT-66 Talimati pratik
degerlendirme esaslar1 hakkinda egitim.

D. Egitimi verilecek ilgili modiilii kapsayacak sekilde 3 yillik tecriibe istenir. Bu tecriibe asagidaki
yollarla kazanilmalidir:

a. SHT/Part-147 ortami: Onayli temel egitim okullarinda yetkili egitmenler gézetiminde ve/veya
onayl1 bakim egitim kuruluslarina ait atdlyeler de dahil olmak iizere Genel Miidiirliik tarafindan
kabul edilen sivil havacilik atolyelerinde kazanilan tecriibe,

b. SHT/Part-145:0nayl Bakim kuruluslarinda kazanilan Onayli Bakim kuruluslarinda onaylayici/
destek personeli olarak kazanilan tecriibe.

¢. Uzmanlik konulari i¢in (6rnegin kaynak ya da NDT): ilgili konularda sektor tecriibesi,

Not: B ve C maddesindeki egitimler tek bir egitimde verilebilir. Bu durumda egitim; Degerlendiricinin
Egitimini ve pratik degerlendirmeler ile ilgili BEKAD prosediirlerini de igermelidir.

Tablo-9 TEMEL EGITIM
Smav Gozetmenleri Nitelikleri
Smav gozetmenligi yapmak isteyen kisilerden asagidaki sartlar istenir:

A. Tlgili BEKAD egitimleri ve SHT/Part-66 Talimatlar1 sinav standardi egitimlerini tamamlamasi istenir.
S6z konusu egitimler, tek bir egitim ile verilebilir.

B. Bakim Egitim Kurulusu sinav yoneticisi tarafindan yapilan ve kayit altina alinan bir degerlendirme.
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Tablo-10 TIiP EGIiTiMi

Teorik Egitmen Nitelikleri
A. Teorik egitmenlerden asagidaki ihtisas bilgisi sartlarindan en az birini saglamalari istenir:

a. Egitim verecegi hava araci tipinde SHT/Part-147 Tanima Sertifikas1 (Certificate of Recognition,
Form-149). Bu sertifika ilgili hava arac1 i¢in alinmis olan tip egitimi kursunun teorik ve pratik
unsurlarini icermelidir.

Tanima sertifikasina konu olan egitimin igerigi ve seviyesi en az egitmenin anlatacagi seviyede
olmalidir. (Ornegin B2 kursunda Avionik dersi verecek bir egitmen ilgili kursu B2 kategoride almis
olmalidir.)

Egitmen bu sonug belgesini, egitim verecegi onayli bakim egitim kurulusundan farkli bir
kurulugtan almalidir. Ancak egitmen, bu sertifikay1 egitmenlik verecegi kurulustan alacaksa, ilgili
tiim prosediirlerin, suistimali dnleyecek sekilde, uygun ve tam olarak saglanmasi gerekir. Ornegin;
kendi kurulusundan A320 kursu alacak bir egitmen bu kursa ait soru bankasina ulagamamalidir.
[lgili hava arac1 tipinin SHT-66 hava arac1 bakim lisansina islenmis olmasi sertifika sartin1 kaldirir.

b. Ilgili tip kursu SHT/Part-147 yetkili bakim egitim olmayan bir egitim kurulusundan alinmis ise bu
kursun kabul edilmesi; miifredatinin ve konu seviyelerinin (teorik ve pratik) SHT-66 Talimati
gerekliliklerine uygun olmasi sartiyla miimkiindiir.

c. llgili hava araci icin SHT-66 Ek-3’e uygun uzmanlik egitimi (6rnegin; hidrolik sistemler).
Verilecek yetki, kiginin almis oldugu egitim konusu ile sinirlidir.

Ayrica, ilgili egitmen son 2 y1l igerisinde yetkili oldugu her bir konuda bir SHT/Part-147 bakim egitim
ortaminda egitim vermemis ise, sorumlu oldugu konuda bilgilerini giincel dokiimanlarla yenilemesi ve
gbzden gecirilmesi amaciyla, egitmene en az s6z konusu dersin yaris1 kadar zaman tahsis edilmesi,
caligma takviminde gosterilmesi ve bunun dokiimante edilmesi istenir.

B. Teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki pedagojik beceri sartlarindan en az birini
saglamalari istenir:

a. Genel Miidiirliigiin kabul ettigi bir 6gretmenlik diplomas1 veya mezuniyet belgesi veya Milli Egitim
diplomasi) sahibi olmak.

b. Egiticinin egitimi kursunu tamamlamis olmak.

c. Egitim yoneticisi tarafindan (eger bu yonetici egitmen olarak yetkilendirilmis ise) veya yetkili
egitmenlerden olusan en az 3 kisilik bir komisyon tarafindan onayli BEKAD prosediiriine gore
yapilan ve kayit altina alinan bir degerlendirme.

C. Teorik egitmenlerin ugak bakim egitim faaliyetlerini yiiriitmeye ve uluslararasi ortamlarda SHT-147
onayli egitimler verecek seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmas1 zorunludur. Bu yeterlilik asagidaki
yontemlerden herhangi biri ile ispatlanir:

a. SHT-66 Talimatinda belirtilen Ingilizce sinavlarindan birinde, egitmenlik igin belirlenen asgari
seviyede oldugunu gosteren bir sertifika veya sinav sonug belgesi ibraz etmek.

b. Kurulusun egitim yoneticisinin 5 yilda bir yapmis oldugu degerlendirme sonucu egitmen adayimin
YDS 60 veya esdegeri seviyesinde oldugunun tespit edilmesi.

Bu usul i¢in asagidaki sartlar saglanmalidir:

- Egitim yoneticisi s6z konusu bakim egitim kurulusunda egitmen olarak yetkilenmis olmalidir.
- Egitim yoneticisi YDS 75 veya esdegeri seviyesinde oldugunu ispat etmis olmalidir.

- Bu degerlendirme usuliit BEKAD’da tanimlanmis olmalidir.

D. Teorik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden onaylit BEKAD’da tanimlanmis egitim prosediirleri ve
gereklilikleri ile ilgili bilgi sahibi olduklarinin belgelendirilmis olmast istenir.
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E. Bakim egitimi kurulusu tarafindan kullanilan 6zel egitim cihazlar1 varsa (simiilator, sentetik egitim
araclari, mock-up) bunlar hakkinda teorik egitmenlerin bilgi sahibi oldugunun dokiimante edilmesi
istenir.

F. Teorik egitmenlerden egitim verecegi konu ile ilgili olmak tizere sivil havacilik ortaminda veya
denkligi Genel Miidiirliik tarafindan kabul edilen bir ortamda (bakim, miihendislik, tasarim veya
egitim organizasyonlari gibi) 3 yillik tecriibe istenir. Bu tecriibenin 1 yili, ilgili hava araci tipinde ve
egitmenlik yapacagi konulari1 icermelidir. Bu 1 yil, benzer hava aracindaki (govde yapisi, glass
cockpit, fly by wire, ayni iiretici vb.) tecriibe ile (2 aydan az olmamak kayd ile) azaltilabilir. Onayl
bakim egitim kurulusu, benzer hava araglari ile bu 1 y1l1 nasil diistirecegini BEKAD’ 1nda tarif
etmelidir. S6z konusu tecriibe asagidaki gibi belgelenir:

- Deneyim gosterilen kurulusun yetkili bir yoneticisi (bakim ydneticisi, kalite yoneticisi vb.)
tarafindan onaylanmis yazili beyanat ve ilgili kanitlar veya,

- Teknisyen kayit defteri.

Yeni tip sertifikali hava araclar i¢in, ilgili hava araci tipindeki 1 yillik tecriibe gereklilikleri Genel
Miidiirliik tarafindan her bir bagvuru i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilir.

Tablo-11 TiP EGITIMI

Pratik Egitmen Nitelikleri
A. Pratik egitmenlerden asagidaki ihtisas bilgisi sartlarindan en az birini saglamalar1 istenir:

a. SHT/Part-147 Tanima Sertifikas1 (egitim, sinav ve pratik degerlendirme) (Certificate of
Recognition, Form-149). Bu sertifika ilgili hava arac1 i¢in alinmig olan tip egitimi kursunun teorik
ve pratik unsurlarini igermelidir.

Tanima sertifikasina konu olan egitimin igerigi ve seviyesi en az egitmenin aktaracagi seviyede
olmalidir. (Ornegin B2 kursunda Avionik dersi verecek bir egitmen ilgili kursu B2 olarak almis
olmalidir.)

Egitmen bu sertifikayi, egitmenlik yapacagt SHT-147 kurulusundan farkli bir kurulugtan almalidir.
Ancak egitmen, bu sertifikay1 egitmenlik yapacagi kurulustan alacaksa, bu egitmenin almadigi
kurslara ait soru bankasima ulagmasini engelleyen bir sistemin var olmasi zorunludur. Ornegin;
kendi kurulusundan A320 kursu alacakbir egitmen bu kursa ait soru bankasina ulagamamalidir.

Ilgili hava araci tipinin lisansa islenmis olmas: sertifika sartin1 kaldirir.

Ayrica ilgili egitmen son 2 yil igerisinde yetkili oldugu her bir konuda bir SHT/Part-147 ortaminda
egitim vermemis ise sorumlu oldugu konuda bilgilerini giincel dokiimanlarla yenilemesi ve gdzden
gecirilmesi amaciyla egitmene en az s6z konusu dersin yaris1 kadar zaman tahsis edilmesi ve ¢alisma
takviminde gosterilmesi ve bunun tutanakla belgelenmesi istenir.

b. Tlgili tip kursu SHT/Part-147 onay1 olmayan bir egitim kurulusundan alinmis ise bu kursun kabul
edilmesi; miifredatinin ve konu seviyelerinin (teorik ve pratik) SHT-66 gerekliliklerine uygun
olmasi sartityla miimkiindiir.

Ayrica ilgili egitmen son 2 y1l igerisinde yetkili oldugu her bir konuda bir SHT/Part-147 ortaminda
egitim vermemis ise sorumlu oldugu konuda bilgilerini giincel dokiimanlarla yenilemesi ve gdzden
gecirilmesi amaciyla egitmene en az s6z konusu dersin yaris1 kadar zaman tahsis edilmesi ve ¢alisma
takviminde gosterilmesi ve bunun tutanakla belgelenmesi istenir.

c. Ilgili hava araci i¢in SHT-66 Ek-1.E’ye uygun uzmanhk egitimi (6rnegin hidrolik sistemler).
Verilecek yetki, kisinin almis oldugu egitim konusu ile sinirlidir.

Ayrica ilgili egitmen son 2 yil igerisinde yetkili oldugu her bir konuda bir SHT/Part-147 ortaminda
egitim vermemis ise sorumlu oldugu konuda bilgilerini giincel dokiimanlarla yenilemesi ve gdzden
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gecirilmesi amaciyla egitmene en az s6z konusu dersin yaris1 kadar zaman tahsis edilmesi ve ¢alisma
takviminde gosterilmesi ve bunun tutanakla belgelenmesi istenir.

B. Pratik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden asagidaki pedagojik beceriler sartlarindan en az birini

saglamalari istenir:

a. Genel Miidirligiin kabul ettigi bir 6gretmenlik diplomas1 veya mezuniyet belgesi veya Milli

Egitim Bakanligi’nin tanidig1 “usta 6greticilik belgesi” (6rn. Milli Egitim Bakanligi’nin verdigi
ogretmenlik diplomasi) sahibi olmak.

b. Egiticinin egitimi kursunu tamamlamis olmak.

Egitim Yoneticisi tarafindan (eger bu yonetici egitmen olarak yetkilendirilmis ise) veya yetkili
egitmenlerden olusan en az 3 kisilik bir komisyon tarafindan onayli BEKAD prosediiriine gore
yapilan ve kayit altina alinan bir degerlendirme.

C. Pratik egitmenlerin ugak bakim egitim faaliyetlerini yiirlitmeye ve uluslararasi ortamlarda SHT-147
onayl egitimler verecek seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmasi zorunludur. Bu yeterlilik asagidaki
yontemlerden herhangi biri ile ispatlanabilir:

a.

b.

SHT-66 Talimatinda belirtilen Ingilizce sinavlarindan birinde, egitmenlik i¢in belirlenen asgari
seviyede oldugunu gosteren bir sertifika veya sinav sonug belgesi ibraz etmek.

5 yilda bir kurulusun egitim yoneticisinin yapmis oldugu degerlendirme sonucu egitmen adayimin
YDS 60 veya esdegeri seviyesinde oldugunun tespit edilmesi.

Bu usul i¢in asagidaki sartlar saglanmalidir:
- Egitim yoneticisi s6z konusu bakim egitim kurulusunda egitmen olarak yetkilenmis olmalidir.
- Egitim yoneticisi YDS 75 veya esdegeri seviyesinde oldugunu ispat etmis olmalidir.

- Bu degerlendirme usulii BEKAD’da tanimlanmis olmalidir.

D. Pratik egitmenlik yapmak isteyen kisilerden onayli BEKAD’da tanimlanmig egitim prosediirleri ve
gereklilikleri ile ilgili bilgi sahibi olmalarinin dokiimante edilmis olmasi istenir.

E. Bakim egitimi kurulusu tarafindan kullanilan 6zel egitim cihazlar1 varsa (simiilator, sentetik egitim
araglari, mock-up) bunlar hakkinda pratik egitmenlerin bilgi sahibi oldugunun dokiimante edilmesi
istenir.

F. Pratik egitmenlerden asagidaki deneyim sartlarindan birini saglamasi istenir:

a.

Pratik egitmenlerden egitim verecegi konu ile ilgili olmak iizere hava araci bakim veya liretim
ortaminda 3 yillik tecriibe istenir. Bu tecriibenin icerigi egitim verilecek islemlerden 6rnekler
icermelidir. Ornegin inis takimlarinda pratik egitim verecek bir aday bu tecriibeyi inis takimlari
imalat1 yapan bir kurulusta ve verecegi pratik egitimdeki islemleri yapmak suretiyle kazanmis
olabilir. Bu 3 yillik tecriibenin 1 yili egitmenlik yapacagi hava araci tipinde kazanilmis olmalidir.
Bu 1 y1l benzer hava aracindaki (gévde yapisi, glass cockpit, fly by wire, ayni {iretici vb.) tecriibe
ile (2 aydan az olmamak kaydi ile) azaltilabilir. Bakim egitim kurulusu benzer hava araclar ile bu
1 yil1 nasil diistirecegini BEKAD’ inda tarif etmelidir. S6z konusu tecriibe asagidaki gibi belgelenir:

- Deneyim gosterilen kurulusun yetkili bir yoneticisi (bakim yoneticisi, kalite yoneticisi vb.)
tarafindan onaylanmis yazili beyanat ve ilgili kanitlar ve/veya,

- Teknisyen kayit defteri.

Benzer hava araclar1 lizerinde 3 yillik tecriibe ve tip egitimleri vb. gibi yollarla kazanilmis s6z
konusu tip tizerindeki ilave tecriibe. S6z konusu tecriibe asagidaki gibi belgelenir:

- Deneyim gosterilen kurulusun yetkili bir yoneticisi (bakim yoneticisi, kalite yoneticisi vb.)
tarafindan onaylanmis yazili beyanat ve ilgili kanitlar veya,

- Teknisyen kayit defteri.
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Yeni tip sertifikali hava araglar1 i¢in, ilgili hava araci tipindeki 1 yillik tecriibe gereklilikleri Genel
Miidiirliik tarafindan her bir bagvuru i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilir.

Tablo-12 TiP EGiTiMi

Teorik Sinav Hazirlayici Nitelikleri
Teorik sinav hazirlayici adaylarinin asagidaki sartlar1 saglamalari istenir:

A. Teorik egitmen icin gegerli olan ihtisas kriterlerini saglamak. Teorik egitmen ihtisas kriterleri A
maddesinde yer alan Tanima Sertifikasinin, yetkisini kullanacagi hava araci tipine ait en az Kategori
C seviyesinde olmas1 yeterlidir. Egitmen bu sonug belgesini, egitim verecegi onayli bakim egitim
kurulusundan farkli bir kurulustan almalidir. Ancak egitmen, bu sertifikay1 egitmenlik verecegi
kurulustan alacaksa, ilgili tiim prosediirlerin, suistimali 6nleyecek sekilde, uygun ve tam olarak
saglanmasi gerekir. Ornegin; kendi kurulusundan A320 kursu alacak bir teorik sinav hazirlayici bu
kursa ait soru bankasina ulasamamalidir.

B. “Teorik Sinav Hazirlayici Egitimi” tamamlanmali (6l¢me degerlendirme konularini igeren egitim
alinmal1) ve kayit altina alinmalidir. Bakim egitimi kurulusunun siav yoneticisi tarafindan yapilan
sinav standardini agik bir sekilde anlagildigina dair BEKAD ta tanimli bir prosediir ile
degerlendirmesi,

C. Sinavlarla ilgili BEKAD prosediirii ve SHT/Part-66 Talimati1 sinav standartlari egitimi.
B ve C maddesindeki egitimler tek bir egitimde verilebilir. Bu durumda egitim; teorik sinav
hazirlayict egitimini, sinavlarla ilgili BEKAD prosediirlerini ve SHT/Part-66 Talimati sinav
standartlarini da icermelidir.

Tablo-13 TiP EGiTiMi

Pratik Degerlendirici Nitelikleri

Pratik degerlendirici adaylarinin asagidaki sartlar1 saglamalar istenir:
A. Ilgili modiiliin pratik egitmeninden istenen ihtisas kriterlerini saglamalari,

B. Degerlendiricinin egitimi (6l¢me degerlendirme konularini iceren egitim alinmali) kursunun
tamamlamasi ve Bakim Egitimi Kurulugunun Siav Miidiirii tarafindan BEKAD prosediirti ile yapilan
ve kayit altina alinan degerlendirme.

C. Pratik degerlendirmelerle ilgili BEKAD prosediirleri egitimi, SHT/Part-66 Talimati pratik
degerlendirme esaslar1 hakkinda egitim ve varsa bakim egitimi kurulusu tarafindan kullanilan egitim
cihazlar1 veya belirli egitim metodlar1 (sentetik egitim cihazlari, mock-up’lar, MSTD’ler (Maintenance
Simulation Training Device) gibi) hakkinda pratik degerlendiricilerin bilgi sahibi oldugunun
dokiimante edilmesi istenir.

B ve C maddesindeki egitimler tek bir egitimde verilebilir. Bu durumda bu egitim; degerlendiricinin
egitimini, pratik egitim degerlendirmeleriyle ilgili BEKAD prosediirlerini ve varsa bakim egitimi
kurulusu tarafindan kullanilan egitim cihazlari veya belirli egitim metodlarini (sentetik egitim
cihazlari, mock- up’lar, MSTD’ler (Maintenance Simulation Training Device) gibi) da igermelidir.

D. Pratik degerlendiricilerden agsagidaki deneyim sartlarindan birini saglamasi istenir:

a. Pratik degerlendiricilerden, egitim verecegi konu ile alakali olmak {izere hava araci bakim veya
iiretim ortaminda 3 yillik tecriibe istenir. Bu tecriibenin igerigi degerlendirme yapilacak islemlerden
ornekler igermelidir. Ornegin inis takimlarinda pratik degerlendirme yapacak bir aday bu tecriibeyi
inis takimlar1 imalat1 yapan bir kurulusta ve yapacagi pratik degerlendirmedeki islemleri yapmak
suretiyle kazanmis olabilir. Bu 3 yillik tecriibenin 1 y1l1 degerlendirme yapacagi hava araci tipinde
kazanilmig olmalidir. Bu 1 y1l benzer hava aracindaki (govde yapisi, glass cockpit, fly by wire, ayni
iiretici vb.) tecriibe ile (2 aydan az olmamak kaydi ile) azaltilabilir. SHT-147 kurulusu benzer hava
araglart ile bu 1 yili nasil diislirecegini BEKAD’ 1inda tarif etmelidir. S6z konusu tecriibe asagidaki
gibi belgelenir:
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- Deneyim gosterilen kurulugun yetkili bir yoneticisi (bakim ydneticisi, kalite yoneticisi vb.)
tarafindan onaylanmis yazili beyanat ve ilgili kanitlar veya,

- Teknisyen kayit defteri. SHT/Part-145 onayli bakim kuruluslarinda onaylayici/destek personeli
olarak kazanilan tecriibe.

b. Benzer hava araglari lizerinde 3 yillik tecriibe ve tip egitimleri vb. gibi yollarla kazanilmis s6z konusu
tip tizerindeki ilave tecriibe.
S6z konusu tecriibe agagidaki gibi belgelenir:

- Deneyim gosterilen kurulusun yetkili bir yoneticisi (bakim yoneticisi, kalite yoneticisi vb.)
tarafindan onaylanmig yazili beyanat ve ilgili kanitlar veya,
- Teknisyen kayit defteri.

Yeni tip sertifikali hava araglar1 i¢in, ilgili hava araci tipindeki 1 yillik tecriibe gereklilikleri Genel
Miidiirliik tarafindan her bir bagvuru i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilir.

Tablo-14 TiP EGITIMI
Smav Gozetmenleri Nitelikleri
Sinav gozetmenligi yapmak isteyen kisilerden asagidaki sartlar istenir:

A. Tlgili BEKAD egitimleri ve SHT/Part-66 Talimatlar1 sinav standardi egitimlerini tamamlamas1 istenir.
S6z konusu egitimler, tek bir egitim ile verilebilir.

B. Bakim Egitim Kurulusu sinav yoneticisi tarafindan yapilan ve kayit altina alinan bir degerlendirme.
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Table-1 Scope
147F.A.10

(a) In case of meeting the requirements of SHT-147 Appendix-6, EASA Part-147 approved organizations within the
scope of SHY-CA Article 18 may be authorized to perform type training and basic/type examinations.

(b) SHT-147 approval is given based on the EASA Part-147 approval that the organization already has. Therefore,
training and examination authorization requests will not be accepted for categories and aircraft types that are not
within the scope of Part-147 approval.

Table-2 Application
147F.A.20

(a) The initial application or change in an existing approval must be made through the Form-12F and the method
determined by the Turkish DGCA.

(b) The initial application or change in an existing approval shall contains the information stated below and in this
context, Form-12F must be filled in completely:

The registered name and address of the applicant,

The addresses of the organization,

The scope of the approval or the scope of the approval change,

Name and signature of the accountable manager,

Date of application,

. Other information regarding the application specified in Form-12F.

(c) Latest revision of EASA Part-147 MTOE and personnel list shall be submitted with the application.

S

Table-3 Facility Requirements
147F.A.100

(a) The organization requesting SHT-147 approval must prove that its facilities within the borders of Turkey are part
of the organization, that it has defined these facilities in the organization's MTOE and that it contains procedures
for their control.

(b) The size and structure of facilities shall ensure protection from the prevailing weather elements and proper
operation of all planned training and examination on any particular day.

(c) The organization can also use the library and archive established under the EASA Part-147 approval for the SHT-
147 approval. Turkish DGCA auditors should have access to the archive. The auditors appointed by the Turkish
DGCA should be able to access relevant records whenever auditor wishes to examine the recording system or
doubts a person's competence.

(d) The organization has to keep training, examination and evaluation records for each student indefinitely. The
archive environment must be safe and secure against damage or theft of documents.

Table-4 Personnel Requirements
147F.A.110

(a) The management personnel and theoretical instructors, practical instructors, theoretical examiners, practice
assessors and invigilators of the organization currently approved under the EASA Part-147 approval are also
accepted for the SHT-147 approval.

(b) The training manager, quality manager and examination manager must have Form-4 under the EASA Part-147
approval.

Table-5 Training Procedures and Quality System
147F.A.120

(a) Organization's EASA Part-147 Training Procedures and Quality System are also accepted for SHT-147 Training
Procedures and Quality System.

Table-6 Examinations
147F.A.130
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(a) The examination staff shall ensure the security of all questions.

(b) Any student found during a knowledge examination to be cheating or in possession of material pertaining to
the examination subject other than the examination papers and associated authorized documentation shall be
disqualified from taking the examination and may not take any examination for at least 12 months after the date
of the incident. The competent authority shall be informed of any such incident together with the details of any
enquiry within one calendar month.

(c) Any examiner found during a knowledge examination to be providing question answers to any student being
examined shall be disqualified from acting as an examiner and the examination declared void. Turkish DGCA
must be informed of any such occurrence within one calendar month.

(d) Examinations may be computer- or hard-copy-based or a combination of both.

(e) The actual questions to be used in a particular examination should be determined by the examiners.

(f) The competent authority will determine when or if the disqualified examiner may be reinstated.

Table-7 Maintenance Training Organization Exposition
147F.A.140

(a) The Organization's EASA Part-147 MTOE is also accepted for SHT-147 Maintenance training organization
exposition. In addition to MTOE, organization shall create a supplement document describing the organizational
structure and procedures and containing the following information to be used by the organization:

1. A commitment signed by the accountable manager, describing the compliance of MTOE and other related
documents with the requirements stated in the SHT-147 Instructions Appendix 6, stating that these
documents will always be complied with,

2. Titles and names of person(s) appointed in accordance with 147F.A.110 of SHT-147 Instructions

Appendix 6

3. The organization chart of the organization showing the chain of responsibility of the person(s) specified
in paragraph (2),

4. List of theoretical instructors, practical instructors, theoretical examiners, practice assessors and
invigilators.

5. General descriptions and addresses of the training and examination facilities of the organization in Turkey.
6. List of maintenance training courses to be given in Turkey.
(b) The first version of the supplement document and subsequent changes are approved by the General Directorate.

Privileges of the Foreign Maintenance Training Organization

147F.A.150

(a) The maintenance training organization may perform the following privileges as permitted in supplement
document:
1. Aircraft type trainings in accordance with EASA Part-147
2. Carrying out related module and type Training examinations excluding module 10 examination,
including examinations for candidates who have not attended an approved basic training course.
3. Issue a certificate of recognition upon successful completion of module examinations or aircraft type
training courses and/or examinations.
(b) Trainings, theoretical examinations and practical assessments can only be carried out at the addresses specified
in the supplement document.
(c) If the organization has not been approved for any training under EASA Part-147 approval, related module and
type training examinations also cannot be accepted.

Tablo-9 Changes to the Organization

147F.A.160

(a) The maintenance training organization shall notify Turkish DGCA of any proposed changes to the organization
that affect the approval before any such change takes place, in order to enable Turkish DGCA to determine
continued compliance with this Appendix requirements and to amend if necessary the maintenance training
organization approval certificate.

(b) Turkish DGCA may prescribe the conditions under which the maintenance training organization may operate
during such changes unless Turkish DGCA determines that the maintenance training organization approval must
be suspended.
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(c) Failure to inform Turkish DGCA of such changes may result in suspension or revocation of the maintenance
training organization approval certificate backdated to the actual date of the changes.

Tablo-10 Continued validity
147F.A.170

(a) An approval shall be issued for 2 years period. In this period it shall remain valid subject to:
1. The organization remaining in compliance with this Appendix requirements, in accordance with the
provisions related to the handling of findings as specified in 147F.B.130,
2. Turkish DGCA being granted access to the organization to determine continued compliance with this
Appendix requirements,
3. The approval certificate not being surrendered or revoked.
(b) If an approved organization wishes to continue its activities in Turkey, it is needed to be applied Turkish DGCA
at least three months before the expiry date of its current authorization.
(c) Upon surrender or revocation, the approval shall be returned to Turkish DGCA.

Tablo-11 Findings
147F.A.180

(a) Alevel 1 finding is one or more of the following:
1. Any significant non-compliance with the examination process which would invalidate the examination(s),
2. Failure to give the Turkish DGCA access to the organization’s facilities during normal operating hours after
two written requests,
3. The lack of an accountable manager,
4. A significant non-compliance with the training process.
(b) A level 2 finding is any non-compliance with the training process other than level 1 findings.
(c) After receipt of notification of findings according to 147F.B.130, the holder of the maintenance training
organization approval shall define a corrective action plan and demonstrate corrective action to the satisfaction of
the Turkish DGCA within a period agreed with Turkish DGCA.

Tablo-12 Competent Authority
147F.B.100

(a) Turkish DGCA shall designate a competent authority with allocated responsibilities for the issuance, continuation,
change, suspension or revocation of certificates under this Appendix. This competent authority shall establish
documented procedures and an organizational structure.

(b) The competent authority shall be appropriately staffed to carry out the requirements of this Appendix.

(c) The competent authority shall establish procedures detailing how compliance with this Appendix is accomplished.
The procedures shall be reviewed and amended to ensure continued compliance.

(d) All staff involved in approvals related to this Annex must:

1. Be appropriately qualified and have all necessary knowledge, experience and training to perform their
allocated tasks.

2. Have received training and continuation training on SHT-66 and SHT-147 Instructions where relevant,
including its intended meaning and standard.

Tablo-13 Continued Validity Procedure
147F.B.110

(a) Each organization shall be completely audited for compliance with this Appendix at periods not exceeding 24
months. This shall include the monitoring of at least one training course and one examination performed by the
maintenance training organization.

(b) Findings shall be processed in accordance with 147F.B.130.

Tablo-14 Foreign Maintenance Training Organization Approval Certificate
147F.B.120

The maintenance training organization approval certificate format shall be as detailed in Form-11F
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Tablo-15 Findings

147F.B.130

(a) Failure to complete the rectification of any level 1 finding within three days of written notification shall entail
revocation, suspension or limitation by the competent authority, of the maintenance training organization approval
in whole or in part.

(b) Action shall be taken by the competent authority to revoke, limit or suspend in whole or part the approval in case
of failure to comply within the time scale granted by the competent authority in the case of a level 2 finding.

(c) In case of a level 2 finding, the competent authority may give up to six-month notice of the need for rectification.
Dependent upon the seriousness of the level 2 finding(s) the competent authority may choose a notice period less
than six months.

Tablo-16 Administrative Sanctions
147F.B.200

(a) The competent authority shall:
3. Suspend an approval on reasonable grounds in the case of potential safety threat,
4. Suspend, revoke or limit an approval pursuant to 147F.B.130.
(b) In case of any enforcement action taken to the EASA Part-147 approval which is mentioned in 147F.A.10 such
as suspension, revocation or limitation, Turkish DGCA shall be informed immediately and SHT-147 approval
shall not be used beyond the limitation.
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Tablo-1 Bakim Egitim Kurulusu Ac¢iklamalar Dokiimam (BEKAD)

147.A.140 tarafindan gerekli goriilen Bakim Egitim Kurulusu El Kitabi (BEKAD) asagidaki konu
bagliklarindan olusmalidir.

Bu belge kapsamindaki format onerilmekle birlikte, BEKAD igerisinde bir ek olarak capraz referans
endeksine yer verildigi ve 1. Boliim konular1 1. Boliim kapsaminda kaldig: siirece BEKAD' 1n bu sekilde
olusturulmasi zorunlu degildir.

Her bir konuya iligkin 2., 3., ve 4. boliimlerin ana esaslarin1 ve politikasini igeren ana el kitabina tabi olarak
2., 3., ve 4 bolim materyali ayr1 olarak detaylandirilmis agiklamalar dokiimani seklinde hazirlanabilir.
Devaminda, s6z konusu ayr1 agiklamalar dokiimanlarin onaylanmasi iist diizey yoneticilere havale
edilebilir, ancak bu hususun ve bu hususa iliskin usuliin 1.10 sayili1 paragraf kapsaminda belirtilmesi
gerekmektedir.

Kurulusun, baska SHGM veya Part yetkileri dogrultusunda onayli agiklamalar dokiimani oldugu
durumlarda, 1.B6liim konularin birlestirilmesi ve 2, 3, ve 4. boliimlerin ilave edilmesi suretiyle agiklamalar
dokiimaninin birlestirilmesi kabul edilebilir. Bu yontemden istifade edildiginde, BEKAD 4.3' te ¢apraz
endekse yer verilmesi gerekir.

Konu basliklart;

1. BOLUM YONETIM

1.1 Sorumlu ydneticinin kurumsal taahhiidii

1.2 Y onetim personeli

1.3 Yonetim personeli, egitmenler, bilgi sinav sorumlulari ve pratik degerlendiricilerin gérevleri ve
sorumluluklari

1.4 Yonetim personeli organizasyon semasi

1.5 Egitim ve sinav personelilistesi

1.6 Onaylanmis adreslerinlistesi

1.7 Taseron listesi

1.8 Paragraf 1.6 da listelenen tesislerin genel tarifi

1.9 Onaylanmis kurslarinlistesi

1.10 Kurulustaki degisiklikler ile ilgili bildirim prosediirii
1.11 BEKAD degisiklik prosediirii

2.BOLUM- EGITIM VE SINAV PROSEDURLERT

2.1. Kurslarin organizasyonu

2.2. Kurs materyalininhazirlanmasi

2.3. Siniflarin ve ekipmanin hazirlanmasi

2.4. Atolyelerin/bakim tesislerinin ve ekipmanin hazirlanmasi
2.5. Temel/tip bilgi ve pratik egitiminin yliriitiilmesi

2.6. Diizenlenen egitiminkayitlar

2.7. Egitimkayitlarinin saklanmasi

2.8. Paragraf 1.6°da listelenmeyen tesislerde yapilan egitim
2.9. Sinavlarinorganizasyonu

2.10.  Smav materyalinin hazirlanmasi ve giivenligi

2.11. Sinav salonlarminhazirlanmasi
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2.12.  Smavlarnyiiriitiilmesi
2.13.  Temel/tip pratik degerlendirmelerinin yiiriitilmesi
2.14.  Smavlarin kayztlar1 ve sinavlara not verilmesi
2.15.  Smav kayitlarininsaklanmasi
2.16.  Paragraf1.6’dalistelenmeyen yerlerde yapilan simavlar
2.17.  Kurs sertifikalarinin hazirlanmasi, kontrolii ve yayimi

2.18  Taseronlarin kontrolii

3. BOLUM - EGITIM SISTEMI KALITE PROSEDURLERT

3.1 Egitimindenetlenmesi

3.2. Sinavlarin denetlenmesi

3.3. Sinav sonuglarininanalizi

3.4. Denetleme ve analiz sonucu yapilan islemler

3.5. Sorumlu Yéneticinin yillik gézden gegirmesi

3.6. Egitmenlerinyetkilendirilmesi

3.7. Sinavsorumlularinin/degerlendiricilerinyetkilendirilmesi

3.8. Yetkili egitmenlerin, sinav sorumlular: ve degerlendiricilerin kayitlar

4. BOLUM -EKLER

4.1. Kullanilan dokiimanlar ve formlarin drnekleri
4.2. Her bir egitim kursunun miifredat1 ve egitim ihtiyag analizleri
43. Capraz referans indeksi — uygulanabilir ise

Tablo-2 SHT-147 Tanima Sertifikalar:

SHT-147 Form-148 Temel Egitim / Sinav Sertifikasi

Asagida ayrintilar1 verilen SHT-147 temel egitim sertifikasi1 sablonu, temel egitimin, temel sinavin veya her
ikisinin de tamamlandiginin kabulii i¢in kullanilacaktir.

Egitim sertifikasi, Bu Talimatin Ek-1 ile SHT-66’da belirtilen ilgili revizyonu kullanilarak, tarihe gore
basari ile gecilmis her bir modiil sinavini agik bir sekilde belirtecektir
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SHT-147 Form-148
TANIMA SERTIFIKASI
CERTIFICATE OF RECOGNITION
Bu tanima sertifikasi agagida ad1 belirtilen lisiye diizenlenmistir (This certificate of recognition is issued to):
[ADI SOYADI]

[DOGUM YERI ve TARIHI]

Diizenleyen (By):
[KURULUS iSMi VE ADRESI]

Referans: TR.147.[XXXXX]

Reference: TR.147.[XXXXX]
SHT-147’ye uygun olarak onay kapsaminda egitim veren ve sinav yapan bir Bakim Egitimi Kurulusu.

(a maintenance training organization approved to provide training and conduct examinations within its approval schedule and
in accordance with SHT-147.)

Bu sertifika; SHT-147ye uygun olarak, yukarida ismi gegen kisinin, asagida belirtilen onayli temel egitimi kursunu basarili bir sekilde
tamamladigini ve/veya sinavini basarilt bir sekilde gectigini belirtir.

(This certificate confirms that the above named person either successfully passed the approved basic training course and /or the
basic examination stated below in compliance with SHT-147.)

[TEMEL EGITIM KURSU] ve/veya [TEMEL SINAV]

[SHT-66 MODULLERININ LIiSTESI / SINAVIN GECILDIGI TARIH]

Tarih (Date): ...................
Imza (Signed): ..................

KURULUS ADINA (For Company):
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Tablo-3 SHT-147 Tanima Sertifikalar:

SHT-147 Form-149 Tip Egitim / Sinav Sertifikasi

Asagida ayrintilart verilen SHT-147 tip egitimi sertifikas1 sablonu, tip yetkisi egitim kursunun teorik
unsurlarinin, pratik unsurlarinin veya her ikisinin de tamamlandiginin kabulii i¢in kullanilacaktir.

S6z konusu sertifika, egitim verilen ugak gévdesi/motor kombinasyonunu belirtmelidir.

Uygun referanslar gerektiginde silinecek ve kurs tipi kutucugu, sadece teorik unsurlarin veya pratik
unsurlarin kapsandigini ya da her iki unsurun da kapsandigini belirtecektir.

Egitim sertifikasinda, kursun tam veya kismi bir kurs (ugak govdesi veya gii¢ sistemleri veya aviyonik
kursu gibi) veya fark kursu oldugunu agik bir sekilde belirtmelidir. Kursun motor fark kursu olmasi
halinde, kurs igeriginde gévde-motor ara yiiz konularinin egitimde yer alip almadigi da belirtmelidir.
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SHT-147 Form-149
TANIMA SERTIFiKASI

CERTIFICATE OF RECOGNITION
Bu tanima sertifikasi agagida ad1 belirtilen lisiye diizenlenmistir (This certificate of recognition is issued to):
[ADI SOYADI]
[DOGUM YERI ve TARTHI]

Diizenleyen (By):

[KURULUS iSMi VE ADRESI]
Referans: TR.147.[XXXXX]
Reference: TR.147.[XXXXX]
SHT-147’ye uygun olarak onay kapsaminda egitim veren ve sinav yapan bir Bakim Egitimi Kurulusu.

(a maintenance training organization approved to provide training and conduct examinations within its approval schedule and
in accordance with SHT-147.)

Bu sertifika; SHT-147ye uygun olarak, yukarida ismi gecen kisinin, agagida belirtilen onayl: tip egitimi kursunun teorik ve/veya pratik
unsurlarini ve siavlarini bagarili bir sekilde tamamladigini belirtir.

(This certificate confirms that the above named person either successfully passed the theoretical and/or practical elements of
the approved type training course stated below and the rated examinations in compliance with SHT-147.)

[HAVA ARACI TiP EGITiMi KURSU]
[BASLANGIC VE BITiS TARIHLERI]
[TEORIK UNSUR VE/VEYA PRATIK UNSUR]
ve / veya
[HAVA ARACI TIP SINAVI]

[GERCEKLESTIRILME TARIHi]

Tarih (Date): .............oc..e
Imza (Signed): ..................

KURULUS ADINA (For Company):
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Tablo-4 Tanman Okul Mezuniyet Sertifikasi

Asagida ayrintilar1 verilen Taninan Okul Mezuniyet Sertifikasi sablonu, bu Talimatin Ek-2 Taninan Okul
Gerekliliklerini  saglayarak yetkilendirilmis kurumlarca gerceklestirilen egitimin ve sinavlarin
tamamlandiginin kabulii i¢in kullanilacaktir.

Taninan Okul Mezuniyet Sertifikasi, yukarida bahsi gegen kurumlarca gerceklestirilen egitim kategorilerini
ve alinan egitimin tarih araligini agik bir sekilde gosterecektir.

Sertifika {izerinde yer alan bilgiler asgari gereklilik olup, kurumlarca ihtiya¢ durumuna gore ilave bilgiler
eklenebilir. Olusturulan sertifika formati 6rnegi Genel Miidiirliik tarafindan kabul edilen egitim prosediirleri
icerisinde yer almalidir. Sertifika en az bir yonetici personel tarafindan imzalanmalidir. Kurumlarin
organizasyon yapisina gore egitim silirecine dahil olan diger yonetici personelin ve egitmenlerin de imzasi
bulunabilir.
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TANINAN OKUL MEZUNIYET SERTIFIKASI
Bu mezuniyet sertifikasi asagida bilgileri yer alan kisiye diizenlenmistir:

[ADI SOYADI]

[DOGUM YERI ve TARIHI]

Diizenleyen:
[KURUM ISMI VE ADRESI]

Referans: TR.147RS.XXXX

SHT-147 Ek-2 Taninan Okul Gerekliliklerine uygun olarak onay kapsaminda egitim veren ve sinav yapan bir Taninan Okul.

Bu sertifika; SHT-147 Ek-2 Tanimnan Okul Gerekliliklerine uygun olarak, yukarida ismi gecen kisinin, asagida belirtilen onayli egitimi
basgarili bir sekilde tamamladigini ve sinavlarini basaril bir sekilde gegtigini belirtir.

[EGITIM KATEGORISI]

[EGITIM BASLANGIC VE BiTiS TARITHLERI]

Sertifika No: ..................

Kurum Adima Imzalayan Kisinin Ad1 Soyadi ve Gérevi: ..................
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Dil Yeterliligi Hizmet Saglayic1 Kurulus El Kitabi

66HS.A.150 tarafindan gerekli goriilen SHT-66L-HS Dil Yeterliligi Hizmet Saglayici Kurulus El Kitab1
asagidaki konu bagliklarindan olugsmalidir.

Bu belge kapsamindaki format onerilmekle birlikte, el kitab1 igerisinde bir ek olarak capraz referans
endeksine yer verildigi ve 1. Boliim konular1 1. Boliim kapsaminda kaldig: siirece el kitabinin bu sekilde
olusturulmasi zorunlu degildir.

Her bir konuya iligkin 2 ve 3. bdliimlerin ana esaslarin1 ve politikasini igeren ana el kitabina tabi olarak 2
ve 3. boliim materyali ayri olarak detaylandirilmis el kitabir seklinde hazirlanabilir. Devaminda, s6z konusu
ayr1 el kitabinin onaylanmasi el kitabi igerisinde belirlenmis yoOnetim personelinin sorumluluguna
verilebilir, ancak bu hususun ve bu hususa iligkin prosediirlerin Bolim 1.9 kapsaminda belirtilmesi
gerekmektedir.

Kurulusun, baska SHGM yetkisi kapsaminda onayl1 el kitab1 var olmasi durumunda, Boliim 1 konularinin
birlestirilmesi ve 2, 3. boliimlerin ilave edilmesi suretiyle el kitaplarinin birlestirilmesi kabul edilebilir. Bu
yontemden istifade edildiginde, Boliim 3.2' te capraz endekse yer verilmesi gerekir.

Konu bagliklart;

1. BOLUM YONETIM

1.1 Sorumlu ydneticinin kurumsal taahhiidii

1.2 Yonetimpersoneli ve vekalet prosediirleri

1.3 Yonetim personeli, soru/sinav hazirlayicilarin ve sinav personelinin gorevleri ve sorumluluklari
1.4 Yonetim personeli organizasyon semasi

1.5 Soru/sinav hazirlayicilar: ve sinav personeli listesi

1.6 Soru/sinav hazirlayicilar: ve sinav personelinin yetkilendirilmesi

1.7 Onayli sinav merkezlerinin listesi ve adresleri

1.8 Kurulustaki degisiklikler ile ilgili bildirim prosediirii
1.9 El kitab1 degisiklik prosediirii

2. BOLUM- SINAV PROSEDURLERI

2.1. Sinavlarinorganizasyonu

2.2. Sinav materyalinin hazirlanmasi, gizliligi ve giivenligi

2.3. Sinav salonlarinin hazirlanmasi

2.4. Sinavlarinyiiriitilmesi

2.5. Sinavlarin degerlendirilmesi sertifikalarin hazirlanmasi ve sonuglarin bildirilmesi
2.6. Sinav sonucuna itiraz ve sinavlarin yeniden degerlendirilmesi

2.7. Sinav kayitlar1 ve saklanmasi

3. BOLUM - EKLER

3.1. Kullanilan dokiimanlar ve formlarin 6rnekleri

3.2. Capraz referans indeksi — uygulanabilir ise
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SHT-147 Form Tablo ve El Kitab: Igerikleri EK-7

Dil Yeterliligi Hizmet Saglayic1 Kurulus Sonug Sertifikasi

Asagida ayrintilar1 verilen Dil Yeterliligi Hizmet Saglayict Kurulus Sonug Sertifikasi sablonu, bu Talimatin
Ek-3 Dil Yeterliligi Hizmet Saglayic1 Kurulus Gerekliliklerini saglayarak yetkilendirilmis kuruluslarca
gergeklestirilen sinavlarin kabulii igin kullanilacaktir.

Dil Yeterliligi Hizmet Saglayic1 Kurulus Sonu¢ Sertifikasi, yukarida bahsi gecen kuruluslarca
gerceklestirilen sinavlarda alinan notlar1 sinav tarihi de belirterek agik bir sekilde gosterecektir.

Sertifika iizerinde yer alan bilgiler asgari gereklilik olup, kurulusc¢a ihtiya¢ durumuna gore ilave bilgiler
eklenebilir. Kurulugga olusturulan sertifika formati 6rnegi onayli kurulus el kitab1 Boliim 3 igerisinde yer
almalidir.  Sertifika en az bir Form-4 sahibi yonetici personel tarafindan imzalanmalidir. Kurulug
organizasyon yapisina gore sinav siirecine dahil olan yonetici personelin de imzas1 bulunabilir.
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DIiL YETERLILIGI HIZMET SAGLAYICI KURULUS SINAV SONUC SERTIFIKASI
CERTIFICATE OF ENGLISH PROFICIENCY SERVICE PROVIDER EXAMINATION RESULT

Bu sinav sonug sertifikasi asagida bilgileri yer alan kisiye diizenlenmistir (This certificate of examnation result is issued to):
[ADI SOYADI]
[DOGUM YERI ve TARIHI]
Diizenleyen (By):
[KURULUS iSMi VE ADRESI]
Referans: TR.66L-HS.XXXX
Reference: TR.66L-HS.XXXX

SHT-147 Ek-3 Dil Yeterliligi Hizmet Saglayic1 Kurulus Gerekliliklerine uygun olarak sinav yapan bir Dil Yeterliligi Hizmet Saglayict
Kurulus.

(A Language Proficiency Service Provider Organization approved to conduct examinations in accordance with SHT-147Appendix-3
Language Proficiency Service Provider Organization Requirements.)

Bu sertifika; SHT-147 Ek-3 Dil Yeterliligi Hizmet Saglayict Kurulug Gerekliliklerine uygun olarak, yukarida ismi gecen kisinin, asagidal
belirtilen tarihte gerceklestirilen sinavda almis oldugu notu belirtir.

(This certificate confirms the grade that the above named person has scored in the examination held on the date specified below in
compliance with SHT-147 Appendix-3 Language Proficiency Service Provider Organization Requirements.)

[SINAV NOTU]

[SINAV TARIHI]

Sertifika No (Certificate Number): ..................
Tarih (Date): ...................
Imza (Signed): ..................

Kurulus Adina Imzalayan Kisinin Ad1 Soyad1 ve Gorevi: ..................
(Name, Surname and Position of the Personnel Signing on Behalf of the Organization):
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