YETKINLIK ESASLI EGITIM VE DEGERLENDIRMEYE DAYALI HAVAYOLUYLA
TEHLIKELI MADDELERIN TASINMASI EGITIM TALIMATI

(SHT-EGITIM/CBTA DGR)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 -(1) Bu Talimatin amaci, tehlikeli maddelerin havayoluyla tasinmasinda gorev
alacak, Genel Midiirliikte ve sivil havacilik sektoriinde ¢alisan kisilere verilecek yetkinlik esasl
egitim ve degerlendirmelere, sivil havacilik alanindaki egitim sisteminde kaynak saglayici olarak yer
alacak egitim kuruluslar1 ve isletmelerin yetkilendirilmesine ve denetlenmesine iligkin usul ve
esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 -(1) Bu Talimat, tehlikeli maddelerin havayoluyla tasinmasinda gorev alacak
kisilere verilecek egitimlere, uygulama yontemlerine, sivil havacilik alanindaki egitim sisteminde
kaynak saglayici olarak gorev alacak egitim kuruluslar1 ve isletmelere ile egiticilere ait usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 3 -(1) Bu Talimat, 14/10/1983 tarihli ve 2920 say1l1 Tiirk Sivil Havacilik Kanununa,
15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirtirliige giren 4 numaral
Bakanliklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesine, 16/11/2013 tarihli ve 28823 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ticari Hava Tasima Isletmeleri Y&netmeligine ve 24/4/2020 tarihli ve 31108 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Genel Havacilik Yonetmeligine, 23/8/2016 tarihli ve 29810 sayi1l1 Resmi
Gazete'de yayimlanan Havalimanlari/Havaalanlart Yer Hizmetleri Yonetmeligine (SHY-22), ICAO
tarafindan yayimlanmis olan Tehlikeli Maddelerin Havayoluyla Emniyetli Taginmasina iligskin Ek 18'e,
ICAO Doc 9284 Teknik Talimatlara ve ICAO Doc 10147'ye dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 -(1) Bu Talimatta gegen;

a) Bakanlik: Ulastirma ve Altyap1 Bakanligini,

b) Belirlenmis Posta Isletmeleri: ICAO-TI Doc 9284-AN/905 Teknik Talimatlarin ilgili
hiikiimlerine tabi olmak kaydiyla, havayoluyla tasinacak ve posta olarak kabul edilecek tehlikeli madde
gonderileri icin yetkilendirilmis posta igletmelerini,

c) CBTA: Performans standartlarina ve bunlarin dl¢iilmesine dayali, egitimin belirlenmis
performans standartlarina uygun sekilde gelistirilerek olusturuldugu yetkinlik esasli egitim ve
degerlendirmeyi,

¢) Calisan: Havacilik sektoriinde tehlikeli maddeler ile ilgili is ve eylemlerde bulunan ve
gorev alanma gére CBTA kapsaminda tehlikeli maddeler egitimi almakla sorumlu kisiyi,

d) DGR: IATA tarafindan, ICAO Doc 9284 - Teknik Talimatlara dayanilarak olusturulan
tehlikeli maddeler kurallarini,

e) Dijital ders: Verilecek egitimin igerigini olusturan hiikiim ciimlelerinin interaktif medya
(dijital metin, kisa video, animasyon v.b.) yapilariyla ifade edildigi, igceriginde egitimin uygulamali
alistirma kisimlarinin da yer alabildigi, boliim sonlarinda degerlendirme sorulari ve aligtirmalarin yer
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aldig1 ve kursiyerin ara siiregte yanlis cevap verdigi sorulara dair dogru cevaplar ile gerekli
aciklamalara anlik olarak ulagiminin saglandig1 egitim modelini,

f) Egitim: Havayoluyla tehlikeli madde tasimaciligi egitimini,

g) Egitim el kitab1: Egitim kuruluslarinda gergeklesen egitimlerde; egitimin amacini,
kapsamini, gorev esasli tehlikeli maddeler ana ve alt konularini, performans kriterlerini, kullanilacak
egitim ve degerlendirme metotlarini, egitim programlarini, egitim siirelerini, ders gegme notunu,
devam-devamsizlik durumunu, egitim siirecindeki roller ve sorumluluklari, egitim kayitlarinin
saklanma usullerini, egitim katilim sartlarini, azami sinif mevcudunu ve diger tiim hususlar1 igeren
kurulus biinyesinde olusturulmasi gereken kitabu,

g) Egitim kurulusu: Uciincii sahislara ticari amacli olarak bu Talimat kapsaminda tehlikeli
maddeler egitim hizmeti vermek {izere Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilen egitim sisteminde
egitim kaynak saglayicisi olarak gorev alacak isletmeler, liniversiteler ve egitim kuruluslarini,

h) Egitim merkezi: Egitim kaynak saglayicit kurum ve kuruluslarin, bu Talimat kapsaminda
belirlenen egitim faaliyetlerinde kullanilacak yeterli derslik, teknik malzeme ve gorsel materyal ile
donatilmis mekani,

1) Egitim programi: Egitim sisteminde kaynak saglayici olarak gorev alacak egitim kuruluslar
ve isletmelerin egitim konularini, egitim siirelerini vb. hususlar1 igeren programu,

1) Egitim yetki belgesi: Egitim sisteminde egitim kaynak saglayici olarak gérev yapan egitim
kuruluslar1 ve isletmelere bu Talimat kapsaminda {i¢iincii sahislara ticari amagl tehlikeli maddeler
egitimi vermek iizere Genel Miidiirlilk¢e verilen yetki belgesini,

j) Egitmen: Egitim sisteminde kaynak saglayici olarak yer alacak egitim kuruluslari,
isletmeler ve iiniversitelerde bu Talimat kapsaminda gergek kisilere tehlikeli maddeler egitimi
verecek, uygun niteliklere sahip kisileri,

k) Egitmen Onciiliigiinde sanal sinif egitimi: Egitim faaliyetlerinin bilgi ve iletisim
teknolojilerine dayali olarak planlandig ve yiiriitiildiig, kursiyer ile egitmenin ve kursiyerlerin kendi
aralarinda karsilikli etkilesimine dayali olarak derslerin bizzat e§itmen tarafindan verildigi, egitmen
ve kursiyerin ayn1t mekanda bulunma zorunlulugu olmaksizin eszamanl bi¢cimde gerceklesen egitimi,

1) Egitmen onciiligiinde yiiz yiize simif egitimi: Kursiyer ve egitmenin, zamani ve yeri dnceden
belirlenmis fiziki bir ortamda, grup calismalari ile interaktif 6gretim oturumlarini igerebilen, bir
egitmen liderliginde icra edilen yiiz yiize egitimi,

m) Genel Midiirliik: Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiind,

n) Grup tartismasi: Belli bir senaryoya dayali olan, kursiyerlerin varsayima dayali bir durum
icerisinde goriislerini bildirmelerinin, bir faaliyette bulunmalarinin veya durumu ¢6zmelerinin
istendigi egitim modelini,

0) IATA: Uluslararas1 Hava Tagimacilig1 Birligini,

0) ICAO: Uluslararas1 Sivil Havacilik Teskilatini,

p) ICAO-TI Doc 9284-AN/905: Uluslararas: Sivil Havacilik Teskilati, tehlikeli maddelerin
havayoluyla emniyetli tasinmasi i¢in teknik talimatlarini,

r) ICAO Doc 9481-AN/928: Uluslararasi Sivil Havacilik Tegkilati, tehlikeli madde igeren
havayolu olaylari i¢in acil miidahale rehberini,

s) ICAO Doc.10147: Tehlikeli Maddelerin egitim ve degerlendirmesinde yetkinlik esasl
yaklasim rehberini,

s) Isletme: Bakanlik veya Genel Miidiirliik tarafindan 2920 sayili Kanunu ile 4 numarali
Cumhurbagkanligi Kararnamesi'ne gore yetkilendirilmis havacilik kuruluglarini,

t) Kendi kendine 6grenme yontemiyle uygulanan egitim: Kursiyerin hizmetine sunulmus olan
dijital ders lizerinden kursiyerin bireysel olarak egitim aldigi, kursiyerin egitimi belirli bir zaman
dilimi icerisinde veya kendi inisiyatifindeki zaman diliminde tamamlamasinin beklendigi ve
degerlendirmenin belirlenen bir mekanda sinav gézetmenligi altinda gerceklestirildigi egitimi,

u) Kursiyer: Kendi gorev alanindaki is performansinin gelisimine dogrudan katki saglayacak
yetkinlik kazaniminin olusturulmasina yonelik 6grenme siirecine aktif katilim saglayarak gorev
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alanina uygun egitimi alacak kisiyi,

i) Pratik ders: Belirlenmis is kollarina yonelik verilen egitim sonunda yapilacak olan
degerlendirmede, calisanin ger¢ek calisma ortaminda yetkili bir gozetmen esliginde verilen isi
gerceklestirirken esas alinacak performansina dayali isbast egitimini,

v) Risk tabanli denetim modeli: Denetim faaliyetlerinin planlanmasinda ve
onceliklendirilmesinde, denetimi yapilacak isletmenin ve egitim kurulusunun risk parametreleri,
uyumluluk parametreleri ve emniyet performansi parametrelerinin degerlendirilmesinin gz dniine
alindig1 denetim modelini,

y) Sanal simiilasyon egitimi: Ger¢ek ¢alisma ortaminin sanal olarak olusturuldugu, 6zellikle
gergek ¢alisma ortaminin bulunmadigi veya giris kisitlamalarinin bulundugu durumlarda
kullanilabilen, ger¢ek hayatta deneyimlenmesi gii¢ olan tiim senaryolar1 icerebilen egitim metodunu,

z) Tanimlanmis is kollar1: Tehlikeli maddeler ile ilgili farkli is ve islemlerde gorev alan
personelin ifa ettigi gorevleri,

aa) Temel egitim: Bu Talimat kapsaminda, ¢alisanlarin is kollarina gére bu Talimatin ekinde
yer alan tablolar dikkate alinarak yetkinlik esasl egitim ve degerlendirme kapsaminda olusturulmus
baslangi¢ egitimini,

bb) Seminer: Bir konuyla ilgili genel bilgi vermek amaciyla diizenlenen ve verilis sekli
itibariyle bir kisitlamaya tabi olmayan etkinligi,

cc) Simav: Egitim iceriklerinden iiretilen soru setlerinden olusan egitim degerlendirme
yontemini,

¢¢) Uygulama egitimi: Becerilerin ve yetkinliklerin gelistirilmesi kapsaminda uygulanan bir
on teorik egitimden sonra, kontrol formlar1 vasitasiyla yapilan degerlendirme seklinde uygulanan,
pratik dersler ve sanal simiilasyon derslerinin bu yontemle kursiyerlere verildigi egitimi,

dd) Universite: Yiiksekdgretim Kurulu kapsaminda sivil havacilikla ilgili boliim dgrencilerine
tehlikeli maddeler egitimi veren yliksekogretim kuruluslarini,

ee) Yenileme egitimi: Temel egitimi alan personele bu Talimat kapsaminda 24 ayda bir
verilmesi gereken egitimi,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Hiikiimler ve Yetkilendirme Esaslari

Egitimin verilmesi/teminine yonelik genel hiikiimler

MADDE 5 -(1) Egitimler, Genel Miidiirliik tarafindan uygun olarak degerlendirilmis
egitmenler tarafindan verilir.

(2) Tehlikeli madde temel egitiminin bitis tarihi, ilgili ayin son giinii olarak degerlendirilerek,
yenileme egitiminin bu tarihe gore 24 ay icerisinde alinmasi gerekir. Yenileme egitiminin bir dnceki
egitimin gecerlilik siiresinin bitim tarihinden 6nceki son {i¢ ay1 igerisinde tamamlanmasi durumunda,
gecerlilik siiresi bir onceki egitimin bitim tarihinden itibaren 24 ay uzatilir. Yenileme egitiminin
belirtilen siire i¢erisinde alinmamasi durumunda temel egitimin tekrar alinmasi zorunludur.

(3) Egitim kuruluslar1 ve isletmeler biinyesinde verilecek CBTA esasli tehlikeli maddeler
egitimlerinde kullanilacak egitmen onciiliigiinde yiiz yiize sinif egitimi ile egitmen Onciiliigiinde sanal
sinif egitimi, kendi kendine 6§renme yontemiyle uygulanan egitim, dijital ders, sanal simiilasyon
dersi ve grup tartigmasi gibi farkli egitim metodlarinin ilgili isletme el kitab1 veya egitim el kitabinda
belirlenmesinden, Genel Miidiirliige sunulup onay alinmasindan sorumludur. CBTA esasli tehlikeli
maddeler egitimlerinde kullanilabilecek egitim metodlarindan olan egitmen Onciiliiglinde sanal sinif
egitimleri igin ise 14/12/2021 tarihli ve 11958 sayil1 Uzaktan / Sanal Sinif Egitimi Genelgesinde
(UOD-2021/2) belirtilen gerekliliklerin saglandigiyla ilgili belgelerin Genel Miidiirliige
sunulmasindan sorumludur.
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(4) Egitim alacak kisilerin egitim programinda belirtilen derslere asgari yiizde 80 oraninda
katilim1 zorunludur.

(5) Sinavlar veya degerlendirmeler, Genel Miidiirliik¢e veya kaynak saglayici olarak gorev
yapan egitim kuruluslar1 ve isletmeler tarafindan yapilir. Egitime katilan kursiyerlerin basaril
sayilabilmeleri i¢in sinav veya degerlendirmelerden 100 puan iizerinden minimum 80 puan almalari
gerekir. Egitim kuruluslar1 i¢in pratik ders egitimi kapsam dis1 olmakla birlikte, verdikleri egitim
sonrasinda kursiyerin pratik ders degerlendirmesi, kursiyerin calistigi/¢calisacag is yeri tarafindan
yapilir.

(6) Egitmen Onciiliigiinde yiiz yiize sinif egitimlerinde sinif mevcudu 20 kisiyi gegmeyecek
sekilde egitim programinin diizenlenmesi gerekmektedir.

(7) Egitim sisteminde kaynak saglayici olarak gorev yapan egitim kuruluslari ve isletmeler, bu
madde altinda belirtilen gerekliliklerin saglanmasiyla ilgili olarak, tiim ulusal ve ilgili uluslararasi
mevzuat hiikiimleri sakli kalmak sartiyla, Genel Miidiirliige gerekli bilgi ve belgelerin sunulmasindan
ve onay almaktan sorumludur.

Yetki belgesi alinmasi i¢in ibraz edilmesi zorunlu belgeler

MADDE 6 -(1) 3. sahislara CBTA esasl tehlikeli madde tasimaciligi egitimi verme yetki
belgesi talebinde bulunan egitim sisteminde kaynak saglayici olarak gorev alacak egitim kuruluglari,

a) Bagvuru yazisi,

b) Temsil ve ilzama yetkili olanlarin 2920 sayili Kanunun 18 inci maddesi kapsaminda
herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair beyani,

c¢) Temsil ve ilzama yetkili olanlarin noter onayli imza sirkiileri,

¢) Tapu miilkiyeti veya kira sozlesmesinin bir sureti,

d) Egitim kurulusunun faaliyetlerine ait giincel tarihli Ticaret Sicil Gazetesi,

e) Ticaret Odalarindan alinmig "Oda Sicil Kayit Belgesi" nin sureti,

f) Egitimden sorumlu yoneticiye ait niifus clizdan1 6rnegi ile 2920 sayil1 Kanunun 18 inci
maddesi kapsaminda herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair beyant,

g) Biri tam zamanli olmak kaydiyla en az iki egiticinin istihdam edildigini gosterir sigorta ise
girig bildirgesi ile hizmet sdzlesmesi ve ilgili atama yazisi,

g) CBTA esasl tehlikeli maddeler egitiminde gorev alacak personelin gérev ve sorumluluklari,
egitim programlari, egitim siireleri, egitimde kullanilacak gorsel ve basili egitim materyalleri, azami
kursiyer sayisi, ders gegme notu, ders devam zorunlulugu, egitim sonunda yapilacak sinav ve/veya
degerlendirme metotlari, soru bankasi, 6grencilere egitim sirasinda dagitilacak ¢alisma kitaplari,
alistirma soru kitapgiklari, egitim sonunda yapilacak anket v.b. hususlari igeren egitim el kitabi,

h) ICAO Doc.9284 TI, Doc.9481 ve IATA DGR Manueline erisim abonelikleri,

1) Yiiksekogretim Kurulu veya Milli Egitim Bakanlig: tarafindan egitim kurulusu olarak
yetkilendirildigini gosterir belge,

1) Her kursiyer i¢in yeterli masa, sandalye, calisma tahtasi, bilgisayar, yansi, konuyla ilgili
duvar resimlerinin mevcut olduguna dair kanitlar,

j) Hizmet bedeli
ile birlikte Genel Miidiirliige bagvuru yapmakla ylikiimliidiir.

(2) Genel Miidirliik kendi diizenledigi veya www.turkiye.gov.tr adresi lizerinden
sorgulayabildigi belgelerin matbu ¢iktilarini istemeyebilir.

(3) Egitim kuruluslarinin bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen bagvuru i¢in gerekli
belgeleri incelenip, uygun goriilmesinin ardindan yerinde denetim gergeklestirilir.

(4) Durumlar1 bu Talimat hiikiimlerine uygun bulunan egitim kuruluslarina, Genel Miidiirliik
tarafindan siiresiz olarak "CBTA Esasli Havayoluyla Tehlikeli Madde Tasimaciligir Egitimi Yetki
Belgesi" diizenlenir.
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Hizmet ici egitim veren isletme ve iiniversiteler icin gereklilikler

MADDE 7 -(1) Isletmenin hizmet i¢i ve Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan onayli egitim
programi kapsaminda iiniversitenin kendi 6grencilerine farkli is kollarinda egitim vermesi
durumunda; hizmet ici egitim usul ve esaslarina yonelik Isletme El Kitab: B6liim D, Kabin Ekibi
Egitim El Kitab1, Kabin Ekibi Temel Egitim El Kitab1 ve Yer isletme El Kitabinda prosediirler
olusturulur.

(2) Isletmelerde ve egitim kuruluslarinda en az bir egitmenin tam zamanly, iiniversitelerde ise
en az bir egitmenin tam veya yar1 zamanli olarak istihdam edilmesi gerekmektedir.

(3) Isletmeler ve iiniversiteler, kendi personeli ve dgrencilerine, bu Talimatin 6 nc1
maddesinde belirtilen sartlar1 saglamak kaydiyla tehlikeli madde tasimaciligi egitimini hizmet i¢i
veya iiniversite biinyesinde verebilirler. Isletmeler ve iiniversiteler kendi personeline ve dgrencilerine
verdigi CBTA esasli tehlikeli maddeler egitim kayitlarin1 kamu uygulamalari merkezi sistemi
iizerinden kayit altina almas1 gerekmektedir.

Tehlikeli maddeler egitmeni olma gereklilikleri
MADDE 8 -(1) Tehlikeli maddeler egitmeni olma gereklilikleri uluslararasi diizenlemelere
uygun bigimde Genel Miidiirliigiin tarafindan ayrica diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Egitim Kurulusu ve Isletmeler ile Egitmenin Gérev ve Yiikiimliiliikleri

Egitim kaynak saglayici olarak gorev alacak egitim kuruluslar ve isletmelerin gorev
ve yiikiimliiliikleri

MADDE 9 -(1) Egitim kaynak saglayici olarak gorev alacak isletmeler ve egitim kuruluslari,
bu Talimat kapsaminda gegen gereklilikleri kapsayacak sekilde tanimlanmais is kollarina uygun olarak
egitim igeriklerini belirlemekten sorumludur. Buna ilaveten, egitim kurulusu veya isletme tarafindan
olusturulmus CBTA esasli egitim ve degerlendirme programinin bu Talimatta gegen tiim gereklilikleri
kapsadigina iliskin belgelerin Genel Miidiirliige sunulmasi ve onay alinmasina miiteakip CBTA
egitimlerinin gergeklestirilmesi gerekmektedir.

(2) Isletmeler, kendi biinyesinde tehlikeli maddelerle ilgili is ve islemlerde gdrev yapan
personelinin CBTA esasli egitime dayali ihtiyaglarinin belirlenmesinden, yetkinlik esasl egitim
tasarlanmasindan, olusturulmus egitim programlarinin ¢alisan personel i¢in uygunlugunun
degerlendirmesinden, farkli gruplara yonelik farkli egitim ihtiyag¢larinin belirlenmesinden
sorumludur.

(3) Egitim kuruluslar, tehlikeli maddelerle ilgili is ve islemlerde gorev yapan/yapacak olan
kursiyerlerinin CBTA esash egitime dayali ihtiyaglarinin belirlenmesinden, yetkinlik esasl egitim
tasarlanmasindan, olusturulmus egitim programlarinin kursiyerler i¢in uygunlugunun
degerlendirmesinden ve Genel Miidiirliikkten onay alinmasindan, farkli gruplara yonelik farkli egitim
ihtiyaglarinin belirlenmesinden sorumludur.

(4) Hizmet ici egitim saglayacak yeterli kaynagi ve altyapisi bulunmayan isletmeler, bu
hizmeti egitim kuruslarindan temin edebilirler. Isletme, egitimi disaridan hizmet alim ydntemiyle
almis olsa bile bu Talimatin 7 nci maddesi birinci fikrasinda belirtilen sorumluluktan muaf tutulamaz.

(5) Isletmeler calisanlarina, egitim kuruluslar ise kursiyerlerine ¢alistig1 veya ¢alisacagi her
bir is koluna uygun CBTA esasli tehlikeli maddeler egitim programlarinin ICAO-TI Doc 9284-
AN/905'e uygun olarak olusturulmasindan, egitimlerin gerceklestirilmesinden ve egitim kayitlarini
kamu uygulamalar1 merkezi sistemi iizerinden kayit altina almasindan sorumludur.

(6) Isletmeler, tanimlanmus is kollar1 kapsaminda ¢alisanlarina verilen egitim programlarinda,
egitim iceriginde ve metotlar1 lizerinde iyilestirme yapilmasindan ve bu durumun Genel Miidiirlige
bildirilmesinden sorumludur.
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(7) Isletme, calisaninin tanimlanmis is kolu kapsamina giren, ancak c¢alisanin diizenli olarak
gerceklestirmedigi gorevleri yerine getirmesine yonelik olarak 24 aylik siire¢ tamamlanmadan da
calisanin egitimleri almasindan sorumludur. Calisanin, isletmeden veya egitim kurulusundan almis
oldugu egitimle ilgili konulara 24 aylik siire icerisinde egitim tazelemesi gerektirecek seviyede
degisiklik/yenilik geldiginde de isletme tarafindan ilave egitim almasi saglanmalidir. Isletme
biinyesinde ¢alisan her bir personelin 3 ay ve daha fazla siireyle gérevinden ayr1 kalmasi halinde,
igverenin sorumluluklari bu Talimat'in Ek'inde yer alan Tablo-5 te belirtilmektedir.

(8) Egitim kurulusu ve isletmeler, egitim faaliyetlerini, kendi egitim merkezinde icra
edebilecegi gibi egitim verecegi yerin, egitim vermek i¢in uygun fiziki kosullara, gerekli dokiiman,
gorsel materyaller ve ilgili arag/gerecglere sahip oldugu taktirde farkli bir yerde egitimlerini icra
edebilirler.

(9) Tehlikeli maddeler egitim modiiliinde isletme? pratik ders egitimini zorunlu tuttugu
personelinin ise baslamasindan dnce pratik ders egitiminin ve degerlendirmesinin
gergeklestirilmesinden sorumludur. Bununla birlikte isletme biinyesinde pratik ders degerlendirmesi
yapacak kisinin ilgili gérev alaninda asgari 1 y1l deneyime sahip olmasi ve ilgili gérev alanina iliskin
giincel tehlikeli maddeler egitiminin bulunmasi gerekmektedir.

(10) Isletme biinyesinde tehlikeli maddelerle ilgili is ve islemlerde gérev alan personelin,
CBTA esash egitime dayali ihtiyaglarini belirlemek, olusturulmus egitim programinin etkinligini
degerlendirmekten isletme sorumludur. isletme, CBTA esash egitim ve degerlendirme programinin
ulusal ve uluslararasi tiim gereklilikleri kapsamasindan sorumludur.

Egitim kuruluslar: ve isletmelerin sorumluluklar:

MADDE 10 -(1) Egitim kuruluslar1 ve isletmeler;

a) Bu Talimatin 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinda belirtilen bilgi ve belgelerde olusabilecek
degisiklikleri 30 giin i¢erisinde Genel Miidiirlige bildirmekle,

b) Egitim merkezlerinde bulundurulmasi zorunlu olan arag, gere¢ ve dokiimanlarin siirekli
olarak calisir, kullanilabilir, gilincel ve istenen sartlara uygun olmasini saglamakla,

c¢) Sahip olunmasi gereken fiziki sartlarin devamliligini saglamakla,

¢) Kursiyerlerin ve egitmenlerin derslere devamliliklarini saglamak, siif egitimlerinde ad ve
soyadlar1 yazili olacak sekilde egitmenlerce imzalanmis kursiyer devam ¢izelgelerini giinliik olarak
tutmak veya uzaktan/sanal egitimlerde bahsi gecen kayitlarin ilgili egitim sisteminde elektronik
olarak tutulmasini saglamakla,

d) Gerekli ve yeterli sayida egitim ara¢ ve gereglerini temin etmek ve faal durumda
bulundurmakla,

e) Denetim ve inceleme yapmakla gorevli olan Genel Miidiirliik personeline gerekli bilgi ve
belgeleri ibraz etmekle,

f) Ugiincii sahislara egitim vermek iizere bu Talimatin 6 nc1 maddesi kapsaminda
yetkilendirilen egitim kuruluslar1 ve isletmeler, tam zamanli veya yar1 zamanli olarak ¢alistirdigi
egiticilerin gérevinin sona ermesi veya yeni istthdami durumunda, 15 giin igerisinde Genel
Miidiirliige yazil olarak bildirmekle,

g) Egitim dokiimanlarinin giincel ve yeterli sayida olmasini temin etmekle ytikiimliidiir.

(2) Egitim kurulusu ve isletmeler, verilen egitimlere iliskin kayitlarin en az 3 yil siireyle
saklanmasindan sorumludur.

(3) Egitim kuruluslari, isletmeler ve iiniversiteler, Genel Miidiirliige beyan ettikleri bilgi,
belge ve dokiimanlarm dogrulugundan sorumludur.

(4) Egitim arac1 olarak, en az 10 adet farkli tiirde tehlikeli madde ambalaji, tehlikeli madde
etiketleri, gorsel duvar resimleri ve ilgili diger egitim materyallerin bulundurulmasi gereklidir.

(5) Egitim kaynak saglayicisi olarak gorev alacak egitim kuruluslari, isletmeler ve tiniversitler
CBTA tehlikeli maddeler egitimiyle ilgili tiim gerekliliklerinin Genel Miidiirliiglin yayimlayacagi
mevzuatla uyumlu olmasimi saglamakla yiikiimlidiir.
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Egitmenin gorev ve yiikiimliiliikleri

MADDE 11 -(1) Egitim kaynak saglayicisi olarak gorev alacak egitim kuruluslar, isletmeler
veya liniversitelerde gorev alacak egitmenler;

a) Bu Talimat ekinde yer alan Tablo 1'de belirtilen is kollarina uygun egitim konularinda egitim
vermekle,

b) Egitimlerde, 6 nc1 maddede yer alan dokiiman ve techizatlar ile 10 uncu maddenin dordiincii
fikrasinda yer alan egitim materyalini kullanmakla,

c¢) Egitim kuruluslari, egitim faaliyetlerini, Yiiksekogretim Kurulunun veya Milli Egitim
Bakanliginin belirledigi fiziki egitim salonu sartlarin1 saglayan mekanlarda icra etmekle,

¢) Egitmen Onciiliigiinde gergeklestirilecek yiiz ylize sinif egitimlerinde kursiyer devam
cizelgesini devamsizlik yapan adaylar1 isleyerek eksiksiz ve dogru bir sekilde tutmakla ve bu
cizelgelere ad1 ve soyadin1 yazarak imzalamakla,

d) Yetkilendirildikleri gérev alaninda egitim vermekle,

e) Genel mesleki sayginlik ve etik kurallar ¢ergcevesinde egitim vermekle,
yuikiimliidiirler.

ALTINCI BOLUM
Denetim ve Idari Yaptirimlar

Denetim

MADDE 12 -(1) Bu Talimat kapsaminda kaynak saglayici olarak gérev alacak egitim
kuruluslari, isletmeler ve tiniversiteler Genel Miidiirliiglin denetimine tabidir.

(2) Denetimler, Genel Miidiirliik risk tabanli denetim modeli kapsaminda veya 24 ay1
gecmeyen araliklarda planli veya plansiz olarak yapilir.

Idari yaptirnmlar

MADDE 13 -(1) Bu Talimatta belirtilen kurallara uymayan egitim kuruluslari, isletmeler ve
tiniversitelere, 2920 sayili Kanunun 143 iincli maddesinde veya 29/1/2013 tarihli ve 28543 say1ili
Resmi Gazete'de yayimlanan Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Tarafindan Verilecek Idari Para
Cezalar1 Hakkinda Y onetmelikte belirtilen idari yaptirimlar uygulanir.

(2) Genel Midiirliikge yapilan denetimler veya incelemeler neticesinde, bu Talimatta
belirtilen asgari sartlarin kaybedildiginin tespiti halinde, egitim kuruluslar1 ve isletmeler yazili olarak
uyarilarak eksikliklerini tamamlamamalari igin 3 aya kadar siire taninir.

(3) Bu maddenin ikinci fikrasi uyarinca taninan siire sonunda eksikliklerini gideremeyen
egitim kurulusu ve isletmelerin yetkisi Ticari Hava Tasima Isletmeleri Yonetmeligi'nin (SHY-6A) 47
nci maddesi kapsaminda 3 ay siireyle askiya alinir. Yetkileri askiya alinan egitim kuruluslar1 ve
isletmeler, yetkilerinin askiya alindig: siire igerisinde tehlikeli maddeler kapsaminda herhangi bir
egitim faaliyeti diizenleyemez.

(4) Bu maddenin ii¢iincii fikrasi uyarinca taninan siire sonunda eksikliklerini gideremeyen
egitim kurulusu ve isletmelerin egitim verme yetkisi Ticari Hava Tasima Isletmeleri
Y o6netmeligi'nin(SHY-6A) 47 nci maddesi kapsaminda Genel Miidiirliik tarafindan iptal edilir.

(5) Egitimini tamamlamamis kursiyerlerin egitim {icretleri egitim yetki belgesi iptal edilen
egitim kuruluslar1 ve isletmeler tarafindan kursiyere iade edilir.
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YEDINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Diger hiikiimler

MADDE 14 -(1) Genel Miidiirliik; egitim kuruluslari, isletmeler ve tiniversitelerden, ulusal ve
uluslararas1 mevzuat degisikliklerine gore ilave gorev ve yiikiimliiliikler isteyebilir.

(2) Tehlikeli madde tasimaciligr egitimi yetki belgesi, adina diizenlenenler disinda
kullanilamaz ve devredilemez.

Gecis siireci

GECIiCI MADDE 1 -(1) Bu Talimat kapsaminda yetkilendirilen isletmeler ve egitim
kuruluslari, egitim igeriklerini, [CAO-TI Doc 9284-AN/905 Bolim 4, Kisim 1 ve ICAO Doc
10147'de belirtilen "Yetkinlik Esasli Egitim ve Degerlendirme" gerekliliklerini kapsayacak sekilde,
egitim alacak kisilerin yetkinligine gore belirleyerek, bu Talimatin Ek-1,2 ve 4'iinde yer alan
Tablolarin {izerine islemeleri ve Genel Miidiirliige sunarak onay almalar1 gerekmektedir.

(2) Bu Talimatin yayimlanmasindan once egitim kuruluslari, isletmeler ve {iniversiteler
bilinyesinde yetkilendirilmis olan ve bu Talimatin yayimlandig: tarih itibariyle egitici belgesi gegerli
olan egiticiler CBTA esasli tehlikeli maddeler egitimi verebilecektir.

(3) Bu Talimat yayimlanmadan 6nce ilgili kategoride tehlikeli maddeler egitimi almis ve
sertifika gecerliligi devam eden caligsanlarin gegerlilik siiresi devam ettigi siire dahilinde yeniden
CBTA esasli tehlikeli maddeler almasina gerek olmamakla birlikte sertifika gecerlilik siiresi
dolmasindan 6nce bu Talimat kapsaminda gorev alanina uygun CBTA esasli tehlikeli maddeler egitimi
almasi zorunludur.

(4) CBTA esash egitim ve degerlendirme programinin igeriginin belirlenmesi i¢in bu
Talimatin yayimlandigi tarihten itibaren 3 ay siireyle hazirlanmig bulunan CBTA egitim igerikleri
kullanilabilecek olup bu tarihten sonra Genel Miidiirliik tarafindan onaylanmig CBTA esasli egitim
iceriklerinin kullanilmas1 zorunlu hale gelecektir.

Yiiriurlik

MADDE 15 -(1) Bu Talimat yayimlandig: tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 16 -(1) Bu Talimat hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Miidiirii yiiritiir.

EKLER:
EK-1 - Talimat ekleri

8/8



	BİRİNCİ BÖLÜM
	Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar
	Amaç
	MADDE 1

	Kapsam
	MADDE 2

	Dayanak
	MADDE 3

	Tanımlar
	MADDE 4



	İKİNCİ BÖLÜM
	Genel Hükümler ve Yetkilendirme Esasları
	Eğitimin verilmesi/teminine yönelik genel hükümler
	MADDE 5

	Yetki belgesi alınması için ibraz edilmesi zorunlu belgeler
	MADDE 6

	Hizmet içi eğitim veren işletme ve üniversiteler için gereklilikler
	MADDE 7

	Tehlikeli maddeler eğitmeni olma gereklilikleri
	MADDE 8



	ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
	Eğitim Kuruluşu ve İşletmeler ile Eğitmenin Görev ve Yükümlülükleri
	Eğitim kaynak sağlayıcı olarak görev alacak eğitim kuruluşları ve işletmelerin görev ve yükümlülükleri
	MADDE 9

	Eğitim kuruluşları ve işletmelerin sorumlulukları
	MADDE 10

	Eğitmenin görev ve yükümlülükleri
	MADDE 11



	ALTINCI BÖLÜM
	Denetim ve İdari Yaptırımlar
	Denetim
	MADDE 12

	İdari yaptırımlar
	MADDE 13



	YEDİNCİ BÖLÜM
	Son Hükümler
	Diğer hükümler
	MADDE 14

	Geçiş süreci
	GEÇİCİ MADDE 1

	Yürürlük
	MADDE 15

	Yürütme
	MADDE 16



	EKLER:

