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Sivil Havaciik Genel MidirlGgc

TEORIK BiLGi OGRETMENI YETIiSTiRME VE YETKILENDIRME TALIMATI
(SHT-TBO)

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Talimatin amaci, Genel Midiirliigiin yetkilendirdigi egitim
organizasyonlarinda ucak ve/veya helikopter pilotlarina teorik bilgi egitimi vermek iizere
gorevlendirilen teorik bilgi 6gretmenlerinin yetistirilmesi ve yetkilendirilmesi ile ilgili usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Talimat, yetkili egitim organizasyonlari ile bu kuruluslarda gorevli
olan egitim miidiirlerini, bas yer dersi 6gretmenlerini, teorik bilgi 6gretmenlerini, teorik bilgi
ogretmen adaylarii ve ilgili diger personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Talimat, 2920 sayili Tirk Sivil Havacilik Kanunu ve 5431 sayili
Sivil Havacilik Genel Midiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun Madde 4 (“Sivil
havacilik faaliyetlerinin uluslararasi sivil havacilik kural ve standartlarinda diuizenlenmesini,
stirdiiriilebilirligini ve gelismesini saglayacak esaslari tespit etmek”™)

(2) 06.06.2006 tarihli ve 26190 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ugak Pilotu Lisans
Yonetmeligi (SHY-1) ve 20.04.2012 tarihinde yayimlanan Helikopter Pilotu Lisans Talimati
(SHT-2),

(3) Uluslararas1 Sivil Havacilik Tegskilatinin Havacilik Personeline Lisans Verilmesi
(ICAO Ek-1) hakkindaki hiikiimleri ve EU 1178/2011 sayilt AB Komisyonu Tiiziigii

esas alinarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Talimatta yer alan;

a)  A:Ugag,

b)  Aday: Teorik bilgi dersleri icin 6gretmenlik yetkisi almak amaciyla bagvuran kisiyi,
c) ATPL: Havayolu Nakliye Pilotu Lisansini,

¢)  CPL: Ticari Pilot Lisansini,

d) CRM: Ugus Ekibi Kaynak Yonetimini,

e) EASA: Avrupa Havacilik Emniyet Ajansini,

f)  Egiticinin Egitimi Belgesi (EEB): Bu Talimata gore belirlenen yetiskin egitimi
veren bir kurulugta Egiticinin Egitimi programini basariyla tamamladigini gosteren belgeyi,

g)  Egitim Organizasyonu (EO): Bu Talimata gére teorik bilgi 6gretmeni yetistirmek
(egiticinin egitimi, oryantasyon egitimi vermek) ve ilgili sinavlar1 yapmak tzere Genel

Miidiirliik tarafindan yetkilendirilerek onaylanmis organizasyonu,
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g)  Genel Midir: Sivil Havacilik Genel Miidiiriindi,

h)  Genel Midirliik: Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiinii,

1) H: Helikopteri,

) ICAO: Uluslararasi Sivil Havacilik Tegskilatini,

J)  IR: Aletle Ugus Yetkisini,

k)  JAR-FCL: Ortak Havacilik Gerekleri - Ugus Ekibine Lisans Verilmesini

) Komisyon: Bu Talimat kapsaminda Teorik Bilgi Ogretmeninin veya adayinin,
degerlendirilmesine, yetkilendirilmesine iliskin islem yapmak iizere Egitim Organizasyonu
tarafindan Uye Onerilen ve/veya Genel Miidiirliik tarafindan Egitim Organizasyonunun talep
onay1 ve TBO’niin degerlendirilip yetkilendirilmesi i¢in gérevlendirilen kurulu,

m) Mesleki Belgeler: Teorik Bilgi Ogretmeninin veya adayinmn yetkilendirilmek
istedigi dersle ilgili yetkinligini degerlendirmekte kullanilacak diploma, lisans, sertifika ve
belgeyi,

n)  MPL: Cok Ekipli Pilot Lisansini,

0) Oryantasyon Egitimi: Teorik Bilgi Ogretmen adaylarmin yetkilendirilmek
istedikleri her bir derse uyumlarin1 kolaylastirmay1 ve pilotlara yonelik teorik egitimle ugus
egitiminin  bitiinlestirilmesi ~ konusunda  bilinglendirmeyi  hedefleyen Teorik Bilgi
Ogretmenlerine ydnelik egitimi,

0) Part-FCL: EU 1178/2011 sayili AB Komisyonu Tiizigii’nun Ek-17ini,
p)  PPL: Hususi Pilot Lisansini,

r)  Smirh Yetki: Yetki seviyesinin ve dilin verilen yetki belgesinde belirtilmedigi ve
teorik bilgi 6gretmenligi yetkisinin kullanilma alani olarak sadece basvuruya aracilik yapan
(Ucus) Egitim Organizasyonu ile sinirl1 oldugu Teorik Bilgi Ogretmeni yetkisini (bu yetkinin
verilmesi 31.12.2014 tarihinde sona erdirilmistir),

s)  Teorik Bilgi Ogretmeni (TBO): Bu Talimata gore yetkilendirilmis egitmeni,

s)  Teorik Bilgi Egitimi (TBE): Bu Talimat kapsaminda teorik bilgi 6gretmenlerine
yonelik diizenlenen egitimi,

t) YDS: Yabanci Dil Sinavin,

u)  YOK: Yiiksek Ogretim Kurumunu,
ifade eder.

(2) Bu Talimatta belirtilmeyen terimler ve kisaltmalar igin, 2920 sayili Tiirk Sivil
Havacilik Kanunu, 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun ile ICAO ve EASA tarafindan yayimlanan konuyla iligkili dokiimanlarda
belirtilen tanimlar esas alinir.
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Genel ilkeler

Genel yetkilendirme ve sorumluluk

MADDE 5 - (1) TBO’niin EO’da TBE verebilmesi icin bu Talimat kapsaminda
yetistirilmesi ve/veya yetkilendirilmesi gerekir.

(2) EO yetkilendirildigi kapsamda, gérevlendirdigi TBO’niin gérevini giincellik dahil
olmak uzere eksiksiz sekilde yiiriitmesi i¢in gerekli olanaklar1 saglar ve TBO’niin gorevini
eksiksiz yerine getirmesini izler. Dolayisiyla EO, TBO’niin bu Talimata ve ilgili mevzuata
uygunlugunu saglamaktan Genel Miidiirliige kars1 sorumludur.

(3) TBO, yetkilendirildigi derslerde ulusal ve uluslararasi mevzuat gereklerine uygun
egitim vermekten EQ’ya karst sorumludur.

(4) TBO, bu Talimat kapsaminda en ¢ok 6 dersten yetkilendirilir.
(5) TBO, sorumlulugunu aksatmamak sartiyla birden ¢ok EO’da ders verebilir.

(6) Ek-3: Ana Teorik Bilgi Mufredat: Listesi ile veya Teorik Bilgi Kilavuzunda (Ek-14)
bulunan 031 (Kutle ve Denge: Ugaklar/Helikopterler), 032 (Performans: Ucaklar) ve 034
(Performans: Helikopterler) derslerini verecek TBO veya aday1 gorevlendirildigi EO’da ucus
egitimi amaciyla kullanilan hava araclarinin kiitle ve denge, performans bilgilerine ve
hesaplamalarina hakim olmali ve bunlar1 ders miifredatlarina ve derslerine yansitmalidir.

(7) TBO aday1, Ek-2: Teorik Bilgi Ogretmeni Yetkilendirme Basvuru Formu ile egiticinin
egitimi Ve oryantasyon egitimlerine iliskin muafiyetler talep etmesi durumunda; degerlendirme,
Genel Miidiirliik biinyesinde olusturulan komisyon tarafindan yapilir ve alinan karar sz konusu
forma islenerek bu formun bir kopyasi ilgili EO araciligryla TBO adayina iletilir.

UCUNCU BOLUM
Teorik Bilgi Ogretmeni Adayinda Aranan Nitelikler ve
Basvuruda istenen Belgeler, Secilecek Dersler

Teorik Bilgi Ogretmeni adayinda aranan nitelikler ve bagvuru usulii
MADDE 6 — (1) Ilk kez TBO yetkisi alacak bir adayda asagidaki dzellikler aranir:

a) 21 yasmi tamamlamis olmak,
b)  Asgari lise ve dengi okul mezunu olmak,
c)  Bu Talimata gére EEB’yi almis olmak,

¢) BuTalimata gore gerceklestirilmis Egiticinin Egitimi Sinavini ve talep edilen dersle
ilgili Oryantasyon Sinavini bagardigini belgelendirmek.

(2) Ugus Tabipligi veya Havacilik Tibb1 egitimlerini almamis Tip Doktoru olan veya
olmayan TBO adaymnin Ek-3: Ana Teorik Bilgi Miifredat1 Listesi ile Teorik Bilgi Kilavuzunda
(Ek-14) yer alan 040 Insan Performans: dersinin asagidaki alt boliimlerinden birini segmesi
halinde:

a) 040 01-02 Temel Kavramlar Temel Havacilik Fizyolojisi ve Saglik Korumasi dersi
icin insan faktorleri; ve havacilik fizyolojisi,

b) 040 03 Temel Havacilik Psikolojisi dersi i¢in havacilik psikolojisi ve CRM
alanlarinda egitim sertifikasina sahip olmas1 gerekir.

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa

SHT - TBO 00/00/2016 02 00/00/2016 3/39



oger
Sivil Havacilik Genel Midirliigc
(3) Ek-3: Ana Teorik Bilgi Miifredati1 Listesi ile Teorik Bilgi Kilavuzunda (Ek-14)yer
alan 080 Ucus Prensipleri: Ugak/Helikopter, 081 Ugus Prensipleri: Ugak veya 082 Ucgus
Prensipleri: Helikopter derslerini verecek TBO adayi, en az 150 ugus saatine sahip IR yetkili
PPL lisans sahibi pilot veya havacilik veya ucak veya uzay veya makine veya mekatronik veya
elektronik veya elektrik miithendisi olmali ya da sdz konusu derslerle ilgili kurs veya egitim

sertifikasina sahip olmasi gerekir.

(4) Egiticinin egitimine veya oryantasyon egitimine katilmak ve sinavlarina girmek ya da
Yetki Belgesine yeni ders ekletmek isteyen TBO veya adayi, talebini EO’ya bildirir. EO ise
TBO veya adaymin belgelerini inceleyerek; sartlari saglamasi halinde Ek-1: Teorik Bilgi
Ogretmeni Yetkilendirme Kapak Yazis1 Ornegi ile Ek-2: Teorik Bilgi Ogretmeni
Yetkilendirme Basvuru Formunu eksiksiz ve okunakli bir sekilde doldurarak basvuruyu Genel
Miidiirliige sunar.

(5) Genel Miidiirliige ayrica asagidaki evraklar da sunulmahdir:

a)  TC kimlik numarasi yazili, fotografli kimlik belgesi veya pasaport,

b)  Ingilizce dilinde egitim verecek TBO adaymm, YDS veya esdegerligi YOK
tarafindan kabul edilmis Ingilizce smavindan en az % 50 seviyesinde not/puan almak,

€)  Hizmet tarifesine gore sdz konusu yetki talepleriyle ilgili bedellerin yatirildigin
gosterir dekont,

(6) TBO veya adayi, Ek-3: Ana Teorik Bilgi Miifredat1 Listesi ile Teorik Bilgi
Kilavuzunda (Ek-14) belirtilen dersler icin ilk yetkilendirme, temdit veya egitim muafiyeti
talebini Ek-2: Teorik Bilgi Ogretmeni Yetkilendirme Bagvuru Formunda agikga belirtmelidir.

(7) Yetkilendirme kapak yazisi1 ve basvuru formu disinda cklenen tiim belgeler,
sertifikalar ya noter onayli olmali ya da EO Egitim Miidiirii tarafindan aslinin aynis1 oldugu
tasdik edilmelidir. Bu durumda belgelerde EO’ya ait miihiir, kase ile Egitim Miidiiriiniin imzasi
aranir.

(8) S6z konusu basvuru Genel Miidirlik tarafindan en g¢ok 30 gin icerisinde
degerlendirili;, TBO adaymnin gerekli nitelikleri tasidigi Genel Miidiirliik tarafindan
dogrulanmasi halinde EO’nun Egitim Miidiiriine e-posta ile cevap verilir. Eksik veya yanlis
evraklarla ya da bilgilerle yapilan bagvurular dikkate alinmayarak sunulan dosya ilgili EO’ya
iade edilir.

Basvuruda secilecek dersler

MADDE 7 — (1) TBO veya aday1, Ek-3: Ana Teorik Bilgi Miifredat: Listesi ile Teorik
Bilgi Kilavuzunda (Ek-14) gosterilen derslerden en fazla 6 ders icin bagvuru yapabilir.

(2) TBO veya adayimin talebine gore 061 ve 062 kodlu derslerin 060 olarak birlestirilmesi
veya 081 ve 082 kodlu derslerin 080 olarak birlestirilmesi veya 091 ve 092 kodlu derslerin 090
olarak birlestirilmesi durumunda ikiser ders hakki kullanilmis olur. Ancak bu derslerin
birlestirilmesi talebi, Genel Miidiirliik tarafindan onaylanirsa yetki belgesi yeniden diizenlenir
ve bu dersler yetki sayis1 bakimindan 3 ders yetkisine indirilmis olur.

(3) Ek-3: Ana Teorik Bilgi Miifredati Listesinde belirtilen derslerle ilgili
degerlendirmeler, sinavlar ve yetkilendirmeler ayr1 ayr1 yapilir.
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DORDUNCU BOLUM

Ucus Egitim Organizasyonlarinda Teorik Bilgi Ogretmeni Yetistirilmesi

Teorik Bilgi Ogretmeni aday yetistirme kosullar

MADDE 8 — (1) Ek-4: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Egiticinin Egitimi Kilavuzu ve Ek-
7: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Oryantasyon Egitimi Kilavuzu gercevesinde yiiritillecek TBO
egitimi (TBE), sirasiyla Egiticinin Egitimi ve Oryantasyon Egitimi olmak {izere 2 agamadan
olusur.

a) Bu egitimler, Ek-4 ve Ek-7 kilavuzlarindaki hususlar g6z oniinde tutularak yarutalir.

(2) Genel Midiirliikten onay almus tim EO’lar asagidaki kriterlerin yerine getirilmesi
kosuluyla TBO aday1 yetistirme programi diizenleyebilecekler ve dolayisiyla Genel Mudurluk
tarafindan onaylanacak komisyonlara katkida bulunacaklardir:

a) EO’nun ugus ve/veya teorik egitim yetkisi devam eder durumda olacak ve
kapanmamis herhangi bir bulgusu olmayacaktir.

b)  EO, TBO’niin egiticinin egitimi ve oryantasyon egitimi igin 6gretim déneminde
uygun egitmen ve TBO’leri istihdam edecektir.

c) EO’lar kendi aralarinda mutabik kalarak da istihdamma gerek duyduklar1 TBO
adayin1 yapacaklari ortaklasa diizenlemelerle de yetistirebilirler. Ornegin 040 veya 061 TBO
adayini uygun 6gretim donemlerinde baska bir EO’da egitime gonderebilir. EO’lar, Ek 12:
Talep Formunda talep etmeleri ve Genel Miidiirliigiin onayini almalari sartiyla egitim paketi
satin alarak da bu egitimleri kendi olusumu i¢inde uygulayabilirler.

(3) EO, TBO’niin egiticinin egitimi ve oryantasyon egitimi ve sinavlarini diizenlemek
icin Ek-11: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Egitimi / Siavi Diizenleme /Komisyon Kurma Talep
Kapak Yazis1 Ornegi ve Ek-12 Talep Formu ile Genel Miidiirliige talepte bulunacaktir. Her
ogretim donemi yenilenmesi ve degisikliklerinde Ek-12 formunun ilgili yerleri doldurularak
Genel Miidiirliige sunulacaktir. Siirecin bu Talimata uygun siirdiiriilmesinden ilgili EO’lar
sorumlu olacaktir.

(4) TBO Aday1 igin Egiticinin Egitimi ve/veya TBO Aday1 Oryantasyon Egitimi ve
Sinavlarii diizenleme konusunda EO’lardan higbir talep gelmemis ise, Genel Miidiirliik talep
edilmemis dersler i¢in mevcut EO’lardan bir veya birkagini gérevlendirir. Bu kapsamda uygun
gorilen EO’lar, duzenleme i¢in bu Talimat geregi yapilmas: gereken is ve islemleri
tamamlarlar.

(5) EO’larin egitim talepleri ve/veya gorevlendirilmeleri Ek-11 Talep Kapak Yazisi ve
Ek-12: Talep Formu Genel Miidiirliige iletildikten sonra Genel Miidiirliigiin biinyesinde
olusturulan 3 kisilik komisyon formda sunulan bilgileri degerlendirerek oy ¢oklugu ile alinan
kararin1 forma gecirecek ve komisyon baskaninca karar, ilgili EO’ya bildirilecektir.

(6) Diizenleme icin gorevlendirilmis EO, her bir sinifta en fazla 12 TBO adayimi egitir.

(7) TBO veya adaylar igin giinliik ders siiresi 6 saati gecemez ve herhangi bir nedenle
yapilamayan ders, islenemeyen konunun ele alinmasi kosuluyla en ¢ok 5 giin igerisinde telafi
edilir.

(8) Genel Mudirlik, Egiticinin Egitimi ve Oryantasyon Egitimi programlarini ve
smavlarini diizenleme talebi komisyon tarafindan onaylanan EO’nun bu egitim ve sinavlar i¢in
belirlenen siireler icinde TBO adaymin s6z konusu egitimlerinde verimlilik, siireklilik ve
giincellik bakimindan aksakliklar, uygunsuzluklar tespit ederse TBO aday1 egitimleri i¢in yeni
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diizenlemeler isteyebilir veya baska dnlemler alabilir.

(9) Egiticinin Egitimi ve/veya Oryantasyon Egitimi programi diizenleyen EO, her 6gretim
déneminin bitiminde her bir ders icin TBO adaylarma dgretmenler, dersler ve tesisler hakkinda
anket uygular. EO, bu ankette Ek-5: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Egiticinin Egitimi Anket
Formu ya da EKk-8: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Oryantasyon Egitimi Anket Formunu
kullanilir. Bu formlar elektronik ortama aktarilarak Genel Miidiirliige iletilir.

(10) EO, komisyonlar tarafindan yapilan sinavlari goriintiilii olarak kayit altina alir. Bu
kayitlar, gerektiginde incelenmek iizere egitim programinin bitis tarihinden itibaren EO
tarafindan dijital/elektronik ortamda en az 4 yil siireyle saklanir. Ayrica EO tarafindan iiretilen
tim dokumanlar, en az 4 yil siireyle saklanir. S6z konusu evraklar elektronik ortamda
saklaniyor ise elektronik yedekleme teknikleri uygulanmalidir.

BESINCIi BOLUM

Egiticinin Egitimi, Oryantasyon Egitimi ve Sinavlarn

Egiticinin egitimi
MADDE 9 -

(1) Egiticin Egitimi programi, Ek-4: Teorik Bilgi Ogretmeni Adayr Egiticinin Egitimi
Kilavuzuna gore hazirlanmis olmalidir.

(2) EO, Ek-4: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday: Egiticinin Egitimi Kilavuzunda gosterilen
ilk glin derslerini (egitimin felsefesi, farkindalik egitimi, kigilik teorileri) vermek tizere Egitim
Bilimleri Fakiltesi lisans mezunlarini veya tiniversitelerin Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
(PDR) bolima lisans mezunlarint  Egiticinin  Egitimi  programinda 6gretmen olarak
gorevlendirir. Kilavuzdaki diger dersleri vermek iizere pedagojik formasyon egitimini basariyla
tamamladigini belgeleyenleri egitmen olarak gérevilendirir.

(3) Egiticinin Egitimi programi, sinav siiresi dahil en az 5 giin ve 30 saat uygulanir.

Egiticinin egitimi sitnavi, muafiyetleri ve komisyonu

MADDE 10 - (1) Egiticinin Egitimini diizenleyen EO, bu egitim tamamlandiginda
Egiticinin Egitimi Sinav1 i¢in Madde 9, 2’nci fikrada belirtilen Kriterlere uygun ve biri yedek
olmak (zere 3 Uyeyi Genel Midirlige teklif eder. Genel Mudirlik ise, Uye olarak
onerilenlerden ya da kadrosundaki EEB sahibi (TBO yetkili kontrol pilotu veya teknik denetgi
unvanli mithendis veya ugus tabibi olan) personelden birini baskan olmak Uzere ve bir tanesi
yedek olmak iizere 3 liyeden olusan Egiticinin Egitimi Sinav Komisyonunu olusturarak e-posta
ile diizenleyici EO’ya bildirir

(2) Simav1 diizenleyen EO, Genel Mudurlik tarafindan gorevlendirme yapildiktan sonra
en ¢ok 10 gun icerisinde TBO adayini, Egiticinin Egitimi Sinavina tabi tutar. Komisyon
baskan, liyelerden herhangi birisinin katilmamasi halinde sinavi yedek {iye ile tamamlar.

(3) Egiticinin Egitimi Sinav Komisyonu her bir aday igin Ek-6: Teorik Bilgi Ogretmeni
Aday1 Egiticinin Egitimi Katilim ve Sinav Degerlendirme Formunu doldurur. Oy ¢oklugu ile
alman degerlendirme karari, Ek-6’daki forma yazilarak, hem TBO adayi, hem de komisyon
baskani ve iiyelerince imzalanir ve sonuglar bu form ile birlikte ilgili EO tarafindan Genel
Midiirlige sunulur.

(4) Smav1 diizenleyen EO, basarili TBO adaymna kendi inisiyatifine gore “Egiticinin
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Egitimi Belgesi” duzenler.

(5) Sinavda basarisiz olunmasi halinde TBO aday1, en erken 3 giin sonra yeniden siava
girebilir. Bu siire 60 giinii asamaz. Ikinci kez basarisiz olan TBO adayi, en az 6 saat sureli
eksikliklerin giderilmesi amaciyla tazeleme egitimine katilmadan yeniden Egiticinin Egitimi
Sinavina giremez. 3. defa basarisiz olunmasi durumunda ise TBO adayi, Egiticinin Egitimi
Belgesi icin verilen egitimin tamamini aldiktan sonra s6z konusu sinava kabul edilir.

(6) Bu Talimatin yayimlanmasindan énce TBO olarak yetkilendirilmis ancak EEB’yi
almamis faal durumdaki 6gretmenler, yetkili kilindig1 derslerden ilk sona erecek ders yetki
tarihinin bitmesinden 6nce, en ¢ok 60 giin icinde bu Talimat kapsaminda basvuruyu
gergeklestirerek Egiticinin Egitimi Siavina katilip basararak EEB’nin onayli kopyasini Genel
Miidiirlige sunmalidir.

(7) TBO adayligi igin basvuru tarihinden en ¢ok 5 y1l 6ncesinden basariyla tamamladigin
gosteren egiticinin egitimi belgesine sahip TBO aday: Egiticinin egitimi ve sinavindan muaf
tutulur.

Oryantasyon egitimi ve muafiyetleri

MADDE 11 — (1) Oryantasyon Egitimi, EK-7 Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Oryantasyon
Egitimi Kilavuzuna gore hazirlanmis olmalidir.

(2) Bu egitim, ilgili ders ile gorevlendirilmis EO’da yetki belgesi gecerli uygun
seviyedeki TBO’ler tarafindan verilir.

(3) Oryantasyon egitimi ucak ve/veya helikopter pilot (PPL; CPL, ATPL, MPL)
adaylarima verilen teorik bilgi egitimleri ile birlikte yiiriitiilebilir. Ister pilot teorik bilgi egitimi
ile birlikte yiiriitiilsiin ister ayn yiiriitiilsiin TBO adayina teorik bilgi derslerinin her biri en az
10 saat olarak uygulanacaktir. Ancak 040 dersi en az 30:00, 040 01- 02 dersi en az 20:00 ve
040 03 dersi en az 10:00 saat uygulanacaktir.

(4) TBO aday1, asagidaki kosullar1 yerine getirmesi halinde, EK 2’ye gore komisyon
karariyla Oryantasyon Egitiminden muaf tutularak basvuracagi derslerle ilgili olarak dogrudan
Oryantasyon Sinavina girmeye hak kazanir.

(a) Gorev alacag1 EO aracihigiyla EK-2: Teorik Bilgi Ogretmeni Yetkilendirme Basvuru
Formunu doldurup Genel Miidiirliige sunmak,

(b) Bu Talimata gore diizenlenmis Egiticinin Egitimi Belgesine sahip olmak,

(c) Yetkilendirme talep edilen her bir dersle ilgili kurs ya da egitimi basvuru tarihinden
en ¢ok 5 yil 6ncesinden basariyla tamamladigini gosteren lisans, belge veya sertifika veya
diploma sahibi olmak ve bunlarin ilgili kuruluslarca iptal edilmemis olmas,

(d) Oryantasyon Egitimi Muafiyeti i¢in asagidaki 6zel kosullardan birine sahip olmak:

1) Bagvuru tarihinden en ¢ok 5 yil dncesinde yapilmis ATPL sinavindan en az % 89 puan
almis olmak ve en az toplam 150 saatlik ugusu olan gegerli PPL lisans1 ve beraberinde IR
yetkisine sahip pilot;

2) FI(A veya H) sertifikasina sahip en az toplam 500 saatlik ugusu bulunan gegerli veya
gecersiz bir ugak veya helikopter lisansina sahip pilot;

3) Yalniz 040 dersi i¢in Gegerli Hava Uzay Hekimligi Uzmanligi uzmanlik belgesine
sahip Tip Doktoru;

4) Yalnmz 040 dersi i¢cin Ugus Tabipligi veya Havacilik Tibb1 egitimlerinden birini
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basartyla tamamladigini belgeleyen Tip Doktoru;

5) Yalniz 050 dersi i¢in Meteoroloji Miihendisi;
6) Yalniz 010 dersi igin gecerli Hava Trafik Kontrolorii lisansina sahip kontrolor;

7) Yetkilendirme talep edilen her bir dersle ilgili kurs ya da egitimi basvuru tarihinden en
¢ok 5 y1l 6ncesinden basariyla tamamladigini gosteren belge veya sertifika sahibi olmak;

Oryantasyon siavi ve komisyonu

MADDE 12 - (1) Oryantasyon Egitimini diizenleyen ve tamamlayan EO, Oryantasyon
Sinavi icin biri yedek olmak iizere, smavin yapilacag dersten yetkili 4 TBO Uyeyi Genel
Midiirliige teklif eder. Bunlardan en az 2 (ye sinava tabi tutulacak adayin derslerinde
ogretmenlik yapmamis olacaktir. Genel Mudurlik ise, Uye olarak Onerilenlerden ya da
kadrosundaki EEB sahibi (TBO yetkili kontrol pilotu veya teknik denet¢i unvanli miihendis
veya ugus tabibi olan) personelden birini baskan, bir tanesi yedek olmak iizere 3 {iyeden olusan
Oryantasyon Sinav Komisyonunu e-posta ile ilgili EO’ya bildirir

(2) Sinav1 diizenleyen EO, Genel Midurlik tarafindan gorevlendirme yapildiktan sonra
en ¢ok 10 giin icerisinde TBO adayini, komisyon huzurunda Oryantasyon Sinavina tabi tutar.
Komisyon bagkani, tiyelerden herhangi birisinin katilmamasi halinde sinavi yedek tiye ile
tamamlar.

(3) TBO adaymnin Oryantasyon Sinavi asagida belirtilenlere gore yapilir:

a) TBO aday: yetki istedigi ders ile ilgili bir konuyu secip bilgisayar ortaminda
Ogretim tekniklerine uygun bigimde gorsel yolla sunmak iizere hazirlar ve bunu en ge¢ 1 giin
oncesinde Genel Miidiirliige (CD, e-posta eki vb. bigiminde) sunar. Diizenleyici EO, TBO
adaylariin ayn1 giin ayn1 konuda sunum yapmamasi i¢in 6nlem alacaktir.

b)  TBO aday: yaptig1 sunumda 6zgecmisini ve yararlandigi kaynaklari belirtir.

c) Sunum konusu Teorik Bilgi Kilavuzunda (Ek-14)konulardan ve gincel ders
kaynaklarindan secilir.

¢)  Sunulacak ders konusu yalnizca tanim, terim, kisaltma veya 6l¢ii birimlerinden
olusamaz.

d)  Sunum dili Tiirk¢e veya ingilizcedir. Sunum sirasinda, kullanilan terimlerde rasgele
degisiklik yapmamaya 6zen gosterilir. Bu konuda Teorik Bilgi Kilavuzu (Ek-14) referans
olarak kullanilmalidir.

e)  Sinav, smif ortaminda yapilir; kosullar uygunsa diger adaylarin kurs dgrencilerinin
veya 6gretmenlerinin dinleyici olarak komisyon bagkaninca katilmasi saglanir.

f)  Sunum icin gerekli gerecler (dokiman, kalem, kagit, bilgisayar, yansitici, vb.)
siavi diizenleyen EO tarafindan saglanir. Mekanik veya elektronik ucus hesaplama aygitlari,
harita, acidlger, plotter gibi gereclerin temini TBO adayinin sorumlulugundadir.

g) Oryantasyon Sinavi Komisyonu her bir adayi, EK-10: Teorik Bilgi Ogretmeni
Adayi1 Oryantasyon Sinavi ve Degerlendirme Formunda yer alan kriterlere gore degerlendirir.

g)  TBO adaymnin, siava tabi oldugu ders kodundaki miifredat bilgi seviyesini dl¢mek
amactyla sunum konusu disinda, Teorik Bilgi Kilavuzundan (Ek-14)yararlanarak, zorluk
derecesi talep edilen seviyeye (PPL, CPL, ATPL) uygun olan en az 2, en ¢ok 4 soru yoneltilir.
Bunlardan en az birine TBO adayinin dogru yanit vermesi gerekir.

h)  Her bir ders icin sunum suresi ortalama 30 dakikadir. Komisyon baskani, ayni
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giinde ayni dersten sinava girecek TBO aday1 sayisina bagli olarak siav siiresini yeniden
duzenleyebilir.

(4) Puan ortalamasina gore 120-100 karsiligt ATPL, 99-89 karsiligi CPL, 88-75 karsiligt
PPL,74 ve alt1 KALDI olarak degerlendirilir.

(5) Oryantasyon Sinavi Komisyonu, her bir aday ve onun talep etmis oldugu her bir ders
degerlendirmesi igin Ek-10: Teorik Bilgi Ogretmeni Adayr Oryantasyon Smavi ve
Degerlendirme Formunu doldurur. Oy birligi ile alinan degerlendirme karari, Ek-10’daki forma
yazilarak, hem TBO aday1, hem de komisyon baskani ve iiyelerince imzalanir ve sonuglar bu
formlarla birlikte ilgili EO tarafindan Genel Miidiirliige gonderilir.

(6) Sinavda basarisiz olunmasi halinde ve tekrar girmek istenildiginde, TBO aday1 en
erken 8 giuin sonra, en ¢ok 60 gun iginde yeniden Oryantasyon Sinavina girebilir. Girdigi
sinavdan ikinci kez basarisiz olan TBO adayy, ilgili ders kodunda EK-7: Teorik Bilgi Ogretmeni
Aday1 Oryantasyon Egitimi Kilavuzuna gore tekrar Oryantasyon Egitimi almadan yeniden
Sinava giremez.

(7) Oryantasyon Sinavinda alman sonug, TBO yetki belgesi diizenlenmemis veya
almmamis ise TBO’ niin bilgilerinin giincelligini korumas1 amaciyla azami 2 y1l gecerlidir.

ALTINCI BOLUM
Teorik Bilgi Ogretmeninin Yetkilendirilmesi, Yetkinin Yenilenmesi, imtiyazlar
Teorik Bilgi Ogretmeninin yetkilendirilmesi

MADDE 13 — (1) Egiticinin Egitimi ve/veya Oryantasyon sinavlarinda basarili olan TBO
aday1 i¢in Genel Miidiirliik yetkili EO tarafindan doldurulup gonderilen Ek-6: TBO Adayi
Egiticinin Egitimi Katilm ve Smav Degerlendirme Formunu ve Ek-10: TBO Adayi
Oryantasyon Siavi ve Degerlendirme Formunu gozden gegirerek, Ek-13: Teorik Bilgi
Ogretmeni Yetki Belgesi diizenler.

(2) Oryantasyon Smavindaki puam %75°ten az olan dersler icin TBO adayina yetki
belgesi diizenlenmez veya bu sonu¢ yetki belgesine gecirilmez. Ancak sonug, Ek-10: TBO
Adayr Oryantasyon Sinavi ve Degerlendirme Formunda KALDI (FAIL) agiklamasiyla
belirtilir.

(3) TBO’niin yetkilendirildigi dersin kodu, dili, yetki seviyesi ve gecerlilik tarihi yetki
belgesinin 6n sayfasina; ders adlariyla birlikte ders kodlar1 da arka sayfasina yazilir.

(4) Duzenlenen TBO Yetki Belgesi ilgili TBO’ye teslim edilmek iizere, basvuruya
aracilik yapan EO’ya gonderilir.

Teorik Bilgi Ogretmeninin yetki imtiyazlar

MADDE 14 - (1) TBO, bu Talimata gére yetkilendirildigi kodlardaki ders kapsaminda
ve yetki seviyesine gore ders verir. PPL seviyesinde yetkili TBO, PPL ve SPL ile iliskili yetki
ve sertifikay1 temel alan teorik bilgi egitimlerini verebilir. CPL seviyesinde yetkili TBO, CPL,
PPL ve SPL ile iliskili yetki ve sertifikay1 temel alan teorik bilgi egitimlerini verebilir. ATPL
seviyesinde yetkili TBO ise ATPL, MPL, CPL, PPL, SPL ve IR ile iliskili yetki ve sertifikayi
temel alan teorik bilgi egitimlerini verebilir. TBO’ler, oryantasyon egitimlerini de ayn
baglamda verirler.

(2) TBO, ders verdigi pilot adayinin ugus kayit defterine veya ilgili egitim belgelerine
yetkilendirildigi teorik bilgi dersi i¢in onay (endorsement) kaydi yapma yetkisine sahiptir.
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(3) TBO, belge diizenlendikten sonra ders sayis1 6’y1 asmamak iizere bir defa icin
yetkilendirildigi ana ders kodlarim1 (060, 080, 090) alt kodlara doniistiirmeyi veya alt kodlar
ana ders kodlarinda birlestirmeyi talep edebilir. Bu durum basvuruya aracilik yapan EO
tarafindan Ek-2: TBO Yetkilendirme Basvuru Formunun ilgili kisimlarinda belirtilmis
olmalidir.

Yetkinin gecerliligi, temdidi ve sona ermesi

MADDE 15 - (1) TBO yetki gegerlik siiresi, her bir ders i¢in azami 4 yildir. TBO
Adayinmn yetkisi, Komisyon iiyelerince imzalanmis olan Ek-10: TBO Aday1 Oryantasyon
Sinavi Degerlendirme Formunda 1. kutuda not edilen degerlendirme tarihinden itibaren baslar

(2) Bu Talimatin yayimlanmasindan dnce Yetki Belgesi diizenlenmis TBO’ler, son bir y1l
icinde yetkilendirildigi derslerde egitim verdigini kanitlamasi kosuluyla kadrosunda bulundugu
EO araciligiyla bagvurduklar: takdirde yetki belgelerinin gecerliligi, ilgili her bir ders igin 4 yil
stireyle uzatilir.

(3) Temdit bagvurusu, yetki bitis tarihine gore 60 giin 6énceden baslar. Temdit ile ilgili
basvuruya aracilik yapan EO tarafindan Ek-1: TBO Yetkilendirme Basvuru Kapak Yazisi
Ornegi ve Ek-2: TBO Yetkilendirme Basvuru Formu, okunakli bir sekilde doldurularak Genel
Miidiirliige sunulur.

(4) TBO’niin yetkisinin uzatilmas: talep ettigi ders, hangi EO’da eksiksiz sekilde
yiriitiilmiis ise 0 EO’nun Egitim Midiiriniin imzaladig1 ders devam/takip belgesi, basvuru
dosyasina eklenir. Kayitlar birden ¢ok EO’ya ait ise her bir EO’dan alinan ilgili kayitlar dosyaya
konulmalidir. lgili EO’lar, s6z konusu ders kayitlarini, yetkisini temdit etmek isteyen basvuru
sahibi TBO’ye verir.

(5) Yetkili oldugu derslerde, 4 y1l boyunca higbir yetki kullanmayan TBO’ler, tekrar yetki
talep ettikleri takdirde Genel Miidiirliigiin onay1 ile yetkili EO’lar tarafindan Oryantasyon
Sinavina tabi tutulur.

(6) Yetkisinin gecerlilik tarihini 30 gunden daha fazla gegirerek yetki temdidi icin
basvuran aktif TBO’ler, yetkili EO’lar tarafindan Oryantasyon Sinavina tabi tutulur ve basarili
olmalar1 durumunda yetkilendirilirler. ister 30 giin asilsin ister asilmasin yetki bitis tarihinden
sonraki agsma siiresinde yetki kullanilamaz.

(7) Yetki belgesine sahip TBO’ler, Ek-1: TBO Yetkilendirme Basvuru Kapak Yazisi
Ornegini ve Ek-2: TBO Yetkilendirme Bagvuru Formunu doldurarak yetkili oldugu teorik bilgi
derslerinin yetki seviyelerini gecerlik siresinin bitiminden dnce alt seviyeye indirmeyi talep
etmeleri durumunda, temdit {icreti ddenmesi kosuluyla talepleri dogrultusunda yeni TBO yetki
belgesi dizenlenir.

Gecis siireci

MADDE 16 - (1) Bu Talimatin yayimlanmasindan once seviye belirtilerek ya da
belirtilmeyerek yetkilendirilmis ancak yetki belgesi almamis TBO’ler igin yetki sirelerinin
bitiminden Once (yetkilendirildigi tarih itibariyle 4 yili ge¢gmemis olmasi kosuluyla)
yetkilendirilmis EO’lara bagvurmalar1 ve bu Talimata gére Oryantasyon Sinavlarinda basarili
olmalar1 durumunda, yeni TBO Yetki Belgeleri diizenlenir. Bu uygulama 31.12.2016 tarihine
kadar gecerlidir.

(2) TBO’ler igin Smirlt Yetki uygulamasi Ugus Egitimi Teorik Bilgi Ders Ogretmeni
Yetkilendirme Talimatina gore 31.12.2014 tarihinde sonlandirilmis olup, simirli yetkisini
normal yetkiye degistirmek isteyen TBO’ler icin sinirh yetki siirelerinin bitiminden once
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islemlerin bitirilmesi kosuluyla yetkisi devam eden EQO’lara bagvurmalari ve bu Talimata gore
Oryantasyon Smavlarinda basarili olmalar1 durumunda, yeni TBO Yetki Belgeleri diizenlenir.
Sinirlt Yetkisini simirli olarak devam ettirmek isteyen TBO’lerin yetkileri Madde 15’teki

hikumlere tabi olacaktir.

YEDINCi BOLUM

Ucretlendirmeler, Denetlemeler ve idari Yaptirimlar
Ucretlendirme

MADDE 17 - (1) TBO vyetki belgesi diizenlenmesi ve yetki temdidi islemleri igin EK-3:
Ana Teorik Bilgi Miifredat1 Listesindeki iicretlendirme, Genel Miidiirliiglin Hizmet Tarifesine
gore uygulanir. Birlestirilmis 060, 080 ve 090 dersleri i¢in birim iicretin 2 kat1 ve Genel
Miidiirliik tarafindan altboliimlere ayrilmis 021 ve 040 dersleri igin ders basina birim Ucret
uygulanir. Yetki belgesi alinmig 061-062, 081-082 ve 091-092 ders yetkilerinin sirasiyla 060,
080 ve 090 kodlar1 altinda sonradan birlestirilmesi talebi igin Ucret talep edilmez. Ancak
bunlarin altboliimleri talep edildigi takdirde her bir dersin altboliimii i¢in ve listedeki diger
dersler i¢in de birim {icret uygulanir.

(2) Egiticinin egitimi ve sinavi ile oryantasyon egitimleri ve sinavlarinin ticretleri, bunlari
dizenleyen EO’lar tarafindan belirlenir ve yetkilendirilme talepleri olan TBO ve adaylari
tarafindan ilgili EO’ya 6denir.

Denetlemeler

MADDE 18 - (1) Genel Mudurlik, TBO ve EO’nun faaliyetlerini ve kayitlarin1 bu
Talimat ve ilgili diger mevzuatta belirtilen esaslara uygunlugu agisindan haberli veya habersiz
olarak denetler.

Idari yaptirimlar

MADDE 19 - (1) Bu Talimatta belirtilen kurallara uymayan EO hakkinda 2920 sayili
Tiirk Sivil Havacilik Kanunu ve Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Tarafindan Verilecek idari
Para Cezalar1 Hakkinda Yo6netmelige (SHY-IPC) gore islem yapilir.

(2) Bu Talimata ve ilgili mevzuata aykir1 olan yetersizlik veya kusur tespit edilmesi
halinde, Genel Midiirliik tarafindan EO’ya yapilacak gerekgeli tebligat ile verilecek siirede
aykiriliklar giderilmez ise kok neden analizi yapilarak diizeltici ve onleyici faaliyetlerin
uygulanmasi i¢in en ¢ok 60 giin daha (ikinci defa) slire verilir ve ayrica idari para cezasi
uygulanir. Bu defa da gerekli is ve islemler yapilmaz ise yetkinin tiimii veya bir kismu askiya
alinir.

(3) Bu Talimata uygun olarak gorevlendirildigi halde mazeretsiz olarak
degerlendirmelere/toplantilara katilmayan komisyon iiyelerinin {iyeligi diiser.

(4) Smav randevusuna mazeretsiz olarak gelmeyen TBO adaylari, programlanmis sinav
tarihinden baslayarak 6 ay siireyle TBO ile ilgili sinavlara alinmazlar ve sinavlar igin yatirilan
tcretler iade edilmez.

Yurarlok

MADDE 20 - (1) Bu Talimat yayimlandig: tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 21 - (1) Bu Talimat 25.02.2014 tarihli Ugus Egitimi Teorik Bilgi Ders
Ogretmeni Yetkilendirme Talimatim1 (SHT-TEORIK BILGI) yiirirlikten kaldirr.
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Yurutme
MADDE 22 - (1) Bu Talimat hikimlerini Genel Mudur yarutar.
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Ek-1: Teorik Bilgi Ogretmeni Yetkilendirme Kapak Yazist Ornegi

....... [ooooid o,
SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGUNE
Gazi Mustafa Kemal Bulvari
No0:128/A, Maltepe 06570 ANKARA
Ref
Say1
Konu : .oooveeeeenn (EOadi) ............... ’ten TBO veya adaymin talebi
figi  : SHT-TBO (Rev.02)

Ilgi talimata gére Teorik Bilgi Ogretmeni veya adayl ..............ooouiiniiniiiiiiiiiieiieinnnn,
sunulan basvuru formunda talep ettigi islemlerle ilgili olarak geregini arz ederim.

(EO adh)
Egitim Miidiiri
(Adi SOYADI)

Ek:
Teorik Bilgi Ogretmeni Yetkilendirme Basvuru Formu ve ekleri
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Ek-2: Teorik Bilgi Ogretmeni Yetkilendirme Bagvuru Formu

TEORIK BiLGi OGRETMENI YETKIiLENDIRME BASVURU FORMU
THEORETICAL KNOWLEDGE INSTRUCTOR AUTHORISATION APPLICATION FORM

1. KiSISEL BILGILER / PERSONAL INFORMATION

Bagvuranin ad1 ve soyadi
First and last name of applicant  »

Verilmis TBO yetki belge no

Issued authorisation number of TKI >
Milliyeti Kimlik numarasi
Nationality > ID number  »
Dogum tarihi (gg/aa/yyyy) Dogum yeri
Date of birth (dd/mm/yyyy) » Place of birth »

Sabit telefon
Gsm/Gsm > Landline >
Faks numarasi E posta adresi
Fax number » E-mail address >

TBO’niin yazisma adresi, posta kodu

/ TKI adress for correspondence, post code >

2. TALEP EDILEN iSLEMLER (V ile isaretle) / REQUESTED PROCEDURES (mark with v}

<« (1) Egiticinin egitimi almak / To get training of trainer

<« (2) Egiticinin egitiminden muaf tutulmak / To be exempted from training of trainer

<« (3) Egiticinin egitimi sinavina girmek / To take the exam of training of trainer

<« (4) Egiticinin egitimi sinavindan muaf tutulmak / To be exempted from exam of training of trainer

<« (5) Oryantasyon egitimi almak / To get orientation training

<« (6) Oryantasyon egitiminden muaf tutulmak ve kodlar / To be exempted from orientation training and codes

<« (7) Oryantasyon smavina girmek /To take the exam of orientation

<« (8) Yetki Belgesi suresini uzatmak / To revalidate duration of Authorisation Certificate

< (9) Diger / Other

Notlar / Notes:

3. EKLENMESiI GEREKLI BELGELER (V ile isaretle) / DOCUMENTS SHOULD BE ATTACHED (mark with +}

< Kimlik belgesi / Identity card <« EEB / Training of Trainer Certificate

<« Lise diplomasi / High school diploma <« Dekont / Receipt

<« Verilmils Yetki Belgesi / Given Authorisation

<« Mesleki belgeler / Professional documents o
Certificate

4. YETKILENDIRME TALEPLERI / AUTHORISATION PROCEDURES

Yetkilendirilmis TBD kodlar?, seviyeleri? ve dilleri®
Authorised TKC codes?, levels? and languages® »

Yetki istenen TBD kodlari?, seviyeleri? ve dilleri®
Requested TKC codes?, levels? and languages® >

Temdit edilmek istenen TBD kodlari?, seviyeleri? ve dilleri®
Requested TKC codes?, levels? and languages to be revaiidated? >
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Ek-2: Teorik Bilgi Ogretmeni Yetkilendirme Bagvuru Formu

'TBD kodlari: Teorik bilgi ders kodlar1 / *'TKC codes: Codes of Theoretical knowledge course;

Zseviyeler / 2levels: A: ATPL, C: CPL, P: PPL

3diller (TR: Tiirkce, EN:Ingilizce; TR/EN: Tiirkce/Ingilizce) / *languages (TR:Turkish, EN:English; TR/EN: Turkish/English)

5. BASVURANIN BEYANI / DECLARATION OF THE APPLICANT

Bu formda verdigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ederim.
| declare that the information | provide on this form is correct.

6. UCUS EGITiM ORGANIZASYONU TALEBI / REQUEST OF FLIGHT TRAINING ORGANISATION

EO Bas Yer Dersi Ogretmeni Adi, Imzasi, Tarih
Name, signature of the Chief Ground Instructor of TO, Date »

EO Egitim Miidiirii Ad1, imzas1, Tarih
Name, signature of the Head of Training of TO, Date >

EO ad1 ve yazigma adresi
Name of TO and address for correpondence >

7. TEMDIT KAYDI / REVALIDATION RECORD

TBO Kayitlar1 / TKI Records

EO ve Onay / TO and Approval

Kod Seviye Dil Tarihler Saatler
Code Level Lang. Dates Hours

Sire
Interval

EO Adi
TO Name

Egitim Md. Parafi
Initials of Head of Trg

8. SHGM MUAFIYET KOMISYONU KARARI / DECISION OF DGCA EXEMPTION COMMISSION

Bu belgede ad1 gecen TBO adayinin muafiyet istegi uygun goriilmiistiir / gdriilmemistir.
Exemption request of TKI candidate mentioned in this document was approved / was not approved.

1. Uye (Bsk) / 1st Member (Head) 2. Uye / 2nd Member

3. Uye / 3rd Member

9. EK ACIKLAMALAR / ANNOTATIONS

W Gerekirse ek agiklamalar, mesleki kurslar bu sayfada belirtilecektir

¥ If necessary, additional explanations, professional courses shall be indicated on this page.

Tamamlanmis basvuru formunu su adrese teslim edin / Deliver your complete application form to:
Sivil Havacihk Genel Miidiirliigii, Gazi Mustafa Kemal Bulvari, No: 128/A Maltepe 06570 Ankara, Tiirkiye

SHT - TBO

Yayim Tarihi

00/00/2016

Degisiklik No

Degisiklik Tarihi Sayfa
02 00/00/2016
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ANA TEORIK BIiLGIi MUFREDATI LISTESI ) (). ()
LIST OF MAIN THEORETICAL KNOWLEDGE SYLLABUS () (), ()

Kullanilan kisaltmalar: A — Ucak, H - Helikopter
Used abbreviations: A - Aeroplane, H —Helicopter

Ders Kodlar1 | Dersler AH A H A | Tarife Birim Ucreti ve Smav ve Yetki Sayisi
Course Codes | Courses PPL | ATPL | cPL | aTPUR| ATPL | CPL IR | Tariff Unit Costs and Number of Examination and Authorisation
010 HAVA HUKUKU VE ATC USULLERI X X X X X X Birim ticret ve 1 siav ve 1 yetki
AIR LAW AND ATC PROCEDURES Unit cost and 1 exam and lauthorisation
HAVAARACI GENEL BIiLGi: MOTOR (PP) +
SISTEMLER (SY)
(SY = SISTEM+GOVDE+ELEKTRIK VE ACIL
021 DONATIMI) X X x X X Birim ticret ve 1 sinav ve 1 yetki (PP+SY)
AIRCRAFT GENERAL KNOWLEDGE: POWERPLANT Unit cost and 1 exam and 1 authorisation (PP+SY)
(PP) + SYSTEMS (SY)
(SY = SYSTEM+AIRFRAME+EMERGENCY
EQUIPMENT)
021 (PP) MOTOR (PP) (02110 —02111) Birim ticret ve 1 sinav ve 1 yetki
POWERPLANT (PP) (021 10 - 021 11) Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
SISTEMLER (SY) )
(SY = SISTEM+GOVDE+ELEKTRIK+ACIL Birim iicret ve 1 siav ve 1 yetki
021 (SY) DONATIMI) . .
SYSTEMS (SY) (SY = SYSTEMS+AIRFRAME+EMERGENCY Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
EQUIPMENT
HAVAARACI GENEL BILGISi: ALET DUZENI Birim iicret ve 1 sinav ve 1 vetki
022 AIRCRAFT GENERAL KNOWLEDGE: X X X X X X Unit cost and 1 exam and 1<Zuth0risation
INSTRUMENTATION
031 IITI:ZJI;II(E OPTE\{(ELER DENGE: UCAKLAR / X X x X X Birim {icret ve 1 sinav ve 1 yetki
MASS AND BALANCE: AEROPLANES / HELICOPTERS Unit cost and 1 exam and lauthorisation
SHT - TBO Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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Ders Kodlar | Dersler AH A H AH | Tarife Birim Ucreti ve Smav ve Yetki Sayisi
Course Codes | Courses PPL | ATPL | cPL | ATPUR| ATPL | CPL IR | Tariff Unit Costs and Number of Examination and Authorisation
032 A PERFORMANS: UCAKLAR X X X Birim ticret ve 1 siav ve 1 yetki
PERFORMANCE: AEROPLANES Unit cost and 1 exam and lauthorisation
033 UCUS PLANLAMA VE UCUS iZLEME X X X X X X X Birim ticret ve 1 siav ve 1 yetki
FLIGHT PLANNING AND FLIGHT MONITORING Unit cost and 1 exam and lauthorisation
034 H PERFORMANS: HELIKOPTERLER X X X X Birim ticret ve 1 siav ve 1 yetki
PERFORMANCE: HELICOPTERS Unit cost and 1 exam and lauthorisation
040 INSAN PERFORMANSI X X X X X X X Birim iicret ve 1 sinav ve 1 yetki (040 01+03)
HUMAN PERFORMANCE Unit cost and 1 exam and 1 authorisation (040 01+03)
TEMEL KAVRAMLAR, TEMEL HAVACILIK Birim ticret ve 1 smav ve 1 yetki
04001-02 |FiZYOLOJISI ; —
BASIC CONCEPTS, BASIC AVIATION PHYSIOLOGY Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
040 03 TEMEL HAVACILIK PSIKOLOJISI Birim icret ve 1 sinav ve 1 yetki
BASIC AVIATION PSYCHOLOGY Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
050 METEOROLOJi X X X X X X X Birim ticret ve 1 siav ve 1 yetki
METEOROLOGY Unit cost and 1 exam and lauthorisation
060 SEYRUSEFER 2 birim ticret ve 2 sinav ve 1 yetki (061+062)
NAVIGATION 2 unit cost and 2 exam and 1 authorisation (061+062)
061 GENEL SEYRUSEFER X X X X X X Birim iicret ve 1 sinav ve 1 yetki
GENERAL NAVIGATION Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
062 RADYO SEYRUSEFERI « « « « « « « Birim icret ve 1 sinav ve 1 yetki
RADIO NAVIGATION Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
SHT - TBO Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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Ders Kodlar | Dersler AH A H AH | Tarife Birim Ucreti ve Smav ve Yetki Sayisi
Course Codes | Courses PPL | ATPL | cPL | ATPUR| ATPL | CPL IR | Tariff Unit Costs and Number of Examination and Authorisation
OPERASYONEL USULLER (ISLETME Birim {icret ve 1 sinav ve 1 yetki
070 YONTEMLERN) X X X X X Unit cost and 1 exam and 1};1uthorisation
OPERATIONAL PROCEDURES
080 A/H UCUS PRENSIPLERI-UCAK / HELIKOPTER X X x X X 2 birim iicret ve 2 smav ve 1 yetki (081+082)
PRINCIPLES OF FLIGHT-AEROPLANE / HELICOPTER 2 unit cost and 2 exam and lauthorisation (081+082)
081 A UCUS PRENSIPLERI-UCAK « « « Birim iicret ve 1 smav ve 1 yetki
PRINCIPLES OF FLIGHT-AEROPLANE Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
082 H UCUS PRENSIPLERI-HELIKOPTER « « « Birim iicret ve 1 smav ve 1 yetki
PRINCIPLES OF FLIGHT-HELICOPTER Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
090 ILETISIMLER 2 birim iicret ve 2 sinav ve 1 yetki (091+092)
COMMUNICATIONS 2 unit cost and 2 exam and lauthorisation (091+092)
091 VFR ILETiSIMLER X X X Birim iicret ve 1 siav ve 1 yetki
VFR COMMUNICATIONS Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
092 IFR iLETISIMLER « « « Birim iicret ve 1 smav ve 1 yetki
IFR COMMUNICATIONS Unit cost and 1 exam and 1 authorisation
(*)  Cizelge agiklamasi:

Bu ¢izelge TBO ve aday icin oryantasyon egitimi ve sinavina iliskin bir ana bagvuru kaynagidir. Yukardaki gizelgenin en sagdaki siitunu sirastyla ders kodlarma
gore Genel Mudiirliigiin Hizmet Tarifesindeki birim {icreti ve sinav ve yetki sayisin1 gostermektedir. Bu ¢izelge ayni zamanda PPL, ATPL, CPL ve IR, MPL (A/H)
icin teorik bilgi ana miifredatini icerir. Her lisans ya da yetki (sertifika) i¢in uygulanabilir maddeler, 'X' ile isaretlenmistir. Bir konunun ana bagliginda 'X' isareti, tiim
alt boliimlerin uygulanabilir oldugu anlamina gelmektedir. TBO ve aday1 ve EO daha fazla bilgi i¢in Teorik Bilgi Kilavuzu (Ek-14) ve EK-7’ye bakmalidir.

Table description:
This table is the main reference relating to the orientation training and examination purposes for the TKI and candidate. The right hand column of the above table
respectively shows the unit cost on the the Service Tariff of the General Directorate, number of examinations and number of authorisation. Also, this table contains
the main theoretical knowledge syllabus for the PPL, ATPL, CPL and IR, MPL (A/H). The applicable items for each licence or rating are marked with ‘x’. An ‘X’
on the main title of a subject means that all the sub-divisions are applicable. TKI and candidate and TO should refer to the detailed theoretical knowledge
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syllabus in the Theoretical Knowledge Guide (Attachment 14).

(**)  Oryantasyon egitimi, ugak ve/veya helikopter pilot (PPL; CPL, ATPL, MPL) adaylarina verilen teorik bilgi egitimleri ile birlikte yiiriitiilebilir. Ister pilot adaylarina verilen
teorik bilgi egitimi ile birlikte yiiriitiilsiin ister ayr1 yiiriitiilsiin TBO adayina teorik bilgi derslerinin her biri en az 10 saat olarak uygulanacaktir. Ancak 040 dersi en az 30:00, 040 01-
02 dersi en az 20:00 ve 040 03 dersi en az 10:00 saat uygulanacaktir.

Orientation training can be carried out with the theoretical knowledge training given to candidates of aeroplane and/or helicopter pilots (PPL , CPL , ATPL, MPL).

Whether the orientaion training is carried out at the same time with theoretical knowledge training given to pilot candidates or in a separate way, each of the theoretical
knowledge courses for a TKI candidate will be minimum 10 hours. However, the 040 course will be minimum 50:00, 040 01-02 courses will be minimum 30:00 and 040 03
course will be minimum 20:00 hours.

(***) Heniiz hig ders yetkisi almamis TBO adaylarinin ilk oryantasyon egitimi asamasinda asagidaki havacilik mevzuati ile ulusal ve uluslararasi havacilik sektoriinii tanitmak
amaciyla agagida bagliklari belirtilen bilgiler ilgili EO tarafindan verilmeli ve Ek-9 formuna kaydedilmelidir.

Bu konular, 010 yetkisine sahip TBO’ler tarafindan verilmelidir. Siiresi en az 02:00 saat olmalidir.

(a) ICAO, Sikago Sozlesmesi

(b) AB Komisyonu Tiiziigii (EU No 1178/201; EASA, Part-FCL)

(c) SHGM

(¢) EO’lar

(d) Ulusal Hukuk

During the first orientation training phase of the TKI candidates who have not been authorised yet, the aviation regulations specified below and the information aiming to
introduce the national and international aviation sectors with the topics listed below should be given by the relevant TO and should be recorded on Attachment 9 form.

These subjects must be given by TKIs with 010 authorisation . Duration must be at least 02:00 hours.

(a) ICAO Chicago Convention

(b) EU Commission Regulation (EU no.1178/2011; EASA Part FCL

(c) Turkish DGCA

(d)TO’s

(e) National Law

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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TEORIK BILGI OGRETMENI ADAYI EGITICININ EGITIMI KILAVUZU

1. Egitici Egitiminin Kapsam ) )
Bu egitim, Teorik Bilgi Ogretmeni (TBO) adaylarina yoneliktir. Bundan bdyle TBO adaylarina
kursiyer denilecektir.

2. Egitici Egitimi Kursunun Amaglar
Egiticinin Egitimi, konusunda uzman olan bir egitmenin bu konular1 baska bireylere anlatabilmesi
icin gerekli olan yeterlilikleri kazandirr.

Kursiyerlerin:

(a) Program gelistirmenin temel ilke ve kavramlarini tanimalari,

(b) Egitim verecegi alanla ilgili program hazirlamalari (tasarlama ve uygulama),

(c) Yetiskinlere (pilotlara) yonelik 6grenme ilkelerini kavramalari ve bunlari uygulamalari,

(¢) Ogretim hizmetlerinin degiskenlerini (ipuglari, aktif katilim, pekistirme ve déniit-dlizeltme)
tanimalari, kavramalar1 ve bunlar1 uygulamalari,

(d) Yetiskin (pilot) egitimine yoOnelik O6grenme, Ogretme yaklasim, yontem ve teknikleri
kavramalar1 ve siire¢ i¢erisinde bunlar1 kullanmalari,

(e) Etkili sunum becerisi gelistirmeleri,

(F) Kursun hedeflerine uygun arag ve geregleri kullanmalari,

(g) Olgme ve degerlendirme tekniklerini kavramalar1 ve duruma uygun &lgme araci kullanmalari
amaglanmaktadir.

3. Egiticinin egitimi sertifika programina katilmak icin gerekli evraklar
(@) Eksiksiz doldurulmus kayit formu,
(b) Kimlik fotokopisi (Yabancilar i¢in pasaport veya ikamet tezkeresi),
(c) Noter onayli diploma 6rnegi yada daha sonra geri verilmek tizere diplomanin asli (Yabancilar
i¢in diploma YOK tarafindan denklik yapilmis olmas1 gerekmektedir.)
(¢) Dekont

4. Egiticinin egitimi siiresi ve kursiyer sayisi
Bu egitim programi, en az 5 giin olarak ve en az 30 ders saati olarak uygulanmalidir. Kursiyer sayisi,
sinif bagina en ¢ok 12 olmalidir..

5. Egiticinin egitimi ornek programi
Asagida 6rnek bir program olup, dersler ve giinler istenildigi gibi ¢esitlendirilebilir ve diizenlenebilir.

1. Gun:

A.  Farkindalik egitimi

i)  Insan zihninin ¢alisma prensipleri

i)  Algilarin insan1 yonetimi

iii)  Bizi yoneten algilar1 yonetme yontemleri
B. Kisilik 6zelinde insan tanimlari

i)  Kisilik nedir

i) Kisilik yaklagimlar

iii)  Kisilik 6zelliklerinin yasama yansimalari
Uygulayicilar

Diistiniirler

Mliskiciler

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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C. Egitimin kavramsal tanimi

1)  Egitim nedir

i) Egitimin gereklilikleri

iii)  Education (6gretim) / training (yetistirme/egitim) farki
C.  Yetiskin egitimi

1) Yetigkin egitimi nedir

i) Yetigkin egitiminin temelleri

D. Ogrenme kavramsal tanim

i)  Ogrenme kaynaklari

ii)  Ogrenme yontemleri

iii)  Ogrenme egrileri

E.  Ogrenme stilleri ve ilkeleri

i)  Gorsel

i) Isitsel

iii)  Kinestetik

2. Gln:

A. Egitim ihtiyag¢larinin belirlenmesi

1)  Egitim ihtiyac analizi

i)  Egitim tiirleri

B.  Egitim planlama siiregleri

i)  Egitim programlamasi

i) Egiticinin planlamast

iii)  Egitim durumlarinin planlanmasi

iIv) Egitim gereclerinin planlanmasi

C. Egitim uygulama siirecleri

i)  Egitim alaninin kullanimi

i) Egitim gereclerinin kullanimi

iii)  Egitim teknolojilerinin kullanimi

iv)  Etkili sunum yontemleri

3. Gun:

A.  Egitim geregleri ve sunum hazirlama

i)  Powerpoint kullanim1

i) Slayt hazirlamada dikkat edilecek noktalar
B.  Egitimci 6zellikleri

1)  Etkin bir egitimcinin kisilik 6zellikleri

i)  Etkin bir egitimcinin egitimci olarak rolleri
iii)  Grup yonetimi

iv) Iletisim becerileri

V)  Ses ve beden dili kullanimi

4. Gun:

A.  Degerlendirme siiregleri

i)  Katilmecilarin degerlendirilmesi

i) Egitim programinin degerlendirilmesi

iii)  Egitim siirecinin biitiinsel olarak degerlendirilmesi
5. Gln:

A. Komisyon degerlendirmesi: Uygulama sinavi
B. Teorik Sinav

Yayim Tarihi Degisiklik No
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wG

Py SiVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
DIRECTORATE GENERAL OF CIVIL AVIATION

TEORIK BiLGi OGRETMENI ADAYI EGITICININ EGITIMi ANKET FORMU
THEORETICAL KNOWLEDGE INSTRUCTOR CANDIDATE TRAINING OF TRAINER QUESTIONNAIRE FORM

1. TANITICI BiLGILER / INFORMATIVES

EO’nun ad1 / Name of TO

Anket tarihi / Date of questionnaire

Egitimcinin ad1 soyadi
Name of first and last of trainer.

Kursiyerin adi soyadi (istege bagli)
Trainee’s name and last name (optional)

2. ACIKLAMALAR / EXPLANATIONS

Egitim etkiniiklerini degerlendirmeniz ve Onerileriniz dogrultusunda egitim kalitesini en yiiksek seviyede siirdiirmeniz
amaciyla formu doldurmaniz istenmektedir. Liitfen asagida 1-10 numara olarak listelenen ifadeleri kabul etme diizeyinizi (\)
ile belirtiniz.

It is kindly requested to fill the form with the purpose of assessing the training activities and maintaining the highest level in
line with your suggestions. Please indicate as (V}) your level of agreement with the statements listed below in #1-10.

3. KONULARIN iCERIiGIi VE EGIiTiM EKIiBi
CONTENTS DEALT WITH AND TRAINING TEAM

Degerlendirme Kriterleri Kesinlikle Katiliyorum Tarafsizim Katilmiyorum | Kesinlikle

Assessment Criteria katiliyorum katilmiyorum
Strongly Agree Neutral Disagree Strongly
agree disagree

1. Egitimin hedefleri agik bir bigimde
tanimlanmugtir.

The objectives of the training were
clearly defined.

2. Katilim ve etkilesim tegvik edilmistir.
tanimlanmustir.

Participation and interaction were
encouraged.

3. Igerik iyi diizenlenmistir ve takip
edilmesi kolay olmustur.

The content was organized and easy
to follow.

4. Dagitilan gerec (materyel) yararl
olmustur..
The materias distributed were helpful

5. Bu egitim deneyimi benim
¢aligmalarimda yardimci olacaktir.
This training experience will be
useful in my work.

6. Egitimci, egitim konular1 hakkinda
bilgilidir.

The trainer was knowledgeable about
the training topics.

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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7. Egitimci iyi hazirlanmigt1.
The trainer was well prepared.

8. Egitim hedefleri kargilanmustir.
The training objectives were met.

9. Egitim i¢in i¢in ayrilan zaman yeterli
olmustur.

The time allotted for the training was
sufficient.

10. Sinif ve kolayliklar yeterli ve
rahatt1.

The classroom and facilities were
adequate and comfortable.

11. Bu egitim hakkinda en ¢ok neyi begendiniz? / What did you like most about this training?

12. Bu egitimin ne yonleri gelistirilebilirdi? / What aspects of the training could be improved?

13. Liitfen burada diger yorumlarinizi paylasin veya dnceki yanitlarinizi genisletin
Please share other comments or expand on previous responses here:

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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Iim ve Sinav Degerlendirme Formu

TBO ADAYI EGITIiCININ EGiTiMi

ce ™

KATILIM VE SINAV DEGERLENDIiRME FORMU

ATTENDANCE AND EXAMINATION FORM OF TKI CANDIDATE FOR TRAININING OF TRAINERS

1. TBO ADAYININ KiSISEL BiLGILERi / PERSONAL INFORMATION OF TKI CANDIDATE

Ad1 soyad1 / First and last name >
Milliyeti ve kimlik numarasi / Nationality and ID number ~ »
Verilmigse yetki belge no / If issued authorisation no >
Gsm, e-posta adresi / Gsm, e-mail >

TBO adayinin katilim siiresi/Attendance duration of TKI »

TBO adayinin imzas1 / Signature of TKI candidate >

Egitimi veren EO / TO providing training >

2. TBO ADAYININ SUNUM BIiLGILERI / PRESENTATIO

N INFORMATION OF TKI CANDIDATE

Sunum degerlendirme tarihi / Date of presentation evaluation

Sunum konusu / Subjet of presentation >

Sunum dili / Language of presentation (TR, EN) >

v Gorsel sunum araglari (V ile isaretleyin) / Visual aids for presentation (Mark with V) v

PowerPoint (veya esdegeri) / PowerPoint (or equivalent)

>

Tepegoz slaytlari/saydamlar/Overhead projector slides/transparencies »

Beyaz veya kara tahta / White or black board

>

Kagit bildiri, El yapimu araglar / Paper handouts, Artefacts

>

3. TBO ADAYI SUNUM PUANLAMASI / POINTING OF PRESENTATION OF TKI CANDIDATE

Komisyon tiyelerinin adi soyadlart ve imzalari

First and last names and signatures of Commission members

100 Gizerinden verilebilecek puanlar: 1. Uye (Baskan)  |2. Uye 3. Uye
20 ¢ok iyi, 15 iyi, 10 kabul edilemez, 5 zayif, 0 yetersiz. 1st Member (Head) | 2nd Member 3rd Member
/ Points can be given over 100:
20 outstanding, 15 good, 10 unacceptable, 5 poor,
0 unsatisfactory
Degerlendirme kriterleri / Evaluation criteria v v v
Sunum planlamas1 / Presentation planning >
Iletisim becerisi / Communication skills >
Sinif egitim teknikleri / Classroom training techniques  »
Simif hakimiyeti / Classroom control >
Performans 6lcimii / Performance measure >
Toplam puan / Sum of point >
1.U |2.0 |3.U
3 komisyon iiyesinin puan ortalamasi IstM | 2nd M | 3rd M
/ The mean score of the 3 members of commission > . 3 _
SHT - TBO Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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4. EO ONAY BILGILERIi / APPROVAL INFORMATION OF TO

Yukarida adi gegen TBO adaymin SHT-TBO’ye gore Egiticinin Egitimi Belgesi almaya hak kazandigim arz ederim.
/ 1 respectfully submit that afore mentioned TKI candidate is entitled to receive Training of Trainer Certificate in accordance SHT-TBO.

EO Egitim Miidiiriiniin Ad1 ve Imzas1, Tarih
/Name and signature of the Head of Training of TO, Date >

EO ad1 ve yazigma adres

/ Name of TO and address for correpondence >

TBO Aday1 ve degerlendirme ile ilgili ek agiklama gerekirse bu sayfaya yazin.
v/ If you need any additional clarification about TKI candidate and evaluation write on this page. v

xYuvarlama: Ortalama puan hesaplamasi i¢in asagidaki kriterleri kullanin.
Rounding: Apply the following criteria to

1 ile 5 (dahil) sayilar sifira yuvarlayin / Numbers 1 to 5 round off to zero.
6 ile 9 (dahil) sayilar1 bir sonraki iist degere yuvarlaym. / Numbers 6 to 9 round off to the next higher value.

Formu Doldurma Agiklamalari / Form Filling Instructions

1. Bu form tek niisha olarak doldurulur ve imzalanir. Miimkiinse bilgisayar ortaminda doldurulmalidir. Bu niishanin
bir kopyas1 sinavi yapan EOQ’da saklanir, diger kopyast TBO adayina verilir ve ash Genel Miidiirliige verilir. Bu form
TBO’niin dosyasinda arsivlenir.

This form is filled out and signed in a single copy. If possible, it must be filled with computer. A copy of this copy (original
copy) is stored in the examiner TO, the other copy is given to the TKI candidate and this copy (original copy) is given to
the Turkish DGCA. This form is archived in the TKI candidate’s file.

2. Sunum, sunum boyunca Tiirkge yapildiysa sunum dili olarak TR kisaltmasi, eger ingilizce yapildiysa sunum dili
olarak EN kisaltmasi konur. Her iki dilde de sunum yapilir veya kanaat getirilirse TR ve EN kisaltmalar birlikte (TR,
EN) kullanilir. Bu kisaltmalar yetki belgesinde de belirtilir.

If presentation was given in Turkish by the end, adjacent the course code TR is added as suffix and if presentation was
given in English by the end, adjacent the course code EN is added as suffix. If the presentation was given in both language,
TR and EN abbreviations are used together. These abbreviations are indicated in the certificate of authority.

3. Degerlendirme kriterlerine gore degerlendirme puanlamasi 100 {izerinden yapilir. Her bir kriter 20 (gok iyi), 15
(iyi), 10 (kabul edilebilir), 5 (kotii) ve O (yetersiz) puan verilerek degerlendirilir.

The evaluation scores according to evaluation criteria is given over 100. Each criterion 20 (outstanding), 15 (good), 10
(acceptable), 5 (poor) and 0 (unsatisfactory) points given.

4. En az toplam basar1 puani1 %75tir.

Success point is minimum 75%.

5. Degerlendirme sonucu tiim komisyon tiyelerinin oy ¢oklugu ile kararlagtirilir.

The assessment result is determined by majority of votes..

6. Uyelerden herhangi birisinin katilmamasi halinde Komisyon Baskani, katilmayan iiyenin ad ve soyadini ve
katilmama nedenini ve yerine gorevlendirdigi yedek iiyenin ad ve soyadini belirterek asagidaki bos boliime kayit yapar.

In the absence of one of the members, Head of Commission fills in the blank below stating the name and surname of the
absent member and the reason of absence, and the name and last of the alternate member substituted.

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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Ek-7: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Oryantasyon Egitimi Kilavuzu

TEORIK BILGI OGRETMENI ADAYI ORYANTASYON EGITIiMI KILAVUZU
1. Amag
Oryantasyon (ydnlendirme) egitimi, TBO adaylarinin, pilot adaylarinin izleyecekleri derslere
uyumlarini kolaylastirmayt ve teorik egitimle ugus egitiminin biitiinlesmesinde bilinglendirmeyi
amaglar. TBO adaylarmin, yapacag: isle ilgili temel bilgileri saglar.
2. Kapsam ve aday say1 sinirlamasi

(a) Oryantasyon egitimi bu Talimata gore oryantasyon egitimine girecek TBO adaylarmni ve bu
egitimi verecek EO’yu kapsar.

(b) Bu egitim, simif basina en fazla 12 TBO adayini1 ge¢memeli ve giinliik ders saati 6 saati
asmamalidir.

3. Oryantasyon egitimi program zaman cizelgesi ve uygulanacak egitim yontemi

(@) Oryantasyon egitimi i¢in talepte bulunmus veya organize etmekle gérevlendirilmis EO, ugak
ve/veya helikopter pilot adaylarina verdigi teorik bilgi egitimine dahil ederek TBO adaylarini
yetistirebilir veya uygun ayr1 bir oryantasyon egitimi programi takip edebilir.

(b) Ister pilot teorik bilgi egitimi ile birlikte yiiriitiilsiin ister ayri yiiriitiilsin TBO aday
oryantasyon egitiminde teorik bilgi derslerinin her biri en az 10 saat olarak uygulanacaktir.
Ancak 040 dersi en az 50:00, 040 01- 02 dersi en az 30:00 ve 040 03 dersi en az 20:00 saat
olacaktir.

(c) EO, oryantasyon egitimi konular1 i¢in bu Talimatin Ek-3: Ana Teorik Bilgi Miifredati Listesi
ile Teorik Bilgi Kilavuzunu (Ek-14) temel almalidir.

(¢) TBO adayi, pilot adaylarma nasil ders verilecegi ve onlarm egitim beklentileri konusunda da
bilinglendirilmelidir. Sirastyla emniyetli, hizli ve ekonomik davranis diisiince seklinin pilotlar
icin biiyiik 6nem tasidig1 vurgulanmalidir.

4. Ara smavi

EO, TBO adayina egitim siiresince sdzlii ve/veya yazili klasik veya test usulii ara sinav uygulayabilir.
5. i1k kez yetkilendirilecek TBO adaymna havacilik mevzuati ile sektoriin tanitimi

Hig ders yetkisi almamis TBO adaylarinin ilk oryantasyon egitimi asamasinda asagidaki havacilik
mevzuati ile ulusal ve uluslararas1 havacilik sektoriinii tanitmak {izere asagida basliklar1 belirtilen
bilgiler ilgili EO tarafindan verilmeli ve Ek-9 formuna kaydedilmelidir.

Bu konular, 010 yetkisine sahip TBO’ler tarafindan verilmelidir. Siiresi en az 02:00 saat olmalidir.
(a) ICAO, Sikago Sozlesmesi / ICAO Chicago Convention

(b) AB Komisyonu Tiiziigii (EU No 1178/2011) EASA, Part-FCL

(c) SHGM / Turkish DGCA

(¢) EO’lar/ TO’s

(d) Ulusal Hukuk / National Law

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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Ek-8: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Oryantasyon Egitimi Anket Formu

SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
DIRECTORATE GENERAL OF CIVIL AVIATION

TEORIK BIiLGIi OGRETMENI ADAYI ORYANTASYON EGITiMi ANKET FORMU
THEORETICAL KNOWLEDGE INSTRUCTOR CANDIDATE ORIENTATION TRAINING QUESTIONNAIRE FORM

1. TANITICI BiLGILER / INFORMATIVES

EO’nun ad1 / Name of TO

Anket tarihi / Date of questionnaire

Ogretmenin ad1 soyad1 / Name of first and last of trainer

Ders kodu / Course code

TBO adayinin ad1 soyadi (istege bagl)
First name and last name of TKI candidate (optional)

2. ACIKLAMALAR / EXPLANATIONS

Liitfen asagidaki skalaya gore katilmayi istediginiz puana karsilik gelen durumu denetleyerek altta listelenen cesitli egitim yonii
iizerinde goriisiiniizli bildirin:

1 = kesinlikle katiliyorum; 2 = katiliyorum; 3 = tarafsizim; 4 =katilmiyorum; 5 =kesinlikle katilmiyorum.

Please, express your opinion on the various training aspect listed below, by checking the case corresponding to the score you
wish to attribute, based on the following scale:

1 = strongly agree; 2 = agree; 3 =neutral; 4 =disagree; 5 =strongly disagree.

3. KONULARIN ICERIiGIi VE EGITIM EKIiBi / CONTENTS DEALT WITH AND TRAINING TEAM

Degerlendirme Kriterleri
Assessment Criteria

Kesinlikle
katiltyorum
Strongly
agree

Katiliyorum

Agree

Tarafsizim

Neutral

Katilmiyorum

Disagree

Kesinlikle
katilmiyorum
Strongly
disagree

1. Islenen konular bana uygundu.

The topics covered were relevant to me.

2. Siifin etkinlik siiresi, ele alinan
konular icin yeterliydi.
The class activity’s duration was

adequate for the range of topics tackled.

3. Teorik iceriklerin operasyonel
bilgilere orani dengeliydi.

The theoretical contents to operational
information ratio were balanced.

4. Smuftaki egitim bilgimi genisletti.

Class training did widen my knowledge..

5. Saglanan gere¢ yararli oldu.
The material provided was useful.

6. Ogretmen, tartismalarda ve icerikler
/konular hakkinda iyi bilgi sergiledi.
The instructor showed good
knowledge of the contest and
contents/topics.

SHT - TBO

Yayim Tarihi
00/00/2016

Degisiklik No
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Ek-8: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Oryantasyon Egitimi Anket Formu

7. Ogretmen, dersleri/sunumlari
aciklikla ortaya koydu.

The instructor delivered clear
lectures/presentations.

8. Ogretmen, 6grenmeyi daha kolay
hale getirmek i¢in sinifi yonetebildi mi?

Was the instructor able to manage the
class

in such a way as to make learning
easier?

9. Ogretmen, her soruya net ve ayrintili
yanit verdi.

The instructor gave clear and exhaustive
answers to each question.

10. Ogretmen agikliga kavusturmada ve
ek ayrintili bilgi saglamada istekli ve
hazirdi.

The trainer was willing and available to
provide clarifications and additional
thorough information.

11. Ogretmen, lojistik ve organizasyon
konularini basardi.

The tutor managed logistic and
organisational aspects.

4. SINIF ATMOSFERI VE ARACLARI / CLASS ATMOSPHERE AND TOOLS

12. Smif uygun muydu?
Was the classroom suitable?e.

13. Egitim araglar1 kullanilabililir
yeterlikte miydi?

Were the teaching tools available
adequate?

14. Diger katilimcilarla etkilesim yararl
oldu mu?

Was interacting with other participants
adequate? useful?

15. Verilen hizmeti gelistirme olasilig1 olan 6neriler: / Suggestions to possibly improve the service provided:

SHT - TBO

Yayim Tarihi
00/00/2016

Degisiklik No
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Degisiklik Tarihi
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Ek-9: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Oryantasyon Egitimi Katilim Formu

TEORIK BIiLGi OGRETMENI ADAYI ORYANTASYON EGiTiMi KATILIM FORMU
ORIENTATION TRAINING ATTENDANCE FORM FOR THEORETICAL KNOWLEDGE INSTRUCTOR

CANDIDATE
1. TBO ADAYININ KiSISEL BiLGILERi / PERSONAL INFORMATION OF TKI CANDIDATE
Adi soyadi / First and last name >

Milliyeti ve kimlik numarasi / Nationality and ID number

Verilmigse yetki belge no / If issued authorisation no

Egitimi veren EO / EO providing training

>
>
Telefon no, e-posta adresi / Phone no, e-mail >
>
>

TBO adayinin imzas1 / Signature of TKI candidate

2. TBO ADAYININ ORYANTASYON EGITIMINE KATILIM BIiLGILERI
/ ATTENDANCE INFORMATION OF TKI CANDIDATE’S ORIENTATION EXAMINATION

Ders / Course Tarih Sire (Saat) TBO’niin ad1 soyadi, imzas1 ve yetki no.su

Kod / Code Dil /Lang |/ Date Duration (Hour) |/ First and last name of and authorisation no. of TKI

3. EO ONAY BILGILERIi / APPROVAL INFORMATION OF TO

TBO aday1, yukarida belirtilen dersleri egitim kurulusumuzda SHT-TBO’e gore bitirmistir.
/ TKI candidate has completed courses mentioned above according to SHT-TBO in our training organisation.

EO Egitim Miidiiriiniin Ad1 ve Imzas1, Tarih
/ Name and signature of the Head of Training of TO, Date »

EO ad1 ve yazigma adres

/ Name of TO and address for correpondence >

TBO Aday1 ve degerlendirme ile ilgili ek agiklama gerekirse bu sayfaya yazin.

v/ If you need any additional clarification about TKI candidate and evaluation write on this page. v

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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Ek-9: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Oryantasyon Egitimi Katilim Formu

Formu Doldurma Ac¢iklamalari
/ Form Filling Instructions

1. Bu form tek niisha olarak bilgisayar ortaminda doldurulur ve imzalanir. Bu niishanin bir kopyasi sinavi
yapan EO’da saklanir, diger kopyas1 TBO adayina verilir ve asli Genel Miidiirliik’e verilir. Bu form TBO’niin
dosyasinda arsivlenir.

This form is filled with computer and signed in a single copy. A copy of this copy (original copy) is stored in the examiner
TO, the other copy is given to the TKI candidate and this copy (original copy) is given to the Turkish DGCA. This form
is archived in the TKI candidate’s file.

2. Ders, Tiirkge. anlatildiysa ders dili olarak TR kisaltmas, eger Ingilizce anlatildiysa ders dili olarak EN
kisaltmas1 konur. Her iki dilde de ders anlatildiysa TR ve EN kisaltmalan birlikte (TR, EN) kullanilir. Bu
kisaltmalar yetki belgesinde de belirtilir.

If course was lectured in Turkish by the end, adjacent the course code TR is added as suffix and if course was lectured in
English by the end, adjacent the course code EN is added as suffix. If the course was lectured in both language, TR and
EN abbreviations are used together. These abbreviations are indicated in the certificate of authority.

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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TBO ADAYI ORYANTASYON SINAVI VE DEGERLENDIRME FORMU
ORIENTATION EXAM INATION AND EVALUATION FORM FOR TKI CANDIDATE

1. TBO ADAYININ KiSISEL BiLGILERi / PERSONAL INFORMATION OF TKI CANDIDATE

Ad1 soyadi / First and last name >

Milliyeti ve kimlik numarasi/Nationality and ID number

Telefon no, e-posta adresi / Phone no, e-mail

>
>
Verilmigse yetki belge no. / If issued authorisation no >
| 4

Degerlendirme tarihi / Assessment date

TBO adayinin imzas1 / Signature of TKI candidate >

2. TBO ADAYININ ORYANTASYON EGIiTiMi BILGILERI (ahnmissa) ve/veya MESLEKiI BELGELERI
/ ORIENTATION TRAINING (if received) INFORMATION and/or PROFESSIONAL DOCUMENTS OF TKI CANDIDATE

Egitimin Ders Kodu, Tarihi ve Siiresi, Dili, Egitimi Veren EO

v / Course Code, Date and Duration, Language of Training, TO Providing Training v

Mesleki Belgeler (Dersin TBO Adayligima dayanak olusturan)

v / Professional Documents (that formed the basis for canditateship of TKI) v

3. TBO ADAYININ SINAV DEGERLENDIRMESI VE PUANLAMASI
/ POINTING AND EVALUATION OF TKI CANDIDATE’S EXAM

Komisyon tiyelerinin adi soyadlar1 ve imzalart
120 Uzerinden verilebilecek puanlar: [/First and last names and signatures of Commission members
20 cok iyi, 15 iyi, 10 kabul edilemez, 5 zayif, 0 yetersiz 1. Uye (Baskan)  |2. Uye 3. Uye
1st Member (Head) | 2nd Member 3rd Member
/ Points can be given over 120
20 outstanding, 15 good, 10 unacceptable, 5 poor, 0
0 unsatisfactory
Degerlendirme kriterleri / Evaluation criteria v v v
1. Sunulan ders bilgi seviyesi/Course knowledge level presented
2. Mifredat bilgi seviyesi / Syllabus knowledge level >
3. Ders planlamas1 / Course planning >
4. letisim becerisi, Dil kullanimi
/ Communication skills, Use of the language >
5. Smuf egitim teknikleri /Classroom training techniques 4
6. Sinif yonetimi , Performans degerlendirmesi
/ Classroom management, Performance evaluation >
Toplam puan / Sum of point
1.0 (2.0 (3.0
SHT - TBO Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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] 1st M 2nd |3rd
3 komisyon iiyesinin puan ortalamasi st M M
/ The mean score of the 3 members of commission » 3
4. TBO YETKILENDIRME BILGILERIi / INFORMATION OF TKI’S AUTHORISATION
Kod / Code |Puan/Point |Yetki Seviyesi / Authorisation Level Dil / Language
0 ATPL CPL PPL KALDI/FAIL TR EN

5. EO ONAY BILGILERIi / APPROVAL INFORMATION OF TO

Yukarida adi gegen TBO adaymin SHT-TBO’ye gore ders kodu i¢in sinav sonucunun yukaridaki gibi oldugunu arz ederim.
/ I respectfully submit that afore mentioned TKI candidate’s results of examination are as above in accordance SHT-TBO.

EO Egitim Miidiiriiniin Ad1 ve Imzas1, Tarih
/ Name and signature of the Head of Training of TO, Date »

EO ad1 ve yazigma adres

/ Name of TO and address for correpondence >

TBO Adayi ve degerlendirme ile ilgili ek agiklama gerekirse bu sayfaya yazin.

v/ If you need any additional clarification about TKI candidate and evaluation write on this page. ¥

*Yuvarlama: Ortalama puan hesaplamasi i¢in asagidaki kriterleri kullanin.
Rounding: Apply the following criteria to

1 ile 5 (dahil) sayilart sifira yuvarlaym / Numbers 1 to 5 round off to zero.
6 ile 9 (dahil) sayilar1 bir sonraki tist degere yuvarlaym. / Numbers 6 to 9 round off to the next higher value.

Formu Doldurma Aciklamalari

/ Form Filling Instructions

1. Bu form tek niisha olarak bilgisayar ortaminda doldurulur ve imzalanir. Bu niishanin bir kopyasi sinavi
yapan EQ’da saklanir, diger kopyas1 TBO adayna verilir ve asli Genel Miidiirliige verilir. Bu form TBO’niin
dosyasinda arsivlenir.

This form is filled with computer and signed in a single copy. A copy of this copy (original copy) is stored in the examiner
TO, the other copy is given to the TKI candidate and this copy (original copy) is given to the Turkish DGCA. This form
is archived in the TKI candidate’s file.

2. Sunum, sunum boyunca Tiirk¢e yapildiysa sunum dili olarak TR kisaltmasi, eger Ingilizce yapildiysa
sunum dili olarak EN kisaltmasi konur. Her iki dilde de sunum yapilir veya kanaat getirilirse TR ve EN
kisaltmalari birlikte (TR, EN) kullanilir. Bu kisaltmalar yetki belgesinde de belirtilir.

If presentation was given in Turkish by the end, adjacent the course code TR is added as suffix and if presentation was
given in English by the end, adjacent the course code EN is added as suffix. If the presentation was given in both language,
TR and EN abbreviations are used together. These abbreviations are indicated in the certificate of authority.

3. Degerlendirme sonucu tiim komisyon iiyelerinin oy ¢oklugu ile kararlagtirilir.

The evaluation result is determined by majority of votes..

4. Uyelerden herhangi birisinin katilmamasi halinde Komisyon Baskani, katilmayan tiyenin ad ve soyadini
SHT - TBO Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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ve katilmama nedenini ve yerine gorevlendirdigi yedek {iyenin ad ve soyadin belirterek asagidaki bos boliime
kayit yapar.

In the absence of one of the members, Head of Commission fills in the blank below stating the name and surname of the
absent member and the reason of absence, and the name and last of the alternate member substituted.

5. Degerlendirme kriterlerine gore degerlendirme puanlamasi 120 iizerinden yapilir. Her bir kriter 20 (¢ok
iyi), 15 (iyi), 10 (kabul edilemez), 5 (kétii) ve O (yetersiz) puan verilerek degerlendirilir. En az toplam basar
puan1 %75’tir.

The evaluation scores according to evaluation criteria is given over 120. Each criterion 20 (outstanding), 15 (good), 10
(unacceptable), 5 (poor) and 0 (unsatisfactory) points given. Success point is minimum 75%.

6. Puan ortalamasi 120-100 karsiligit ATPL, 99-89 karsiligi CPL, 88-75 karsilig1 PPL, 74 ve alt1 karsilig
KALDI olarak degerlendirilir. Yetki seviyesi ve dil Komisyon Baskaninca yuvarlak i¢ine alinir.

Mean point 120-100 points corresponds ATPL, 99-89 points corresponds CPL, 88-75 points corresponds PPL, 74

and below points corresponds FAIL. Authorisation level and language is circled by Head of Commission.

DEGERLENDIRME KRIiTERLERi TANIMLARI
Miufredat bilgi seviyesi (Syllabus knowledge level):

TBO adaylarinin miifredat bilgi seviyeleri, talep ettikleri yetki seviyesine gére degerlendirilmelidir.
Talep ettigi yetki seviyesinden ortalama daha diisiik bilgi seviyesi sergileyen TBO’ler uyarilmali ve
kabul ederlerse alt seviyelerden birinden degerlendirme devam ettirilmelidir.

Tletisim (Communication):

Kisiler arasinda diislince ve duygu aligverisi.

Ogretme 6grenme siirecinde de bir egitimcinin bir konuyu etkili bir sekilde 6gretebilmesi igin
ogrencileri ile saglikli iletisim kurmasi, ayrica 6grenciler arasinda da saglikli iletisim kurulmasina
rehberlik etmesi gerekir.

Smif ortaminda ¢ok yonlii bir iletisim s6z konusudur.

Bazen bir 6grenciye gonderilen mesaj bir bagka dgrenci lizerinde daha etkili olabilir.

Ayrica 6grenci-0grenci iletisimi de cok yogundur ve bu ayn1 anda bir ¢ok duygu ve diisiince harekete
gectigi icin dersin akisini etkiler.

Kuskusuz her zaman mesajlar gonderildigi gibi anlagilmaz.

Etkili iletisim becerilerinin basinda etkili konugma becerileri gelmektedir.

Etkili konugsmanin yani sira empati (yerindeslik) kurmak da etkili bir iletisimin temelidir.

Empatinin artmasi saldirganligin azalmasi demektir.

Sinif i¢i iletisimde basarili olabilmek i¢in dikkat edilecek hususlar:

(1) Etkin Dinleme

(2) Ben Dilini Kullanmak: Ben dilinin kullanildigi mesajlarin etkili olabilmesi i¢in 3 6geyi igermesi
gerekmektedir:

(a) Sorun olan davranisin agik bir tanimi1 yapilmalidir.

(b) Sorun olan davranisin, 6gretmen iizerindeki etkileri belirtilmelidir.

(c) O davranisa yonelik duygular1 ifade etmelidir.

(3) GOz Temasi: Kisiler arasi iliskilerde, iletisim kurulan kisinin dogrudan gozlerine bakmak,
genellikle “sana ve senin anlattiklarina 6nem veriyorum” mesajini, sozsiiz bir bicimde karsiya ifade
edilisidir. Ayrica ders anlatirken Ogrencilerle goz iletisimi kurma, 6grencilerin konu Uzerinde
dikkatlerini toplamalarini kolaylastiracaktir.

(4) Bekleme Siiresi: Yapilan arastirmalar cevap siiresi i¢in gecen zamanin artmasi ile verilen
cevaplarin daha agiklayici ve iist diizeyde oldugunu gostermektedir.

(5) Kisiler aras1 Sosyal Mesafe: Birbirleriyle iletisim kuran kisiler algiladiklar1 yakinlik derecelerine
gore, aralarinda “sosyal” bir mesafe birakirlar. Araya konan mesafe arttikga, iletisim kuran kisiler
arasindaki iliskinin resmilestigi goriiliir.

Performans Degerlendirme (Performance Evaluation):

Ogrencilerin bireysel farkliliklarmi dikkate alarak onlarin bilgi ve becerilerini eyleme

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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doniistiirmelerini, gercek yasama aktarmalarini saglayacak durum ve oOdevler araciliiyla
degerlendirme yapmak bi¢iminde tanimlanabilir.

Performans Olgiimii, ¢iktinin ve girdinin sonuglara (dogrudan ve anlamli) orani.

Planlama (Planning):

Egitimde planlama, genel anlamda, 6gretim etkinliklerinin en rasyonel ve diizenli sekilde nasil
yiiriitiileceginin 6nceden ortaya konmasidir.

Basaril dersler, dikkatli planlama ve siirekli revizyon gerektirir.

Miifredat planlamasina yararli bir giris i¢in ders icerigi yerine 08rencinin 0grenmesine yonelik
belirleyici hedeflerle baglanir.

Plan, kara tahta gibi daha geleneksel Ggretim araclari ile teknolojiyi nasil dikkatlice entegre
edeceginizi belirlemektir.

Sinif yonetimi (Classroom management):

Bir smifin tiim 6grencileri i¢in 6gretim zamanini miimkiin oldugunca verimli kilmanin yolu.
Teknik (Technique):

Ogretme ydntemini uygulamaya koyma bicimi ya da sinif i¢inde yapilan islemlerin biitiinii olarak
tanimlanmaktadir.

Daha genis bir agidan yontemi, hedefe ulagtirmak i¢in 6gretme ve 68renme siirecini diizenleme,
planlama; teknigi de bu diizenlenen ve planlanan diigiincelerin uygulamaya aktarilmasinda izlenen
yol olarak gorebiliriz.

Yaygin olarak kullanilan teknikler:

(a) Grupla Ogretim Teknikleri

e  Beyin Firtinas1 e Soru-Cevap

° Rol Yapma e Drama

° Benzetim e Ikili ve Grup Calismalar

e  Mikro-Ogretim e  Egitsel Oyunlar

(b) Bireysel Ogretim Teknikleri

e  Bireysellestirilmis Ogretim e  Programli Ogretim

° Bilgisayar Destekli Ogretim

(c) Cagdas Uygulama Modelleri

e  Uzaktan Egitim e Elektronik Ogrenme Laboratuvari

e Modiiler Ogretim

Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
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Ek-11: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Egitimi / Smavi Diizenleme /Komisyon Kurma Talep Kapak Yazisi

....... [ooooid......
SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGUNE
Gazi Mustafa Kemal Bulvan
No:128/A, Maltepe 06570 ANKARA

Ref

Say1

Konu : *

flgi : SHT-TBO (Rev.02)

Ilgi talimata gore kurulusumuzun, Teorik Bilgi Ogretmeni aday: igin ekteki Teorik Bilgi
Ogretmeni Aday1 Egitimi ve Sinavi Diizenleme Talep Formunda belirtilen egitimleri, dersleri ve

sinavlari diizenleyecegini arz ederim.

(EO adi)
Egitim Midiri
(Adi SOYADI)

>(-||T|
2)

* Kapak Yazisimin konu ve ek satirina asagida uygun érneklerden biri veya uygun baska bir ifade yazilacaktir
(Dikkat: bu a¢iklama EO ’nun gonderecegi kapak yazisinda yer almayacaktir):

Teorik Bilgi Ogretmeni Aday: Egitimleri ve Sinavlar

Teorik Bilgi Ogretmeni Aday Egiticinin Egitimi ve sinavlari

Teorik Bilgi Ogretmeni Aday: Oryantasyon Egitimi ve sinavlari

Komisyon Olusturma talebi

SHT - TBO Yayim Tarihi Degisiklik No  Degisiklik Tarihi Sayfa
00/00/2016 02 00/00/2016 35/39
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Ek-12: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Egitimi / Stnavi Diizenleme / Komisyon Kurma Talep Formu

TEORIK BiLGi OGRETMENI ADAYI EGIiTiMi / SINAVI DUZENLEME / KOMiSYON
KURMA TALEP FORMU

REQUEST FORM FOR ORGANISING TRAINING /EXAMINATION / SET UP COMMISSION
OF THEORETICAL KNOWLEDGE INSTRUCTOR CANDIDATE

1. EO BILGILERI / INFORMATION OF TO

EO’nun ad1 / Name of TO

EO Yetki No / TO Authorisation No

2. EGITICININ EGITIMI VE SINAVI TALEBI BiLGILERI
/ INFORMATION OF EXAM AND TRAIN THE TRAINER REQUEST

Egitim tesisi ve yeri / Training facility

Donem baslangic ve bitis tarihleri

/ Dates of beginning and ending

Doénem suresi / Duration of training of period

Bas yer dersi 6gretmeni / Chief ground instructor

*(Ogretmenlerin ad ve soyadlari

/ First and last names of instructors

*Egitim yardimcilarinin 6zellikleri

/ Description of training devices

3. ORYANTASYON EGITIiMi VE SINAVI TALEBI BILGILERI
/ INFORMATION OF EXAM AND ORIENTATION TRAINING

Egitim tesisi ve yeri / Training facility

Talep edilen ders kodlar1 / Requested course codes

Donem baslangi¢ ve bitis tarihleri

/ Dates of beginning and ending

Doénem suresi / Duration of training of period

Bas yer dersi 6gretmeni / Chief ground instructor

*Qgretmenlerin ad ve soyadlart

/ First and last names of instructors

*Egitim yardimcilarinin 6zellikleri

/ Description of training devices

4. ORYANTASYON SINAVI KOMiSYON KURMA TALEBI
/ REQUEST OF SET UP THE ORIENTATION EXAMINATION COMMISSION

Komisyon Uyeleri / Commission Member

Ad1 Soyadi / First and Last Names

EO/TO

1’nci Komisyon U. / 1st Commission M.

2’nci Komisyon U. / 2nd Commission M.

3’iincii Komisyon U. / 3rd Commission M.

4’tincii Komisyon U. / 4th Commission M.

Ek Aciklama (gerekirse) /Annotation (if required)

SHT - TBO

Yayim Tarihi Degisiklik No
00/00/2016 02

Degisiklik Tarihi
00/00/2016

Sayfa
36/39
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Ek-12: Teorik Bilgi Ogretmeni Aday1 Egitimi / Stnavi Diizenleme / Komisyon Kurma Talep Formu

5. SHGM KOMIiSYONU ONAY BiLGIiLERI / APPROVAL INFORMATION OF DGCA COMMISSION

Bu belgede belirttiginiz talep uygun gorilmistiir. / goériilmemistir. / agagida agiklandig1 gibi kabul edilmistir.
The request that you specify in this document was deemed appropriate. / was disaproved. / adopted as described below.

1. Uye (Baskan) / 1st Member (Head) | 2. Uye / 2nd Member 3. Uye / 3rd Member
Imza, Ad1 Soyadi, Unvan, Tarih Imza, Ad1 Soyadi, Unvan, Tarih Imza, Ad1 Soyadi, Unvan, Tarih
/ Signature, First Last Name, Title, Date |/ Signature, First Last Name, Title, Date |/ Signature, First Last Name, Title, Date

6. ACIKLAMALAR / EXPLANATIONS

* Ayrintili liste ekte sunulmahidir. / A detailed list should be appended.

SHT - TBO Yayim Tarihi Degisiklik No Degisiklik Tarihi Sayfa
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Ek-13: Teorik Bilgi Ogretmeni Yetki Belgesi

ce"”

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
DIRECTORATE GENERAL OF CIVIL AVIATION

TEORIK BILGI OGRETMENI
YETKI BELGESI

THEORETICAL KNOWLEDGE INSTRUCTOR AUTHORISATION CERTIFICATE

SHT - TBO Yayim Tarihi Degisiklik No Degisiklik Tarihi Sayfa
- 00/00/2016 02 00/00/2016 38/39



Ek-13: Teorik Bilgi Ogretmeni Yetki Belgesi

a10

021

021 (FF)

021 (5Y)

022

o

03z

033

034

040 01-02

040 03

050

G0

061

70

oso0

o081

092

Ders Kodiar
Codes of Courses
Have Hukuku ve ATC Usylleri
Air Lave and ATC Pracadures
Havaarac) Genel Bilgi: Melor IPP) + Sistemn (3Y)
Aircraft General Knowledge: Fowerplant (FFF - System (5Y)

Havaaraci: Motor
Aircraft: Fowerpiant

Havaaracl: Sistem
Alreraft:. System

Havasrac: Genel Bilgi - Alet Sistemi
Airergft Genergl Knowledge = Instrumentation
Kitle ve Denge = Ugskiar + Helikopterier
Mass and Bolence = Aeroplones = mHelicopters
Perfarmans - Ugalklar

Perfarmanze - Azroplanzs

Ugus Planlama ve Ugus Izleme

Flight Planning and Flight Manitoring
Performans - Helikopterier

Performance — Helicoptérs

Insan Pérfarmans

Human Performance

irgsn Faktdrieri, Termal Havaecilik Fiml@ji;i v Saghk Korymas:
Humen Fogtors, Basic Aviation Physislogy and Hagith Maintenares
Temel Havacilik Psikolojisi

Besic Avigtion Paychalegy

Metearslaji

Meteorsiogy

Seyrisefer

Nevigation

Genel Seyriisefer

General Navigation

Radyo Seyriseferi

Rodio Navigation

Operasyonel Usuller

Operotionsl Procedures

Ugus Prensipleri - Ugak + Helikopter
Flight Principles — Aeraoplane + Helicopter

Ugus Prensipleri=Ugak

Principles of Flight-Aercplonse

Ugug Prensipleri-Helikopter

Princigles of Flight=Helicopters

iletigim: VFR ve IFR iletigim

Communicotions: VPR and IFR Communications
VFR lletigimler

WFR Communications

IFR lletizimier

IFR Communications

SHT - TBO

Yayim Tarihi Degisiklik No Degisiklik Tarihi
00/00/2016 02 00/00/2016

Sayfa
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