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YONETMELIK

Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiinden:
HAVA ARACI BAKIM EGIiTiMi KURULUSLARI
YONETMELIGI (SHY-147)
BiRiNCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yo6netmeligin amaci, hava aract bakimi alaninda egitim vermek ve bu egitimlere iligkin
siavlart yapmak tizere talepte bulunan kuruluslarin yetkilendirilmeleri ile bu kapsamda yapilacak ¢aligmalarin usul ve
esaslarini belirlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, Tiirkiye'de yerlesik olan Hava Aract Bakim Egitimi Kuruluslariny, ilgili yonetici personel
ile gegerli lisans ve/veya sertifika sahibi olan ve/veya bu egitimleri alacak olan gercek ve tiizel kisileri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanununa,
10/11/2005 tarihli ve 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirligii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanuna, 7/12/1944
tarihli Sikago Konvansiyonunun personel lisanslar1 konulu Ek-1 ve EASA Boliim 147'ye dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen,

a) BEKAD: Bakim Egitimi Kurulusu Aciklamalar Dokiimanini,

b) EASA: Avrupa Havacilik Emniyet Ajansini,

c¢) EASA Bolim 66: Avrupa Havacilik Emniyet Ajansi tarafindan alinan Hava Araci Bakim Personelinin
Lisanslandirilmasi ve Onaylayici1 Bakim Personeli konulu kararlari,

¢) EASA Boliim 145: EASA tarafindan Onayli Bakim Kurulusu konusunda yayimlanan kararlari,

d) EASA Boliim 147: EASA tarafindan Hava Araci Bakim Egitimi Kurulusu konusunda yayinlanan kararlari,

e) Genel Miidiir: Sivil Havacilik Genel Miidiiriini,

f) Genel Midiirliik: Sivil Havacilik Genel Midiirliigiini,

g) Hava aract: Havalanabilen ve havada seyredebilme kabiliyetine sahip her tiirlii araci,

§) Hava araci bakim lisansi: Hava aracglarina belirli tip ve kapsamda bakim yapmak {izere yetkilendirilen
teknik personel i¢in diizenlenen lisansi,

h) ICAO: Uluslararas1 Sivil Havacilik Organizasyonunu,

1) Kurulug: Hava araci bakim egitimi vermek ve bu kapsamda sinav yapmak iizere Genel Midiirliik tarafindan
yetkilendirilmis gercek ve tiizel kisileri,

i) SHY 66-01: 16/5/2007 tarihli ve 26524 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hava Araci Bakim Personeli
Lisans Ydnetmeligi (SHY 66-01)’ni

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Hususlar ve Uygulama Esaslari

Yonetim teskilati ve karsihikli taninma

MADDE 4 — (1) Yonetim tegkilati, Tiirkiye igerisinde yerlesik bulunan kuruluslara, bu Yonetmelikte belirtilen
usul ve esaslara uygun olmalar1 durumunda Genel Miidiirliik tarafindan onay verilir.

(2) EASA Boliim 147 kapsaminda karsihikli tanima yetkisi bulunan ve Ulkemiz ile ikili hava ulastirma
anlagmasi bulunan bir sivil havacilik otoritesi tarafindan bu Yonetmelik kapsaminda verilmis olan onaylar, ilave bir
isleme tabii tutulmadan Genel Miidiirliik tarafindan da taninir.

(3) Yurt i¢inde yerlesik bir kurulugsun onaylanmast i¢in; 7 nci maddenin birinci fikrasinda belirtilen yonetici
personelin Tiirkiye'de ikamet etme kosulu aranir. Ancak; s6z konusu personelin baska bir iilkede ikamet etmesi
halinde bu personelin yurt i¢i kuruluglarda gorev yapabilmesine iligskin yetkilendirmesi, personelin ikametgdhinin
bulundugu {ilkenin sivil havacilik otoritesi tarafindan da yapilabilir. Eger bu iilke EASA tarafindan taninmamis ise
bdyle bir yetkilendirme yapilamaz.

(4) Bir kurulusun yurt i¢indeki tesislerine ek olarak yurt disindaki tesislerini de bu Yonetmelik kapsaminda
kullanmak istemesi durumunda; bakim kurulusu agiklamalar dokiimaninin bu tesisleri tanimlamig olmasi, kontrolii
icin prosediirler icermesi ve s6z konusu tesislerin, kurulusun dahili bir parcast oldugunu ispatlamasi gereklidir. Bu
durumda yurt digindaki tesisler de yetki sertifikasina yazilarak onay kapsamina alinir.

(5) Yurt disinda bulunan kuruluslarin onay talepleri, Genel Miidiirliik tarafindan degerlendirmeye alinir ve
uygun goriilmesi durumunda onay verilir. Genel Miidiirliikk bu bagvuruyu kabul etmeden 6nce egitim kurulusuna olan
ihtiyacin dogrulugunu inceleme hakkini sakl: tutar.



Basvuru ve yetkilendirme

MADDE 5 — (1) Yapilan denetlemeler sonucunda kurulusun bu Yonetmelikte istenen kosullari sagladigi
Genel Miidiirliik tarafindan tespit edilen kurulus i¢in Onay Sertifikas: siiresiz olarak diizenlenir.

(2) Kurulus, Genel Midiirlik tarafindan yetkilendirilmedigi siirece faaliyetlerine baslayamaz ve bu
Yonetmelikte belirtilen kosullart her zaman saglamakla ylikiimliidiir.

(3) Genel Midiirliik, bu Ydnetmelikte belirtilen hususlara uygunlugun siirekliliginin tespiti amactyla, kurulus
tesislerine denetim yapma hakkina sahiptir. Kurulusun bu Yonetmelikte belirtilen ilgili gerekliliklerinin tespiti i¢in
yapilacak denetleme araliklari yirmidort aydan fazla olamaz. Bu denetlemelerde; egitim ve sinav faaliyetleri,
BEKAD'm giincellik durumu ile kurulusun tiim kayitlari incelenir.

(4) Genel Midiirliik, kurulusun faaliyetlerini, yazigmalarini, kayitlarimi ve benzer is ve islemlerini bu
Yonetmelik ve ilgili talimatlarda belirtilen esaslara gore haberli veya habersiz olarak denetler. Ayrica, uluslararasi
kuruluslar tarafindan Genel Miidiirliige yapilan denetimlere katilan uluslararasi kuruluslarin denetgileri de Genel
Midiirliik¢e uygun goriilmesi kosuluyla kurulusa yapilacak denetimde gézlemci olarak katilabilir.

Tesis gereklilikleri

MADDE 6 - (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yetki almak isteyen Kurulus; onayli BEKAD’da belirtilen
ozelliklerde, egitimleri vermeye ve sinavlari yapmaya uygun tesislere sahip olmalidir.

(2) Smav yapilacak yerin; higbir dgrencinin sinav boyunca diger 6grencilerin kagitlarini veya bilgisayar
ekranlarini kendi bulundugu yerden goremeyecegi sekilde diizenlenmesi zorunludur.

(3) Kurulusun uygulamali bazi egitimleri ve ¢aligmalar1 gergeklestirmeye yeterli olmadigi durumlarda; bu
altyapiya sahip olan baska kurulusla yapacagi anlasmaya dayanarak séz konusu egitimleri ve ¢aligmalari anlagma
yaptig1 bagka kurulusta gergeklestirebilir.

Personel gereklilikleri

MADDE 7 — (1) Kurulus tarafindan onerilen ve Genel Midiirliik tarafindan uygun goriilen bir personel,
Kurulusun tiim egitim taahhiitlerinin finanse edilebilmesini ve bu Yonetmelik hiikiimlerine uymasini saglamaktan
sorumlu yonetici olarak atanir. Kurulusun Organizasyonunda dogrudan Sorumlu Yoneticiye bagli olarak gorev
yapmak lizere atanacak kalite yoOneticisi, teknik egitim yoneticisi ve simav sorumlusu personeli de Genel Miidiirliik
tarafindan yapilan degerlendirme ve onayin ardindan goreve baslar. Biitiin egitmenler ile teorik sinav sorumlulart ve
uygulama degerlendiricilerinin deneyim, yeterlilik ve yetkilendirme esaslart BEK AD’da belirtilir.

(2) Egitmenlik, teorik smnav sorumlusu ve uygulama degerlendiricilerinin sahip oldugu nitelikler ve bu
kigilerin egitim giincellemeleri BEKAD’da belirtilir. Egitmen ve sinav sorumlularinin egitim giincelleme
periyotlartyirmi dort aydan fazla olamaz. Gerekli sartlari tasiyan bir kisi egitmen, sinav sorumlusu ve degerlendirici
gorevlerini ayni anda {istlenebilir.

Kayitlar

MADDE 8 — (1) Kurulus, biinyesinde gérev yapan biitiin egitmenler ile teorik sinav sorumlulari ve uygulama
degerlendiricilerinin aldiklari egitimlerin, deneyim ve yetkinliklerinin ve verdikleri egitimlerin kaydini tutar.

(2) Tiim egitmenler ile teorik bilgi ve sinav sorumlulart igin yetki alanlari belirlenerek, kayit altina alinir.

(3) Kurulus, bir 6grenciye ait biitiin egitim, sinav ve degerlendirme kayitlarini siiresiz olarak dogal afetlere ve
calinmaya karsi 6nlem alinmus bir sekilde saklamak ve bilgisayar yedekleme diskleri, teypleri ve benzeri verilerin
zarar gdrmesini onleyecek bir ortamda ve ¢aligsma diskleri, teypleri ve benzerlerinden ayri olarak tutmak zorundadir.

(4) Diger kayitlarin saklanma siiresi onaylt BEKAD’da belirtilir.

Egitim techizati

MADDE 9 - (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yetki almak isteyen kurulus biinyesinde, talep edilen yetki
kapsamina uygun sekilde ihtiya¢ duyulan egitim donatisi, faal ve kullanima hazir olarak bulundurulur.

(2) Kurulusun yetkisi kapsaminda verilen egitimlere uygun techizat listesi; onayli BEKAD’da belirtilir.

(3) Tip egitim yetkisine sahip Kurulus, yetkisinde bulunan hava araci tipine erigsim imkanina sahip olmalidir.

(4) Kurulug tarafindan, bakim egitimi sirasinda gereksinim duyulacak gereg, alinmak istenen lisans kategorisi,
alt kategorisi veya hava aract tip egitimi ile hava arac1 bakim personeli ile ilgili mevzuatta belirtilen miifredata uygun
olarak giincel ve kullanima hazir olarak bulundurulur.

Egitim prosediirleri ve kalite sistemi

MADDE 10 - (1) Kurulus, egitim standartlarinin, teorik bilgi sinavlarinin ve pratik degerlendirmelerin
giivenilirliginin, egitim prosediirlerinin yeterliliginin ve bunlarin uygulanmasinin saglanmasi amactyla sorumlu bir
kalite sistem yOneticisi belirler.

(2) Kalite sistem yoneticisi, bagimsiz denetleme prosediiriinii igeren bir kalite sistemi kurar.

(3) Kalite sistemi ile ilgili tiim gorevler BEKAD’da belirtilir.

(4) Giincel ve gecerli SHY-145 yetkili kurulusu, EASA Part-145 yetkili kurulusu veya Genel Midiirliik
tarafindan kabul edilen hava araci iiretici kurulusu ayn: zamanda bu Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilmis ise;
kalite sistemleri birlestirilebilir.

Sinav sarti



MADDE 11 — (1) Kurulus, biinyesinde verilen egitimlerin ardindan, dgrencilerin bilgi diizeylerinin tespiti
amactyla onayli BEKAD’da belirtilen usullere uygun olarak sinav diizenlemek ve bu sinavlarin emniyetine yonelik
gerekli 6nlemleri almak zorundadr.

BEKAD

MADDE 12 — (1) Kurulus, kendi egitim ve sinav faaliyetlerinde kullanilmak {izere BEKAD hazirlar.

(2) BEKAD ve BEKAD iizerinde zaman igerisinde yapilacak degisiklikler Genel Miidiirliik tarafindan
onaylandiktan sonra yiiriirliige girer.

(3) BEKAD’da gerceklestirilen 6nemsiz degisiklikler yine BEKAD’da belirlenen bir prosediir vasitasiyla
kurulus tarafindan da onaylanabilir.

(4) BEKAD’da yapilan tiim degisiklikler kayit altina alinir.

Imtiyazlar

MADDE 13 - (1) Sadece bu Yonetmelik gergevesinde yetkilendirilen kuruluslar hava araci bakim personeli
egitimi verme hakkina sahiptirler.

(2) Sadece bu Yonetmelik gergevesinde egitim veren kuruluslar teorik bilgi smavi ve uygulama
degerlendirmesi yapabilirler.

(3) Bu Yonetmelik gergevesinde yetkilendirilerek egitim veren ve degerlendirme yapan kuruluslar, yetkileri
kapsaminda katilim veya basar1 belgesi diizenleyebilirler.

Kurulustaki degisiklikler

MADDE 14 — (1) Kurulusun, yetkisini etkileyecek herhangi bir degisiklik Genel Miudiirliikten izin almadan
uygulamaya konulamaz.

(2) Kurulusun talep ettigi degisikliklerin bu Yo6netmelik hiikiimlerine uygunlugu Genel Miidiirliik tarafindan
degerlendirilerek, uygun goriilmesi halinde onay sertifikasinin gegerlilik teyidi yapulir.

(3) Yapilan degisikliklerin Genel Miidiirlige zamaninda bildirilmemesi ve onay alinmamasi durumunda,
verilmis olan yetki belgesi Genel Midiirliik tarafindan askiya almabilir veya iptal edilebilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluklar

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelikte belirtilen esas ve siirlamalarin planlanmasindan ve uygulanmasindan
egitim kuruluglar1 ve yonetici personel ile kurulusta gorevli diger ilgili personel, Genel Miidiirliige karst sorumludur.

idari yaptirrmlar

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte belirtilen kurallara uymayan kurulusa ve ilgili personele Tiirk Sivil
Havacilik Kanununun 143 iincii maddesine gore islem yapilir.

(2) Ayrica, Kurulusa asagida belirtilen durumlarda idari yaptirimlar uygulanir:

a) Yapilan denetimde bu Yonetmelige aykiri olan ve egitim standardini diisiiren islemde bulunulmus olmasi,
hava aract bakim personeli ile ilgili mevzuatta belirtilen gerekliliklere uymayan egitim ve smav islemleri, egitim
saatleri de dahil her hangi bir zamanda Genel Miidirlikk tarafindan kurulusun tesislerinin denetlenmesinin
engellenmesi, kurulusun Genel Midiirliik tarafindan onayli sorumlu yoneticisi ve yonetici personelinin olmamas,
egitim siirecinde ve bu egitim gerekliliklerini dogrudan ciddi olarak etkileyen ve 6nemli bir yetersizlik veya kusur
tespit edilmesi, sinav esnasinda Kurulugun bilgisi dahilinde herhangi bir kopya olaymin gergeklestiginin tespit
edilmesi durumlarinda Genel Midiirliik tarafindan yapilan yazili bildirimden itibaren ii¢ giin igerisinde Kurulusun
ilgili diizeltici faaliyeti gergeklestirememesi halinde; Kurulus yetkisi biitiiniiyle veya kismen iptal edilir, askiya alinir
veya sinirlandirilir.

b) Kurulus tarafindan, yetkisinin askiya alinmasi veya iptal edilmesi durumunda yetki belgesinin asli, sorumlu
yonetici personel onay formlar1 ile BEKAD onay sayfasinin ashi Genel Midiirliige iade edilir.

(3) Bu Yonetmelik gerekliliklerine aykiri faaliyet yaptigi tespit edilen 7 nci maddenin birinci fikrasinda
belirtilen yonetici personelin yeterliligi Genel Mudiirliik tarafindan degerlendirilir.

Teknik diizenlemeler

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelikte yer almayan ve istisnai Ozellik arz eden teknik konular ile bu
Yonetmelikte belirtilen konulara iliskin uygulama detaylari, ICAO ve EASA tarafindan bu konulara iliskin olarak
yapilan uygulamalara paralel olarak Genel Midiirliik tarafindan hazirlanacak talimatlar ile diizenlenir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 18 — (1) 30/4/2006 tarihli ve 26154 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Hava Aract Bakim Egitimi
Kuruluslar1 Yonetmeligi (SHY-147) yiiriirliikten kaldirilmustir.

Mevcut yetkilerin durumu

GECICi MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte Genel Miidiirliik tarafindan daha &nce
yetkilendirilmis olan kuruluslar, bir yil iginde bu Yo6netmelige uygun hale getirilir, aksi halde bu Yo6netmelik
hiikiimlerine uygun hale gelinceye kadar faaliyette bulunamazlar.

(2) Bu Yonetmelik yiirtirliige girmeden 6nce egitim yetkisi almak i¢in Genel Miidiirliige basvuru yapmus,



ancak yetkilendirilmemis kuruluslara; 30/4/2006 tarih ve 26154 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hava Araci
Bakim Egitimi Kuruluglar1 Yonetmeligi (SHY-147) kapsaminda islem yapilir. Ancak bu kuruluslar yetki belgesi
aldiklari tarihten itibaren bir yil i¢inde bu Yonetmelikte belirlenen sartlar1 tamamlamak zorundadir, aksi halde yetki
belgeleri gegersiz hale gelir.

Yiiriirlik

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Miidiirii yiiriitiir.



