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EGITIM CALISMA GRUBUNUN
FAALIYETLERI

SAHIN KARASAR



EGITIM

== CALISMA GRUBU
UYELERI




Adem KARSLIOGLU

Sivil Havacilhik Genel Mudurlugi
Sektorel Duzenleme ve Egitim Dairesi Baskan Vekili




Ogr. Gor. Eylip ATIOGLU

Egitim Calisma Grubu Baskan Yardimcisi
Yer isletme Egitimi Alt Calisma Grubu Baskani
Kapadokya Meslek Yiiksekokulu SHUI Program Bagkani




Yrd. Doc¢. Dr. Hatice KUCUKONAL

Pilot Egitimi Alt Calisma Grubu Baskan
Ozyegin Universitesi Sivil Havacilik Yiiksekokulu Miiduru




Ogr. Gor. Hasan LIK

Bakim Egitimi Alt Calisma Grubu Baskani
Anadolu Universitesi Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi




Nevin COLAK

Kabin Hizmetleri Egitimi Alt Calisma Grubu Baskant
Turk Hava Yollar Kabin Hizmetleri Bagkan




Suleyman USTA

Turk Hava Yollari
Yonetim ve Kisisel Gelisim Egitimleri Mudiru




Kpt. Sedat SEKERCI

Turk Hava Yollar
Ucus Egitim Baskani




Nagehan EKENER

Celebi Hava Servisi AS.
Sabiha Gékgen Istasyonu Insan Kaynaklari Muduri
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Ogr. Gor. Harun YILMAZ

Iskenderun Teknik Universitesi
Sivil Havacilik Yuksekokulu
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Ogr. Gor. Nuran KARAAGAOGLU

Maltepe Universitesi Meslek Yiksekokulu
Halkla lliskiler ve Tanitim Programi
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EGITIM CALISMA GRUBU
BASKAN YARDIMCISININ BELIRLENMESI
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STAJ KRITERLERI
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STAJ KRITERLERI

® Staj kontenjanlari ve ogrenci vyerlestirmeleri asagidaki kriterler dogrultusunda
yapilacaktir:

Okul yetkisi
Bolum yasi
SHK kararlari uygulama durumu

Calismalara nitelikli katki

ST A e

Ogrenci sayisi azlig

Okula diisen kontenjanin dagitiminda ise su kriterler uygulanacaktir:

1. Ogrenci not ortalamasi

2. Mezuniyete yakinhk




HAVACILIK LISELERININ
STAJ TALEPLERI
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KABIN HIZMETLERI
PROGRAMI OGRENCILERINE
STAJ) MUAFIYETI
SAGLANMASI
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STAJ SURELERININ
STANDARDIZE EDILMESI
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Staj sureleri bircok Universitede farklilik gostermektedir. Egitim
Calisma Grubu staj sureleri icin su sureleri 6nermektedir:

Kabin Hizmetleri Egitiminde : Staj muafiyeti
Isletme Egitiminde : 30 guin
Bakim Egitiminde (2 yillik) : 30 gun
Bakim Egitiminde (4 yillik) : 60 gun
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“PART-TIME”
CALISAN OGRENCILERIN CALISMA
SURELERININ
STAJ OLARAK
KABUL EDILMESI
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SiViL HAVACILIK OGRENCILERININ
ERASMUS KAPSAMINDA
STAJ YAPMALARI
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SiViL HAVACILIK OGRENCILERININ
ERASMUS KAPSAMINDA STAJ YAPMALARI

Erasmus faaliyeti, bir isyeri icin egitime katkida bulunmanin en zahmetsiz, en yasal, en
prestijli ve verimli yollarindan biridir.

Avrupa ulkeleri, calisma izni iceren vizeleri kolay kolay vermiyorlar. Ancak, Erasmus ile
basvuru yapildiginda, zorlukla karsilasmaksizin bu vizeler alinmakta ve 6grencilerin
Erasmus sayesinde gecerli bir calisma iznine sahip olmasi, isvereni yasal sikintilardan
korumaktadir. Vizeye stajyer tarafindan basvurulmakta oldugundan isyerinin bu
konuda bir zahmete girmesi de s6z konusu degildir.

Erasmus stajyerleri, belirli bir not ortalamasina sahip, Universitedeki derslerine
ciddiyetle egilen basarili 6grencilerdir. Bu dgrenciler, staj stiresince kendi kariyerlerine
oldugu kadar, dzverili calismalariyla isverenlerine de katkida bulunurlar.
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SiViL HAVACILIK OGRENCILERININ
ERASMUS KAPSAMINDA STAJ YAPMALARI

e Erasmus faaliyetleri kapsaminda, o6grencilerin evrak islerinin yapilmasi da
zahmetsizdir. Bir Erasmus stajyerini az sayida belge ile isletmeye kabul etmek
mumkindur. Bu evraklarin hazirlanmasinda Universitelerin Erasmus ofislerinin de
kolaylastirici cabalari vardir.

e Staj suiresince stajyerler, Ulusal Ajans'tan hibe alirlar. Bu hibe ile yasam masraflarinin
- tamamini olmasa da - énemli bir bélimuna karsilarlar. Bazi isyerleri bunun Uzerine
stajyerlere cuz'i miktarda 6demeler yapmaktadirlar.

Bu baglamda yerli havayolu sirketlerinin yurtdisi ofislerinin ve tamamen yabanci
sirketlerin Erasmus programi kapsaminda havacilik bélimlerinden stajyer 6grenci kabul
etmeleri konusunda SHGM'nin, YOK'Un de goriisiinii almak suretiyle sirketleri tesvik
etmesi konusunda tavsiye karari alinmistir.
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STAJYER OGRENCILERE ODENEN
UCRET
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STAJYER OGRENCILERE ODENEN UCRET

Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi programi égrencileri YOK’iin mesleki ve teknik egitim
alan ogrenciler statisinde bulundugu icin isverenler asgari Ucretin 1/3’Unlu 6demekle
yukumlidur. Bu da isverenlerin staj kontenjanlarini artirmalarini engellemektedir.

Tavsiye karari olarak;

a- Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi 6grencileri mesleki ve teknik egitim alan 6grenciler
statistinden cikarilmali veya,

b- Ogrencilere ddenen asgari Ucretin 1/3’lik kismi olan staj maliyetini isyerleri degil
ISKUR Ustlenmeli.

c- SHGM’nin Yesil Havaalani - Yesil isletme projesinde oldugu gibi stajyer alan isletmelere
tesvik ve ruhsat indirimi saglamasi 6nerilmektedir.
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PILOTAJ BOLUMU i
OGRENCI SECIMINDE [Tl
UYGULANACAK &=
TESTLER
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PILOTA) BOLUMU
OGRENCI SECIMINDE UYGULANACAK TESTLER

Tark Hava Yollarinin artan ucak sayisi ile birlikte ihtiyac duyulan ucus ekibi ihtiyacini
karsilamak Uzere, tecrubeli pilotlarin yani sira, pilot adaylari ve yetistirilmek tzere pilot aday
adaylari istihdam edilmektedir.

Bu kapsamda, havayolu tecriibesi olmayan pilot adaylari (ready-entry) ile yetistirilmek tzere
alinan pilot aday adaylari (ab-initio) cesitli degerlendirmelere tabi tutulmaktadirlar.

Sivil Havacilik Genel Muddarliagiunin 6 Aralik 2013 yilinda yayinlamis oldugu "Sivil Havacilik
Genel Midiirliigii’nden Ucus Egitim Organizasyonu yetkisi alan egitim kuruluslari, bunlarin
yoneticileri, bu egitim kuruluslarinda pilotaj egitimi alacak adaylar ile adaylarin seciminde
uygulanacak test ile ilgili hususlar’” kapsayan Ogrenci Pilot Seciminde Kullanilacak Test
Talimatina (SHT-1T) gore "JAR FCL 1 ve SHY-1 Yonetmeligi esaslarina uygun olarak pilotaj
egitimi alacak adaylarin egitime baslamadan o6nce tabi tutulacagi teste iliskin esas, usul ve
kisitlamalara iliskin esaslar” belirlenmistir.
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PiILOTA) BOLUMU
OGRENCI SECIMINDE UYGULANACAK TESTLER

Kullanilacak testlerde aranacak sartlari belirleyen 5. Maddeye gore:

MADDE 5
(1) Ogrenci Pilot secim testi, adaya yonelik asagida belirtilen 6zellikleri 6lcmeye ydnelik olmahdir:

a) SHY-1 Yonetmeligi’nin 56nci maddesinde tanimlanan amaclara uygun ingilizce yeterliligi,
b) Matematik bilgisi,

c) Fizik bilgisi,

d) Zeka,

e) Gorsel ve isitsel hafiza,

f)  Algilama ve yogunlasma,
g) Kisilik testi,

h) Uzay oryantasyonu,

i)  Psikomotor,

j)  Stres altinda karar verme,
k) Fiziksel uyum.

(2) Kullanilacak test, guvenilirligini saglayacak sekilde farkl sorular ihtiva eden yeterli sayida test
uretebilecek soru bankasina sahip olmalidir.
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PILOTA) BOLUMU
OGRENCI SECIMINDE UYGULANACAK TESTLER

Bu talimatnameye uygun bir sekilde, Turk Hava Yollari kendi kaynaklari ile entegre, hizmet alimlari
gerceklestirmektedir.

Bu amacgla, 2014 yilindan bu yana Alman Havacilik ve Uzay Dairesi’nden (DLR) alinan DLR Stage | ve
Stage Il degerlendirme sistemlerine alternatif olabilmesi amaci ile istanbul Universitesi ile gdriismeler
baslatilmis olup; 02.11.2015 tarihinde, THY A.O. ve i.U. Teknokent A.S. arasinda “Psikolojik
Degerlendirme Alim Testi S6zlesmesi” imzalanmistir.

Yapilan sézlesme uyarinca Istanbul Universitesi psikologlari ile ortak calistaylar yapilmis, degerlendirme
sistemleri gelistirilmis ve pilot aday adayi degerlendirme sistemine dahil edilmislerdir.

Yapilan bu calismalari bir Ust seviyeye cikarmak ve Tirk Sivil Havaciliginin hizmetine sunmak amaci ile
THY ve istanbul Universitesi “Havacilik Psikolojisi, Olcme ve Degerlendirme” odakl bir enstitii kurma
karari almislardir. Bu enstitli vasitasiyla, hem Ulkemiz havaciligina diinya standartlarinda pilot 6lgcme ve
degerlendirme hizmeti kazandirmak, hem de bu konuda akademik calismalar ve programlar
gerceklestirilerek Diinya sivil havaciliginin agirlik merkezi konumuna gelecek olan tlkemizin bu anlamda
da bir merkez haline gelmesi amaclanmaktadir.
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YENI PROGRAM
ACILISI TALEPLERI
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YENI PROGRAM ACILISI TALEPLERI

icindeki bulundugumuz akademik vyil itibariyle yeni program acilisi taleplerinde asagidaki
kararlarin uygulanmasi saglanmalidir:

e Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilati (ICAO) tarafindan vyayinlanan Ek-1 Personel
Lisanslandirma (Annex-1 Personnel Licensing) diizenlemesi cercevesinde Pilotaj (pilot
egitimi), hava araci bakimi (Ucak Govde Motor, Ucak Elektrik-Elektronigi, Ucak Teknolojisi
vs), Hava Trafik Kontroli ve Ucus Harekat Yoneticiligi (Dispecer) programlarinin Sivil
Havacilik Genel Muddrligiu’nden egitim yetkisi alinmadan acilmamasi,

e Sivil Hava Ulastirma isletmecilig§i ve Havacilk Yonetimi programlarinda Ingilizce
egitiminde Avrupa Ortak Olciit Cercevesi’ne (CEFR) gdre Bl seviyesini hedefleyen
mufredat uygulanmasi,

 Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri programinda Ingilizce egitiminde Avrupa Ortak Olcit
Cercevesine (CEFR) gore B1 seviyesini hedefleyen mifredat gelistirilmesinin zorunlu
olmasi.
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KONTENJAN ARTIS| TALEPLERI
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NIS ALANLARDA
SEKTOR GORUSU ALINARAK
YENI BOLUM ACILIS
TALEPLERI
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KABIN ELEMANI ISTIHDAMI
KONUSU
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OGRETIM ELEMANLARININ
SHGM TARAFINDAN
YETKILENDIRILMESI
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OGRETIM ELEMANLARININ
SHGM TARAFINDAN YETKILENDIRILMESI

SHGM tarafindan belirlenecek acik egitim takvimi cercevesinde havacilik bdlimlerinin
ogrenim kazanimlarini iceren asagidaki konu basliklarinin dikkate alinmasi konusunda tavsiye
karari alinmistir.

* Pilot Egitimi Ogrenim Kazanimlari

« Kabin Hizmetleri Egitimi Ogrenim Kazanimlari

* Yer Isletme Egitimi Ogrenim Kazanimlari

» Ucak Bakim Egitimi Ogrenim Kazanimlari
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HAVACILIK PROJE YARISMALARI
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HAVACILIK PROJE YARISMALARI

Tark Havacilik tarihinde onemli buluslar yapan veya buiylk katkilar saglayan kisilerin
adinin verilecegi “ ......c.cccceovvviiiininns 1. Havacilik Proje Yarismasi”ni SHGM, DHMI, Havacilk
Isletmeleri Yéneticileri ve akademisyenlerden olusan bir Jiri degerlendirmelidir.

Degerlendirme ile dereceye giren projelere oduller ve bu projelerin hayata gecirilme
destegi ve tesviki verilmelidir.
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“HAVACILIK PROJE YARISMASI” KONU BASLIKLARLI

Fen Bilimleri

Hava araci Yapi Malzemeleri
Hava araci Aerodinamigi
Alternatif Yakit

Hava araci Gug Sistemleri
Hava araci Kumanda Yizeyleri
Hava araci Aviyonik Sistemleri
Hava Trafik Sistemleri
Havacilik Glivenlik Sistemleri
ilave konular

Sosyal Bilimler

Pazarlama Modeli

Yonetim Modeli

Finansman Modeli

insan Kaynaklari

Havacilik Givenlik Uygulamalari
Havacilik Emniyet Uygulamalari

Ucak Operasyon Sireci

Yolcu/bagaj Operasyon Sireci

Havacilik Egitim Gelistirme Uygulamalari
Hava Trafik Siirec lyilestirme Uygulamalari
Gurulta Kirliligi Azaltma Uygulamalari
Hava Kirliligi Azaltma Uygulamalari

Yer alti Kaynaklari Kullanimi

ilave konular
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PPL LISANSINI ALAMAYAN
PiLOTAJ BOLUMU OGRENCILERI
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HAVACILIK FAKULTELERI ILE
SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU
IKINCIi OGRETIM HARCLARI
ARASINDAKI FARK
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S HAVACILIK FAKULTELERI iLE SiViL HAVACILIK YOKSEKOKULU
= IKINCI OGRETIM HARCLARI ARASINDAKI FARK

HAVACILIK FAKULTELERINDEKI iKiNCi OGRETIM PROGRAMLAR VE KONTENJANLARI
(OSYS 2015 - TABLO 4'E GORE)

ERCIYES UNIVERSITESI (KAYSERI)/Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi/Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi (10) 41

ERCIYES UNIVERSITESI (KAYSERi)/Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi/Ucak Elektrik-Elektronik (i0) 41

ERCIYES UNIVERSITESI (KAYSERI)/Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi/Ucak Gévde-Motor (i0) 41 E .
6 -

KOCAELI UNIVERSITESI/Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi/Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi (i10) 41 :a ﬂ
< 4

KOCAELI UNIVERSITESI/Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi/Ugak Elektrik-Elektronik (i0) 31 T

KOCAELI UNIVERSITESi/Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi/Ucak Gévde-Motor Bakim (i0) 31

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI (KONYA)/Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi/Sivil Havacilik isletmeciligi (iO) 41

TOPLAM| 267

HAVACILIK YUKSEKOKULLARINDAKI iKiNCi OGRETiM PROGRAMLAR VE KONTENJANLARI
(OSYS 2015 - TABLO 4'E GORE)

ISKENDERUN TEKNiK UNIVERSITESI (HATAY)/Sivil Havacilik Yiiksekokulu/Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi (10) 41

HARC UCRETI:
4268 TL

TOPLAM 41
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